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Transparencia y Accesc a la derecho de acceso a la
T programa de cursos de . AP
Informacion. o informacion piblica
canacitacion




./'_"'\

* Y o _ INSTITUTO DE TRANSPARENCIA'Y ACL.30 A LA INFORMACIONDE TAMAULIPAS
i : Indicadores de resultados .
w muv . Del 01 de enero al 31 de marzo de 2019
A 5 3 : : 20

o

Gestion,

)
en congresos y

{Sumatoria de participa Eficacia, Participacion en
WM_._.MMH”MM“ mﬂo_dm s eventos uSmSano& 100 Q las pesonas ejerzan su .“._._mena_ Congresos y foros.
Transparencia y Acceso a la funcionarios Mm_ Instituto derecho de acceso a Ia
Informacién. : ) informacién piblica
. Revision a portales de[(Ndmero de observaciones solventadas / Nimero de Porcentaje . Gestion, Eficacia, 100% Revision y seguimiento a
. ) . B Q las pesonas ejerzan  sul . ! .
) transparencia. observaciones realizadas) * 100 Trimestral portales de informacion
Transparencia y Accese a la . . derecho de acceso a la L .
o . X L plblica de los sujetos
Informacion. ) } informacidn plblica ablinad
Cumplimiento  de  los{(Ndmero de sujetos obligades que entregaron informacian / Porcentaje ) Gestién,  Eficacia, 100% Recabar informacion de
e an, || U o colgades) 100 Q s pesonas ejeran syl | e sl
Transparendia y Acceso a fa g ' derecho de acceso a la ingresadas mnman_a. .
Informacién. . , ) informacién plblica ’ 9 ¥ as.
Porcentaje de atencidn af(Nomero de solicitudes de informacion atendidas / Numero Porcentaje Q fas pesonas . gjerzan s Gestion,  Eficacia, 100% Atencidn de solicitudes de
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Transparencia y Acceso a la ) ) ) derecho de accese 'a l
o recibidas per el Instituto. . ) e
Informacion. informacidn pablica
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"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”
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