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20
Unidad de Tipo-dimensién Avance '
Nombre del Programa Nombre del indicador Método de cdlculo X Meta P respectoala Justificaciones
medida frecuencia
meta anual
Nivel de satisfaccddn de  [(NUmero de recursos de revisién interpuestos en contra de Porcentaje Q las pesonas ejerzan sulEstrategico, 25% Las personas ejercen su
Transparencia y Acceso a la los usuarios del derecho a |los poderes del Estado / NGmero de solicitudes ingresadas a| derecho de acceso a  la|Eficacia, derecho a la informaddn
Informacidn. la informadén publica. los poderes del Estado)*100 informacidn piblica Anual pUblica.
[{Portales en regla S.0. / Total de 5.0. ) * .50 + (Unidades| Percentaje Estrategico, 25% El Sistena de
de Informacion Publica en funciones / Total de $.0. ) * .50 ) Eficacia Anual Transparencia pemmite a
Q las pesonas ejerzan  su ‘
*
Transparencia y Acceso a la |Eficacia del Sistema de | 100 derecho de acceso a la !a? pe’”_’;as e.';fxes" ala
Informacidn. Transparencia. informaddn plhlica informacion puolica.
o Resiitado de las|(CPET * 16.7%) + (PCPECD * 16.7%) + (CPIE * 16.7%) + Porcentaje U85 pesdes gErzan  SUlFqrrategicn, 25% Difusién
Transparencia y Acceso 312 (actividades de difusién.  [(ICTPR * 16.7%) + (SPE * 16.6%) + (CPCI * 16.6%) derecho de acceso a Mlgficacia,  Anval
Informacion, informacién piblica
. (N(mero de partidpantes en cursos de capacitacidn / Meta Porcentaje i Estrategico, 25% Capaditacidn
Participantes en cursos 08 |on nimern de participantes en cursos) * 100) Q las pesonas ejerzan  Sulpgeacs  Anual
Transparencia y Acceso a la capacitacién con respecto derecho de acceso a la
Informacién. a la meta establecida. informacién pablica
PTOTREDID UL 135 (Suma de calificaciones / NUmero de sujetos obligados) Promedio ] Estrategico, 25% Portales de informacién
calificaciones asignadas a Q las pesonas ejerzan su Eficacia, Anual piblica que cumplan con
Transparencia y Acceso a la los portales de los sujetos derecho de acceso & la la  legislacién de s
informacién. obligados informacidn pablica materia.
. " [0.50 {(Recursos resueltos / Recursos interpuestos) * 100 ) Porcentaje Estrayegico, 25% Slstemas  eficientes de
N“l’,‘”-‘! de atend "la sy | 0-50 ((solicitudes de informacidn atendidas / salicitudes de | Eficacia,  Anual atencidn a solidtudes y
, solicitudes y, resolucion ¥ |nenmacidn ingresadas) * 100 )] Q las pesonas ejezan su resotucién de medios de
Traznsparencia y Acceso a la sequimiento de medios de| - derecho de acceso a Ila impugnacién
Informaclén. impugnacidn. informadion plblica ’
POTCETARE e {Sumatoria de foros, talleres, ciclos de conferencias / Total Porcentaje . |Estrategico, 25% Organizacién de eventos|
) cumplimiento del .|de eventos programados) * 100 Q las pesonas ejerzan SWegeada Anual téenicos (Foros, Talleres,
Transparencia y Acceso a la programa de eventos ) derecho de acceso a la ddos de corferencias
Informacién. técnicos. . |informacidn publica ete) ’
POTCEN]E OF (Sumatoria de eventos culturales y deportivos / Total de|  Porcentaje Gestién,  Eficacia, 100% Eventos  culturales  y
cumplimiento del eventos programados} *100 Q las pesonas ejerzan  SUlygmacron deportivos  con  un
Transparencia y Acceso a la programa de eventos derecho de acceso a la enfoque de difusion de la
Informacién. culturales y deportivos informacién plbtica transparencia
P o d (Nimero de platcas impartidas / Total de pldticas Porcentaje Gestidn, Eficacia, 100% Actividades de difusion en
orcentaje de programadas) * 100 Trimestral instituciones educativas.
cumplimiento del Q las pesonas ejerzan su
Transparencia y Acceso a la programa de difusién en derecho de aceso a la
Informacién, Instituciones educativas. informacidn pablica
. POTCEMTENE ORTINgIe 08 15 matoria {{Cobertura tema “n” / Meta programada para Porcentaje U S pesonas  eeren a0 Gestidn, Eficacia, 100% Difusién en medios de
Transparenciay Accesoala  [cobertura de temas de  [rema “n") (Porcentaje de ponderacion para el tema "n")) derecho de acceso 3  1a|Timestral comunicacidn.
Informacion. programa de radio. infarmadén publica
Porcentale de  soporte|({Material impreso entregada / Total de material Impreso) *|  Porcentaje |4 190 Pesonas Glerzan  SUlgacyign,  Eficacia, 100% Soporte publicitario.
Transparencia y Acceso a la publicitario entregado.  [100 derecho de‘ acces0 8 WiTrmestral
Informacién. informacién piblica
Porcentaje de (Sumatoria de convenios institucionales del periodo /| Porcentaje Q las nas ejerzan  su Gestién, Eficacia, 100% Vinculacién Institucional
N cumplimiento del Convenios institucionales programados) * 100 pesa ) Trimestral v
Transparendia y Acceso a la . derecho de acceso a la
Informacidn programa de convenios informacidn plblica
- vt NO fizad N P j (s] ficaci 100% izaci
Porcer-ata.je de (MOmero de cursos realizados / Numero de cursos ercentaje Q las pesonas ejerzan su GP:st: n, Eficacia, Realu{acu?n de cursos d
. cumplimiento del programados) * 100 Trimestral capacitacion.
Transparencia y Acceso a fa derecho de acceso a la
Inf . programa de cursos de informacién oibli
niormacion. . - idn informacion publica
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. Unidad de Tipo-dimensién Avance
[] | -
Nombre del Programa Nombre del Indicador Método de cdlculo ) Meta P respecto a la Justificaciones
medida frecuencia :
: meta anual
Porcentaje de (Sumateria de participacién en congresos y foros / Total de Porcentaje Gestidn,  Eficacia, 100% Pardcipacidn en
. . .
pa;tfj::z:ggg elrt:om5 c eventos programados) * 100 Q las pesonas ejerzan su Trimestral Congresos y foros.,
Transparencia y Acceso a la :oncionan'os ;’E' Instituto derecho de acceso a la
Informacion. u ’ informacion publica
Revisidn a portales de[(NOmero de observaciones solventadas / Nimero de Porcentaje Gestion,  Eficacia, 100% Revisién y seguimiento a
transparencia. observaciones realizadas) * 100 Q las pesonas eferzan  su Trimestral portales de informacidn
Transparencia y Acceso a la derecho de acceso a la dblica de los suietos
Informacidn, . informacién publica 2 . ]
Cumplimiento  de  los|(Nimero de sujetos obligados que entregaron informacidn / Porcentaje Gestion,  Eficacia, 100% Recabar informacidn de
; . : . N - !
z:;etosa dc;b:ﬁzf;sac;: ia|Total de sujetos cbligados) * 100 Q las pesonas ejerzan su Trimestral :_c:aﬁv:ujetos o?l:zagos
Transparenda y Acceso a la treg : derecho de acceso a la in resadasa " i‘;'g udes
informacian. informacidn publica 9 y atendidas.
Porcentaje de atencidn a|(Numero de soficitudes de informacién atendidas / NGmerol Porcentaje Q s nds ejerzan su Gestibn, Eficacia, 100% Atencién de solicitudes de
. solicitudes de informacidn|de solicitudes de informacion ingresadas) * 100 Peso Trimestral informacién pdblica.
Transparencia y Acceso a la L . derecho de acceso a la
e recibidas por el Instituto. . . .
Informacién. informacién publica
. Resolucién de recursos dej{NUmero de Recursos de Revisién Resueltos en plazo|  Porcentaje  [@ 125 Pesonas  &jerz2l SU|Gectidn,  Eficada, 100% Resolucién de recursos de
Transparendia y Acceso a 2 revision. durante 2015 / Total de Recursos de Revisidn cuyo plazo derecho  de  access @  Idfrmestrat revisibn en materia de

Informacidn.

legal vence en 2015) * 100

informacién publica

transparencia.

"Bajo protesta de decir verdad declaramos gue los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”
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