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Indicadores de resultados
Del 01 de Enero al 30 de Septiembre de 2021

20
Unidad de Tipo-dimensién Avance
Nombre del Programa | Nombre del Indicador Método de calculo Meta P . respectoala Justificaciones
medida frecuencia
meta anual
Porcentaje de (Nomero de cursos realizados / Nimero de cursos Porcentaje . Gestidn, Eficacia, 100% Realizacién de cursos de
L Q las pesonas ejerzan sul._ . e
. cumplimiento del programados) * 100 Trimestral capacitacion.
Transparencia y Acceso a la derecho de acceso a la
9 programa de cursos de informacién publica
Informacion. canacitacin p!
Porcentaje de (Sumatoria de participacién en congresos y foros / Total de Porcentaje Gestion,  Eficacia, 100% Participacion en
S « -
;:s:‘tflec:gzgigr; er;mos s eventos programados) * 100 Q las pesonas ejerzan su Trimestral Congresos y foros.
Transparencia y Acceso a 1a funcionarios ;’el Instituto derecho de acceso a la
Informacion. ’ informacion publica
Revision a portales de|(Nimero de observaciones solventadas / Numero de Porcentaje . Gestion,  Eficacia, 100% Revisién y seguimiento a
. . 5 * Q las pesonas ejerzan suj_ - g i’
A transparencia. observaciones realizadas) * 100 Trimestral portales de informacidn
Transparencia y Acceso a la derecho de acceso a la " .
s . R publica de los sujetos
Informacion. informacion publica ohlinadac
Cumplimiento  de  los|(Numero de sujetos obligados que entregaron informacion / Porcentaje Gestion, Eficacia, 100% Recabar informacion de
sel;];tosa (?eblilr:;;;(:;sac;r; la|Total de sujetos obligados) * 100 Q las pesonas ejerzan su Trimestral Irﬁativ:ujetgs st;zggag::
Transparencia y Acceso a la €9 ’ derecho de acceso a la inaresad. tendid u
Informacién. informacién pblica gresadas y atendidas.
Porcentaje de atencién a|(NUimero de solicitudes de informacién atendidas / Nimero Porcentaje . Gestién, Eficacia, 100% Atencién de solicitudes de
. . . - . S " ) Q las pesonas ejerzan sul._ . . e
2y A a solicitudes de informacién|de solicitudes de informacion ingresadas) * 100 derecho  de  acceso a la Trimestral informacion pablica.
Transpargp clay Acceso a recibidas por el Instituto. . P,
Informacién. informacion publica
] Resolucién de recursos de|(NGmero de Recursos de Revisién Resueltos en plazo Porcentaje Q pesonas — ejerzan  SuiGestign,  Eficacia, 100% Resolucién de recursos de
Transparencia y Acceso a la revision. durante 2015 / Total de Recursos de Revisién cuyo plazo derecho de acceso 3 Ia[Trimestral revision en materia de
Informacion. tegal vence en 2015) * 100 informacidn publica transparencia.
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Transparencia y Acceso a la
Informacion.

programa de convenios

institucionales

informacion publica

20
Unidad de Tipo-dimensién Avance
Nombre del Programa Nombre del Indicador Método de cilculo . Meta | respectoala Justificaciones
medida frecuencia
meta anual
Nivel de satisfaccion de  |(Ndmero de recursos de revision interpuestos en contra de Porcentaje Q las pesonas ejerzan sulEstrategico, 75% Las personas ejercen su
Transparencia y Acceso a la los usuarios del derecho a |los poderes del Estado / Nimero de solicitudes ingresadas a derecho de acceso a la|Eficacia, derecho a Ia informacién
Informacién. la informacién pablica.  |los poderes del Estado)*100 informacién pdblica Anual plblica.
[(Portales en regla S.0. / Total de S.0. ) * .50 + (Unidades Porcentaje Estrategico, 75% El Sistema de
de Informacién PUblica en funciones / Total de 5.0. ) * .50 ] Q las pesonas ejerzan su Eficacia, Anual Transparencia permite a
*
Transparencia y Acceso ala  |Eficacia del Sistema de 100 derecho de acceso a |la !a:. personas el acceso a la
Informacion. Transparencia. informacién pablica informacion publica.
_ Resultado  de  1as|(CPET * 16.7%) + (PCPECD * 16.7%) + (CPIE * 16.7%) +|  Porcentaje  [X 145 Pesonas €erzan - SUipstrategico, 75% Difusién
Transparencia y Acceso ala  lactividades de difusion.  |(ICTPR * 16.7%) + (SPE * 16.6%) + (CPCL * 16.6%) derecho de acceso a lagficacia,  Anual
Informacion. informacion pablica
o (NGmero de participantes en cursos de capacitacién / Meta Porcentaje . Estrategico, 75% Capacitacion
Participantes en cursos de o ngmero de participantes en cursos) * 100] Q las pesonas ejerzan  SUlefeaca,  Anual
Transparencia y Acceso a la capacitacion con respecto derecho de acceso a la
Informacion. a la meta establecida. informacion publica
PTOMETI0 08 185 (Suma de calificaciones / Nimero de sujetos obligados) Promedio ) Estrategico, 75% Portales de informacion
calificaciones asignadas a Q las pesonas ejerzan su Eficacia Anual plblica que cumplan con
Transparencia y Acceso a la los portales de los sujetos derecho de acceso a la ! la legislacion de I
Informacién. obligados informacién publica materia
. . [0.50 ((Recursos resueltos / Recursos interpuestos) * 100 ) Porcentaje Estrategico, 75% Sistemas  eficientes  de
Nivel de ate"°'°”f |+ 0.50 ((solicitudes de informacién atendidas / solicitudes de | ) Eficacia,  Anual atencién a solicitudes y
‘ sohchuQes Y, reso uqon ¥ |informacion ingresadas) * 100 )] Q las pesonas ejerzan su resolucién de medios de
Transparencia y Acceso a la seguimiento de medios de derecho de acceso a fa impugnacion
Informacion. impugnacion. informacién pdblica 9 '
POTCENEE]E 0E (Sumatoria de foros, talleres, ciclos de conferencias / Total Porcentaje ] Estrategico, 75% Organizacion de eventos
cumplimiento del de eventos programados) * 100 Q las pesonas ejerzan SUlefcaca,  Anual técnicos (Foros, Talleres,
Transparencia y Acceso a la programa de eventos derecho de acceso a la cidos de conferencias
Informacion. técnicos. informacidn pablica et)) '
"°'CE_[a]'E aoe (Sumatoria de eventos culturales y deportivos / Total de Porcentaje . Gestion,  Eficacia, 100% Eventos culturales y
cumplimiento del eventos programados) *100 Q las pesonas ejerzan su Trimestral deportivos con un
Transparencia y Acceso a la programa de eventos derecho de acceso a la enfoque de difusién de la
Informacion. culturales y deportivos informacion publica iransparencia
Porcentaje de (Nimero de platicas impartidas / Total de pléticas Porcentaje Gestion,  Eficacia, 100% Act_Lividades de difusion en
e :
rogramadas) * 100 Trimestral instituci vas.
cumplimiento del prog ) Q las pesonas ejerzan su instituciones educativas
Transparencia y Acceso a la programa de difusion en derecho de acceso a la
Informacion. Instituciones educativas. informacién puablica
' POFCENta)e der iNdice 08 |Sumatoria ((Cobertura tema “n” / Meta programada para Porcentaje @ 185 Pesonas ejerzan  Sulgestign,  Eficacia, 100% Difusion en medios de
Transparencia y Acceso a la cobertura de temas de  ftema “n*) (Porcentaje de ponderacién para el tema “n”)) derecho ) de, acceso @  lalrimestral comunicacign.
Informacion. programa de radio. informacién piblica
) Porcentaje de soporte|(Material impreso entregado / Total de material impreso) * Porcentaje Q185 pesonas  ejerzan  su Gestion,  Eficacia, 100% Soporte publicitario.
Transparencia y Acceso a la publicitario entregado.  [100 Qerecho ) de acceso a 13| Trimestral
Informacion. informacién pablica
Porcentaje de (Sumatoria de convenios institucionales del periodo / Porcentaje Q las pesonas ejerzan su Gestion, Eficacia, 100% Vinculacién Institucional
cumplimiento del Convenios institucionales programados) * 100 P ) Trimestral
derecho de acceso a la

on




