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Nivel de satisfaccién de  |[{Ndmero de recursos de revision interpuestos en contra de Porcentaje  las pesonas ejerzan su|Estrategico, Las personas ejercen su
Transparencia y Acceso a la los usuarios del derecho a |los poderes del Estado f Nimero de soficitudes ingresadas a derecho de acceso a la|Eficacia, derecho a la informacion
Informacién. la informacidn piblica. los poderes del Estado)*100 informacion pablica Anual plblica.
[(Portales en regla S.0. / Total de 8.0. ) * .50 + (Unidades Porcentaje Estrategico, 100% Et Sistema de
de Informacidn Plblica en funciones / Total de S.0. } * .50 ] Q las pesonas ejerzan su Eficacta, Anual Transparencia permite a
. : . * 100 P s las personas el acceso a [a
Transparencia y Accesc a la Eficacia del Sistema de derecho de acceso a la Informacién piblica
Informacién. Transparencia. informacién plblica P !
Resultado  de  fas|(CPET * 16.7%) + (PCPECD * 16.7%) + (CPIE * 16.7%) +|  Porcentaje  |@ 160  Pesonas ejerzan  SU|Egtrategico, 100% Difusion
Transparencia y Acceso @12 |actividades de difusion.  [(ICTPR * 16.7%) + (SPE * 16.6%) + (CPCI * 16.6%) derecho de acceso @ Wigfcacia,  Anual
Informacion. informacion plblica
- (NGmero de participantes en cursos de capacitacidn / Meta Porcentaje ) Estrategico, 100% Capacitacion
Participantes en cursos de |on, nimerg de participantes en cursos) * 100] Q las pesonas ejerzan  SUpgeacia  Anuat
Transparencia y Acceso a la capacitacion con respecto derecho de acceso a la
Informacion, a la meta establecida. informacidn plblica
.. N » ) " . - r " ar
PTOME0NG O 185 {(5uma de calificaciones / Mimero de sujetos obligados) Promedio ] Estrategico, 100% Portales de informacion
calificaciones asignadas a Q las pesonas ejerzan  su Eficacia, Anuai pliblica que cumplan con
Transparencia y Acceso a la los portales de los sujetos derecho de acceso a la la  legislacén de la
Informacicn. abligados informacidn piblica materia.
Nivel , [0.50 ((Recursos resueltos / Recursos interpuestos) * 100 ) Porcentaje Estrategico, 100% Sistemas  eficientes de
ivel de atencton:! . |+ 0.50 ((solicitudes de informacién atendidas / solicitudes de . Eficacia,  Anual atencidn a solicitudes y
) solicitudes y, resolUCION ¥ o nacidn ingresadas) * 100 )] Q Jas pesonas ejerzan  su resolucién de medics de
‘Transparencia y Acceso a la seguimiento de medios de derecho de acceso a da impugnacién
Informacién. impugnacién. informacidn pablica
POTCENa]E 08 (Sumatoria de foros, talleres, cicios de conferencias / Total Porcentaje ] Estrategico, 100% Organizacién de eventos
) cumpfimienta del de eventos programacos) * 100 Q las pesonas ejerzan SUippcacs Anual técnicos (Foros, Talleres,
Transparencia y Acceso a la programa de eventos derecho de acceso a a ddos de conferencias
informacién. técnicos. informacién pdblica ey !
POTCETTE]E e (Sumatoria de eventos culturales y deportivos / Total de|  Porcentaje ] Gestién, Eficacia, 100% Eventos culturales vy
) cumplimienta del eventos programados) *100 Q las pesonas ejerzan  SUlTrmectral departives  con un
Transparencia y Acceso a la programa de eventos derecho de acceso a la enfoque de difusion de la
Informacién. culturales y deportivos informacion pGblica transparencia.
. o d (NMimero de pldticas impariidas / Total de platicas Porcentaje Gestién, Eficacia, 100% Actividades de difusidn en
orcegta;e e programadas) * 100 A ‘Trimestral instituciones educativas.
cumplimiento del ] Q las pesonas ejerzan su
Transparencia y Acceso a la programa de difusidn en derecho de acceso a 2
Informacién. Instituciones educativas. informacidn pablica
] orcentaje delindIce 98 Isymatoria ((Cobertura tema “n” / Meta programada para Porcentaje Q185 pesonas  ejerzan SOlGestion, Eficacia, 100% Difusién en medios de
Transparencia y Accesoala  jcobertura de temas de  temj “n”) (Porcentaje de ponderacion para el tema ™) derecha de acceso @ lalfyimestral comunicacion.
Informacién. programa de radio. informacidn pablica
Porcentaje  de soporte|(Material impreso entregado / Total de material Impreso) *|  Porcentaje  [@ @5 pesonas ejerzan  SUlGegtidn, Eficacia, 100% Soporte publicitario.
Transparencia y Acceso a la publicitario entregado. 200 derecho  de acceso 8 Alyymestral |
Informacién. . informacian pablica
Porcentaje de (Sumatoria de convenios institucionales del petiodo / Porcentaje Q tas pesonas ejerman su Gestion,  Eficacia, 100% Vinculacidn Institucional
. cemplimiento del Convenios institucionales pregramados) * 100 P y Trimestral
Transparencia y Accesc a la d ) ; derecho de accese a I8
Informacidn programa de convenios informacidn pablica
. institlirinnales

o
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C.P. SANDRA
JEFE DE LA UNIDAD

C(J‘ﬁEREDIA RESENDEZ
DE ADMINISTRACION

Porcentaje de {NOmero de cursos realizados / Nomero de cursos Porcentaje Q las pesonas ejerzan su Gestién,  Eficacia, 100% Realizatién de cursos de
. cumplimiento del programados) * 100 p Trimestral capacitacion.
Transparencia y Acceso a la programa de cursos de derecho de acceso a la
Informacion. anacitacidn informacién pblica
Porcentaje de {Sumatoria de participacidn en congresos y foros / Total de Porcentaje Gestién,  Eficacia, 100% Participacidn en
articipacidn en eventos programados) * 100 . Trimestral Congresos y foros.
Eonfeancias y foros de oS ) Q las pesonas ejerzan s i Y
Transparencia y Acceso a fa funclonarics del Instituto derecho de acceso 2 la
Informacién. ) informacién plblica
Revisibn a portales dej(Nimero de observaciones solventadas / Nimere de Porcentaje Q las pesonas sjerzan su Gestign, Eficada, 100% Revisidn y seguimiento a
. transparencia, observaciones realizadas) * 100 p J Trimestral portales de informacién
[Transparencia y Accesc a la derecho de acceso 2a la plblica de los suietas
Informacidn. informacidn plblica pon J
Cumplimiento  de  los|(Nimero de sujetos obligados que entregaron informacidn / Porcentaje Gestién, Eficacia, 100% Recabar informacidn de
sujetos obligados en fa|Total de sufetos obligados) * 100 Q las pesonas eferzan su Trimestral los sujetos chligados
Transparencia y Acceso & la entrega de Informacién. derecho de acceso a la ;‘:;ar::: dasa ateic:'i;:gdes
Informacién. informacién publica ¥ IGas.
Porcentaje de atencidn a|(Ndmero de solicitudes de informacién atendidas / Nimero Porcentaje Q las pesonas ejerzan su Gestion,  Eficacia, 100% Atencidn de solicitudes de
) solicitudes de informacion|de sclicitudes de informacidn ingresadas) * 100 P J Trimestral informacién pulblica.
Transparencia y Acceso ala recibidas por el Instituto derecho de acceso a la
Informacion. : informacion publica
] Resolucidn de recursos def(Mimero de Recursos de Revisidn Resueltos en plazo Porcentaje L Tas pesonds  €jeradt - SUlGestién,  Eficacia, 100% Resolucidn de recursos de
Transparencia y Acceso 818 revisign, durante 2015 / Total de Recursos de Revisidn cuyo plazo derecho de acceso 2  lalTrimestral revision en materia de
Informacidn. legal vence en 2015) * 100 informacién pablica transparencia.
fm - -wrgmlm
"Bajo protesta de decir verdad declar%‘mos gue los Estados Financieros y sus Notas, 50 s y son responsabilidad del amisor”
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ORGANO INTERNO DE CONTROL



