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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
Indicadores de resultados

Porcentaje

pesonas

Transparencia y Acceso a la
Informacion.

cumplimignto del
programa de cursos de

programados) * 100

derecho de accese
informacion pablica

a Ja

Nivel de satisfaccidn de  [(NOmerc de recursos de revision interpuestos en contra de Q las ejerzan Las personas ejercen su
Transparencia y Accaso a la los usuarios def derecho a {los poderes del Estado / Nimere de solicitudes ingresadas a dereche de acceso a lalEficacia, derecho a la informacion
Informacidn. la informacisn pliblica, los poderes del Estado)*100 informacidn pablica Anuat pubfica.
[(Portales en regla 5.0. / Total de S.0. ) * .50 + (Unidades Porcentaje Estrategico, 50% El Sistema de
gelér[;formacmn Pdblica en funciones / Tetal de 5.0, ) * 50] Q las pesonas ejerzan su Eficacia, Arual 'Il'ransegir;glzl ;:cr:;:)tz l:
Transparencia y Acceso a la Eficacia del Sistemna de derecho de acceso a |Ia i:?oimacidn iblica
Informacién. Transparencia. informacién pdblica p '
_ Resuftodo de  1as|(CPET * 16.7%) + (PCPECD * 16.7%) + (CPIE = 16.7%) +|  Porcentaje |4 1o pesonas aerzan SlfEgtrategico, 50% Difusion
Transparencia y Acceso @12 factividades de difusion.  [(ICTPR * 16.7%) + (SPE * 16.6%) + (CPCI * 16.6%) derecho de acceso 2 lalgficacia,  Anual
Informacion. infermacion publica
o {NGmero de participantes en cursos de capacitacion / Meta Porcentaje , Estrategico, 50% Capacitacidn
Participantes en cursos de| nimero de participantes en cursos) * 100] Q las pesonas ejerzan SUippeacia  Anual
Transparencia y Acceso a la capacitacion con respecio derecho de acceso a &
Informacién. a la meta establecida. informacion publica
PTOMEDIC 08 185 (Suma de calificaciones / Ndmero de sujetos obligados) Promedio ] Estrategico, 50% Portales de informacion
calificaciones asignadas a Q las pesonas ejerzan su Eficacia, Anual piblica que cumplan con
Transparencia y Acceso a la {os portales de los sujetos deracho de accese 2 la f2  legislacion de Ia
Informacicn. obligados informacion pdblica materia.
Nivel d L, 10.50 ({Recursos resueitos / Recursos interpuestos) * 100 ) Porcentaje Estrategico, 50% Sisternas  eficientes  de
el de atenciona + 0.50 ((solicitudes de informacidn atendidas / solicitudes de ) Eficacia,  Anual atencién a sciicitudes y
solicitudes y, resolucion ¥ |incormacién ingresadas) * 100 )] Q las pesonas ejerzan  su resolucién de medios de
Transparencia y Acceso a la seguimiento de medios de derecho de acceso a Ia Impugnacién
Informacicn. impugnacion. informacidn plblica :
FOTCENTE]e Ue (Sumatoria de foros, talleres, ciclos de conferencias / Tetal Porcentaje ] Estrategico, 50% Organizacién de eventos
cumplimiento def de eventos programados) * 100 Q las pesonas ejerZan  SU\prcaca,  Anual técnicos (Foros, Talleres,
Transparencia y Acceso a la programa de eventos derecho de acceso a la cidos de conferencias
Informacién. técnicos. informacidn pdblica etc) . '
”°*°m (Sumatoria de eventos culturales y deportivos / Total de Porcentaje . Gestién, Eficacia, 100% Eventos  culturales |
cumplimiento del eventos programados) *100 Q las pesonas ejerzan  SUlqrimagtral deportivos  con  un
Transparencia y Acceso a la programa de eventos derecho de acceso a la enfoque de difusién de la
Informacion. culturales y deportivos informacidn pablica transparencia
. (Ndmero de pliticas impartidas / Total de platicas Porcentaje Gestidn, Eficacia, 100% Actividades de difusion en
Porcentaje Ce programadas) * 100 Trimestral instituciones educativas.
cumplimianto del Q las pesonas ejerzan su
Transparencia y Acceso a la programa de difusidn en derecho de acceso a8 la
Informacién. Instituciones educativas. informacién plblica
Forcentaje cel ndic Sumatoria ((Cobertura tema “n” / Meta programada para Porcentaie |9 pesonas  elerzan  SUlGestién, Eficacia, 100% Difusidn en medios de
Transparencia y Accesoala |cobertura de temas de  |rema “n") (Porcentaje de ponderacidr: para el tema “n")) derecho de acceso &  laltyimestral comunicacion.
Informacion. programa de radio. informacidn publica
] Forcentaje de  soporte|(Material Impreso entregado / Total de material impreso) *|  Porcentaje | 195 PESONAS &gerzan  SU|Gestidn,  Eficacia, 100% Soparte publicitario,
Transparendia y Acceso 2 la publicitario entregado. 100 derecho . de _acceso @ 12l Trimastral
Informacion. informacidn publica
Porcentaje de (Sumatoria de convenios institucionales del periodo / Porcentaje i Gestidn, Eficacia, 100% Vinculacidn Institucional
A e Q ias pesonas ejerzan  SU|...
cumplimientc del Convenios institucionales programados) * 100 Trimestral
Transparencia y Acceso a la d ) derecho de acceso a la
Informacidn programa e convenios informacion publica
M institicionales
Porcentaje de {Nimero de cursos realizados / Nimero de cursos Porcentaje i Gestidn, Eficacia, 100% Realizacion de cursos de
Q las pesonas ejerzan  sul- —
Trimestral capacitacion.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
Indicadores de resultados
Del 01 de Enero al 30 de Junio de 2022

Parcentaje de {Surnateria de participacién en congresos y foros / Total de Porcentaje Gestion,  Eficacia, Participacidn en
. % :
cp:;?gc:gzzlizz er;m-oS " eventos programados) * 100 Q las pesonas ejerzan su Trimestral Congresos y foros,
Transparencia y Accesc a la . i 4 B derechc de acceso a la
e funcionarios del Instituto. . AR
Informacion. informacién publica
Revision a portales de|(NOmero de observaciones solventadas / Ndmero de Porcentaie . Gestién, Eficacia, 100% Revisidn y seguimiento a
! . ) Q las pesonas ejerzan  sul f "
! transparencia. observaciones realizadas) * 100 Trimestral portales de informacién
Transparencia y Acceso a la dereche de acceso a la P ]
o . . pblica de los sujetos
Informacion. informacién publica hiinadns
Cumplimiento  de  los|(Numero de sujetos obligados que entregaron informacion / Porcentaje Gestién, Eficacia, 100% Recabar informacidn de
znrjl]t?‘;os; ;;J:E;(::)nsacgrz la[Total de sujetos obligados) * 100 Q les pesonas ejerzan su Trimestral :‘Z?atw:met:s Szilai!gzgzi
Transparencia y Acceso a la g ) derecho de acceso a fa ingresadas y atendidas
Informacién. informacién publica 9 Y Iuas.
Porcentaje de atencidn al(Nimero de soficitudes de informacién atendidas / Nimero Porcentaje Q les pesonas eferzan s Gestién, Eficacia, 100% Atencidn de solicitudes de
. soficitudes de informacion|de solicitudes de informacion ingresadas) * 100 P Trimestral informacidn pablica.
Transparencia y Acceso a la - . derecho de acceso a la
s recibidas por el Instituto. . o
Informacion. infermacién pablica
] Resolucién de recursos de|(NGmero de Recursos de Revision Resueltos em plaza]  Porcentajle  [@ @0 Pesones ejerzan  SU\Gackidn  Eficacia, 100% Resolucién de recursos de
Transparencia y Acceso 2 la revision, durante 2015 / Total de Recursos de Revision cuyo plazo degrecho ,fje acceso 3 1alTrimestral revisién en materiz de
Informacién. legal vence en 2015) * 100 e ~finforreseihieplisticy transparencia.
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