ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL PLENO DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE -
TAMAULIPAS, MODIFICA Y APRUEBA LA TABLA DE
APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA, DE
LA COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE NUEVO LAREDO, TAMAUI}.IPAS.

El Pleno del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacidon de
Tamaulipas, en uso de las facultades que le confieren los articulos 25,
28, 33 fraccién XXIX, y demas relativos de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas; y

{rrg CONSIDERANDO

IMERO: Que el siete de febrero de dos mil catorce, fue publicada en

E_GRETP‘&? Dig‘rio Oficial de la Federacion, la reforma al articulo sexto de la

onsiitucmn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
nSparencna que entre otras cosas establece; que los sujetos obligados
eran preservar sus documentos en archivos administrativos
actualizados y publicaran, a través de los medios electronicos
‘disponibles, la informacidon completa y actualizada sobre el ejercicio de
los recursos publicos y los indicadores que permitan rendir cuenta del
cumplimiento de sus objetivos y de los resultados obtenidos.

SEGUNDO: Que en Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pulblica, se establece en el Articulo 70, que los sujetos obligados deberan
informar a los organismos garantes y verificar que se publiquen en la
Plataforma Nacional de Transparencia, cuales son los rubros que son
aplicables a sus paginas de Internet, con el objeto de que éstos
verifiquen y aprueben, de forma fundada y motivada, la relacién de
fracciones aplicables a cada sujeto obligado.

TERCERO: Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tamaulipas, establece en el articulo 68, numeral 1,
que los Sujetos Obligados comunicaran al Organismo garante la relacion
de ia informacion, a que se refiere el articulo anterior, que le es aplicable,



N;ceso afy

de conformidad con sus atribuciones, a efectos de que este Ultimo la
verifique y apruebe.

CUARTO: Que Ios Lineamientos Técnicos Generales para la
Publicacién, Homologacién y Estandarizacion de la Informacion, en el
articulo noveno, establece, Las politicas de aplicabilidad de Ila
informacién son las siguientes:

|. Como se indica en la Tabla de aplicabilidad de las Obligaciones de
Transparencia Comunes genérica, incluida en estos Lineamientos, las 48
fracciones del articulo 70 se refieren a informacion que todos los sujetos
obligados generan. Con fundamento en lo sefialado en el ultimo parrafo
del Articulo 70 de la Ley General, los sujetos obligados deberan informar
a los organismos garantes la relacién de fracciones que les aplican y, en
su caso, de forma fundamentada y motivada, las que no le aplican. Se
destaca que no se trata de la informacion que el sujeto obligado no

@ ”fg?i;eré en un periodo determinado, sino de aquella que no generara en
n

un momento por no estar especificado en sus facultades,

Aco@petencias y funciones otorgadas por los ordenamientos juridicos
haplitables;

constrefiido a rendir un informe ante el Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacion de Tamaulipas, a fin de proporcionar su tabla de
aplicabilidad correspondiente, en la que se deberan indicar las fracciones
del articulo 67, de la Ley de Transparencia vigente en el Estado, que le
son aplicables, de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones;,
asi como las que, previa fundamentacién y motivaciéon, le resulten
inaplicables.

SEXTO: Que las tablas de aplicabilidad que por medio del presente
instrumento son aprobadas, son obligatorias en su cumplimiento para los
sujetos obligados, siendo necesaria su publicacion en los formatos
establecidos para tal efecto, en los Lineamientos Técnicos Generales
para la Publicacion, Homologacién y Estandarizacién de la Informacion,
que han sido aprobados en el seno del Sistema Nacional de
Transparencia.



Por lo anteriormente sefialado, el Pleno del Instituto emite el siguiente:

ACUERDO ap/37/12/12/18

ARTICULO PRIMERO: Se modifica y aprueba la tabla de aplicabilidad
para las obligaciones de transparencia, de la Comisién de Agua Potable
y Alcantarillado de Nuevo Laredo, Tamaulipas, contenido en el anexo del
presente instrumento, para su debido cumplimiento.

ARTICULO SEGUNDO: Publiquense la tabla en comento en Ila

Plataforma Nacional de Transparencia y comuniquese al sujeto obligado
su contenido a fin de que cumpla con el mismo.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO: EI presente Acuerdo surtira sus efectos al
momento de su aprobacién.

ARTICULO SEGUNDO: Publiquese en la Pagina de Internet del Instituto
y en los estrados del mismo, para su debida difusién.

Dado en el salon de sesiones del Pleno del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacién de Tamaulipas en Ciudad Victoria, Capital del

Estado de Tamaulipas, en sesion plblica extraordinaria de fecha 12 de
diciembre de 2018.

Lic. Roberto Jaime A Yeola k ic. s-L-Gpez Aceves

Comisi 6 t@@
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HOJA DE FIRMAS DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL PLENO% TITUTO DE TRANSPERENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION DE TAMAULIPAS, MODIFICA ¥ APRUEBA LAS TABLA LIGABILIDAD LAS OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA, DE LA COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTAR: 0, TAMAULIPAS, DADO EN
CIUDAD VICTORIA, CAPITAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS EN SESION EXT CHA 12 DICIEMBRE DE 2018,



. < , Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion-de
ltalt Tamaulipas

ANEXO DEL ACUERDC AP/3 7/12/12/lé
+  COMAPA DE NUEVO LAREDO

TABLA DE APLICABILIDAD
OBLIGACIGNES COMUNES

El marco normativo aplicable al Sujeto Obdigado, en el gue
deberd incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de
creacién, manuales administrativos, reglas de operacion,
criterios, politicas, entre otros;

67 1

Su estructura organica completa, en un formato que
permita vincular cada parte de la estructura, las
atribuciones y responsabilidades que le corresponden a
cada servidor pablico, prestador de  servicios
profesionales o miembro de los sujetos obligados, de
conformidad ¢on las disposiciones aplicables;

67 I

67 Bl FLas facultades de cada drea; . X

Las metas y objetivos de las areas de confarmidad con
sus programas operativos

qﬁﬁ;na Los indicadores relacionados con temas de interés
4™ ) pbiice ¢ trascendencia social que conforme a sus x

Lo funciones, deban establecer;

SEO j05 indicadores que permitan rendir cuenta de sus
ESEC bietivos y resultados;

.
T

El directoric de todos los servidores plblicos, a partir del
nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de
menor hivel, cuando se brinde atencion al plblico;
Fmanejen o apligquen recursos pablicos; realicen actos de
autoridad o presten - servicios profesionales bajo el -
67 vil régimen de confianza u honorarios y personal de base. X
" |El directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o;
nombramiento asignado, nivel del puesto en la
estructura orgdnica, fecha de alta en el cargo, namero
telefénico, domicilio para recibir correspondencia |
direccién de correo electréniceo oficiales;

La remuneracién bruta y neta de todos los servidores
plblicos de base o de confianza, de todas las
percepciones,  incluyendo  sueldos, prestaciones,

67 Vil gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, X
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialandc la periodicidad de dicha remuneracion;

&7 X Los gastos de representacion y viaticos, asi como el X

objeto e informe de comisién correspondiente;

El nimero total de las plazas vy del personal de base v
67 X conflanza, especificando el fotal de las vacantes, por| X
rnivel de puesto, para cada unidad agminisirativa:

Las contrataciones de senvcios profesionales pon
honorarios, sefialando los nombres de los prestadores
de servicios, los servicios coniratados, el monto de los
henorarios y el periodo de contratacian;

&7 X e




La informacion en versién plblica de las declaraciones
patimoniales de los servidores publices que asl lo

67 X . . L '
determinen, en los sistemas habiltados para ello, de
acuerdo a la normatividad aplicable;
El domicilio de Ja Unidad de Transparencia, ademas de
67 Xin la direccion electronica donde podran recibirse las
solicitudes para obtener la informacicn;
Articulo 34.- B} Gerente General del organismo operador tendra las|
: siguientes atribuciones: XX.- Nombrar y remover al personal del
67 X Lgili:::v?:igliiagoglﬁgr:ﬁSr';aor:_ ocupar cargos organisma, debiendo informar al Consejo de Administracidn en su
lp Y ’ .[|siguiente sesidn; de conformidad can la Ley de Aguas dei Estado de|
Tamaulipas,
La informacion de los programas de subsidios,
eslimulos v apoyos, en el que se deberd informar
67 Xv respecte de los programas de fransferencia, de
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los
que se debera contener lo siguiente:
67 a) |Area;
67 k) |Penominacion del programa;
67 ¢} [Periodo de vigencia;
67 d} |Disefio, objetives y alcances;
e : : '
@‘1 Y%7 a"fu& e) |Metas fisicas;
& K ; —
K 67 %} Poblacicn beneficiada estimada;
a I 2 -
5»1 &7 g’ﬁ Monto aprobado, medificado v ejercido, asi como los
darios de su programacién presupuestal;
5 g_ rETARIA calen programacién presup! I;
Y n TIVA - —
A = h) n? Requisitos y procedimientos de acceso;
Q,
-,

Procedimiento de gueja o inconformidad ciudadana;

Mecanismos de exigibiidad;

Mecanismos de evaluacidn, informes de evaluacion y
seguimiento de recomendacicnes;

67

Indicadores con nombre, definicién, método de cdleulo,
unidad de medida, dimension, frecuencia de medicién,
nombyre de las bases de datos utilizadas para su calculo;

&7

m)

Formas de participacién social;

67

n}

Articulacitn con otros programas sodiales;

67

i)

Vinculo a las reglas de operacién o documento
equivalente;

67

a)

Informes periddicos scbre la ejecucion y los resultados
de las evaluaciones realizadas; y '

67

P

siguientes datos: nombre de la persona fisica ©
denominacién social de las perscnas morales
|beneficiarias, el monto, recurso, beneficioc o apoyo
otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en su
caso, edad y sexo.

Padrén de beneficiarios, mismo gue debera contener los].

&7

Las condiciones generales de trabajo, contratos o
convenios que regulen las relaciones labarales del
personal de base o de confianza, asi como 10§ recursos
pablicos econdmicos, en especie o donativos, que sean
entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos
pablicos; ’

La informacién curricular, desde el nivel de jefe de




departamento o equivalente, hasta el fitular del Sujeto

&7 X Obligado, asi como, en su caso, las  sanciones)
administrativas de que haya sido objeto;
. Fl listado de servidores publicos con sanciones|
67 VL administrativas definitivas, especificando la causa de
sancion y la disposicion;
Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para)
&7 XEX
acceder a ellos;
67 X Los framites, requisitos y formatos que ofrecen;
La informacién financiera sobre el presupuesto
&7 Xt asignado, asl como los informes del ejercicio trimestralj
del gasto, en ténminos de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demés normatividad aplicable;
&7 . La informacién relativa a la deuda pablica, en términos|

de [a normatividad aplicable;

%

Los montos destinados a gastos relativos a
comunicacién social y publicidad oficial desglesada por|
[ipo de medio, proveederes, nimero de contrafo Y|
concepto o camparia;

&l presupuestal de cada Sujeto Obligada que se realicen y,

Los informes de resultados de las auditorias al ejercicic

en su caso, ias aclaraciones que correspondan;

‘E| resultado de la dictaminacion de los estados
financieros;

67

XKl

Los montos, criterios, convocatorias vy listado de
personas fisicas o morales a quienas, por cualquier,
motivo, se les asigne o permita usar recursos plblicos o,
2n los términos de las disposiciones aplicables, realicen
actos de autoridad, Asimismo, los informes que dichas
personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos|
eCuUrsos;

67

XXV

Las concesiones, contratos, convenios, permisos,
licencias o autorizaciones otorgados, especificando los
|tiulares de aguellos, debiendo publicarse su objeto,
nombre 0 razén sockal del titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi como si el|
procedimiento  involucra el aprovechamiento de
|bienes, servicios yio recursos publicos;

67

vl

La informacién sobre los resultados de los
procedimientos de adjudicacidn directa, invitacion
restringida y licliacion de cualquier naturaleza,
inctuyendo la versidn piblica del expediente respectivo y
de los confratos celebrados, que debera contener, porlo
menes, lo siguiente:

Ipe licitaciones niihlicas o oracadimientos de




7 A invitacién restrmgnda
&7 1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los,
fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;
67 2. Los nombres de los participantes o invitados;
67 3. El nombre del ganador y las razones que lo justifican;
67 4, El ares solicitante y la responsable de su ¢jecucion;
&7 8. Las convocatorias e invitaciones emitidas;
67 8. Los dictdmenes y fallo de adjudicacion;
67 7. El conirato y, en su caso, sus anexos,
8. Los mecanismos de vigilancia vy supervisidn,
67 inciayendo, en su caso, los estudics de impacto urbano
y ambiental, segin corresponda;
9. La partida presupuestal, de conformidad con el
67 clasificador por objeto del gasto en el caso de ser
aplicable;
10. -Origen . de los recursos especificando " si son
67 [federaies, estatales o municipales, asi como el tipo de

fondo de participacion o aportacidn respectiva;

11. Los convenios modificatorios que, en su casa, sean
firmados, precisande el objeto y la fecha de celebracitn;

12, Los informes de avance fisico y financiero scbre las

obras o servicios contraiados;

13. El convenio de terminacion; y

14. El finiquito.

De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;

2. Los melives y fundamentos legales aplicados para
llevarla a cabo;

67 3. La autorizacion del ejercicio de |a opcién;
4. En su caso, las cotizaciones consideradas,

67 especificando los nombres de los proveedores y los
montos;

67 5. El nombre de fa persona fisica o moral adjudicada;

67‘ 6, La unidad administrativa sclicitante y ia responsable
de su ejecucion;

&7 7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de
entrega ¢ de ejecucitn de los servicios u obra;

. 8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,

67 |incluyendo, en su caso, los estudios de impacio urbane
y ambiental, segin corresponda;
9. Los informes de avance sobre las obras o servicios

67 -
contratados;

67 10. El convenio de terminacidn; y

87 11. E1 finiguito.
67 XXX Los informes que por disposicién iegal generen los

Sujetos Ohbligados;

1 ae actadictinas nie Aeneran an cumnlimiantn de cnel




Mina AL MMM IS SRR S AL M e

garantes de los derechos humanos, asi como las
acciones que han llevade a cabo para su atencion;

67 XXX facultades, compefencias o funciones con la mayor|
desagregacion posible;
Informe de avances programdticos o presupuestales,
67 XXXt :
balances generales y su estado financiero;
&7 peed]] Padron de proveedores y contratistas;
s | oom Los convenios de coordinacion y de concerlacion con
, los sectores social y privado;
XXX El inventaio de bienes muebles e inmuebles en
&7 v posesidn y propiedad, :
Las recomendaciones emitidas por los 6rganos puablicos
&7 XXXV del Estado mexicano u organismos internacionales

o(l : . Dicha abligacién no aplica, ya que el orgenismo no emite
. 67 YOOV as resoluciones y laudos que se emitan en procesos o resolutiones ni laudos y tras una busqueda eh su normatividad
rocedimientos seguidos en forma de juicio; aplicable na se encontrd atribucidn en donde esta dependencia
3 Q‘\P emita alguna resalucidn.
£ R\
[ N =3
B NS B
“é' 9:%5 I L os mecanismos d rlicipacion ciudadana;
3 h, A msrepalpamnc? ana;
Y‘O
o) L)
T sy
Los programas que ofrecen, incluyendo informacion
&7 X0V sobre la poblacidn, objetive y destino, asi como los
rirémites, tiempos de respuesta, requisites v formatos
para acceder a los mismos;
Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia
7 xxxle de los Sujetos Obligados;
Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los
67 XL Sujetos Obligadas a programas financiados con
recursos piiblicos;
67 XLl Los estudios financiados con recursos publicos;
&7 XLt El listado de jublados y pensionades y el monio que|

- [reciben;

bam  mmammem e flidas meme eeecleean aaaaaada




LOS  INGIESOS  TEGDINDS POl cudiguesr  Conuepy
sefialando ef nombre de los responsables de recibiros,

67 XL administrarios y ejerceros, asi como su destino,
lindicando el destino de cada uno de ellos;
67 XLIV Danaciones hechas a lerceros en dinero o en éspecie;
67 - XLV El catélogo de disposicidn v guia de archivo documental;
. Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi
&7 XL

como las opiniones y recomendaciones que emitan, en
su ¢aso, los consejos consultivos;

Para efectos estadisticos, ¢l listado de solicitudes a las
empresas concesionarias de telecomunicaciones y
ZFproveedores de servicios o aplicaciones de Internet para
intervencién de comunicaciones privadas, el
aggese al registro de comunicaciones v la localizacion
geggrafica en tiempo real de equipos de comunicacion,

quéi contenga exclusivamente el objeto, el alcance
ntemporal  y  los  fundamentos legales del
l-v berimiento, asi como, en su caso, la mencién de|
Piie cuenta con Ja autorizacion judicial correspondiente;
y .

De confarmidad con el Codige Nacionat de Procedimientos Penales
en el articulo 291, es facultad del Sitular de la Pracuraduria General
de la Republica, o en quienes este delegue esta facultad, asi como
ios Procuradores de las entidades Federativas, podran solicitar al
luez Federal de control competente, por cualquier medio, Iz
autorizacion para practicar la intervencidn expresando el objete y
necesidad de la misma,

Cualquier otra informacién que sea de ufiidad o se]
considere relevante, ademas de la que, con base en la
informacion estadistica, responda a las preguntas
hechas con mas frecuencia por el paklico,




