ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL PLENO DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE
TAMAULIPAS, MODIFICA Y APRUEBA LA TABLA DE
APLICABILIDAD DE LAS DEPENDENCIAS DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.

El Pleno del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion de
Tamaulipas, en uso de las facultades que le confieren los articulos 25,
27, 28 y demas relativos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tamaulipas y 12 fraccién IV de su
Reglamento Interior; y

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que el siete de febrero de dos mil catorce, fue publicada en
\as;Accesgl Diario Oficial de la Federacién, la reforma al articulo sexto de la
thgﬂtumon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
transﬁarenCIa que entre otras cosas establece; que los sujetos obligados
deberén preservar sus documentos en archivos administrativos
tualizados y publicaran, a través de los medios electronicos
gﬁib]es, la informacién completa y actualizada sobre el ejercicio de
Igzs~§i:ecursos publicos y los indicadores que permitan rendir cuenta del
= cumplimiento de sus objetivos y de los resultados obtenidos.

SEGUNDO: Que en Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica, se establece en el Articulo 70, que los sujetos cbligados deberan
informar a los organismos garantes y verificar que se publiquen en la
Plataforma Nacional, cuales son los rubros que son aplicables a sus
paginas de Internet, con el objeto de que éstos verifiquen y aprueben, de
forma fundada y motivada, la relacion de fracciones aplicables a cada
sujeto obligado.

TERCERO: Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas, establece en el articulo 68, numeral 1,
que los Sujetos Obligados comunicaran al Organismo garante la relacion
de la informacion, a que se refiere el articulo anterior, que le es aplicable,
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de conformidad con sus atribuciones, a efectos de que este Ultimo la
verifique y apruebe.

CUARTO: Que los Lineamientos Técnicos Generales para [a
Publicacién, Homologacion y Estandarizacion de la Informacién, en el
articulo noveno, establece, Las politicas de aplicabilidad de Ila
informacion son las siguientes:

I. Como se indica en la Tabla de aplicabilidad de las Obligaciones de
Transparencia Comunes genérica, incluida en estos Lineamientos, las 48
fracciones del articulo 70 se refieren a informaciéon que todos los sujetos
obligados generan. Con fundamento en lo sefialado en el tltimo parrafo
del Articulo 70 de la Ley General, los sujetos obligados deberan informar
a los organismos garantes la relacion de fracciones que les aplican y, en
su caso, de forma fundamentada y motivada, las que no le aplican. Se
destaca que no se trata de la informacién que el sujeto obligado no

ay ReC es"aggnero en un periodo determinado, sino de aquella que no generara en

mngyn momento por no estar especificado en sus facultades,
compgtenmas y funciones otorgadas por los ordenamientos juridicos
aplicables;

2 j;;’

LINTO: Que cada sujeto obligado en el Estado de Tamaulipas, se ve

;“ é’ostrenldo a rendir un informe ante el Instituto de Transparencia y

Acceso a la Informacién de Tamaulipas, a fin de proporcionar su tabla de
aplicabilidad correspondiente, en la que se deberan indicar las fracciones
del articulo 67, de la Ley de Transparencia vigente en el Estado, que le
son aplicables, de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones;
asi como las que, previa fundamentacion y motivacion, le resulten
inaplicables.

SEXTO: Que las tablas de aplicabilidad que por medio del presente
instrumento son aprobadas, son obligatorias en su cumplimiento para los
sujetos obligados, siendo necesaria su publicacién en los formatos
establecidos para tal efecto, en los Lineamientos Técnicos Generales
para la Publicacién, Homologacién y Estandarizacién de la Informacién,
que han sido aprobados en el seno del Sistema Nacional de
Transparencia.



SEPTIMO: Este Pleno, consciente de que existe informacién que es
concentrada, resguardada y en muchos casos producida por instancias
concentradoras de informacion, estima pertinente ademas, establecer en
el cuerpo del presente acuerdo, que las mismas seran responsabies del
llenado de los formatos establecidos para tal efecto, su publicacion, asi
como su actualizacion. Lo anterior sin que esto signifique que los sujetos
obligados por la ley de la materia, no sean responsables de coadyuvar en
que su informacién se encuentre debidamente publicada y actualizada.

Por io anteriormente sefialado, el Pleno del Instituto emite el siguiente:

ACUERDO
AP 08/2019

q .
A%gICULO PRIMERO: Se aprueba la tabla de aplicabilidad para las
obligaciones de transparencia, de la Secretaria General, Jefe de Oficinas

t74 R/del Boberador, Secretaria de Finanzas, Secretaria de Desarrollo

'Ecom’)mico, Secretarfa de Turismo, Secretaria del Trabajo, Secretaria de

Defarrollo Rural, Secretaria de Pesca y Acuacultura, Secretaria de
estar Social, Secretarfa de Educacion, Secretaria Salud, Secretaria
Urbano y Medio Ambiente, Secretaria de Obras Publicas, Secretaria de
Seguridad Publica, Procuraduria General de Justicia y Contraloria
Gubernamental, todas del Estado de Tamaulipas, contenido en el anexo
del presente instrumento, para su debido cumplimiento.

ARTICULO SEGUNDO: La Secretaria de Administracion del Estado de
Tamaulipas serd la instancia concentradora de publicar la informacién de
la fraccion VIII del articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica del Estado de Tamaulipas, sera responsable de
publicar la informacién respecto a la remuneracién bruta y neta de los
Servidores Publicos de las dependencias antes citadas. Las areas
responsables en las que se autoriza la no aplicabilidad en el presente
acuerdo, son corresponsables de la actualizacién de la informacion, asi
como la de establecer ligas o hipervinculos a donde se encuentra
publicada la informacién.



ARTICULO TERCERO: Publiquense las tablas en comento en la
Plataforma Nacional de Transparencia y comuniquese a cada uno de los
sujetos obligados su contenido a fin de que cumpla con el mismo.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO: EI presente Acuerdo surtird sus efectos al
momento de su aprobacion.

ARTICULO SEGUNDO: Publiquese en la Pagina de Internet del Instituto
y en los estrados del mismo, para su debida difusion.

Dado en el sal6n de sesiones del Pleno del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacion de Tamaulipas en Ciudad Victoria, Capital del
Estado de Tamaulipas, en sesién plblica extraordinaria de fecha 09 de
Abril de 2019.

ra. Rosalinda alinas Trevjiio
Comisionada i (/

Lic. Roberto Jaime Arreola Lgper
Comisionado

Lic. Juan Carios Lopez Aceves
Comisionado

£ ARENCIA ¥ ACCESO A LA
INFORMACION DE TAMAULIPAS, MODIFICA Y APRUEBA LA TABLA DE APLICABILIDAD DE LAS DEPENDENGIAS DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, DADO EN CIUDAD VICTORIA, CAPITAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS EN SESION
EXTRAORDINARIA DE FECHA 09 DE ABRIL DE 2019.
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Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién de

Tamaulipas

ANEXQ DEL ACUERDOQ AP 08/2019
Secretaria General de Gobierno

TABLA DE APLICABILIDAD
OBLIGACIONES COMUNES

El marco normativo aplicable al Sujete Obligado, en el que
deberd incluirse leyes, cddigos, reglamentos, decretos de
creacion, manuales administrativos, reglas de operacidn,
criterios, pollticas, entre otros;

67

Su estructura organica completa, en un- formato que|
permita vincular cada parle de la estructura, las
atribuciones y responsabilidades que le corresponden a
cada  senddor plblico, prestador de servicios)
profesionales o miembro de los sujetos obligados, da
conformidad con las disposiciones aplicables;

67

t1]

Las facultades de cada 4rea;

67

Las metas y objetives de las Areas de conformidad con
sus programas operativos

67 -

Los indicadores relacionados con temas de interés
plublico o trascendencia social que conforme a sus
funciones, deban establecer;

vl

Los indicaderes que permitan rendir cuenta de sus
objetivos y resultados;

% lestructura orgénica, fecha de alta en el cargo, nimero|

El directorio de todos los servidores ptblicos, a partir del
nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de
menor nivel, cuando se brinde atencidén al pablico;
manejen o apliguen recursos piblicos; realicen actos dey
autoridad o presten servicios profesionales bajo elf
régimen de cenfianza u honorarios y personal de base.
‘|El directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo 0
nombramiento  asignado, nivel del puesto en - la

elefonico, domicilio para recibir correspondencia |
ireccién de correo electrénico oficiales;

ublicos de base ¢ de confianza, de todas las|
percepciones,  incluyendo  sueldes, prestaciones,
aratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingreses y sistemas de - compensacidn,
sedialando la periodicidad de dicha remuneracion;

a remuneracidn bruta y neta de todes los servidores

|publicar las remuneraciones brutas y netas de los

l.a Secretarfa de Administracién serd le encargada de

servidores publicos del Estado, de conformidad con el
articulo 27, fraccldn IV de la Ley Orgénica de la
Administracién Plblica del Estado de Tamaulipas.

Los gastos de reﬁresentacién y viaticos, asi como el
objeto e informe de comisidn correspondiente;

67

El ndmero total de las plazas y del personal de base y
confianza, especificando ei total de |as vacantes, por|
nivel de pussto, para cada unidad administrativa;

Py
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honorarios, sefialande los nombres de los prestadores
67 X
. de servicios, los servicios contratados, el monto de log
honorarios y el periodo de contratacion;
La informacidn en version piblica de las dedlarasionas| Es atribucién de la Contralaria Gubernamental, de canformidad con
57 'x“ patimoniales de los servidores plblicos que asi o et artleulo 40 fraccitn XHI de la Loy Otgdnica de la Administracién
. determinen, en los sistemas habilitados para ello, de| Publica dl Estado de Tamiaulipas. Por elle dicha Contralorls se
acuerdo ala normaﬂwdac{ aplicable; considerard concentradora de la informacién.
El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de
67 xim la. direccion electrbnica donde podran recibirse las
solicitudes para cbtener la informacién;
Ce confarmidad con el Reglamento Intetior de la Secretaria General
de Gobierno: articulo 10.- Al Secretario, ademds de las atribuciones!
o | av | fuos coneseore o comcusos para couper cargs o s o e e
plblicos y los resultados de los mismos; ada y demas ordena e =, P
el p de‘les sig os: X. Designar y remover a las|
servidores plblicos de la Sacretarla, cuyo nombramiento no
corresponda al titular del Ejecutivo;
De Conformidad con el R ito Interior de [a fa General
de Tamaullpas le corresponde a la Diraccién de Coordinacidn con
. Dependencias, Organismos e instituciones de la Cunrd'lnaclén s
General de Proteccidn Civil
ARTCULG 27, Para el cumplimiante de sus funciones, la
Cocrdinacitn eral de Pr idn Civil estard integrada por fas
B ‘|oiracgi de Coord én con los Municlplos, y de Cocrdinacin
La informacién de los programas de subsidios, ;"" D“"’:"d:"";'“"i:'g;":"l’me '"St""“:""ﬁA'af:":d"l'“ién
estimulos y apoyos, en el que se deberd informar guiantes asuntos: K. Proponer m pragrams e remioey
67 Xv respecto de los programas de transferencia, de 8L/ ! & d' - Fropel " progr prem bEY ial
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en fos estimulos 2 cludadancs u or 199 guber socihlas,
d‘ berd cont o siguiente: ' privadas y grupas voluntarios que realicen acclones relevantes en
que se debera contener lo siguienta: mataria de prateccién civil; y _
ARTICULO 29. A la Direccidn de Coardinaciéin eon Dependencias,
Organlsmos e Instituciones le corresponde el despacho de los
siguientes asuntos: V1, Prap un prog de premios y
estimulos a cludadanos u erganizaci guberr | fal
privadas y grupos voluntarios que realicen acciones relevantes en
$materia de prateccién civil;
67 a) |JArea:
67 b} {Denominacién del programa;
c) |Periodo de vigencia;
d) |Disefo, objetivos y alcances; ,
67 e} [Metas fisicas;
8 \p Infory) 3] |Poblacien bensficiada estimad;
v .
| g i
QS’ &7 ) onto aprobado, modificado y gjercido, asi como tos|
) B ndarios de su programacién presupuestal;
g = -
& si imi e acceso,
b Reg.t sites y procedimientos d 3
m . - '] + " .
& Prdgedimiento de queja o inconformidad ciudadana;
< ¢ -
<, Mecanismos de exigibilidad;
‘( ey 9 E Lr.
?ﬂ 0,57 P52 [Mecanismos de evaluacién, informes de evaluacién y
2 seguimiento de recomendaciones;
N ] .
Indicadores con nombre, definicién, mélodo de calculo,
67 1} Junidad de medida, dimension, frecuencia de medicién,
Inombra de las bases de datos utilizadas para su célculo;
67 mj |Formas de participacidn social;
67 n) |Articutacién con otros programas sociales;
67 # Vinculo a las reglas de operacién o documento
equivalente; '
7 o) informes 'pen‘édioos sobre la ejecucién v los resultados
de Ias evaluaciones realizadas; y
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)

[Padrén de beneficiarios, misme que debera contener los
siguientes datos: nombre de la persona fisica o
denominacion  social de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo
clorgade para cada una de ellas, unidad tenitorial, en su
caso, edad y sexo. '

67

Las condiciones generales de trabajo, contratos o
convenios que regulen las relaciones laborales del
personal de base o de conflanza, asi come los recursos|
publicos econdmicos, en especie o donativos, que sean
entregados a los sindicatos y ejerzan como recurscs
plblicos;

[El sujeto obligado publicard la informagién organizada en dos
seccianes. La pritmera relativa la normativa que regula las ralaciches
laborales con el personal que en #| trabaje, incluldos fos contratos
colectivos de trabajo del personal de base v los contratos del
personal de confianza y Segunda en donde ef sujeto obligade
especifique cuales son los recursos plblicos econdmices, en especic
o donativos, gue ha entregado a los sindizates, En tipo de
norriatividad lahoral aplicable: Constitucidn Polltica, Leyes, Codigos
Reglamentos, Dacrete de Creacion, Manuales: administrativos,
arganizacicnales, reglas de operacldn, entre otros, esto de
conformidad ¢on las Lineamientos Técnicos Generales pars la
Publicacidn, Homo: ién, Estandarizacién de la Informacién....
fraccién XVI, en cuanto a lo que respecta a la segunda parte de
recursas piblicos en especie o donatives a sindicatos sl no aplica o si
no se ha llevado a cabo deberan poner una leyenda en ef formato.

67

Xvit

La informacién cumicular, desde el nivel de jefe de
depatamento o equivalente, hasta el fitular del Sujeto
Obligade, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;

Xviie

El fGistado de servidores piblicos ¢on  sanciones
administrativas definitivas, especificando la causa de
sancion y la disposicion;

67

XIX

|Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos paral
acceder a ellos;

67

Los trdmites, requisitos y formatos que ofrecen;

67

XXl

La informacién financiera sobre el presupuesto
asignado, asi como los informes del ejercicio trimestral|
del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad
Gubemamental y deméas normatividad aplicable;

67

La informacion relativa a la deuda plblica, en términos
de la normatividad aplicable;

Esta infermacion os atribucion de la Secretaria de Finanzas de
acuerdo a lo establecide en el articulo 26 fracclén XVIIt de la Ley
Orgénlca de la Administracién Pihlica del Estado de Tamaulipas. Por
ella dicha Secretarla se considerard concentradora de la informacién,

|Los montos destinados a gastos relativos a
comunicacion social y publicidad oficial desglosada por]
tipo de medic, proveedores, nimero de contrato y
concepto o camparia; ’ )

Motivan que: La presente fraccién no es aplicable, en virtud de que
sl Jefe de |3 Cficiha del Gobarnador es el que cuenta con la facyltad
de dirigir a coordinacién de comunicacién soclal, o anterior tiane
fundamento en el articuls 24 de la Ley Orgédnica de [a Administracidn
Pliblica del Estado de Tamaulipas.

o
?

; o

SRdjnd g;@?a

Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio
fpresupuestal de cada Sujeto Obligado gue se realicen v,
&n su caso, las aclaraciones gue correspondan;

El resultado de la dictaminacién de los estados
financieros;

Motivan que: No les aplica ya que le corresponde a la Secretarfa de
FInanzas, de Ja Ley Orgdnica de la Administracién Pablica del Estado de
[Tamaulfpas, ! :

67

Los montos, criterios, convocatorias y listade dej
personas fisicas o morales a quienes, por cualquier
motivo, se les asigne o permita usar recursos publices o,
en los términos de las disposiciones aplicables, realicen

|personas les entreguen sabre el uso y destino de dichos
recursos; :

actos de autoridad, Asimismo, los informes que dichas| .

Motivan que: Que deribade de sus atribucionas que sefiala el
articulo 24 de la Ley Orgédnica de la Administracién Piblica del Estado
de Tamaulipas, esta obligacion no es g da por la dependencia,

Las concesiones, contratos, convenios, permisos.L
licencias o autorizaciones otorgados. especificando los




titulares de aquelios, dehiendo puBIica'rse su objeto,
67 XXV nombre o razén social del titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi como si el|
procedimiento  involucra el aprovechamiento de
hienes, servicios y/o recursos piblicos; -
jLa informacién sobre los resultados de fos|
procedimientos de adjudicacién  directa, invitacién Esta informacidn es atribucion de fa Secretarla de Administracién de
57 v restringida y licitacidn de cualquier naturaleza, acuerdo a lo establecido en el articulo 27 fraccién Vil de la Ley
incluyendo la version plblica del expediente respectivo y| Orgdnica de ta Administracion Piblica del Estade de Tamaulipas. Por
de [0s contratos celebrados, que debera contener, por lo allo dicha Secretaria se considerara concentradora de la Informacidn,
menos, lo siguiente:
&7 A IDe licitaciones piblicas o procedimientos de
invitacién restringida:
&7 1. La convocatoria o invitacion emilida, asi como tos|
{fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo:
67 2. Los nombres de los parlicipantes o invitades; ’
67 3. El nombre del ganador y las razones que [o justifican;
67 4. El rea solicitante y la responsable de su ejecucién;
67 5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;
67 6. L.os dictimenes y fallo de adjudicacion;
67 7. El contrate v, en su caso, sus anexos;
: 8. ‘Los mecanismos de vigilancia y = supervision,
67 fincluyendo, en su caso, los estudios de impacio urbano
y ambiental, segiin corresponda;
9. La partida presupuestal, de conformidad con el
67 clasilicador por.objete del gasto, en el caso’'de ser|
' aplicable; .
10, Origen de los recursos especificando si son
67 federales, estatales o municipales, asi como el tipo def
fondo de participacion o aperiacion respectiva;
7 11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean
{fimados, precisando ¢l objeto y la fecha de celebracion;
d -k 72 Tia - -
P B~/ 12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las
(% 67 q., -
& 90_ obras o servicios contratados;
P 2
. : > N L
é'; 67 . Ql’sp‘ % 13, El convenio dq terminacion; y
£ g .
g E]14. Bl finigquito,
- 4
T De las adjudicaciones directas:
9
oqu 1.'La propuesta enviada por sl participante;
67 2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para
llevarla & cabo;
67 3. La autorizacion del ejercicio de la opcidn;
4. En su caso, las cotizaciones consideradas,
67 especificando los nombres de los proveedores y los|
jmontos; o
67 5, El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
7 6. La unidad administrativa solicita_hte y la responsable|
de su ejecucién;
67 '|7. &1 ntimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de{
Jentrega o de ejecucian de los servicios u obra;




8. Los mecanismos de vigilancia vy supervision,

procedimientos seguidos en forma de juicio;

67 incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano
y ambiental, segin corresponda;
" &7 9. Los informes de avance sobre las obras o servicios
N contratados; ' .
67 10. El convenio de terminacion; y
67 11. El finiquito.
Los informes que por disposicién legal generen los
67 WK ° Ny ; ‘
Sujetos Obligados;
lL.as estadisticas que generen en cumplimienio de sus
67 0 facultades, competencias o funciones con la mayor
desagregacion pesible;
Informe de avances programaticos o presupuestales,
67 XXXI .
balances generales y su estado financiero;
' . Es atribucidn de la Secretarfa de Administracién tal como fo
67 000 | . . estahlece el articulo 27 fraccidn VIl y XXII de fa Ley Orgénica de la
I Padron de pmvewores ¥ contratistas; Administracién Péblica del Estado de Tamaulipas. Por ello dicha
Secretaria se considerard concentradora de la informacian.
- |Los convenios de coordinacién y de concertacién con
67 XXXm ) ' .
los sectores social y privado;
67 UV El |n\fentano qa I:u_enes muebles e inmuebles en
posesion y propiedad;
Las recomendaciones emitidas por los drganos publicos
67 OO del Estado mexicano u organismos internacionales
garantes de los derechos humanos, asi como las
acciones que han llevado a cabo para su atencion;
De conformidad con la Ley del Notarie para el Estado de Tamaulipas
articulo 159.- 1.- 1.- El Notasio podré interpener &l recturso de
: inconformidad contra las resolucipnes definitivas recaldas en fos
&7 XXXV Las resolucionss y laudos que se emitan en procesos o procedimientos de imposlcién de sancicnes administrativas, el cual

deberd presentarse por escrito ante el Secretarlo Generalde -
Gobigrme, dentro de los quince dias siguientes a la notificaclén de la
resolucién recurrida. Dicha recurso de incenformidad ser# resuelte
por el Gebernader del Estado.

‘-‘Fd“neu,lel-

Los mecanismos de participacion ciudadané;

Ce conformidad con el Reglamento Inteticr de la Sacretaria General.
Articulo 19.- A la Subsecretaria de Goblerne, le corresponde el
despacho da |os sigulentes asuntes: V. Alentar y encauzar ia
participacién ciudadara en la impl idn, definlcion, f ién,

Isacidn y prog de politicas pliblicas, a través de las
organizaciones de Iz sociedad civil; )
DE LA CODRDINACION GENERAL DE GOBIERNOD artfeulo 20, Para &l

plimiente de sus f la Coordinacién G | de Goblerns
estard integrada por las Direcciones de Informacién Polltica y Social;
Desarrollo Pelitico; Enlace Institucional; Vinculacion y Concertacion
Sacial; Fomento Clvico y Enlaces Reglonales. A fa Coordinaclén
General de Goblerno le corresponde el despacho de los siguientes
asuntos: V. Fomentar el desarrollo politico democrético, mediante la
promocién de la participacién cludadana en les asuntos piblicos, y la
generacién de condiciones para asegurar la gobernabitidad
democratica;
DE LA DIRECCION DE VINCULACIGN ¥ CONCERTACIGN SOCIAL
articulo 24. A la Direccitn de Vinculacién y Concertacién Social le
corresponde e} despacho de los sigufentes asuntos: Il. Impulsar
mecanismos de comunicacion con Ias agrupaciones de cardcter
sindical, arganizaciones soclales y organismes no gubernar
con cbjeto de que logren ef cumplimiente de sus objetivos;

o7

v

Los programas que ofrecen, incluyendo informacion
sobre la poblacién, objetivo y destino, asf como los|
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trémites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos!
para acceder a los mismos;

67

Las actas y resoluciones del Comité de Trsnsparenciél
de los Sujetos QObligados;

67

- XL

Todas las evaluaciones y encuestas gue hégan los|
Sujetos’ Obligados a programas financiados con
recursos publicos;

De conformidad con el Reglamento interior de la Secretarfa General
de Goblermo

ARTICULO- 27. Para el cumplimiento de sus furciones, la
Coordinaclon General de Proteccidn Civil estard integrada por las
Dirgseiones de Ceordinacién con los Munlcipios, ¥ de Coordinacidn
con Dependencias, Organlsmos e Institucicnes. A la Coordinacién|
General de Proteccidn Civil, e corresponde el despacho de los|
siguientes asuntos: X, En caso de alto riesgo, emergencla o
desastre, formular la evaluacién iniclal de la magnitud de [
contingencia, presentando de inmediate esta informacién all
Presidenta dal Consejo de Proteccitn Civil del Estado y al Secretario|
WEiecutivo; . !

67

XLl

Los estudios firanciados con recursos plblicos;

De conformidad con el Manval de Organizacién de la Secretaria
General de Goblerno.

Articulo 24 - A la Secretarfa General de Gobierno, ademas de las
atribucicnes que especificamente se le asignan en Ja Constitueién
Polltica del Estado y disposiciones legales vigentes, le correspande el
despacho de los siguientes asuntos: XXXV, Elaborar estudios,
investigaciones y programas sehre métodas, sistermas, equiposy .
dispositivos para Ja prevencién y control de catdstrofes, desastres o
calamidades publicas, y operar la oportuna prestacién de los
servicios necasarios para la protaccidn civil; Y de la Coordinacion de
Asesores una de sus funclones especificas es: Desarrollar estudios de
prospectiva pelitica, medlante técnicas que generen escenarios que
permitan visualizar las es da gobernabilidad y las
tendenclas de los mismes, con el objeto de coadyuvar en la toma de
decisicnes directivas,

¥ del Reglamento Interiar de la Secretarla General de Goblerno.
Artlcule 22.- Ala Direccién de Desarrollo Politico le corresponde el
despacho de los siguientes asuntos: Il. Realizar estudios de cardcter
polltico que contribuyan a estrechar las relaciones con los partides
politicos, las agrupaciones pofiticas y las organizaciones de fa '
secledad civd, a fin de fortatecar la gobernabilidad democratica;

67

XL

|El listado cle jubilados y pensionados y el monto que
reciben;

Es competencia del IPS5ET de acuerdo a) artfeylo 1y 111 de la Ley
el Instituto de Previsién Social del Estado de Tamaulipas. Por ello
diche Instituto se tonsiderard concentrador de la informacién.

67

XL

Los ingresos recibidos por cualquier concepto
sefalando el nombre de los responsables de.recibirlos,
administrarlos y ejerceros, asl como su destino,
indicando el destino de cada uno de ellos;

[Motivan que; Esta obligacidn ne le corresponde a lan Secretaria de
Finanzas de acuerdo al articulo 26 de la Léy Organica de la
Administracidn Publica del Estado de Tamaulipas.

XLv

Donaciones hechas a terceras en dinerc o en especie;

{Motivan que: Esta Obligacién no es generada'por la Dependencia por|
no estar dentro de las atribuclones gue le corresponden de
conformidad con la Ley Orgdnica de la Administracidn Péblica del
HEsﬁada de Tamaulipas. )

67

El catdlogo de disposicion y guia de archivo documental;

fLas actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi
como las opiniones y recomendaciones que emitan, en
sU €aso, Jos consejos consultivos;

Tras una busqueda en su normatividad aplicable no se encontro alge
refevente a esta informacidn.

XLvi

Para efectes estadisticos, el listado de solicitudes a las
empresas concesionarias -de telecomunicdciones y
proveedores de servicios o aplicaciones de Intemat paral
la intervencién de comunicaciones privadas, el
acceso al registro de comunicaciones y ia locakizacian
geogréfica en tiempo real de equipos de comunicacién,
qua contenga exclusivamente el objeto, e! alcance
ftemporal y - los fundamentos legales del|
requerimiente, asi como, en su caso, la mencidn de
que cuenta con la autorizacién judicial correspondiente;
¥ .

Da conformidad con el Cédigo Nacional de Procedimientas Penales
en el articule 291, es facultad del titular de la Prosuradurla General
de la Republica, o en guienes este delegue esta facultad, asf como
los Procuradores de las entidades Federativas, podrén sclicitar al
Juez Feteral de cantrol competente, por cualquier medio, la
autorizacién para practicar Ja intervencion expresando el abjeto y
necesidad de la misma, '




67

JECLL

XLV

Cualquier otra informacion que sea de uliidad o se
considere relevante, ademas de la que, con base en la
linformacion estadistica, responda a las preguntas
hechas con mas frecuencia por el plblico.

De conformidad con los Lineamientces técnicos generales para la
publicacidn, homologacidn y estandarizacidn de la Informacién de las

[obligaciones establecidas en el titule quinta y en la fraccién iV del

articilo 31 de la Ley General de Transparencia y Accesoz la
Informacién Pablica, que deben de difundir los sujetds cbligados en
los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia
y anexos: En'‘esta fraccién los sujetos obligados publicardn
Informacién a partir de fa demanda de la seciedad, con el propdsito
de promover su reutilizacién, permitir la geperacidn de conocimiento
publica tily disminuir asimetrias de informacién. La informacion
dada a conccer en este apartado serd Gtil para que las personas
tengan un mejor acceso a trdmites y servicios, asi como para que
cuenten con elementos para la tama de decisiones en cualquier
dmbito. Se incluirdn tres tipos de informacian: informacidn de interds|
piiblico; preguntas fracuentes @ Informaclén proactiva. Respectoa la
informacién de interds pablico se publicard toda aquella infarmacién
que censideren debe ser difundida, va sea para dar a conocer
resultados relativos al quehacer institucional y/o proporcionar
Informacion para hacerla det dominio pUblice, con el objetivo de
propiciar que las personas tomen decisicnes informadas, contribuir a
mejorar su calidad de vida, fomentar su participacion piblica y crear
una cultura de apertura burocratica y rendicién de cuentas.
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Tamaulipas

ANEX( DEL ACUERDO AP 08/19

Secretarfa de Turismo
TABLA DE APLICABILIDAD

El marco normativo aplicable al Sujeto Obligado, en el gue|
deberd incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de
creacitn, manuales administratives, reglas de operacion,
criterios, politicas, entre otros;

OBLIGACIONES COMUNES

Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion de

67

Su estructura organica completa, en un formato que,
permita vincular cada parte de la estructura, las
atribucionas y responsabilidades que le corespondden a
cada servidor piiblico, prestador de servicios
profesionales ¢ miembro de los sujetos abligados, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

67

n

Las facuttades de cada area;

E7

l.as metas y objetivos de las Areas de conformidad con
sus programas operativos

67

Los indicadores relacionados con femas de interss|
piblico o trascendencia socigl que conforme a sus|
funciones, deban establecer,

67

vi

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus!
objetivos y resultados; .

El directorip de todos los servidores plblicos, a partir del
nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de
menor nivel, cuando se brinde atencion al pablico;
manejen o apliquen recursos piklicos; realicen acles de

o autorided o presten servicios profesionales bajo el
drégimen de confianza u honorarios y personal de base.

ﬁl directorio debera incluir, al menos el nembre, cargo o

fbmbramiento  asignado, nivel del puesto en la

éStructura organica, fecha de alta en el cargo, nimero
eforico, domicilio para recibir correspondencia y
ireccitn de correo electrdnico oficiales;

La remuneracion bruta y neta de todos los servidores|
piblicos de base o de confianza, de todas Ias)
percepciones, incluyendo  sueldos,  prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, banes,

sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,

La Secretaria de Administracion serd [e encargada de
publicar las remuneraciones brutas y netas de los
servidores publicos del Estado, de conformidad con &
articulo 27, fraccidn IV de la Ley Organica de fa
Administracién Pblica del Estado de Tamaulipas.

67

Los gastos de representacion y -viéticos, asi como el
objeto e informe de comisidn correspondiente;

67

El ndmero total de las plazas y del personal de base y
confianza, especificando el iotal de las vacantes, por
nivel de pueste, para cada unidad administrativa,

67

X

Las contrataciones de servicios profesionales porf
honorarios, sefalando los nombres de los prestadores
de servicios, los servicios contratados, el monto de los,
hanorarios y el periodo de contratacién;

67

Xu

La informacién en versidn plblica de las declaraciones

Ipatrimonialas de los servidores pablicos que asi lo

determinen, en los sistemas habilitados para ello, de

acuerdo a la normatividad aplicable;

Es atributidn de la Consralerla Gubernamental, de conformidad con
el articuto 40 fraccion Xbil de la Ley Osgdnica de ka Administracidn
Puiblita del Estado de Tamaulipas. Por ello Dicha Contraloria se

| considerard concentradora de la informacion.




£t domicilio de la Unidad de Transparencia, ademés de
67 Xl la direccién electrdnica donde podrén recibirse las
solicitudes para obtener la informacion;
MOTIVAN GUE: £ Gobierno del Estado no.emite convocatorias ni
concursos para ocupar cargos piblicos, en virtud de que el
Gobernador def Estado cuenta con fa facultad de nombrar y remover|
R libremente a los servidores poblicos y empleados de confianza que
- . desempefien un cargo en el Gobierno del Estado, lo antarior tiene
67 Xiv L::"::snv?g:'ggi a: o:?’r;cll;r:::s;ir: ocupar cargos furdamento en elarticuto 4 nurmeral 1 de [a Ley Orgdnica’ de [a
P Y . ) ' Administracién Plblica del Estado de Tamaulipas. Asl misma el
articulo 9 fraceién X del Reglamento Interior de la Sacrotaria de
Desarrollo Economico y Tursime sefiala que es facultad de su titular|
N el proponer al Ejecutivo del hombramiento y en su caso la rernocidn)
de los servidores plblicos de confianza de la secretarfa.
La informacion de los programas de subsidios,
estimules y apoyos, en el que s deberd informar
67 X respecto de los programas de firansferencia, de
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los
que se debera contener lo siguiente:
67 a) |Ares;
67 b) |Denominacion del programa;
p
67 ¢} |Periodo de vigencia;
[T d} |Disefio, objetivos v alcances;
‘67 e} |Metasfisicas;
67 f) [|Poblacién beneficiada estimada;
& ) IMonto aprobado, modiicado y ejercido, asi como los]
8 |ealendarios de su programacion presupuestal,
67 h) |Requisitos y procedimientes de accesa,
LE=1 L YRR . - N .
X o "0"0; 1) |Precedimiento de queja o inconformidad ciudadana;
< .
\s [0,
: Mecanismos de exigibilidad;
] {;\, %, -ﬂ%| g
&£ S A P Mecanismos de evaluacion, informes de evaluacion y .
%’ eguimiento de recomendaciones;.
&
I o Indicadores can nombre, definicién, método de caleulo,
_‘\‘; " unidad de medida, dimension, frecuencia de medicion,
"’g nombre de las bases de datos utiizadas para su caleulo;
«oo .
”*‘7,;, Formas de participacién social;
67 n) Articutacidn con ofros programas sociales;
67 a Vinculo a las reglas de operacibn o documento
equivalente;
&7 o) Informes periodicos sobre la ejecucion y los resuftades
de las evaluaciones realizadas; y
Padrén de beneficiarios, mismo qué deberé contener los|
siguientes datos: nombre de la persona fisica o -
67 ) denominacion social de las personas morales
P lbeneficiarias, & monto, recurso, beneficio o apoyo
otargado para cada una de ellas, unidad territorial, en su
caso, edad y 5&X0.
Las condiciones generales de ftrabajo, contratos o
convenios que - regulen las relaciones laborales del
7 Wi personal de base o de confianza, asi como los recursos|
plblicos econdmicos, en especie o donativos, que sean
entregados a los sindicates y ejerzan como recursos
publicos;




67

La informacidén cumicular, desde ¢l nivel de jefe de
daepartamento o equivalente, hasta el fitular del Sujeto
Obligade, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;

67

xvili

El listado de servidores publicos con sanciones
|administrativals definitivas, especificande la causa de
sancidn y ta disposicidn;

67

XIK

Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para|
acceder a ellos;

67

Los framites, requisitos y formatos que ofrecen;

67

La informacién financiera scbre el presupuesto
asignado, asi como los informes del ejercicio trimestralf
del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad
Gubsmamental y deméas normatividad aplicable;

67

od]

La‘informacién relativa a la deuda pukiica, en términos;
de la normaltividad aplicable;

Esta informacién es atribucion de la Secrataria de Finanzas
de acuerdo a to establecida en al ariculo 26 fraccion XVIIi de
la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de
Tamaulipas. Por ello dicha Secretaria se considerara
concentradora de la informacion.

67

podll]

Los - montes  destinados a gaslos relativos  af
comunicacion social y publicidad oficial desglosada por)
tipo de medio, proveedores, nimero de confrato y
concepto ¢ campafia;

XV

Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen y,
en su caso, las aclaraciones que cotrespondan;

3

-

El resultado de la dictaminacién de los estados
financieros;

*Wnewey |

-3

L.os montos, criterios, convocatorias y listado de
personas fisicas o morales a quienes, por cualquier,
Imotivo, se les asigne o permita usar recursos plblicos o,
en los términos de las disposiciones aplicables, realicen
actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas
personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos
recursos;

KK

Las concesiories, contratos, convenios, permiso_s.
licencias o autorizaciones olorgados, especificando losj
titulares de aquellos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razon social del titular, vigencia, tipo, ténminos,
condiciones, monto y modificacionss, asi como si el
procedimiento  involucra el apravechamiento de
|bienes, servicios y/o recursos pablicos;

67

JoIN

La informacion sobre los -resufiados de  los]
procedimientos  de  adjudicacion  directa, invitacion
restringida y licitacion de cualquier naturaleza,
lincluyendo la versién plblica del expedients respectivo y|
de los contratos celebrados, que debera contener, por lo|
menos, lo siguients:

Es atribucion de fa Secretaria de Administracién tal comelo
astablece el articufo 27 fraceian VIl de la Ley Orgdnica de la
Administracion Poblica del Estado de Tamaulipas. Por sllo dicha
Secretaria se censiderard concentradara de |a informaclén,

67

A}

De licitaciones puablicas o procedimientos de
invitacién restringida:

67

1. La convocatoria o invilacién emitida, asl como los|
fundamentos legales aplicados para llevaria a cabo;

T ST ORI ST W ToT T §

67

11, El finiquito.

67

|Los informes que por disposicién legal geﬁeren los]
Sujetos Obligados;

67

Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus|
facultades, competencias o funciones con la mayor|
desagregacion posible;

)

Informe de avances programaticos o presupuestales,




v anm |balances generales y su estado financiero;
|Es atribucién de la Secretaria de Administracién tal coma lo
establece el articulo 27 fraccidn VIl y XX de la Ley Orgénica de la
67 b il Padrén de proveedores y contratistas; Administracién Publica del Estado de Tamaulipas y artfculo 37,
fraccién XV de la referida ley. Por ello dicha Secretaria se cons(deraré
concentradora de lainformacién,
67 SOOI Los convenios de coordinacién y de concerlamén con
Ilos sectores social y privado;
&7 XXXV El |n\{entano c_le bl.enes muebles e inmuebles en
posesion y propiedad;
Las recomendaciones emitidas por los 6rgancs publicos
&7 oY del Estado mexicano u organismos internacionales
garantes de os derechos humanos, asi comio las
acciones que han llevado a cabo para su atencién;
JMOTIVAN QUE: No es aplicable la presente fraccion ep virtud que el
Articulo 25 fracclon XXNI de |a Ley Orgénica de la Administracion
Pdblica del Estado de Tamaulipas establece que le corresponde al
Setretaric General de Gobierno ef gjercer 1a representacidn del
Ejecutivo del Estado en los litigios previstos en los articulos 163, 105
: . 107 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
seluciones y laudos emi v "
67 XXV Las re nes y que se lan en praceses o asi como atender la promociény defensa de los asuntos del

procadimientos seguidos en forma de juicio;

Ejecutiva del Estado e los tribunales competentes, asi misma el
articulo 27 fraccion il de la Ley anteriormente citada, establece que
el 5 io dde Ad lan cuenta con la facutaldad de
Lreprasentar al Ejecutivo del Estado ante las autoridades de

imparticién de justicia laboral, cuando se instauren procedimeintos
en torne a los derecthos te los trabajadores del Estado,

Los m_ecan_lémdsd pégici.ﬁactalgazqudati_aha_; Sk

Los. prngrama

: :irémrles. ‘fiempos de. respuesta requusttos ¥ formaios
) paraacoederalos mlsmos. S :

: ue orracan |ncluyenclo :nformamﬁn
sobie la poblacu‘m, cbjgfivo -y desiino, asi como, fos

Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia
oe los Sujetos Obligados;

S o :
‘e:? & Tod$ las evaluaciones y encuastas que hagan los| Motivan que: "Esta obligacién no se encuentrs contempladal
a:,: 67 XL'ﬁF ?-3 Su]el'g: QObligados a programas finanéiados con dentro de las atrtbuciones que le corresponden a ta Secretaria
[ =] s pliblicos;

& r <. i\’.’" ¥ curM td de Turismo
= Ky
LS

e_ @ Metivan que: "Esta obligacidn no se encuentra contemplada

¥ studios financiados.con recursos publicos; dentro de las attibuciones que le corresponden a la Sectetaria

de Turismo".

1EI listado de jubilades y pensionados y el monto que

Es competencia del iPSSET de acuerde al articulo 1y 111 de Ja Ley

87 XL reciben: del instituto de Previsién Social del Estado de Tamaulipas. Por ella
eciben; dicho Instituto se considerard concentrador de la informacién,
Los ingresos. recibidos  por cualquier concepto
67 xLm sefalando el nombre de los responsables de recibirios,

administrarlos v ejercerlos, asl como su desting,
indicando el destino de ¢ada uno de ellos;

heghas aferceros endinér:o en espacie;’

67

XLv

El catéloge de disposiciéh y guia de archive decumental;

o Las actas de sesmnes ordmanas y extraordmanas. asr

cumn Ia5-opiniones y: rgcemendacmnes que erfitan, en
-los conse;os carisuly

Mativah que: "Esta obligacidn no se encuentra contemplada.
dentro de las atribuciones que e corresponden a la Secretaria
de Turismo".




67

LY

Para efectos estadisticos, el §istade de solicitudes a [as)
empresas concesionarias de t{elecomunicaciones |
proveedores de senvicios o aplicaciones de Internet para
la intervencién de comunicaciones privadas, el
acceso al registro de comunicaciones y la localizacion
{gecgréafica en tiempo real de equipos de comunicacian,
gue contenga exclusivamente el objeto, el alcance
temporal y los fundamentos legales del
requerimlento, asi como, en su caso, la mencién de|
que cuenta con la autarizacion judicial comrespondiente;
¥ ;

De conformidad con el Cédigo Nacional de Procedimientas Fenales
en el artfculo 291, es facultad del titular de 1a Procuradurla General
de la Republica, o en quienes este defegue esta facultad, asi coma
Ios Procuradores de las entidades Federativas, podrdn solicitar al
luez Federal de control competente, por cualquier medlo, la
autorizacién para practicar la intervencién expresando el objeto v
necesidad de fa misma. .

Cualquier ofra informacién gue sea de utiidad o se

thfo, considere relevante, ademds de la que, con base en la

informacion estadistica, responda a las preguntas
he(d}fs con mas frecuencia por el piblico.

*®

newed

Seqy
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Tamaulipas

ANEXO DEL ACUERDO AP 08/2019
Secretaria del Trabajo
TABLA DE APLICABILIDAD

El marco normativo aplicable al Sujeto Obligado, en el que
deberd incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretes de
creacién, manuales adminlstrativos, reglas de operacion,
criterios, politicas, entre otres; ’

_ BLIGACIONF.S COMUNES .

Instituto de Transparencia y Acceso ala Informacion de

67

Su estructura organica completa, en un formato que
permita vincular cada parte de la estructura, las
atibuciones y responsabilidades que le corresponden &
cada servidor publico, prestador de servicios

conformidad con las disposiciones aplicables;

profesionales o miembro de los sujetos obligados, de|’

&7

Las facultades de cada area;

67

Las metas y objetivos de las areas de conformidad con
sus programas operativos

67

Los indicadores relacionados con femas de interés
publica o trascendencia social que conforme a sus
funciones, deban establecer;

67

Vi

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus|
objetivos y resultados;

67

Vil

El directoric de todos los servidores piiblices, a partir del

menor nivel, cuando se brinde atencion al pulblico,
manejen o.apliquen recursos publicos, realicen actos de

rnivel de jefe de departamento o su equivalente, o de}

autaridad o presten servicios profesionales- bajo el
régimen de confianza u honorarios ¥ personal de base.
El directoric debera incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la
estructura organica, fecha de alta en el cargo, nimero,
ielefénico, domiciic para recibir comespondencia |
direccion de correo electronico oficiales;

67

vHl

La remuneracién bruta.y neta de todos los servidores
piblicos de base o de conflanza, de' todas las|
percepciones, incluyendo  sueldos,  prestaciones,
gratficaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando [a periodicidad de dicha remuneracién;

|La Secretaria de Administracion serd le encargada de
publicar las remuneraciones brutas y netas de los
servidores piiblicos del Estado, de conformidad con el
articulo 27, fraccién [V de la Ley Orgénica de la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas.

67

objeto e informe de comisidn correspondiente;

Los gastos de re'presemacic‘m y vigticos, asi como ell

EI nimero total de las ptazas y del personal de base y
confianza, especificando el {otal de las vacantes, por
rnivel de puesto, para cada unidad adminigtrativa;

o

S, o

gy B9

Las contrataciones de servicios profesionales por
hongrarios, sefalando los nombres de los prestadores
de servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacién;

IEn cumplimiento de la presente fraccitn, los sujetos abligados
publicardn informacicn de las personas contratadas bajo el régimen
de servicios profesionales por honorarlos y servicios profesionales
por hororarios asimilados a salarics; entendiéndose éstos como los
serviclos que se contratan y/o prestan a cambio de una retribucidn
por elios. En el perlodo en el que los sujetos obligadus no cuenten
con personal contratado bajo este régimen, deberdn aclararlo
iediante ¢na ley stadta y motivada por
cada periodo que asl sea, de conformidad con los Lingamientos
Tecnicos generales para‘la publicacisn, homologacidn y
estandarizacion de fa informacién de las obligaciones...

R N 5




La informacion en version piblica de las declaraciones
patrimoniales de los servidores piblicos que asi lo

Es atribucidn de la Contraloria Gubernamental, dé conformidad con
al articulo 40 fraccisn Xl de | Ley Orgénica de Ja Administracién

C‘,‘
e

ae TranSpa,.e’;

O
,\\_\}

X “ldeterminen, en [os sistemas habiltados para ello, de Publica del Estado de Tamaulipas, Por elle dicha Contraleria se
acuerdo a la normatividad aplicable; cansiderard concentradora de la informaclon, .
El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de
Xul la direccién electronica donde podran recibirse las
solicitudes para obtener la informacion;
El Gabierno del Estade no emite convocatorias ni concursos para
ocupar ¢argos piiblicos, an virtud de que el Gabernador del Estado)
cuenta con la facultad de nombrar y remaover fibremente a los|
servidores piblicos y empleados de confianza que desempefien un;
. bierno def Estade, lo anterior tiene fundamento en
Las co cargo en el Gol 'y 1
X 1.'|bIico:vcl’c‘:sa'r‘;rgjsltazoﬁ';cll;rss(rﬁs:‘iir: OGupar cargos elarticulo 4 numeral 1 de la Ley Orgénica da la Administracién|
P ¥ ' Plblica del Estado de Tamaulipas. Asi misma el articulo & fraccién Xt
del Reglamento Interior de la Secretatia de Desarrollo Economico
'Tursime sefiala que es facultad de su titular el proponer al Ejecutival
del nombramiento y en su casc la remocidn de los servidores
r(blicos de confianza de la secretarfa.
;
La informacién de los programas de subsidios, 'M°‘i"a"s‘:”e;E“a dl t :::D Ef" 'I por esta d " Jenct
estimulos y apoyos, en el que se debera informar par no estar dentre de las atriauclones que le cofrespancen
. . conforme el articulo 30 de la Ley Orgénica de la Administracién
XV respecto de los programas de transferencia, de L d :
servicios. de infraestructura social v de subsidio, en los Publica del Estado de Tamaulipas. ¥ realizada una busqueda en sy
d.be " 1 Io siguisnte: ' normatividad aplicable ne se éncontre informacién sobre programas
que s¢ de contener lo siguiente: de subsidios, estiinulos y apoyos que otorguen.
a) |Area; .
b} |Denominacion del programa;
5] IPeriodo de vigencia;
d) lDiseﬁo. objetivos y alcances;
e} |Metas fisicas;
f  |Pablacién beneficiada estimada;
) iMonio aprobado, modificado y ejercido, asi como los
& |calendarios de su programacion presupuestal;
h} |Requisitos y procedimientos de acceso;
#}  |Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;
I} [Mecanismos de exigibitidad; '
" Mecanismos da evaluacién, informes de evaluacion |
seguimiento de recomendaciones;
'a l.'}f " : L.
o, Indicadores con nombre, definicidn, método de célculo,
QCQ unidad de medida, dimension, frecuencia de medicidn,
7%y [nombre de las bases de datos ulilizadas para su célculo;
"D
T m) qFormas de participacidn social;
R b, : o
n culacidn con otros programas sociales;
g .
& Svinculo a las reglas de operacion © documento
] 5{5’ equivalente; i

Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados|

o} de las evaluaciones realizadas; y
|Padrén de beneficiarios, mismo que debera contener los|
siguientes datos; ' nombre de la persona fisica o
P denominacion social de las personas morales|

beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo]
otorgado para cada una de ¢llas, unidad territorial, en suf
caso, edad y sexo.




%

Cy
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Xvi

Las condiciones - generales de trabajo, contratos o

personal de base o de confianza, asi como los recursos;
pablicos econdmicos, en especie o donativos, que sean
entregados a los sindicatos y ejerzan come recursos
publicos;

convenios que regulen las relaciones laborales delr-

£l sujeto obligado publicard lz- informacidn organizada en dos
secciones. La primera relativa la normativa que regulallas relaciones
laborales con el persoral que en €| trabaje, incluidos los contratos
colectivos de trabajo del personal de basa y los contratos det
personal de conflanza y Segunda en donde el sujeto cbligado
espacifique cuales son |os recursos plblicos econémicos, en especio
o dbn\atwos, que ha entregado a los sindicatos. En tipe de

{normatividad laboral aplicable: Constitucién Pelitica, Layes, Codigos

Reglamentos, Decrato de Creacién, Manuales: administrativos,
organizacionales, reglas de aperacién, entre otros, estode
canformidad con los Lineamlentos Técnicos Generales para Ja
Publicacién, Homologacidn, Estandarizaclén de la Informacién....
fracein XV, en cuanta a lo que respeca & [a segunda parte de
recursos piblicos en especie o donativos a sindicatos sl no aplica o si
no se ha llevado a cabo deberan poner una leyenda eh el formato.

67

" |administrativas de que haya sido objeto;

La informacién curricular, desde el nivel .de jefe de
departamento o equivalente, hasta el fitular del Sujeto
Obligado, asl como, eh su caso, las sanciones

67

Xvin

El hstado de servidores piblicos con sanciunesr
administrativas definitivas, especificando la causa de
sancion ¥ la disposician;

£ atribucitn de |a Contraloria Gubemamental tal como lo establece el
articulo 40 fraccion XV de la Ley Orgéhlca de la Administracidn Pablica del
Estada de Tamaulipas. Por ello dicha Contratorla se considerard
|concentradara de la informacion.

67

XiX

Los servicios que ofrecen seftalando los requisites para]
acceder a ellos;

67

Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;

67

pei]

La informacidn financiera sobre el presupuestol
asignado, asi come los informes del ejercicio trimestral]
del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demas normatividad aplicable;

ARTICULO 15, A la Direcclén Administrativa, le corresponde @l
Gespacho de los siguientes asuntos: Il. Coardinar las operaciones
cohtables y financieras ejercidas por la Secretaria; il. Validar los
requerimientos solicitados por las unidades administrativas de la
Secretarfa, coordinando |2 adquisicién y el suministro adecuado de
materiales ¥ servigios, con base en el presupuesto asignado; de ’
conformidad con el Reglarnento Interior de I Secretaria de Trabajo y
[Asuntas Jutidicos

67

La informacién relativa a la deuda piblca, en iérminos
de la normatividad aplicable;

Jesta informacién es atribucion de la Secretarla de Finanzas de
{acuerdo a Jo establecido en &l articulo 26 fraceién XVIII de la Ley
Drganica de la Administracién Pgblica de Estado de Tamaulipas. Por
ello dicha Secretarla se considerard concentradora de fa informacion.

67

XK

Los montos destinados a gastos relatives a
comunicacidn social y publicidad oficial desglosada por]
tipp de medio, proveedores, nimero de contrato vyi
conceplo o campadia;

La presente fraccién no es apficable, en virtud de que el jefe dela
Oficina del Gobernador es 2l que cuenta con la facultad de dirigir la
coordinacion de camupicacién sacial, la anterior tiene fundamento
en el articule 24 fraceién | de la Ley Orgénica de la Administracion
Pblica del Estado de Tamaulipas , a st vez en la misma teyel
Articulo 27 fraccidn X s le delega al Secretaric de Administracidn fa
facultad para intervenir en [a celebracién de contratos gue afectan al
patrimonio del Gabierno del Estado, asi como alfi artlculo 70 de la
Ley de Adquisicicnes para fa Administracidn Publica del Estado de
Tamaulipas, el cual establece que corresponde a la Secretatia de
Administracién la celebracin de los contratos por patte de fa
administracion pablica central, -

a2

v
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Ne

[Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen y,
en su caso, las aclaraciones que comespondan;

Los sujetos cbligados publicardn la informacién correspondiente a
Ios resultados de las auditorfas internas y externas realizadas a su
sjercicio presupusstal, asf como los hallazgos, observaciones,
|usiches, dacicnes, dictimenes o documentos
catrespondientes, entregades por [a | 1a que las haya
v, en su caso, el seguimianto a cada una de ellas. Las ouditorfos
internes se refleren a las revisiones recllzudas por los Sraonos
Imternos de control o contralorivs de cada sujeto obligado, los
cuales actdan alo largo de todo el afio o durante la gestisn del
sujeto. Las auditorias externas se refleren a las revisiones realizadas
por el organigmo fiscalizador encargado de la entidad que
corresponda , asé como por las crganizaciches, instituciones,
consultoras w homalogas externas que el sujeto obligado haya
cantratade para tal finalidad. Ademds, en el rubro correspondlente a
esta fraccidn se publicardn los datos obtenidas de las revisianes
hechas por la Auditoria Supetior del Estade ind disntemente det
nivel del sujeto obligade. ’

Mlloacid d

Metivan que: Esta noes da por1a dep cla, por no
actar dentra da las triburianet ane lp sarreenandan sanfrrma al artieuin 30




67

El resultado de Iz dictaminacion de los ‘estados

W -

de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas,
'dado que la Secretaria de Finanzas tigne esa atribucidn de realizar los

w0V i N . estados financieros, ¥ es la Auditorfa Superiar del Estado, quien Dictaming
INANCIEres; la Cuenta Plblica del Gobierno del Estade, de manera consolidada, de
acuerde a lo establecido en el artpiculp 26 fraceidn Vil de la citada tey
Orgnica, y el articulo 25 de Ia Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas.
para el Estade de Tamaulipas.
Los montos, crterios, convocatonas y Rstado de
personas fisicas o morales a quienes, por cualguier i .
§ motivo, se les asigne o permita usar recursos pliblicos o, Mativan que: Esta obligacién no es.genelada por esta dependencia,|
: N . - S " por no estar dentro de las atribuclones gque fe corresponden)
&7 AVt en los términos de las disposiciones aplicables, realicen .
. - " conforme el articuls 30 de la Ley Orgdnica de la Adminlstracién|
actos de autoridad. Asimismo, log informes que dichas . .
; | PUblica del Estado de Tamaulipas.
personas les antraguen scbre el use y destino de dichos|
FCUrsos;
Las concesiones, confratos, Gconvenios, permisos,
licencias o autorizaciones otorgados, especificando los
tiiulares de aquellos, debiendo publivarse su objeto,
67 XXVl nombre o razén social del tdular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto.y modificaciones, asi como si el
|procedimiento  involucra el  aprovechamiento de
bienes, servicios yfo recursos plblicos;
La informacién sobre los resultados " de los
procedimientos de adjudicacion - directa, invitacion Esta informacién es atribucitn de la Secretaria de Administracién de
67 oV restingida  y  licitacidn de cualquier naturaleza, acuerdo a Io establecida en el articule 27 fraceidn Vit de la Loy
. incluyendo la version pablica del expediente respectivo v Orgénica de la Administracién Plblica del Estado de Tamaulipas. Por
de los contratos celebrados, que deberd contener, por lo elio dicha Secretarfa se considerard concentradora de la informacian:
menos, lo siguiente:
De licitaciones pablicas o procedimientos de
67 A f '
invitacién restringida:
&7 1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los
fundamentos legales aplicados para llevara a cabo;
67 2. Los nombres de los participantes o invitados;
67 3. El nombre del ganador y las razones que lo justifican;
67 4. El &rea solicitante y Ja responsable de su ejecucion;
67 5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;
67 6. Los dictdmenes y fallo de adjudicacion; "
67 - 7. El contrato y, en su caso, sus anexos;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervsion, ,
67 incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano
y ambiental, segtin corresponda;
9. La partida presupuestal, de conformidad con el
67 clasificador por objeto de! gasto, en el caso de ser|
aplicable; .
10. Origen de [os recursos especificando si son
67 federales, estatales o municipales, asi como el fipo def
fondo de participacion o aportacion respectiva; -
508 1h Infg,, ) ) . .
A% 67 ks, 3, 11. Los convenios medificatorios que, en su caso, sean
“\v. “Jc‘,. IAirmados, precisando sl objeto y la facha de celebracion;
. -
é‘ F12. l.os informes de avance fisico y financiero sobre las
& S 0 servicios con :
g ﬁ . l},‘?:‘ﬁ Gbras o servi tratados;
. RIS S I
2 ALe \}‘\ £5. Bl canvenio de terminacidn; y
o
o
\ g [ L
%b 67 14. El finiquito.
1'7”; % T .
567 oo De las adjudicaciones directas:
67 1. La propuesta enviada per €l participante;
67 2. Los motivas y fundamentos iegales aplicados para
llevaria a cabo;




El inventaric de bienes muebles e inmuebles en
posesitn y propiedad;

67 3. La autorizacion del ejercicio de la opcidn;
4. En su caso, las cofizaciones consideradas,
&7 especificando los nombres de los proveedores y los
montos;
67 5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
&7 6. La unidad administrativa solicitante y la responsable|
' de su ejecucion;
&7 7. El namero, fecha, el monte del contrato y el plazo de
’ entrega o de ejecucion de los servicios u obya;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
67 incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbanol
y ambiental, segln corresponda;
9. Los informes de avance sobre las obras o servicios|
67
contratados;
67 ‘|16. 81 convenio de terminacién; y
67 11. E! finiquito.
Una de las atribuciones del Titular de la Unidad de Transparencia, asi
P como del Comité de tragnparencia, es rendir un informe anual at
67 XXX Ié?:seigongsa dqouse por disposicion legal generen los ;hular u srgano dampetente dal ante piblico sobre las actividades
J g realizadas, con fundamente en los artictlo 39 fraceén, XV y articule
.38, fraccion VIl de Ta Ley de Transparencia Local.
Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus|
67 00 facultades, compeiencias o funciones con la mayor
' desagregacion posible;

Una de las atribuciones basicas que tiene la Direccién Administrativa
de la Secretaria es: Planear, dirigity contfolar el ejercicio del
presupuesto de egrasos canforme al presupuesto autorizada,

andose & la nor ividad vigente y def Departamento de
Recursos Humanos y Financleras: Revisar el presupuesto del gasto
Informe de avances programaticos o presupuestales, corriente y los proy Juetivos ejercidos mediante el sistema,
67 | w0 O presup
balances generales y su estado financlero; asi come $U CARIUNa, esta con la finalidad de presentar informes.

Anatizar la Informacién financiera, determinando las partidas
presupuestales que se encuentran sobre ejercidas y reportarlcala
superioridad. de conformidad con el Manual de Orgamzaclén de la )
Secretar(a del Trabaje.

Es atribucidn de ta Secretarfa de Administracidn tal como o

- . e Lestablece el artieulo 27 fraccidn VIl y XXIi de fa Ley Orgdnica de la
,67_ XXX Padrén de proveedares y contralistas; Administracién Plblica del Estado de Tamaulipas. Por ella dicha
. Secrataria se considerard concentradora de la informacién.
&7 YO0 Los convenios de coordinacidn y de concertacién con
Ios sectores social y privado,
‘ ARTICULO 15. A la Direccién Administrativa, le corresponde el
L0 ala nfOr,h despacho de los siguientes asuntes: X. Gestionar el mantenimiente
Ll de bienes muebles a Inr dos a la Secretarfa y mantener

actualizado ef control de inventario de los mismos, en coordinaciin
con la Secretaria de Adminlstracién; del Reglamento [ntericr de la
Secretarfa del Trabajo v Asuntos Juridicas.

|.as recomendaciones emitidas por los érganos piblicos
del Estado mexicano u organismos intemacionales
garantes de los derechos humanos, asi como las
acciones que han llevado a cabo para su atencion;

Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o]
procedimientos sequidos en forma de juicio;




Motivan que: Esta obligacién no es generada por la dependancla; por,
XXXV . s " i no estar dentro de las tribuclones gue le corresponden canforme al
67 “ Los mecanismos de pamcupaclén cmd,adana' artfculo 30 de la Ley Orgénica de 1a Administracién Poblica del Estada
' de Tamaulipas.
Los programas que ofrecen, incluyende informacion Motivan que: Esta obligacidn no es generada por la dependencia, por
o7 |o00m sobre la poblacién, objetive y destino, asi come los no estar dentro de las tribuciones que lo correspondan conforme al
tramites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos articulo 30 de Iz Ley Orgénica de la Administracién Pablica del Estade
para acceder a los mismos; de Tamaulipas.
67 | 001 Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia
" de los Sujetos Obligados;
Los sujetos abligados que, derivado de sus atribuciones, no reali
: evaluacicnes ni encuestas a programas finanelados con recursas;
Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los pdblicos, deberdn  especificarle  mediante  una  leyends
67 XL Sujetos Obligados a programas financiados con fundamentada, motivada y actualizada a! pericdo que corresponda,
recursos publicos; DE Conformidad con los Linearnients Tecnicos Generales para la
publicacién, homologacion y estandarizzcidn de la informacian de las
abligaciones...
iMotivan que: Esta obligacién i es generada ﬁor la dependancia, por|
. . L no estar dentro de las tribuciones que le corresponden conforme al
67 A Los estudios financiados con recursos publicos; articulo 30 de Ia Ley Organica de la Administracién Pdblica del Estatio
de Tamaulipas.
. P N Es competencia del IPSSET de acuerdo al articule Ty 111 de latey
1 lis S| .
67 XL :,Ee ci;:nc,lo de jubifados y pensionados y el monto que det Instituto de Prevision Sacial de’ Estado de Tamaulipas. Por ella
! dicho Instituto se considerard tontentrador de la informatidn,
Los ingresos recibides ‘por cualguier -concepto
67 KL sefialando el nombre de los responsables de recibirios,
administrardos y ejerceros, asi como su destino,
indicando el destino de cada uno de eflos;
Motivan que: Esta obligacién no es generada por la dependencia, por
- - . no estar dentra de las tribuciones que le corresponden conforme al
&7 | XV Donaciones hechas & terceros en dinero o en especie; artfzulo 30 de Ia Ley Organica de la Administracién Pibliea dal Estado
de Tamaulipas, .
o7 XLV . El catdlego de disposicion y guia de archivo documental;
Las actes de sesiones ordineiias y extreordinarias, asf [ e otones s o comespansamcotor o
& | v :gnggsmsléﬂgﬁ:? Y |encsoumu?vnda.csones que emitan, en articulo 30 de la Ley Orgénica de la Administracién Pdblica del Estado
0. jos €O oS de Tamaulipas, ya que na se cuenta con un Consejo Consultivo.
Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las
empresas concesionarias de  felecomunicaciones |
proveedores de servicios o aplicacianes de Internst paral De canformidad con el Cédigo Nacional de Procedimientos Penales
la intervencion de comunicaciones privadas, el en el articulo 291, es facultad del titwlar de la Procuraduria General
acceso al registro de comunicaciones y la localizacion de la Republica, o en quienes este delegue esta facultad, aslcome
67 XLV geografica en tiempo real de equipos de comunicacion, las Procuradares de las entidades Federativas, podrdn sclicitar a1
que contenga exclusivamente el objeto, el alcance Juez Federal de control competente, por cualquier madio, la
& bs0 @ Jg] I"’fo temporal y los fundamentos legates  del autorizacion para practicar la In}ewenclén expresando el objetoy
.;P‘ *Arequerimiento, asi como, en su caso, la mencidn de nacesidad da la misma.
b2 J Ge cuenta con la autorizacion judicial correspondients;
% ] :
&l Q) A
=
& ] \_K‘?J;,& Cualqyier otra informacién que sea de utiidad o se
£ o6 £... " NN considpre relovante, ademas de la que, con base en la
- infomfacion  estadistica, responda a las preguntas
% g con mas frecuencia por el pblico.
[+
:',f) o R
J?s P
7
‘I’r fﬁ 1
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ANEXO DEL ACUERDO AP 08/2019
Secretaria de Seguridad Piblica

TABLA DE APLICABILIDAD
] OBI.'IGACICO COMUNES

£l marco normativo aplicable al Sujete Obligado, en el que
deberd Incluirse leyes, cddigos, reglamentos, decretos de
creacion, manuales administrativos, reglas de operacidn,
criterios, pollticas, entre otros;

Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion de

67

Su esiructiura orgénica completa, en un formato que
permita vincular cada pate de la estructura, las
atribuciones y respansabilidades que le corresponden aj
cada servidor publico, prestador - de servicios
profesionales o0 miembro de los sujelos obligados, de
conformidad con las disposiciones aplicables; |

67

Las facultades de cada area;

67

' |Las metas v objetivos de las dreas de conformidad con
sus programas operativos

67

lios indicadores relacionados con temas de interés
plblicc o trascendencia social que ¢onforme a sus
funciones, deban establecer;

67

vi

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus
objetivos y resultados;

67

Vi

[E1 directorio de todos los servidores plblicos, a partir de!
nivel de jefe’ de departamento ¢ su equivalente, o de
menor . nivel, cuando "se brinde atencién- al publico;
manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos def
autoridad o presten servicios profesionales baje &l
régimen de confianza u honorarics y personal de base.
|E! directorio debera incluir, al menos el nombre, .cargo o
nombramienio asignado, . nivel - del puesto en la
estructura organica, fecha de alta en el carga, nimero
telefénico, domiciio para reclbir comespondencia y
direccion de correo electrénico oficiales;

Si aplica, ya que es informacién publica y no informacidn
reservada debido a que 10s telefonos, domicilios y correos
electronicos seran los oficlales; no es de su informacidn
Fpersonal.

VIH

.|La remuneracion bruta y neta de todos los servidores
piblicos de base o de confianza, de todas las
percepciones,  incluyendo  sueldos,  prestaciones,
gratificaciones,  primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

La Secretariz de Administracién seré le encargada de
pubticar las remuneraciones brutas y netas de los
servidores pliblicos del Estado, de conformidad con et
articulo 27, fraccion IV de la Ley Orgénica de fa
Administracion Pdblica del Estado de Tamaulipas.

%,

(}'
%

.Egos gastos de representacién y vidficos, asi como |
%I;jeto e informe de comisidn corespondiente;

Slnew

tUna de as funciones que tiene el Departamento de Recursos
Financieros es Tramitar los vidticos de los servidores piblicos en
tiempa y forma, elaborando recibos de paga y cheques
corcespondientes. Y la Direccitn Administrativa tiene como alguna
de sus funciones Coardinar, validar y supervisar el tramite y pago de
viaticos del personal de Ia direccién general y los Cedes, para el
cumplimiento de las isiones en el d pefio de su funcién. y
esta es infarmacitn poblica de oficio y no reservada,

El ﬁt’:mero total de lkas plazas y del personal de base y
confianza, especificando el total de [as vacantes, por|
nivel de puesto, para cada unidad administrativa;

£5 Informacidn piblica y una de I2s funciones que tiene et |
Departamento de Recursos Hurmanes y Desarrollo Administrativo,es
supervisar que e mantenga actualizida ka plantilla de personal de la
secretaria, tramitando los movimientos de altas, bajas'y cambios y
radicaciones de habares, con base a la narmatividad establecida.
Elaborar presupuestos de piazas de nueva creatitn para el desamofilo
de sus actividades, de conformidad con el Manual de Organizacion
de la Secretaria de Seguridad Publica, Es informacién publica de
oficio y no reservada. .
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67 i honorarios, sefialando los nombres de los prestadores
A de servicios, los servicios contratados, el monte de los
fhonorarios y el periodo de contratacién;
|La informacién en versién plblica de las declaraciones Es atribucién de (a Cantraloria Gubernamental, de confarmidad con
67 i patrimoniales de los servidores pablicos que asi lo &l articulo 40 fraccién Xil} de la Ley Orgénica de la Administraclén
deferminen, en los sistemas habiltados para ello, de Pdblica del Estado de Tamaulipas. Por elio dicha Contraloria se
acuerdo a la normnatividad aplicable; ' considerard concentradora de fa informacién.
El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de
67 X la direccion electrénica donde podrén recibirse las
solicitudes para obtener la informacion; ’
Una de tas funciones gue tiene la Direccidn de Desarrollo Polidial, es|
determinar fuentes de reclutamiante internas o externas para
disefiar |2 convocatoria a partir de las dispasiciones de la o fas piazas
_ vacantes existentes o de nueva creacién, del Manuai de
Las convocatotias a ooncursoé. para ocupar cargos Organlz.aclén de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de
67 iV N . N Tamaulipas. ¥ del Departamento de Recursos Humanos es la de|
pablicos y los resultades de los mismos; ”

7 Desarrellar los procesos de seleccion de personal de acuerdo a la
convacatoria y requisitos estahiac_idos, tomantdo en cuenta fa bolsal
de trabajo existente en esta direccion, De conformidad con el
Manual de O de 1a Direccién de R cidn Sogial y
Famillar del Adolescente,

La informacion de los programas de subsidios, Motivan que: Esta obligacién no es generada por la Dependencia por
estimulos y apoyos, en el que se deberd informar no estar dentro de las atribuciones gue le corresponden a la
67 w respectc de los . programas . de {ransferencia, de secretara de Seguridad Publica, lo antericr £on fundamenta en ¢l
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los articulo 38 de la Lay Orgénica de fa Adrinistracién Piblica del Estado]
aue se debers contener lo siguiente: de Tamaulipas.
67 a) |Area;
67 b} Denominacién del programa;
67 ¢} |Periodo de vigencia;
67 d} |Disefio, objetivos y alcances;
&7 e) FMetas fisicas;
67 f} |Poblacidn beneficiada esfimada;
. ) |monto aprobade, modificade v ejercido, asi como los
€ |calendarios de su programacion presupuestal;
67 hy {Requisitos y procadimientos de acceso;
67 i} |Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;
) . o
oo ® &7 Tmgl 1 |Mecanismos de exigibilidad;
o
- 57 OKP' Mecanismos de evaluacién, informies- de evaluacion y
'5? o |seguimiento de recomendaciones;
~ Y
? | p, T - -
H ?;‘p\ P‘ Hindicadores con nembre, definicién, método de célculo,
- \S(‘N 1y dunidad de medida, dimensién, frecuencia de medicion,
p o= -3nombre de las bases de datos utilizadas para su calculo;
4 € F
r
‘}Jo 67 } |Formas de participacién social;
o] g s
"‘7;., (3 n) |Adiculacién con otros programas soclales;
67 i Vinculo a las regtas de operacion o documento)
¢ lequivalente;
57 o Informes periddicos sobre la ejecucidn y los resuftados
de las evaluaciones realizadas; y ’

Padrén de beneficiarios, misma que debera contener los



siguientes datos: nombre de la persona fisica o

67 P denominacién  social de las personas morales
heneficiarias, ¢l monto, recurso, beneficio o apoyol
otorgado para cada una de elias, unidad territorial, en su
caso, edad y sexo.

" |El sujeto obligado publicard la inft {én organizada en dos
secciones. La primera relativa la normativa que regula fas relaciones
laborales con &l personal que en 4l trabaje, incluidos los centratos
calectives de trabajo del personal de base y los contratos del

Las condiciones generales de trabajo, contratos o© parsor\al de confianza v Segunda en donde el sujeto obligade )
convenios que regulen las refaciones |aborales del aspecifique cuales son los recursos pc.ubltfos economicos, ah especio
. persanal de base o de confianza, asi como |0s recursos n.dunaﬂv.os, que ha entregade a os sindicatos. En tipe de ]
67 Xvi piiblicos econdmicos, en es pecie o danativos, que sean normatividad laboral aplicable: Constitucion Politica, Leyes, Codigas
: entregadas a los sil’ll dicatos y ejerzan comcIJ recursos Reglamentos, Decreto de Creacidn, Manuales: administrativos,
P - org tonales, reglas de operacién, entre otros, esto de
publicos; ' conformidad ton fos Lineamientos Técnices Generales para |a
Publicacitn, Homelogacién, Estandarizacion de la Infareacién....
fraccién XVi, en cuanto a o qua respeca a ka segunda parte’ de
recursos publicos en espetie o donativos a sindicatas si no aplica o si
no se ha llevado  cabo deberan poner una leyenda en el formato,
La informacién curicular, desde el nivel de jefe de
67 o dep_arlamentn o equivalente, hasta el titular del Sujeto] Es informacién piiblica de ofislo y deberda pdblicar la informacitn
Obligado, asi como, en su caso, las sanciones curricular sin tener que wtilizar informacisn teservada o confidencial
administrativas de que haya sido objeto; : '
) El lstado de senidores pﬂb|iGDS con _ sanciones i?;:tuiéftadczlznc:\?‘;:::l:ey Orginica de I'at.:lclf‘:‘l,;‘lustllidén:dbui del
&7 X 'sdmlpls!ratlva§ de.ﬁr."twas’ especlﬁcando la causa de Estado de Tamaulipas. Por ello dicha Contraloria se cansiderars ’
sancion y la disposicidn; concentradora de la informacion.
67 XIX Los servicios que ofrecen seiialando los requisitos para)
acceder a ellos;
67 > Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;
De confermidad con el artiewlo B.- El Secretario tendra fas sigulentes
atribuciones: X1l Autorizar el ejercicio del gasto conforme al
presupuesto asignada a la Secretar(a; ARTICULC 35.- Corresponde a
12 Coordinacién General de Administracion: |. Elaborary proponer al
Secretario el proyecto de presupuesto ahualy el calendario de gasto
La informacion financlera sobre el presupuesto de |as unidades administml.:lvas y de tos drganos administrativos
6 asignado, asi como los informes del ejercicio trime stral desconcentrados; I1. Coordinar las opemcinnes_ financierasy
7 ol . . X ejercidas por la Secretarfa, contrelando el suministro de los recurses
del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad o nf Lativos a fa ejecucion del
Gubemamental y demdas normatividad aplicabla' v su aplicacion, y presentar fos informes rel .l s a la ejecucion del
' presupuesto ante el Secretario y las instancias competentés; (18
Organizar, administrar y controlar los recursos humanos, financieras,
materiales, tecnolégicos y prestacién de los serviclos generales de
las unidades administrativas y Grganos desconcentrados dela
Secretarla; del Reglamenta Interior de fa Secretarfa de Seguridad
R Piblica. . -
0 \a #‘ for, Esia infognac:én ets ta;:rib_l.(l;',ic'an ds: la:1 "SeTre;ri;adelgin;mz
. . . e P e acuerdo a to establecido an el articulo ccidn &
T o7 om ey La informacicn relativa a la deuda pubiica, en teminos ta Loy Orgdnica da la Adminisiracién Pdblica del Estado de
: 2 de fa normatividad aplicable; ’ Tamaulipas. Por ello dicha Secretaria se considerard
oé concentradora de la infarmacion.
B -]
)
i i
3 4'\“3 08 montos dgsﬁnados a gastos relativos 3l
B A At omunicacidn social y publicidad oficial desglosada por|
A 5 ipo de medio, proveedores, nimero de contrato y
~ e, Yconcepta o campatia;
;ao‘ o
1 LY
Sy s
Los informes de resuftados de las auditorias al ejercicio
67 b presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen y,
&n su caso, las aclaraciones que correspondan;
: . : Motivan ques: Esta informacion no es generada por [3 Dependencia pat no
67 v El re.su“a#D de la dictaminacién de los estados en:nmra:rlsedenlro delas mrihuclun; wnierldpas enel :rtiwloss :e laley
. financieros; Organica de fa Administracién Piblica del Estado de Tamaulipas:




67

XXVt

Los montos, criterios, convocatorias y listade de
personas fisicas o moralés a quienes, por cualquier:
motivo, se les asigne © permita usar recursos publicos o,
en los términos de las disposiciones aplicables, realicen
actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas
personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos
Irecursos:‘

Maotivan que: Esta obligacién no es generada per la Dependencia por]
no ‘estar dentro de las atribuciches que le corresponden a la
Secretarfa de Seguridad Publica, lo anterior con fundamento en el
articulo 38 de la Ley Orgdnica de-la Administracién Pibtica del Estado]
de Tamaulipas,

67

heal]]

- |condiciones, monto y modificaciones, asi como si el

Las concesiones, contratos, convenios, permisas,
licencias o autorizaciones otorgados, especificando los
titulares de aquellos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razén social del titular, vigencia, tipo, términos,

procedimiento  involucra  ef  aprovechamiento de
bivnes, servicios ylo recursos pablicos;

67

o

La informacion sobre los resultados de los
procedimientos de adjudicacidn directa, invitacion
|restringida y licitacion de cualquier naturaleza,
incluyendo la version plblica del expediente respectivo y
de los contratos celebrados, que deberé contener, porlo
menos, lo siguiente: : .

|Esta informacién es atribucién de ta Secretarla de Administeacién de
acuerda a lo establecido en el articulo 27 fraccién Vil de fa Ley
Orgénica de la Administracién Piblica del Estado de Tamaulipas, Por
ello dicha Secretaria se considerard concentradora de la informacién.

67

A}

De licitaciones piblicas o -procedlmientos de|
invitacion restringida:

67

1. La convocatoria o invitacion émitida, asi como los
fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;

&

2. Los nombres de los participantes o invitados;

&7

3. Ei nombre del ganador y las razones que lo justifican;

87

4. El &rea solicitante v la responsable de su ejecucion;

67

5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

67

l6. Los dictamenes y fallo de adjudicacién;

67

7. E! contrato y, €n su caso, SUs anexos;

67

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
incluyende, en su caso, los estudios de impacto urbangj
y ambiental, segin corresponda;

67

9. La partida presupuestal, de conformidad com el
clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser
aplicable; ’

67

10. Origen de los recursos especificande si son
federales, eslatales o municipales, asi como el tipo de
fondo de participacién o aportacién respectiva;

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean|
firmados, precisando el objsto v la fecha de celebracion;

12, Los informes de avance fisico y financiero sobre las|
obras 0 servicios contratados; '

13. El convenio de terminacion; y

g

2
4. El finiquito.
&

De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;

Los motivos ¥ fundamentos legales aplicados pawa
llevaria a cabo;

3. La autorizacion del ejercicio de la opcién;

67

4, En su caso, las cotizaciones consideradas,
especificando los nombres de los proveedores y los
rmontos;




67 5. Et nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
67 5. La unidad administrativa solicitante y la responsable
de su ejecucion;
67 7. El numero, fecha, el monto del contrato y el plazo de
entrega o de ejecucion de los servicios u obra;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervisidn,
67 linctuyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano
y ambiental, segun corresponda;
67 9. Los informes de avance sobre las obras o servicios
contratados;
67 10. El convenio de terminacién; y
67 11. El finiquite.
Una de las atribuclones del Tlt;ular de la Unidad de Transparencia, asl
coma del Comité de trasnparencia, es rendir un informe anual al
67 UK Ié?ls etglstoongllesac?ou: por dlsposmaén legal generan los titular u Grgano competente del ente pablico sobre las actividades
I 9 realizadas, con fundameante en los articulo 39 fraccon, K\{y artlcuto
38, fraccién Vi1, de la Ley de Transparencla Local. ’
- . Las estadisticas que generen en cumplimienio de sus
67 XK facuitades, competencias o funciones con la mayor
' |desagregacion posible;
ARTICULO 35.- Corresponde a la Coordinacion General de
| Administracién: I, Ceordinar las oper financieras y ejereld
inforine de avances programéticos o presu uestales por {a Secretarla, controlandc el suministre de los recursos y su
67 00 balances generales y su estado ﬁnanmerg P N plicacién, y prasentar los informes relativos a la ejecucion del
g ¥ prasupuesto ante el Settetario y fas instancias competentes; del
Reglamento Interiar de 1a Secretarfa de Seguridad Piblica del Estade
de Tamaulipas. '
Es atribucién de la Secretarfa de Administracién tal como lo
. . Yestablece el articulo 27 fraceion ik y AXIt de fa ley Organica de la
67 o0t Padron de proveedares y contrafistas; | Administracién Publica del Estade de Tamaulipas. Por ello dicha ’
Secretatla se considerar concentradora de Ja informacién.
' \inas de las atribuclones de fa Coordinaclén General de
Administraclén de acuerdo al Reglamento Interior de la Secretarfa
de Seguridad Piblica de! Estado de Tamaulipas en el ARTICULO 35.-
Corresponde a la Coordinacién General de Administracion: Xl
) Formular y suscribir convenios, contratos ¥ demas documentos que
67 K00 Los convenios de coordinacion y de concertacién con impliquen actos de administraci6n, con asesosfa de la Direcelén
) los sectores social y privado; Juridica y de Acceso a la nformacién Pablica; y ARTICULO 44.- Son
atribuclones de la Diracclén de Reintegracién soclaly Farniliar del
Jol los sigulentes: ¥, Celebrar corwvenlos de colaboracién
con organismos pablicos o privados nacionales, a fin de promovery
alcanzar el objetive de la Direccién y el mejor cumplimiente de sus
\ foF funciones, previo acuerdo con €] Secratario;
'ﬁ\a ormae. oo
g o
El inventaric de bienes muebles e inmuebles en
posesién y propiedad;
s
Las recomendaciones emitidas por [os drganos plblicos
65' 1 xxxv del Estado mexicano u organismos internacionales ,
garantes de los derechos humanos, asi como las
acciones qua han flevado a cabo para su atencidn;
DE LAS ATRIBUCIONES ESPEC‘F[CAS DE 1A SUBSECRETARI(A DE
leIECUCION DE SANCIONES ¥ REINSERCION SOCIAL
ARTICULO 22.- Ademds de las facultades comprendidas en el articulo
: . 3 del presente Reglamenito, corresponde al Titular de la
AT YYYWI ILﬂS resoluciones Y laudes que se emitan en procesos of ytheorrataria de Fisrieidn de Sanrlnnas v Reincarrifn Snrial XY




-

procedimientos seguidos en forma de juicio;

Verificar el cumpilimiento de las rescluciones emitidas por el Conselo
de Desarrollo Policial, en ralacién: a las faltas cometidas por algédn
§integrante de los cuerpos de vigilancia, custodia y seguridad
{adscritos a la Subsecretaria,

67 0V Los mecanismos de participacidn ciudadana; x
Une de los programas que ofrecen seguin el articlo 25.- Corresponde
. _ a la Direccién de Readaptacién y Reinsercidn Scclak: 1. Coordinar y
lLos programas que ofrecen, incluyendo informacion supervisar la efecucidn de programas integrales crisntades @ la
sobre la poblacion, objetivo y desting, asi como los . reinserclén soclal basados en la trabajo, . Y para
67 X000v \rérnites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos X el trabaio, salud y deporte; V. Promover programas educativos y de
para acceder a los mismos; capagitacién, conel nh_jetivu de ofrecer_un mejor nivel académico en
el procese-de reinsercién social; entre muchos otras, de
conformidad con el Reglamento Interior de la Secretaria de
Seguridad Piblica del Estado de Tamaullpas.
Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia
&7 XXX, de los Sujetos Obligados; . r x
Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los
67 XL Sujetos Obligades a programas financiados con x
Trecursos piiblicos;
67 XLl Los estudios financiados con recursos plblicos; X
. N . Es competencia del IPSSET de acuerdo al articule 1 y 111 de laLey
§7 XL F;c:';’;ant,‘o de jubilados y pensionados y el monte que del Instituto da Previsin Sochal del Estado de Tamaulipas. Por ello
' dicho Instituto se considerard concentrador de la informacién.
Los ingresos recibidos por cualquier eonceptol Motivan que: Esta obligacidn no a5 da par la Dep por
sefialando el nombre de los respons ables de recibifos no estar dentro de las atribuciones que le corresponden a la
67 XL administraos y ejercerios, asi como su destinol |secrataria de Seguridad Pablica, lo anterior con fundamento en el
A . ' - ' articulo 38 de la Ley Orgdnica de la Administracian Pablica de! Estade
indicando el desilr_lo de cada uno de ellos; da Tamaullpas
Motivan que: Esta Obligacién no es generada por la Pependencia par
no estar dentro de las atribuciones que le correspanden a fa
67 XL Donaciones hechas a lerceros en dinerc o en especie; Secretaria de Seguridad Pablica, lo anterler con fundamenta en el
articulo 38 de la Ley Orgénica de la Administracién Piblica del Estado]
de Tamaulipas.
67 XLy |El catélogo de disposicién y guia de archive documental; x
ARTICULOD 11.- Corresponde a la Coordinacion General de
Qperaciones de la Policia Estatal Acreditable: XIX. Coordinary
realizar acciones preventivas con diversas Imtltu:lones, confa
sociedad civil, iaciones, Jos y cuak Org ho
gubernamental, promoviendo la celebracion de convenios, previo
: acuardo con el superior erdrquice v acuerdos gue fertalezcan los
Las actas de sesiones ordinarias y exiraordinarias, asi {objetivos y metas de |a Seguridad Pdblica, con base en las
como las opiniones y recomendaciones que emitan, en X necesidades que se susciten en la materia; tiene el Consejo Estatal

67

su ¢aso, los consejos consultivos;

de Seguridad Publica v en el articule 53 de la Ley de Seguridad

‘|Pihlica def Estado da Tamaulipas, menciona que El Consejo se

reunird de manera ordinaria cada tres meses, mediante convocataria
del Secratario Ejacutivo, qulen, por acuerdo del Presidente, integrars
la agenda de los asuntos a tratar, Extraordinariamente sesionard
cuantas veces sea necesario o cuando algdn asunto urgente ko
amerite, y ademas cuentan con un Consejo Estatal Ciudadano.

XLvi

‘|la intervencién de comunicaciones privadas, el

Para efectos estadisticos, el listado de soligitudes a Jas
empresas concesionarias de telecomunicaciones 'y
proveedores de servicios o aplicaciones de Internet para

acceso al registro de comunicaciones y la localizacion
geografica en tiempo real de equipes de comunicacion,
que contenga exclusivamente el objeto, el alcance
temporal ¥y los fundamentos legales del
requerimiento, asi como, en su caso, la mencidn de
que cuenta con la autarizacidn judicial correspondiente;
¥

De conformidad ¢on el Cédige Naciona) de Procedimientos Penales
an el articulo 291, es facuitad del titular de la Procuraduria General
de 1a Repubtica, o en quienes este delegue esta facultad, asl coma
los Procuradares de las entidades Federativas, podrin solicitar al
ez Federal de control competente, por cualquier medio, (a
autorizacion para practicar la intervencion expresando elobjetoy
necesidad de la misma.




Cualquier otra informacion que sea de utiidad o se
sideisifeleyante, ademas de la que, con base en la
fglica, responda a las preguntas

o7 | xivm s ikl
G lhechas con méas frecde&cia por el piiblico.
e~




RPN Instituto de Transparencia y Acceso ala Informacion de
ltalt ' Tamaulipas

ANEXC DEL ACUERDO AP 08/19
Secretaria de Pesca y Acuacultura

TABLA DE APLICABILIDAD
OBLIGACIGNES COMUNES

El marco normativo aplicable al Sujeto Obligado, en el que
deberd incluirse leyes, cddigos, reglamentos, decretos de
creacién, manuafes admilnistrativos, reglas de operacion,
criterios, politicas, entre otros;

67 I

Su estructura organica completa, en un formato que
permita vincular cada parte de la estructura, las
67 i atribuciones y responsabilidades que le corresponden a
: cada servidor plblico, prestador de servicios
profesionales o miembro de los sujetos obligados, de
conformidad con las disposiciones aplicables; |

67 n Las facuitades de cadla drea; X

Las metas y objetivos de las dreas de conformidad con

67 W sus programas opetativos

Los indicadores relacionados con temas de interésl
67, v publico o trascendencia social que conforme a sus|
funciones, deban establecer;

67 Vi Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus)
objetives y resuitados;

El directorio de todos los servidores piblicos, a partir del]
nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de
menot mivel, cuande se brinde atencidn al publico;
manejen o apliquen recursos piblicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el|
67 vi régimen de confianza u honorarios y personal de base. X
) El direcloric debera incluir, al menos el nombre, cargo of
nombramiento asignado, nivel del puestc en la]
estructura orgénica, fecha de alta en el cargo, ndmerol
telefonico, domicilio para recibir correspondencia i
direccion de correo electrénico oficiales;

La remuneracion bruta y heta de todos los servidores La Secretaria de Administracidn serd le encargada de
::2':;;0:; ba;ane cluzeriieo m;f;ﬂﬁ' diret;::lson!::? publicar las remunetaciones brutas y netas delos
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bongs. X servidores puhhcfs del Estado, de conff:rm:dad conel
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, articulo 27, fraccion IV de la Ley Orgénica de la

sefalando la pariadicidad de dicha remuneracidn; . Administracidn Publica del Estado de Tamaulipas.

Los gastos de representacion y vigticos, asi como el
objeto e informe de comision correspondiente;

El nimero tetal de las plazas y del personal de base y
confianza, espacificando el total de las vacantes, por| X
nivel de puesto, para cada unidad administrativa;

Las contrataciones de servicios prefesionales por]
honorarios, sefialando los nombres de los prestadores

&7 X de servicios, los servicios contratados, el monto de-los; X
honerarios y el periodo de contratacion;
La infarmacidn en versidn plblica de las declaraciones

67 - patrimentales de los servidores pdblicos que asi o X
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aeterminen, en Ios siIstlemas habitados para €lo, de
acuerdo a la normatividad aplicable;

o7

Xt

El domigilio de la Unidad de Transparencia, ademéas de
wla direccion electrénica donde podran recibirse las
solicitudes para obtener la informacién;

67

X

pihlicos y los resultados de los mismos;

Las convocatorias a concursos para ocupar cargos|

El Goblerno del Estado ho emite convoeatorias ni concursos para)
ocupar carges plblicos, en virtud de que el Gobernador del Estadol
cuenta ¢on la facultad de nomhrar y remover jibremente a los)
servidores pibiicos y empleados de conflanza que desempefien un
cargo en el Goblerne del Estado, lo anterior tiens fundamento en
elarticiilo 4 numeral 1 de la Ley Organica de fa Adeministracién
Pdblica del Estado de Tamaulipas. Asf misma el articulo 9 fraceion X¢I|
del Reglamenta Interlor de Ja Secretaria de Desarrallo Economice Vi
Tursima sefiala gue es facultad de sy titular el proponer al Ejecutivol
del nombramiante v en su caso la remotlén de- los servidores
piklicos de confianza de la secretaria.

67

La informacion de Jos programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en el que se deberad informar
respecto de los programas de transferencia, de
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los!
que se debera contener lo siguiente:

E7

a)

Area;

67

b}

Denominacion del programa;

67

c)‘

Periodo de vigencia;

67

.Id,

Diseiio, objetivos y alcances;

67

e)

{Metas fisicas;

&7

Poblacién beneficiada estimada;

o7

Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los
calendarios de su programacion presupuestal;

67

Requisitos y procedimientos de acceso;.

67

Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;

67

Mecanismos de exigibilidad;

67

Mecanismos de evaluacién, informes de evaluacion y
seguimisnto de recomendaciones;

67

4?

Indicadores con nombre, definicion, método de calculo,
unidad de medida, dimension, frecuencia de medicién,
nomkbre de las bases de datos utilizadas para su calculo:

Formas de participacion social;

Articulacidn con otros programas saciales;

JInformes periddicos sobre ia ejecucion y los resultados|
&']de las evaluaciones realizadas; y

Vinculo a las reglas de operacién -0 documento
quivalente;

Padrén de beneficiarios, mistmo que debera contener los
siguientes datos: nombre de la persona fisica o
dencminacién social de las personas -moratesL
benaficiarias, el monto, recurso, benefico o apoyo
olorgado para cada una de eilas, unidad territorial, en su
caso, edad y sexo.

Las condiciones generales de ftrabajo, contratos o
canvenios gue regulen las relaciones laborales dell
narenanal de hares a de confianza asi cnmn e ramiirens




67
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lpﬂblicos econdmicos, en especie o donativos, que sean
entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos
piiblicos;

67

X

La informacion curricular, desde el nivel de jefe de
departamento o equivalente, hasta el titular del Sujeto
Obligado, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;

67

Xvin

El listado de servidores piblicos con sanciones
administrativas definitivas, especificando la causa de
sancion y la disposicidn; .

- 67

XIX

L0s ‘servicios que ofrecen sefialando los requisitos para1
acceder a ellos;

67

Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;

67

La informacién financiers sobre el prastpuesto
asignado, asf como los informes del ejercicio trimestral
del gaste, en términes de la Ley General de Contabilidadl
Gubemamental y demés normatividad aplicable;

&7

La informacién relativa a la deuda pablica, en términes
de la normatividad aplicable;

Esta informacion es atribucidn de ta Secretaria de Finangzas
de acuerdo a lo establecido en el articulo 26 fraction XVHI de
la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de
Tamaulipas, Por ello dicha Secretaria se considerara
concentradera de la informacion,

67

3001

Los montos destinades a gastos relatives a
comunicacion social y publicidad oficial desgiosada por,
tipo de medio, proveedores, nimero de contrato ¥
concepto o' campalia;

67

hedl

Los informes de resultados de Ias auditorias al ejercicio
presupuestal de cada Sujete Obligado-que ss realicen v,
en su caso, las adaracicnes que correspondan;

67

El resultado de la dictaminacion de los estados
financieros; -

>
% personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos
=

Los montos, criterios, convocatorias y listado e
personas fisicas o morales a quienes, por cualquier,
- |motivo, se les asigne o permita usar recursos piblicos o,
en los términos de las disposiciones aplicables, realicen
actos de autoridad. Asimismo, fos informes que dichas|

reeursos;

TriTe

Las concesionss, contratos, convenios, permisos,
|Iicenc|'as o autorizaciones oforgados, especificando los|
titulares de aquellos, debiendo publicarse su objeto,
"[nombre o razén sociat del titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monte y modificaciones, ast como si el
procedimiento involucra el aprovechamlento de
hienes, servicios y/o recursos piblicos;

67

XVl

La informacién sobre ‘los resullados de los
procedimientos  de  adjudicacién  directa, invitacion
restringida vy licitaclon de cualquier naturaleza,
incluyendo |a versién puiblica del expediente respective y
de los contratos celebrados, que debera contener, por o
menos, lo siguiente:- '

Es atribucitn de |3 Secretarla de Administracién tal como lo
astablece el articulo 27 fraceion VIl de fa Lay Drgdnica de la
| Administracion Piblica def Estado de Tamaulipas, Por ello dicha

fa se iderara tradara de la informacidn.

De licitaciones niblicas o brocedimientos de




&7 Al invitacién restringida: ,
67 1. La convocatoria o invitactén emitida, asi como losI
fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;
67 2. Los nombres de los participantes o invitados;
67 3. El nombre del ganador y las razonss que Io justifican;
67 4. El érea salicitante y |a responsable de su ejecucion;
67 " |5. Las convocatorias e invitaciones emilidas;
67 6. Los dictamenes y falio de adjudicacién;
67 7. El contrato y, en su caso, sus anexos;
8. Los mecanismos de vigilancia ¥y supervision,
67 incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano
y ambiental, segun comesponda;
le. La partida presupuestal, de conformidad con el
67 clasificador por objeto del gaste, en ef caso de ser
aplicable;
10. Origen .de los recursos especificando si son
67 federales, estatales o municipales, asi como el lipo de
fondo de participacion o aporiacién respectiva;
&7 11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean
iﬁrmados, precisando el objeto y la fecha de celebracion;
&7 12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las
' abras o servicios contratados;
67 13. El convenio de ferminacion; y -
67 14, El finiquitc,
. 67 B} 1De las adjudicaciones directas: -
67 1. La propuesta enviada por ef participante:
&7 2. Los molivos y fundamentos legales aplicados para

llevarla a caho;

3. La awtorizacion del ejercicio de la opcion;

4. En su caso, las cofizaciones consideradas,
especificando los nombres de los proveedores y los
montos; .

5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

[

6."La unidad administrativa solicitante 'y la responsable
de su efecucion; .

7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de
entrega o de ejecucion de los servitios u obra;

I

8.. Los mecanismos de vigilancia y suparvision,

67 hincluyendo. en su caso, los estudios de impacto urbano,
y ambiental, segln comresponda;

67 9. Los informes de avance sobre Iéa obras o servicios

: contratados;

67 10. El convenio de terminacién; y

67 . 11. El finiquito.

67 X Los informes que por disposicién legal gensren los|

Sujetos Obligados;

| as actardistinar A seneran an numnlimientn de g
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67 XXX facuitades, competencias o funciones con la mayor}
desagregacién posible;

67 o finforme de avances programéticos o presupuestales,
balances generales y su estado ﬁnanaen)

67 Xom IPadron de proveedores y contratistas;

57 XXX Los convenios de coordinacién y de concertacidn eon
los sectores social y privado;

X0V El inventaric de bienes musbles e inmuebles en

67 posesidn y propiedad; .
Las recomendaciones emitidas por.los érganos puiblicos

67 XXV del Estado mexicano u organismos internacionales
garantes de los derechos humanes, asi como las
acciones que han llevade a cabo para su atencién;

67 00 hLas resoluciones y laudos que se emitan en procesos

procedimientos seguidos en forma de juicio;

“fos 'mgjcén_ismgs_de-pa;ticip_acidm' ci'uqadan'a;

‘o 'programas que_ of;ecen |nc|uyendo mfurmaetén
sobre:ta -poblacisn, ‘objetivo.y- destifio,” asi coma Iog
tramne iempos  de. respuests, - requlsﬂos Y formatos,

para aueeder a Ios misrnos

Las actas y resoluciones del Comité de Transparencual

67 | XXNIX. de los Sujetos Obligados;
) Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los|
67 X 1Su19tcs Obligades a programas f nanciades con
recursos pdblicos; - .
67 XLl Los estudios financiados con recursos publicos;
67 XLl El listado de jubilados y pensionados y el monto que! !

recuban

Los ingresocs recibides por cualquier concepto
sefialando el nombre de los responsables de recibirios,
administrarlos y ejercerios, asi como su destino,
indicando el destino de cada uno de ellos;

‘@n dinero'o en especie

El catalogo de disposicién y guia de archivo documental;

Con base en las obligaciones establecidas en fa Ley | de
Transparencia y Acceso a fa Informacién Publica, expedida et 4 de
mayo de 2015, especificamente en el artlculo 24, fraccidn 1V, se
Indica que tado sujato obligado deberd “constituir y mantener
actualizados sus sistemas de archivo'y gestin documental,
conforme a la normatividad aplicable®, per lo anterior, tos sujetos
oblizados de los drdenes federal, estatal, municipal y delegacional,
deben elaborar los instrumentos de control y consulta archivistica
que le permitan organizar, administrar, conservar y localizar de
manera expedita sus archives, de conformidad con os Lineamiantes
Téenicos Generales para la Publicacién, Homologacién,
Estandarizacién de la Informacicn... y &l articulo 23 fraccién IV da la
Ley de Fransparencla y Acceso a |a Informacién Piblica del Estado de
Tamaulipas.

Las actas de sesmnes ofdmanas y extraurdmanas asi|
feomo: ‘las. opmlones ¥ recomendacmnes que emitan, .en

50;.108: Donsejos cansullwds

Motivan que; No es aplicable de acuerdo a su normatividad
aplicable. .

Para efectos estadisticos, ¢l listado de solicitudes a las
empresas concesionarias de telecomunicaciones y

Inrrvaannrac da candirine A anlisaninaae da Intariat maeal
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Ila intervencién de comunicaciones privadas, el
acceso al registro de comunicaciones y la localizacion
geogréfica en tiempo real de equipos de comunicacion,
que contenga exclusivamente el objeto, ef alcance
“[temperal y los fundamentos legales del
requerimiento, asl como, en su caso, la mencion de
que cuenta con la autorizacidn judicial corespondients;

De cantormidad <on &l Codigo Nacianal de Precediriientos Panales
en el artfeulo 2871, es facultad del titular de la Procuradiria Genera?
de la Republica, o en quienes este delegue esta facultad, ast eome
los Procuradores de las entidades Federativas, podrén solicitar al
Juez Federal de contral competente, por cualquier medio, ta
autorizaciGin para practicar la intervencidén expresando el objeta y
hecesidad de la misina.
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Cufiher otra informacién que sea de utiidad o se|
consid levante, ademas de la que, con baseen ia
informaci estadistica, responda a las preguntas

a hechas coifnés frecuencia por el piblica.




ANEXO DEL ACUERDO AP-08/19
Secretaria de Educacidn

TABLA DE APLICABILIDAD
| OBLGACIONES cOMNES

El marco normativa aplicable al Sujete Obligado, en el quel
deberd incluirse leyes, cddigos, reglamentos, decretos del

Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion de
Tamaulipas

67 ! . L i
creacidn, manuales administratives, reglas de operacion,
criterios, politicas, entre otros;
Su estructura organica completa, en un formato que
permita vincular cada parte de la estructura, las
&7 " a1ribuciones‘y msponsgbilid_ades que le corresponden af.
cada servidor publico, prestador de servicios
|profesionales o miembio de los sujetos obligados, de|
conformidad con las disposiciones aplicables;
Publicara las facultades respecio de cada una de las éreas previstas
en el reglamento interior, estatuto orgdnico o normatividad
67 1] Las facultades de cada area; aplitable, entendidas éstas como las aptitudes o potestades que les
otorga la ley parz llevar a caho actos administrativos y/o legales
vilidos, de los cuales surgen obligaciones, derechos y atribucicnes.
67 W Las metas y objetivos.de las dreas de conformidad con Publicara las metas y abjetivos de las 4reas de conformidad can los
SUs programas operativos L ! Técni les..
Los indicadores. relacionados con temas de interés
67 v publico o frascendencia social que conforme a sus
funciches, deban establecer;
Log Lineamientos Técnicos Generales para la publicacian,
homolagacién y estandarizacidn... sefala que los sujetos obligados
i que se regulen por la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
— . . asi como por las disposiciones que emita el Consejo Nacional de
67 vi ) It;gjse!i'\r:::?crlg;;ag::‘ permitan rendir cuenta de sus; Armanixacitn Contable publicardn I informacién de los indicadores
' de desmpefio abservando lo establecida en Los Linemaientos parata
construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la
Metodalogla de Marco Ldgico, emitidios por el Consefo antes
mencionade,
po Leso ally Iny. El directorio. de todos los servidores plblicos, a partir def
4 " nivet de jefe de departamento o su equivalente, o de
N, [Mmenor nivel, cuando se brinde atencidn al’ pablico;| -
o |mansjen o apliquen recursos piiblicos; realicen aclos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el
% [régimen de confianza u honorarios y personal de base.
: ;”—t El directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o
3 |nombramiento asignado, nivel del puesto en la]
g estructura orgénica, fecha de alta en el cargo, nimero
t‘f":' |telefénico, | domiciic para recibir comespondencia

direceion de correo electrdnico oficiales;

La remuneracion bruta y neta de todos los servidores|
publicos de base o de confianza, de todas las|
|percepciunes, incluyendo®  sueldos, prestaciones,
grafificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
|sefialando la periadicidad de dicha remuneraciton;

La Secretarfa de Administracién serd le encargada de
Ipublicar las remuneraciones brutas y netas de los
servidores piblicos del Estado, de conformidad con €l
articulo 27, fraccidn IV de la Ley Orgénica de la
Administracion Pablica del Estado de Tamaulipas,

JLos gastes de representacién y viaticos, asi como el

67 % objetc e informe de comisién correspondiente;
) El nimero total de las plazas y del personal de base y
67 X confianza, especificando el fotal de las vacantes, por

nivel de puesto, para cada unidad administrativa;




Las contrataciones de servicios profesionales por
honararios, sefialando los nombres de los prestadores|

Los Lineamientas Téenicos Generales para Ja publicacion,
hemologacitn y estandarizacidn... sefiala que el cumplimiente de
esta fraccién, publicaran informaclén de las persanas contratadas
bajo el régimen de servicios profesionales por honorarlos y setvicias
profesionales por honorarics asimilados a salarios; entendiéndose

67 X de servicios, los servicios contratados, el monto de Ios éstos como las semc:las aue se contratan y/o prestan a cambic de
honorarios y el periodo de contratacion; una fetribucién por eflos.

' |En el periodo en el que los Sujetas Obligados no cueaten con
personal contratado bajo este régimen, deberén aclararlo mediante
una leyenda debidamente fundamentada y mativada por cada
periodo que asi sea,

La informacién en versién piblica de las declaraciones| Es atribucién de la Contralorfa Gubemamental, de confarmidad con
&7 X patrimoniales de los servidores pablicos que asi lo ol articulo 40 fraccién X1l de la Ley Orgénica de fa Administracién
determinen, en los sistemas habilitados para ello, de) fPblica del Estado de Tamaulipas. Por ello dicha Contralorfa se
acuerdo a la normatividad aplicable; eonsiderard concentradora de fa informacién.
El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademdas de
67 i la direccidn electrénica donde podran recibirse |as
|solicitudes para obtener la informacion; ,
67 XV Las convacatorias a concursos para acupar cargos|
pablicos y los resultados de los mismos;
La informacion de los programas de subsidios,
estimulos y apoyes, en el que se deberd informar]
67 XV hrespecto de los programas de transferencia, de
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los
que se debera contener lo siguienta:
67 a) [Area;
67 b) |Denominacién del programa;
67 €} |Periodo de vigencia; '
67 d) IDiseﬁo. objetivos y alcances;
67 e} IMetas fisicas;
67 f) |Poblacién beneficiada estimada;
67 y - Monto aprobade, modificado y ejercido, asi como los .
& | catendarios de su programacion presupuestal;
67 h) |Requisitos y procedimientos de acceso;
&7 i} JProcedimiento de queja o inconformidad ciudadana:
46 C lmbf‘ " N
Gﬁe 67 ”7&9 . B iMscanlsmos de exigibilidad;
W )
- 7 '7% |Mecamsmos de evaluacion, informes de evaluacmn Y|
'6? Py " seguimiento de recomendaclones.
g G »
& %f I \1?‘ #lIndicadores con nombre, definicién, método de calculo,
% J‘{\ 1) Sunidad de medida, dimension, frecuencia de medician,
% < A bl nombre de kas bases de dalos utilizadas para su calculo:
S, )
\'s - - - 0
% 67 % [am) |Formas de participation sccial;
0 e
_”’?,g% % n) [Articulacidn con otros programas sociales;
67 ) Vinculo- a las ,reglas de operacion o documento
equivalente;
67 o) Informes periddicos sobre la ejecucién y los resultados
de las evaluaciones realizadas; y
Padrén de beneficiarios, mismo que debera contener los
siguientes datos: nombre de la persona fisica o
67 P denominacidn social de las personas morales|

beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo
otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en su
caso, edad y sexo.

Las condiciones generales de ftrabajo, contratos o
convenios que regulen las relaciones laborales del

narannal da hara a da cnnfianza Asi comn 6s rerirsnsl
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xvi
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pizblicos econdmicos, en especie o donativos, que sean
entragados a los sindicatos y ejerzan come recursos
publicos;

67

Xvil

La informacidn curricutar, desde el nive! de jefe de
deparamento 0 equivalente, hasta el fitwlar del Sujeto
Obligado, asi como, en su caso, las sanciones
adrministrativas de que haya sido objsto;

67

Xvii

El listado de servidores plblicos con sanciones
administrativas definitivas, especiiicando la causa de
sancién y la disposicion;

Es atribucién de la Contralerla Guber ftal como | hlece ef
artfeule 40 fraccion XV de la Ley Crgdnica de la Administracién Pablica del
Estado de Tamaulipas, Por ello dicha Contraloria sé considerars
concentradara de la informaceién.

67

XiX

L.os senvicios que ofracen sefialando los requisitos paral
acceder a ellos;

67

Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;

67

La informacién financiera sobre el presupuesio
asignado, asi como los informes del ejercicio trimestral|
del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demés normatividad aplicable;

&7

" La informdcidn relativa a la deuda pablica, en témminos|
de la normatividad aplicable;

Esta informacion es atribucién de la Secretaria de-Finanzas de
acuerdoa lo estableeldo en el articulo 26 fraccién XVl da fa Lay
Orgénica de la Administracién Piblica del Estado de Tamaulipas. Por
allo dicha Secretaria se considerard concentradora de la informacicén.

67

WX

Los montos destinades a gastos relativos al
comunicacion social y publicidad oficial desglosada por
tipo de medio, proveedores, nimero de confrato y|
concepto o campafa;

La presante fraceién no es aplicable, en virtud de que el tefe de la
Oficina del Gohernador es et que cuenta con la facultad de dirigir la
coordinacién de comunicacidn secial, le anterior tiene fundamento
en el articulo 24 fraccion | de la Ley Orgdnica de 12 Administracidn
Piblica del Estado de Tamaulipas , a su vez en la misma Ley el
Articulo 27 fraccién X se le defega al Secretario de Administtacién la
facultad para intervenir en la celebracién de contratas que afecten all
patrimenio de! Goblerno del Estada, asf como effi articulo 70 de [
Ley de Adquisiciones para la Administracién Piblica del Estado de
Tamaulipas, el tual establece Gua corresponde a la Secretaria de
Administracién la celebracicn de los contratos por parte da la
administracién piblica central,

“%]presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen y,

Los informes de resuitades de las auditorias al ejercicio

n su caso, las aclardciones que correspondan;

XXvI

| resultado de la dictaminacién de los estados
¢lfinancieros; - . .

Los Li Técnicos : para la publicacion, b ¥
darizacién.., séflala gue todes los Sujetas Obligados v publicardn el

informe de resultados de los dictdmenes realizados a sus estados

[finzncieros por las empresas auditoras contratadas para tat fin.

Los montos, criterios, convocatorias y listado de
personas fisicas © morales a quienes, por cualquier
motivo, se les asigne o permita usar recursos plblicos o,
en los términos de las disposiciones aplicables, realicen
aclos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas!
personas les antreguen sobre el uso y destino de dichos|
ecursos; '

Motivan que no les es apficable y tras una bisqueda en su
normatividad aplicable no se encontrd informacién referente a esta
fraccion.

67

MRV

Las concesiones, contratos, convenios, permisos,
licencias o autorizaciones otorgados, especificando los
titlares de aquellos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razén social del titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, meonte y meodificaciones, asl como si' el|
procedimiento  involucra e  aprovechamiento de
blenes, servicios ylo recursos piblicos;




La formacion sobre [0s  resultados de  los
procedimientos de adjudicacién directa, invitacion
restringida y licitacion de cwalguier naturaleza,

Esta informacion es atribucitn de la Secretaria de Administracién de
acuerde a le establecido en el articule 27 fraccidn Vil de fa Ley

67 | v * |incluyendo la versién publica del expediente respective y Orgdnica da la Administracién Piblica del Estado de Tamaulipas. Por
de los contratos celebrados, que debera contener, porlo ello dicha Secretarfa se considerard concentrador de la informacion,
menos, lo siguiente: -

67 : Al De licitaciones piblicas o procedimientos de
invitacidn restringida:

67 1. La convocatoria o invitacidn emitida, asi como los|

) fundamentos legales aplicados para llevaria a cabo;

67 2. Los nombres de los participantes o invitados;

67 3. FI nombre del ganador y las razones que lo justifican;

67 4. El &rea solicitante y ia responsable de su ejecucion;

67 &. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

67 6. Los dictamenes y fallo de adjudicacion;

‘67 7. El contrato y, en su caso, sus anexos;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,

o7 |incluyendo, en su caso, los estudios de impacio urbano
y ambiental, segln corresponda; '

8. La partida presupuestal, de conformidad con el

&7 clasificador por objelo del gasto, en el caso de ser|
aplicable;

10. Origen de los recursos especificands si son

67 -Jfederales; estatales o municipales, asi como e tipo de
fondo de participacion o aportacion respectiva;

7 11. Los convenios modificatorios que, en su ¢aso, sean
firmados, precisando el objeto y [a fecha de celebracion;

67 12. Los informes de avancs fisico y financiete sobre las|
obras o servicios contratados;

67 13. El convenic de terminacion; y

67 14, El finiquitc.

De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada pof el participants;

. Los motivos vy fundamentos legales aplicados para
evarla a cabo; '

I3
9. La autorizacion del ejercicio de la opcitn;

wh

Sp)

4, En. su caso, las colizaciones consideradas,
especificando les nombres de les proveedores y los
Imontos;

5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

6. La unidad administrativa solicitante y la responsaﬁle

67 de su ejecucitn;
&7 7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de
entrega o de ejecucién de los senvicios u obra;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
67 incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano
y ambiental, segun corresponda;
9. Los informes de avance sobre las cbras o servicios
67 .
contratados;
67 10. Ef convenic de terminacion; y

RT
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JLos informes que por disposicion legal generen los

i X Sujetes Obligados;

Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus
67 b+ facultades, competencias o funciones con la mayor| X
desagregacion posible;

RESUPUESTQ DE EGRESOS DEL ESTADD DE TAMAULIPAS, PARA EL
|EJERCICIO FISCAL 2018, .,

TITULG PRIMERG DEL EIERCHIO, CONTROL, SESUIMIENTO ¥
EVALUACION DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES,

CAPITULO PRIVERD DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 4.En el ejercicio del preswpuesto aprobado, los
titulares de fas dependenclas y entldades de la administracian
plblica estatal sersn respensables de que su aplicacién se realice en

Informe de avances programdticos o presupuestales . apego al articulo 4 Bis de la Ley de Gasto Pblico del Estado, de

balances generales y su estado financiero; X conformidad cen los :.:rinclpios rectores d? eﬂclenci?, eficacia,
- econcmia, transparencia, honradez, austeridad, rendicidn de

cuantas, difusién de Ja informacion financiera, perspectiva’
territorial y de género, y de evaluacién del desempefio, respecto del
manejo de los recursos pablicos.

Los titulares de las dependencias y entidades da la
administracién publica estatal no deberdn contraer compromisos
que rebasen el monto del presupuesto autor izado para ef afie 2018;
fa Secretaria de Finanzas podrd realizar las adecuaciones
presupuestales para un manejo més eficiente del gasto.

67 XXXI

|Es atribucién de la Sacretaria de Administracién tal como lo

. . tablece el artlculo 27 fraccion Vil y XXl de Ja Ley Orgénica de la
67 XN |Padrin de proveedores y contratistas; o ¥ 3
) P H X Administracidn Piblica del Estado de Tamaulipas. Por ello dicha

Secretaria se considerard concentradora de (a informacién,

|os convenios ‘de coordinacién y de concertacién con} . i;: “‘T;a”;“e"? 'a;'"hl:;m" di,mie?ra&m"‘:f"‘fs ::, acuerda al
|OS Sec‘tores soc‘a] ypnvﬂdo ianuak ae Urganizaclon, ademas tiens ia Direccion luridica un

Departamento de Convenios y Contratos,

67 XXX

El inventario de bienes muebles e inmuebles en}
posesitn y-propiedad;

wjLas recomendaciones emitidas por jos drganos piblicos
del Estado mexicano u organismos internacionales
arantes de los derechos humanos, asi como las
ccionas que han llevado a cabo para su atencion;

Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o
procedimientos seguidos en forma de juicio;

Losm‘ecani;mdé de partisipacion ciidadana; ' X

eos: prbg"réma.-:s'_ qlie- .(:Jﬁ‘e.CEH mcluyendo m!ormaclén
-|sobre ia poblacién; ‘ohjetivo y destino, . asl como’ los
liramites, !lempos de respuesla. reqursrlos y formaiusi

67 KXXIK, Las actas y resoluciones del Comité de Transparenma‘

de los Sujetos Obligados;

ndas !as evaluacnones y encuestas que hagan las
JSuistos | Obhgados a. programas ﬁnanmadas con X




x|

| Los estidios financiados con recursds pubiieos;

De conformidad con el Manual de Organkacitn:

Una de las atribuciones de 2 Direccién de Educacion Bisica es.-
Vineular las funciones y accicnes de carécter técnlco»pedagéglcn
y supervisién de los niveles de ed én bdsica, estab

un programa permanente de intercambio v actualizacion
académico en el manejo de planas y programas de estudios, para
mejorar fa czlidad de la educacién,

BT Otra de las atribuciones de 1a Subdireccién de educacion primaria,-

: Disefiar y efectuar estudios permanentes respecto a la operatividad
del servicie educative que se prestan el nivel, #n Io gue corresponde
af desernpefa profesional, uso adecuado de recurses asigrados y la
proyeccion educativa hacia la comunidad, identlﬁcando fortalezas y
debilidades.

|Entre otros...
. R " i Es competencia del IPSSET de acuerdo al artlculo 1y 111 da la Ley
67 XLU EGI.II:;E“'?O de jubilads y pensionados y el monto que 1dei Instituto de Previsién Sccial del Estado de Tamaulipas, Por ello
! dicho Instituto s considerard concentrador de la informacion.
Los ingresos recibidos por cualquier concepto
& xui sefialando el nombre de los responsables de recibirios, | Piiblicar Ios Ingresos recibidos por cualquier concepte, de

administraros v ejercerios, asi como su  destino,
findicando ef destino de cada uno de gllos;

conformidad con 2 respectiva Ley de fngresos,

Bonatlones hechas a terceros en dinero o en especie;

De confermidad con su hormatividad aplicable

67

XLV

El catélogo de disposicion y gufa de archivo documenta:

el : s:ones ordlnanas Y exiraurdmanas, asi
cormo ks ‘opiniones y recomendationas que emitan, en
caso los cortsejos consulhvos

® %que cuenia con la avlorizacion judicial correspondients;

Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las
empresas concesionarias de telecomunicaciones
proveedores de servicios o aplicaciones de internet para
la intervencion de comunicacionés privadas, el
acceso al registro de comunicaciones v la localizacian
geografica en tiempo real de equipos de comunicacitn,
que contenga exclusivamente el objeto, el alcance
temporal y los fundamentos legales - del
requerimiento, asi como, en su caso, la mencion de

y

L

De canformidad con el Codigo Naciopal de Procedimientos Penales
en ed artfculo 291, es facultad del titular de la Procuraduria General
de la Republica, o en quienes este delegus esta facultad, ast como
los Procutatlores de las entidades Federativas, podrdn solicifar al
Iuez Federal de controf competente, por cualquier medio, la
autorizacidn para practicar la ntervencidn expresando el objetoy
necesidad de la misma.

ualquier ofra. informacion que sea de utlidad o se
onsidere relevante, ademds de la que, con base en 13|
informacién  estadistica, responda a las preguntas

hechas con mas frecuencia por el pablico.

XLV
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67

Tamaulipas

ANEXO DEL ACUERDO AP 08/2019
Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
TABLA DE APLICABILIDAD

El marco normativo aplicable al Sujete Obligado, en el que
debera incluirse leyes, cédigos, reglamentas, decretos de
creacién, manuales administrativos, reglas de operacidn,|
criterios, politicas, entre otros;

OBLIGACIGNES COMUNES

Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién de

67

Jcada servidor pablico, prestader de  sewicios,

Su estructura organica completa, en un formato que,
permita vincular cada parte de la estructura, las
atribusiones y responsabilidades que le vemesponden a

profesionales o miembro de los sujeios obligados, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

‘67

Las facultades de cada ares;

67

Las metas y objetivos de las dreas de conformidad con
sus programas operativos

87

Los indicadores relacionados con temas de interés
piblico o trascendencia social que conforme a sus
funciones, deban establécer:

67

vi

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus
objetivos y resultados; i

. ftelefénico, domicilio para recibir corespondencia |

El diractoric de jodos los servidores plblicos, & partir del
nivel de jefe de deparamenio o su equivalente, o de
menor nivel, cuande se biinde atencién al publico;
manejen o apliquen recursos publicos; realicen aclos del
autoiidad o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de base,
El directorio deberd incluir, al menos el nombre, cargo o|
nombramiento  asignado, nivel del puesto en ia
estiuctura organica, fecha de alta en el cargo, niémero]|

diraccién de correo elacirénico oficiales;

67

- _
éd!meuw.‘ﬁ?

La remuneracidn. bruta y neta de todos los servidores
publicos de base o de confianza, de fodas las
|percepciones,  incluyendo  sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimules, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha femuneracian;

La Secretaria de Administraci6n sers Ie encargada de
publicar Jas remuneraciones brutas y netas de los
servidores publicos del Estado, de conformidad con el
articulo 27, fraccidn IV de la Ley Orgénicade la
Administracién Publica del Estado de Tamaulipas,

Los gastos de'g'epresentacién ¥ viaticos, asl como e
objeto e informe de comisidn correspandiente;

67

El nimero total de las plazas y del personal de base y
confianza, especificande el fotal de las vacantes, por]
nivel de puesto, para cada unidad administrativa;




67

Xl

Las contrataciones de servicios profesionales por|
henorarios, sefialando los nombres de los prestadores
de servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratecion;

De conformidad con el Reglamento Interior de |a Secretaria de
Desarrollo Urbana y Medio Amblarte; Articulo 25.- €] Tituler de fa
Direccién Administrativa, tendsd las atribuciones siguiantes: VI,
 Tramitar, una vez autorizadas por el Titular del Ejecutiva Estatal o
por el Fitular de la Secretarfa, en su caso, tos nombramientos,

C i , remeciones, cambios de adserlpcién, promaciones,
comisiones, suspensién, cese, renuncia, vacaciones, baja, licencia o
jubilacidn del personal de la Secretarfa, en coordinacién con Ja
dependencia competente y de conformidad con las disposiciones
uridicas aplicables;

67

xn

La informacion en versién piblica de las declaraciones|
patrimonizles de los servidores pablicos que- asi lo
determinen, en Ilos sistemas habilitados para ello, de
acuerdo a la normatividad aplicable;

Es atribucidn de la Contraloria Gubernamental, de conformidad con
el articulo 40 fraccidn X1l de la Ley Orgénica de la Administracién
Piiblica del Estado de Tamaulipas. Por elfo dicha Contraloria se
considerara concentradora de la informacisn.

67

X

|1 demiciio de 1a Unidad de Transparencia, ademas de
la difgecion electrénica donde podran recibirse Ias
solicitudes para obtener fa informacion;

67

v

Las convocatorias a concursos para ocupar cargosL
piblicos y los resultados de los mismos;

Dé conformidad con el Reglamento (nterior de la Sécretaria de
Desarrollo Urbana y Medic Ambisnte

ARTICULO 9. E) Secretaric tendrd las siguientes facultades nol
delegables: XII. Proponer al Titular del Ejecutivo Estatal el
nombramiento v, en su caso, la remocién de los servidores piblicos|
de confianza de la Secrataria; Xl Acordar con el Titular del Ejecutivo
Estatal Jos nombramientos y, en su caso, la remocién de Jos
servidores piiblicos con nivel de Subsecretarios hasts fefaturas del
Depantamento de fa Secretaria, en términos de .la legislacis
aplicable y de acuerdo al presupuesto autarizado, asi como resclver]
las propugstas gue se le hagan para la designacidn del personal de
confianza ¥ la asignacién de plazas, de acuerdo al presupuestol
autatizado; y XV. Proponer al Titular del Ejecutivo Estatal el
nombramiente y remocitn de los Directores Generales de los|
ismos publicos di ralizados, sectorizados a la Secretarfa;

La informacion de los programas de subsidios,
lestimulos y apoyos, en el qua se deberd informarl
respecto de los programas de  transferencia, de

que se debera contener lo siguiente:

servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los|

Ce conformidad con el Reglamenta Interior de |a Secretaria de
Desarrallo Urbana y Medio Ambiente

ARTICULO 15, Bt Tituler de la Direccldn de Recursos Maturales ¥
|Manejo de Areas naturales Protegidas, de la Sub fa da Medio
Ambiente, tendrd las atribuciones siguientes:

XVI. Formutar, efecutor y eveluar fos programos de subsidios para
|fomentar el desarrotio de actividades prioritatias de interés general
gue permitan proteger, manejar y restaurar los ecosistemas y su

Y Biodiversidad, a través de las comunidades rurales ubicadas en 0nas
[+ 3 - marginadas dentra de las dreasr les pretegld les o en
2} sus zonas de influentia;
A
&
E
"H oa JAres;
i IDenominacidm det programa;
) IPeriodo de vigencia;
d) |Diseﬁo, objefivos y alcances;
67 e} IMetas fisicas;
67 f) |Poblacidn beneficiada estimada;
67 ) |Monto aprobade, madificado vy ejercido, asi como los
&) |calendarios de su programacion presupuestal;
67 h) {Requisitos y procedimientos de acceso;
67 i} |Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;
67 ) |Mecanismos de exigibiidad;
&7 9 Mecanismos de evaluacion, informes de evaluacion y|
seguimiento de recomendaciones;
. Indicadorés con nombre, definicidn, método de célculo,
67 1) Junidad de medida, dimension, frecuencia de medicién,
Inombre de las bases de datos utilizadas para su célculo;
67 m} IFurrnas de participacidn social;




Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para
acceder a ellos;

67 n) |Articulacion con ofros programas seciales;
67 ) Vim;ulo a las reglas de operacién o documento
equivalente;
7 o) Informes periddicos sobre la ejecucion y los resuitados
de las evaluaciones reafizadas; y
|Padrén de beneficiarios, mismo que debera contener los|
siguientes datos: nombre de la persona fisica o
67 o denom(na-dbn social de " las -personas morales
beneficiaias, el monto, recurso, beneficio o apoyo
jotorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en su
caso, edad y sexo. -
El sujeto obligado publicard la Iwformacidn organizada en dos
secciones. La primera relativa la normativa que regulz las relaciones
laborales can ef persanal que an &l trabaje, intluidas los contratos
colectivos de trabajo del personal de bage y los contratos del
lLas condiciones generales de !rabajo, contratos o parsofnal de'conflanza v Segunda en do.nde el suj‘eto obligade )
convenios que regulen las relaciones taborales del especifique cuales son los recursos publicos econom‘lcos, & especio
perscnal de base o de confianza, asi como los recursos o donatives, que ha entregado a los sindicatos. En tipo de
67 x publicos econdmicos, en especie‘o donativos, que sean normatividad laboral aplicable: Constitucion Polltica, Leyes, Codigos
entregados a los Sil’ll dicatos ¥ ajerzan comé recursos Reglamentos, Decl.'eto de Creacion, Manu_ales: administrativos,
- forganizacionales, reglas de operacién, entre atros, esio de
publicos; conformidad eon los Lineamientos Técnicos Generales para la
Publicaclén, Homotogacidn, Estandarizacién de Ia Infe iN,...
fraccién XVl, en cuante a lo que respeca a la segunda parte de
recLirsos piblicos en especie o donativos a sindicatos si no apiica o s
no se ha llavado a eabo deberan poner una leyanda en gl formate,
La informacion curricular, desde el nivel de jefe de
67 Wil departamento o equivalente, hasta ef titular del Sujeto|
Obligado, asi como, en su c¢aso, las sanciones|
administrativas de que haya sido objeto;
El listado de servidores piblicos con sanciones| :’ ibiscis ‘i:':‘" oria .t; ! Ital “’I’:;'r“a:‘s‘:':mg i
67 Xl WadMI.I'IIS‘lI‘aiIVElS dE‘ﬁf‘lﬂlVas, espac‘ﬁcando la causa de E::I::l‘:d‘:o'l'far:nall.lll:;:: ‘::rellu‘;ic;?: Eoc:!‘:;l:f:i:ncunside;ré .
sancién y la disposicién; dora de B informadis
a la Ing

Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;

La informacién financiera sobre el presupuestol
asignade, asi como los informes del ejercicio trimestralL
del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demas normatividad aplicable;

Con fundamento en el Decreta No. LXilI-94 Mediante ef cual s¢
expide el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de
Tamaulipas, para el Ejarcicio Fistal 2017, artlculo 1y 3.y De
Conformidad con el Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrolle Urbano v Medio Ambiente. ARTICULO 25, Et Titular de la
Direccién Administrativa, tendrd las atribuciones siguientes:

I. Establecer, operar y controlar los sistemas, pracedimientas y
serviclos téenicos, administratives, presupuestales y contables para
¢l manejo de los recursos humanos, materiales y financieros que
requiara la Secretaria, do conformidad con los lineamientas y
criterios establecidos por la dependencia estatal compatante y.de
conformidad con Ia legistacién aplicable; v fraceién XII. Establecer,
coardinar y dar i alk ién de los si de
contabilidad, asf come elaborar los estados contablés y finansieros
correspondientes;

|\-a informacian relativa a la deuda pliblica, en términos

Esta informaclén es atribucién de Ja Secretaria de Finanzas de
acuerdo a lo establecido en el articulo 26 fraccién XVt de fa Lay

_|concepio 0 campaa;

tipe de medio, proveedores, nimero de contrato ¥

67 XXl de la normatividad aplicable: Orgénica de Ja Administracidn Poblica def Estado de Tamaulipas, Por
ello dicha Secretaria se conslderard concentradora de la informacién,

Los montos destinados a gastos relativas  a

67 ’ X comunicacion social y publicidad oficial desglosada por




67

peil)

Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen v,
en sU caso, las aclaraciones gue correspondan;

67

El resultado de la dictaminacién de los estados
financieros;

Motivan que: Esta informacién no &5 genarada por la Dependencia
par no encontrarse dentro de las atribuciones conferidas en el
articulo 33 de la Ley Organicd de fa Administracién Piblica del Estago
de Tamaulipas.

67

Xl

Los montos, criterios, convocatorias y listado de
personas fisicas o morales a quienes, por cualguier]
mofivo, s¢ les asigne o pemmita usar recursos piblicos o,
en los términos de las disposiciones aplicables, realicen
actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas|
personas les entraguen sobre el uso y destino de dichos
recursos;

Motivan que: Esta cbligacion no es generada por la Dependencia y|
tras una busqueda es su hormatividad aplicable no se encotrol
informacién alguna referente & esta fraccion,

67

Las concesiones, contratos, convenios, permisos,
cencias o autorizaciones otorgados, especificando los)
titulares de aquellos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razén social del titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi como si eff
procedimiento  involucra el aprovechamiento de
bienes, servicios y/o recursos phblicos;

67

XXVIN

La informacion sobre los  resullados de  los
procedimientos de adjudicacién  directa, invitacién
restringida y licitacibn de cualquier naturaleza,
incluyendo la version plblica del expediente respectivo y
de los contratos celebrados, que debera contener, por lo
menos, lo siguiente:

|Esta informacidin es atribucidn de la Secretaria de Administracién de
acuerda a lo estableckio en el articulo 27 fraccion Vil de la Ley
Orgénica de 1a Administracion Pblica del Estado de Tamaulipas. Por
ello dicha Secretariz se considerara concentradaora de la informacidn.

67

A}

De licitaciones puablicas o procedimientos de
invitacidn restringida:

67

1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los|
fundamentos legales aplicados para llevaria a cabo;

67

2. Los nombres de los paricipantes o invitados;

67

3. El nombre del ganador y las razones que lo justifican;

4, El &rea solicitante y 1a responsable de su ejecucitn;

5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

EéLos dictamenes y fallo de adjudicacidn;

ZZE| contrato y, en su CAso, SUS anexos;
5 .

IB. Los mecanismos de vigilancia y supervisién,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbanc
y ambiental, segun corresponda;

19. La partida presupuestal, de conformidad con el
clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser
aplicable;

10, Origen de los recursos especificande si son

67 federales, estatales o municipales, asl como el tipo de
fondo de participacién o aportacion respectiva;

&7 11, Los convenios modificatorios que, en su caso, sean
|firmados, precisando €l objeto y la fecha de celebracion;

7 12. Los informes de avance fisico y financierc sobre las|

obras o servicios contratados;

67 13. El convenio de terminacion; y

67 14, El finiquito.

67 _ B) |De las adjudicaciones directas:




67

1. La propuesta enviada por el participants;.

2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para

67 llevaria a cabo; .

67 3. La autorizacion del ejercicio de 1a opcion;
4. En su caso, las cofizaciones consideradas,

67 especificando los nombres de los proveedares y los
montos;

67 5. El nombre de la persona fisica 0 moral adjudicada;

67 6. La unidad administrativa solicitante y la responsable
de su ejecucion; '

&7 7. El niimero, facha, el monto q_el'oontfato y el plazo de

. entraga o de ejecucion de los servicios u obra; N
8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,

67 lincluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano
y ambiental, segn corresponda;

7 9. Los informes de avance sobre las obras o servicios
contratados;

67 10, E) convenio de terminacion; y

67 11. El finiquito.

Los informes que por disposicion legal generen los
Sujetos Obligados;

- Sedynew®

De canformidad con el Reglamento interlor de |a Secretarfa de
Desarrollo Urbano y Medioc Amblente, Articulo 131. Al Titular de la
subsecretaria de Medlo Ambiente, corresponde el gjercicio de las '
sigulentes atribuciones: X, Elzborar un Informe detallade de la
situacién general exlstente en ¢l Estado en mateda de equilibrio
ecolégico y proteccion al medio ambiente, al menos una vez al afio y
remititlo al Titular de la Secretarfa para el trémite correspondiente;
¥ Con fundamento en los artlculos 39 fraccién XV y articulo 38
fraccidn VI, de la Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacién
P(blica def Estado de Tamaufipas. Una de las atribuciones del Titular
de la Unldad de Transparencia, asi como del Comité de
transparencla, es rendir un informe anual al titular u drgano
campetente del ente pilblico sobre las actividades realizadas.

¥ de conformidad con los Lineamientos técnices generales para la
publicacién, hemelogacitn y estandarizacién de |a informacion de las
abligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccldn 1V del
articulo 31 de [a Ley Genatal de Transparencla y Acceso a la
Informacitn Plblica, que deben de difundir los sujstes obligados en
los partales de Internet y en la Plataforma Nacicnal de Transparancia
y anexos “En cumplimiento de la presente fracelén los sujetos
obligados deberan publicar una relaciin de todes y cada uno de los
informes que, de acuerdo con su naturaleza y la normatividad
vigente que les resulte aplicable, se ren obligados a rendit
ante cualguiar otro sujeto abligado; asimisme, se deberd vincular al
documento del informe que correspenda.”

67 -

l..aé estadisticas que generen en cumplimiento de sus
facultades, competencias o funciones con la mayor
desagregacion posible;

De conformidad con el Reglamento Interior de |a Secretaria de

Desarrollo Urbano y Medlo Amblente. Artizule 37, El Titular de la

Directiéh de Planeacion Regional y Urbana de [a Subsecretaria de

Ordenamiento Territorial y Dasarrallo Urbana, tendrd fas

atribuciones siguientes: XV. Recabar, procesar y actualizar

informacion estadlstica, demografica y socioecondmica de las
iudades del Estado. ) ’

Con fundamento en el Decrato No. LXIIM-54 Madiante el cual se
expide el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de
Tamaulipas, para el Eercicio Fiscal 2047, articulo 1y 3.

¥ ademas de conformidad con el Reglamento Interior de la Secretaria
de Desarrollo Urbano y Medio Amblente, anticulo 25.- E| Titular de la

Direccién Administrativa, tendrd las atribuciones sigulentes: 1.~




YEstablecer, aperar y contrelar los sistemas, procedimientos y

1 bl

P YKL Infarme de avances programaticos o presupuestales, vicios tdcnicos, istrativos, presup ¥ para
balances generales y su estado financiero; Je! manejo de los recursos humanes, materiales y financleras que
requiera la Secretarfa, de conformidad con los lineamientas y
criterios establecidos por la d dencla estatal petante yde
conformidad con la legislacién aplicable y fraceién XII, Establecer,
coordinar y dar seguimients a la operacion de los sisternas de
contabilidad, asf come elaberar los estados contables y financleras
eotrespondientes;
Es atribucién de la Secretarfa de Administracién tal como lo
’ . establece el articulo 27 fraccidn Vil v XXl de la Ley Grgdnica de la
87 | xom Padrén de proveedares y contratistas; Administracion Pablica del Estado de Tamaulipas. Por ello dicha
i Secretaria se considerard concentradora de la informacién.
67 ooan Los convenios de coordinacién y de concertacion con
los sectores secial y privado;
67 XXXV El im{entan'o c_!e bienes muebles e wmuebles en
posesion y propiedad;
Las recomendaciones emitidas por los érganos pablicos
67 X);(XV del Estado mexicano u crganismos internacionales
garantes de los derechos humanos, asi como las
acciones que han llevado a cabo para su atencion;
[Ejemplo entra algunas otras resolucicnes que emits la SEDUMA}
N De conformidad con la Ley para el Dasarrollo Urbano del Estado de
[ Tamaulipas. :
Articulo 105, 1,- € recurso de reconsideracion es el medio de
defensa legal de los particul; 1 dos por las luc
emitidas por [a autoridad cotmpatante en la aplicacidn de esta ley. 2.-]-
El recurso de ideracidn se interpondrd por escrito ante la
propia autoridad que emitid el acto, dentro de los quince dias hdbiles
sigulentes a la notificacion de la resolucién que se impugne. 3.- Le
resolucldn del recurso tendrd bos efectos de confirmar, madificar o
revocar la resolucién impugnada. 4.- La interposicidn del recurse de
) reconsideracidn suspenderd la e ion del acto impugnado,
&7 O Las resoluciones y laudes que se emitan en procesos o slempre y cuandod.- Lo selicite expresamente el recurrente; I.- Sea

Jprocadimientos seguidos en forma de juicio;

procedente e recurso; Il.- No se siga perjuicio al interés social 0 se
contravengan disposiclones de orden piblico; IV.- No se

dafios o perjuicios 2 terceros, a menos que se garantien éstos para
el caso de no obtener resolucién favorable. Cuanda con fa
suspensidn puedan afectarse derechos de tarceres que no sean
estimables en dinete, la autoridad que emitié el acto fljard
discrecionalmente el importe de la garantia; y V.- Tmténdose de
multas, el recurrente garantice el crédite fiscal en cuatesguiera de las
formas previstas an la lay de la materia. 5.- La autoridad deberd
acordar, en su casp, la suspension o la d ién de la suspensié
dentro de los cinco dias sigulentes a su interposicién, en cuyo
dafecto se entenderd otorgada Ja suspensién.

“Hineuley 2P

Canformidad con e} Reglamenta Intericr de 1a Secretarfa de
Desarrallo Urbanc y Medio Ambients,

Artlculo 15.- € Titular de la Direcelén de Recursos Naturales y
fntanejo de Areas naturales Protegidas, de la Subsecretarfa de Madio
Amblente, tendrd las atribuciones sigulentes: XXi. Coordinary
elercer acciones en materla de protescién de las &reas naturales
prategidas estatales; asi coma, promover la participacion de la
sotiedad en materia de éreas naturales protegidas estatales;

Astlculo 18.- El Titular de fa Direccidn de Patrimonio Histdrico y

Eenarialac do b Guh t rla herd tantr T, iab



67

00V

Los mecanismos de participacion sludadana;

FIUYELLLS LIpBUIoNTs M 10 SULSsy | CLAEIN U W1 UGG 1811 (1 16
v Desarrollo Urbane, tendrd fas atribuciones siguientes: X1,
[nvelucrar a la sociedad en de disefio, pl fon y
marndanimiento, estableciendo macanismos de coordinacin con la

idad a través de comités de participacidn ciudadana;

Artfculo 22.- El Titular de la Direccién de Enlace Institucional, de la
Subsecretarla del Transparte Piblico, tendrs las atribucionas
siguientes: . Apoyar al Titular de [a Subsecretaria, vigilando que los
Procesos de prestacidn de servicios de atencién telefdnica Integral,
comunicacién social y participacidn ¢ciudadana, asf como las acciones
de coordinacitn intrainstitucional se realicen da manera oportuna y
eficiants, en beneficio da [a pablacidn ustaria de los servicios que
pravee el sistema de transporte de pa'sajeros en la entidad;

67

XXXVIH

‘|Los programas que ofrecen, incluyende informacién
sobre la poblacién, objetivo y desfino, asi como los
tramites, tismpos de respuesta, requisitos y formatos
para accader a los mismos;

67

AXXIX.

|Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia
de los Sujetos Obligados:

67

XL

Todas las évaluaciones 'y encuestas que hagan los
Sujetos Obligados a programas financiados con
recursos publicos; )

Conformidad con el Reglamento Interior de fa Secretaria de
Desarrollo Urbane y Medio Ambiente, .

Articulo 11~ At Titular de la Subsecrataria de Medio Ambiente,|
carraspande ef ejercicio de las sigulentes atribuciones: LIE, Elaborary
o, en su caso, soliditar a instituciones de educacion supericr, de
i i6n- cientifica © a expertos reconocidos, las opinicnes,

criterios, evalvaciones, dictimenes e informacién necesaria parg|
cumplir con sus atribucicnes y para fjue, en su caso, favorezcan all

14 en las medidas cor » de urgente aplicacidn, asl como
de mitigacién, restauracién y compensacion que sean pracedentes;

|Articulo 19.- € Titular de la Direccidh de Ordenamients Territorial de
la Subsecretaria de Crdenamiento Tervitorial v Desarrolie Urbano,
tendrd las atribuciones siguientes: XIII, Programar inspecciones|
oculares para evaluacidn y vigilancia dal cumplimiente de los|

Articulo 21.- El Titular de la Rirecclsh de Operacién ¥ Modernizacién
de Transparte Piblico, de la Subsecretaria del Transporte Piblico,
tendrd las atribuciones sigulentes: X1, Planear los estudios de campo,
tales como encuestas, origen y destine, 2 domicilio y abords de las|
unidades, aforos vehicutares, estudio de frecuencia ¥ ocupacidng
visual, ascenso y descenso a bordo de unidades y en tietra;

-
V)
&

}cs estudios financiados con recursos piblicos;

Canformidad con el Reglamento Interlor de la Secretaria de
Desarrallo Urbano y Medio Amblente,

Artfculo 11.- Al Titular de |z Subsecretaria de Medio Ambiente,
corcesponde ef ejerciclo de las sigulentes atribick 1. Evaluary,
€h su caso, proponer al Titular de fa Secretarta Ja formulacidn y
ejecucion de los estudlos y programas de restauracién ecoldgica, asf
coma los proy de p: y decl rias de zonas de
restauracién en aquellas dreas que presenten procesos de
degradaclén, desertificacion ¢ graves desequilibrios ecoldgicos y los
estudios que fas justifiquen, asi como proveer lo necasario; XIl. .
Expedir gufas & farmatos técnicos o especificos para evaluar
manifestaciones de impacto, informes. preventivos, estutios de
riesgo v de daflos ambientales; LXIV. Realizar los di

Justificativos euando par causa de utilldad plblica sea necesario
refarestar predios de propiedad particular y proponer al Titular de la
Secretaria solicite al Titular del Ejecutivo Estatal, la declarateria
correspendiente, sin demérito de |3 coordinacién que para su
ejecucién, por los medios que indique ia superioridad, establezca con
el propietario o peseedor;

Artfeulc 13.- El Titular de Ja Direccidn de Transversalidad Ambiental v
Camblo Climético de la Subsecretarfa de Medio Ambients, tendrs las
atribugiones siguientes: X, Promover y vealizar estudios e
invastigaciones sobre educacién ¥y capacitaclén para el desarrollo
sustentable y manejo de residuos con los rentros de investigacion,
de educacién superior y los gue carrespondan; asi como pramaover ls
educacién y capacitacién continua de parsonas de todos los sectores |
de la sociedad, ¢en el objeto de contribulr al camibile de hibitos en
materia de gestidn integral da resiguos;

67

XL

El listado de jubilados y pensionados ¥ &l monto que|
reciben;

Es competencia del IPSSET de acuerdo al articulo Ly 111 de la Ley
del Instituto de Previsién Social def Estade de Tamaultipas. Por ello
dicho Instituto se iderard lor de la infc i




De conformidad can ¢l Reglamento Interfor de la Secretarfa de

E Desarrollo Urbano y Medlo Ambiente. Articule 11.- Al Titular da Ta
Los ingresos recibidos por cuslquier concepk.:i Subsecretaria de Medio Ambiente, corresponde el ejercicio da las
sefialando el nombre de los responsables de recibirlos, : . siguientes atribucionas: XXI, Establecer y regular las bases para el
administrarlos ¥ ejercerios, asi como su desting, X - cobro de la prestacién de sarvicios relacienados con el manejo

R A Inte | de | iduos di ial; XXX. Alentar ta
indicando el destino de cada uno de ellos; neegral de los residuos de manejo especial; XKX. Alentar
Iinstrumentacién del cobro de los dereches que sean aplicables por el

use, goce o aprovechamiento de las dreas naturales protegidas
estatales;

67 XLHl

q

Motivan que: Esta obligacién no es g por la Dependencia por
ho estar dentro de las atribuciones que [= corresponden a ta

67 XLV Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie; X Secretarfa de Desarrolle Urbane y Medio Ambiente y tras una
busqueda en su normatividad no se encontro algo referente a esta
fraccion.

D conformidad con los Lineamientos técnicos generales parala-
publicaclén, hamologacidn y estandarizacién de la informaclén de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto v en la fraccidn IV del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Access a la
[nformacidn Publica, que deben de difundir los sujetes abligados en
los portales de Internet y en {a Plataforma Naclonal de Transparencia
¥ anexos; Elartlculo 24, fraccion IV de la Ley General {asl como el

67 XL El catélogo de disposicion y guia de archive documental; X ) articulo 23 de [a Ley de Transparencia de Tamaulipas) indica due
’ todo sujeto obligado deberd “constituir y mantener actyalizades sus
sistemas de archive y gestiéh dotumental, conforne a la
normatividad aplicable”. Por lo antarior, los sujetos obligados de los
drdenes, faderal, , municipales y delegacionales, deben
alaborar los Instrurmentos de control ¥ consulta archivistica que le
permitan organizar, administrar, conservar y lecalizar de manera
expedita sus archivos,

Las actas de sesiones ordinarias y extracrdinarias, asi
67 XLvI como las opinfones y recomendaciones que emitan, en X
- su caso, los consejos consultivos;

Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las
empresas concesionaras de telecomunicaciones y

proveedores de servicios o aplicaciones de Internet para De conformidad con e} Cédigo Macional de Procedimientos Penales
la intervencién de comunicaciones privadas, el 2n el articulo 291, es facultad del titular de la Procuraduria General
) acceso al registro de comunicaciones y la localizacién de la Republica, o en quienes este delegue esta facultad, asi como
67 xLvn geografica en tiempo real de equipos de comunicacion, ’ X los P dores de las entidades Federativas, podrén solicitar al .
que’ contenga exclusivamente el objeto, el alcance | Juez Federal de control competents, por cualguier med(o, [a
tomporal y  los  fundamentos legales del| auterizacién para practicar la intervencién expresando el objeto y
M ces0 g 2 requerimiento, asi como, en sy caso, la mencidn de pecesidad de fa misma.
_0\; Inelgue cuenta con la autorizacién judicial correspondients;
o i :
~

N

A
Cualgjuler otra informacion que sea de utiidad o se|
N Fen XL consigere relevante, ademas de la que, con base en ia] -
e }é_u%‘f-_lRlA infarmficion  estadistica, responda a las preguntas|
e E RAVN hechg;"' con mas frecuencia por el piblico. -

[




%

v

o0 1ranspare,,c_

Itait

67

ANEXC DEL ACUERDO AP 08/19
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

TABLA DE APLICABILIDAD
_ BLIGACIONE ML'JNES

El marco normativo aplicable al Sujeto Obligado, en el que
deberd incluirse leyes, cédigos, reglamentas, decretos de
creachdn, manuales administrativos, reglas de operacién,
- |eriterics, pollfticas, entre otros; '

Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas

67

Su estructura orgénica completa, en un formato que
permita vincular cada parte de la estructura, las
afribuciones y responsabilidades que le corresponden aj
cada servidor plblico, prestador de servicios
profesionales o miembro de los sujetos cbligados, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

67

Las facultades de cada area;

67

Las metas y objetivos de las 4reas de conformidad con
Sus programas operativos

67

Los indicadores relacionados con temas de interés
publico © traseendencia social que conforme & sus
funciones, deban establecer:

67

vi

Los indicadores que perritan rendir cuenta de sus|
objetivos y resultados;

67

Vil

El directorio de fodos los servidores publicos, a partir del
nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de
menor nivel, cuando se brinde atencidén al piblico;
manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionzles bajo el
régimen de cenfianza u honorarios y personal de base.
El directorio debera incluir, al menos &l nombre, cargo o
[|nombramiento  asignado, nivel del puesto en I
estruclura organica, fecha de alta en el cargo, nimero
telefonico, domicilio para recibir correspondencia y
direccitn de corree electrénico oficiales; .

% |percepciones, incluyendo  sueldos, prestaciones,
2 lgratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,

La remuneracién bruta y neta de todos los servidores,
piblicos de base o de confianza, de todas fasi

wlestimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
efiafando la perivdicidad de dicha remuneracion;

La Secretarfa de Administracidn sevd le encargada de publicar
las remuneraciones brutas y retas de los servidores pohlicos
del Estado, de conformidad con el articule 27, fraccién IV de 12
Ley Orgdnica de la Administracidn Publica del Estade de
Tamaulipas,

1]
.-fLos gastos de representacién y visticos, asi como el
§ objeto e informe de comisién corespondiente;

El nimero total de las plazas y del petsonal de base y
confianza, especificando el fotal de las vacantes, po]
hivel de puesto, para cada unidad administrativa;

67

Xl

Las contrataciones de servicios “profesionates. por
honorarios, sefialando los nombres de los prestadores
de servicios, los servicios contratados, el monto de los
henorarios y ef petiodo de contratacion;

67

X0

La informacion en version piblica de fas declaraciones
patrimoniales de los servidores pidblicos que asi lo
determinen, en los sistemas - habilitados para elio, de
acuerdo a la nomalividad aplicable;

Es atribucion de la Contraloria Gubernamental, de conformidad con
el articulo 40 fraccifin XIN de ta Ley Orgénica de la Administration
Publica del Estado de Tamaulipas. Por ello dicha Contralorfa se
considerard concentradora de la Informacion, .

&7

X

El domicilio de la Unidad de Transparencia,'ademés de
la direccibn elecirénica donde podran recibirse las
solicitudes para obtener fa informacion:

X




67 .

X

Las convocatorias a concursos para ocupar cargos
pablicos y los resultados de los mismos;

67

L.a informacidn de los programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en el que se deberd informar|
respecio de los pregramas de transferencia,. del
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los
que se debers contener lo siguiente:

67

a

Asea;

67

b}

Denominacién del programa;

&7

<}

Periado de vigencia;

&7

d)

Diserio, ubjetivos y alcances;

67

(]

hMetas fisicas;

67

Poblacién beneficiada estimada;

67

3}

Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los
calendarios de su programacién presupuestal;

67

_ |Requisitos y procedimientos de acceso;

67

|Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;

67

|Mecanismos de exigibilidad;

67

WMecanismos de evaluacion, informes de evaluacion v,
seguimiento de recomendaciones;

67

Indicadores con nombre, definicién, método de célculo,
unidad de medida, dimensién, frecuencia de medicién,
nombre de las bases de datos utilizadas para su calculo:

67

m}

Formas de participacién social;

67

n}

Articutacin con ofros programas sociales;

67

fi)

Vincule a las reglas de operacibn o documento
equivalente;

67

o}

de [as evaluaciones realizadas; y

Informes periédicos sobre la ejecucion y los resultados|.

P}

|Padrén de beneficiarios, mismo que debera contenet los|
siguientes datos: nombre de la persona fisica o
denominacién social de las personas morales|
beneficiarias, el monto, recurso, beneficioc o apoyo
otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en su
caso, edad y sexo.

TR T

Las condiciones generales de trabajo, contratos o)
convenios que regulen las relaciones laborates deIL
personal de base 0 de confianza, asf como los recursos
publicos econémicos, en especie o donatives, que sean
entregados @ los sindicatos y ejerzan COMQ recursas
publicos;

La informacion cumicular, desds el nivel de jefe de
departamento o equivalente, hasta el fitular del Sujsto
Obligade, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;

67

Xvi

El listado de servidores plblicos con sanciones
administrativas definitivas, especificando la causa de
sancidn y la disposicion;

£¢ atribucion de la C loria Guber | tal como lo establece el

artlculo 40 fraccidn AV de a Ley Organica de la Administracién Fiblica dej

ﬂEstado de Tamaulipas. Por ello dicha Contraloria s¢ considerars
concentradera de la informacion,

67

Xix

Los servicios que ofrecen ssfialando los requisitos para
acceder a ellos;

7

Los trémitos, requisitos y formatos que ofrecen;

67

La informacion financiera sobre el presupuesto
asignado, asl come los informes del ejercicio trimestral
del gasto, en términos de la Ley General de Contabifdad
Gubemamental y demas normatividad aplicable;
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67

Xxn

La informacién relativa a la deuda publica, en términos|
de la normalividad aplicable; ’

Esta infermacién es atribucidn de la Secretarfa de Finanzas de
acuerdo a lo establecida en e articulo 26 fraccion XVIIl de fa Ley
Crgdnica de |a Administracién Piibfica del Estado de Tamaulipas. Por
ello dicha Secretaria se considerars concentradora de la informacisn.

67

XX

Los montos destinados a gastos relativos a
comunicacion sociat y publicidad oficial desglosada por
tipo de medio, proveedores, nimero de contrate ¥l
conceplo o campania; )

La pregente fraccidn no es aplicable, en virtud de que el Jefa de la
Oficina det Gobernadar es el que cuenta con la facultad de dirigir fa
dinacidn da ién $ockl, lo anterior tiene fundamento
en el articulo 24 fracsidn | de la Ley Orgéinica de la Administracién:
Publica del Estaco de Tamaulipas, a su vez en la misrma Lay el
Artlcule 27 fraccién X se le delega al Secretario de Administracién la
facultad para intervenit eh la celebracién de contratos que afacten al
patrimonic del Gobierno del Estado, asf como el articulo 70 de la Ley
de Adquisiciones para la Administracién Pblica del Estado de
Tamaulipas, el cual establece que corresponde a la Secretaria de
Administracion la celebracion de los contratos por parte de la
adminfstracién paklica central,

&7

XXV

Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen ¥,
€N 5U caso, las aclaraciones que correspondan;

67

El resultade de la dictaminacion de los estados
qﬁnancieros;

67

vl

Los montos, ciiterios, convocatorias y listado de}
personas fisicas © morales a quienes, por cualquier]
wmoiivo, se les asigne o permita usar recursos piiblicos o,
en los {érminos de las disposicicnes aplicables, realicen
actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas
|personas les entreguen sobre el uso y destino de dichas|
recursos; :

67

tLas concesiones, confratos, convenios, permisos,
lieencias o autorizaciones otorgados, especificando los,
titulares de aquellos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razén social del titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi como si ell
procedimiento  involucra el aprovechamiento de
bienes, servicios ylo recursos piiblicos;

n;ﬁ.,g,,l!!):9 C

La informacitn sobve los resutados de los
procedimientos de adjudicacion - directa, invitacién
restingida y licitacion de cuaiquier. naturaleza,
incluyendo la versidn piblica del expediente respectivo v
dé los contratos celebrades, que debera contener, por lo

|Esta informacion es atribucion de la Secretarta de Administracién de
acuerdo 2 lo establecida en ef articulo 27 fraccitn Vi de fa Ley
Orgdnica de la Administracion Péblica del Estado de Tamaulipas. Por
ello dicha Secretaria se considerard concentradora de la informacién,

> Imenos. lo siguiente:
%
De ilcitaciones - pablicas © procedimientss de|
é’ﬁ 1“%‘:% Ag invitacién restringida: y
VOO =
- & |1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los|
@ &'Jb fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;

2. Los nembres de los participantes o Invitados;

3, El nombre del ganador y las razones que lo justifican;

67 4. El &rea soficitante y |a responsable de su ejecucion;
67 5, Las convocal.orias e invitaciones emitidas;
67 6. Los dictamenes y fallo de adjudicacion;
67 7. £l contrato v, en su caso, sus anexos;
8. Los mecénismos de vigilancia . y supenision,
67 incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano
v ambiental, segiin corresponda;
9. La partida presuhuestai. de conformidad con el
67 clasificador por objefo del gasto, en el caso de ser
aplicable;
10. Origen de los recursos especificando. si son
67 federales, estatales o municipales, asi como €l tipo de

fonde de participacion o aportacién respectiva;




11. Los convenios modificatorios que, en su casp, sean

degggregacian posible;

67 firmados, precisando el objeto y la fecha de celebracion;
67 12..Los informes de avance fisico y financiero sobre las
obras o servicios coniratados;
67 13. El convenic de terminacién; y
67 14, El finiquito,
67 B} |De las adjudicaciones directas:
67 1. La propuesta enviada por el paricipante;
67 2. |.os motivos y fundamentos legales aplicados para .
llevaria a cabo;
67 3. La autorizacién dal sjercicio de la opcion;
4. En st caso, las cofizaciones consideradas,
67 especificando los nombres de los proveedores y los|
montos;
67 5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada; '
&7 6. La unidad administrativa solicitante v la responsable
de su ejecucion;
7 7. El nimero, fecha, el monto del contrato ¥ ¢l plazo de
entrega o de ejecucitn de los serviclos u obra;
8. Los mecanismos de viglancia y supervision,
67 incluyendo, en su caso, los estidios de impacto urbano
y ambiental, segiin comesponda;
67 9. Los informes de avance sobre las obras o servicios
contratados;
67 10, El convenio de terminacion; y
o 1ainf . |11, Bl finiquito.
-
3 i .
-4 67 X s informes que por disposicion legal generen Ios
& | Snjetos Obligados; :
& :
2} -y
& g_\sb‘ Lafestadisticas que generen en cumplimiento de sus
% » \ip. facgltades, competencias o funciones con la mayor]
%
ot
\'S

1
In‘ﬁ:nne de avances programalicos o presupuestales,
balances generales y su astado financiero;

vy }
Es atribucion de la Secretarla de Administracian tal coma Jo
. . establece el articulo 27 fraceién Vil yXXIt dela Ley Orgénica de la
67 1 o Padrén de proveedores y contratistas; Administrazién Péblica del Estado de Tamaulipas, Por eflo dicha
Secretaria se considerard concentradora de la informacian,
Los convenios de coordinacién y de concertacion con
67 | xxxm : e :
los sectores social y privado;
i i bi bl i el
67 XXXV El mu"entano ‘Ele fanes muebles e inmuebles an
posesién y propiedad;
Las recomendaciones emitidas por los drganos piblicos
67 XXV del Estado mexicane u organismos internacionales
Jaarantes de los derechos humanos, asl como las
acciones que han levado a caho para su atencidn;
. N De canformidad con el artléu!o 30de lakey Orginica de la
20Vt Las resaluciones y laudos gue se emdtan en procesos o Administracién Poblica del Estado de Tamaulipas, es facultad de la

67

procedimienios seguidos en forma de juicio;

Secretarfa del Trabajo.




&7 XXVl Los mecanismos de participacion ciudadana; -
Los programas que ofrecen, incluyendo informacion
. XXXV sobre |3 poblacion, objetive y destino, asi como los
tramites, tismpos de respuesta, requlsﬂos y formatos
para acceder a los mismos;
67 XXX flas actas y resolucicnes del Comité de Transparencia
- e los Sujetos Obligades;
Todas las evaluacionss y encuestas que hagan los
67 XL Sujetos Qbligados a programas financiados con
recursos publicos;
67 XL Los estudios financiados con recurses plblicos;
{Cotresponde at Organismo PUblico Descentralizado denominado
Instituto de Previsidn y Seguridad Sactal la administracién de
El listado de jubilados y pensionados y el monto quel pensiones y servizlos de seguridad soctal a los trabajadores y
67 XLIt
reciben; servidores plblicos del Poder Ejecutiva. Lo anterlor de conformidad
con los articulos 1y 111 de la Ley del Instituto de Prevensién Social
- del Estado de Tamaulipas.
hLos ingresos _recibidos por cualquier concepto)
67 XL sefialando el nombre de los responsables de recibiros,
administrarios y sjerceros, asi como su- destino,
indicando el destino de cada uno de elios;
-{No tienen la facultad de hacer donaciones de confermidad con el
- . . - articvlo 27 de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica del Estado,
67. XL Danaciones hechas a terceros en dinero ° en especie; de Tamaulipas, es facultad de fa Secretaria de Administracion por
conducto de fa Direccién de Patrimonio.
67 XLV hEI catdlogo de disposicidn y gula de archivo documental;
; Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi
67 XLvI como las opiniones y recomendaciones que emitan, en
fsu caso, los consajos consulivos;
Para efectos estadistices, el listado de solicitudes a las|
empresas concasionarias de telecomunicaciones | .
1a lnfo. proveedores de servicios o aplicaciones de |memet para De conformidad con el Cédige Nacional de Procedimiantos Penales
2b° 3 Orm, ! la intervencién de comunicaciones privadas, el an el articulo 291, o5 facultad del titular de la Procuradurfa General
o %o, lacceso al registro de comunicaciones y la localizacion de la Republica, o en quienes este delegue asta facultad, asf como
\ai 67 XLvil 2 eografica en fiempo real de equipos de comunicacion, los Procuraderes de las entidades Federativas, podran solicitar al .
..\, ) oé g P P

que contenga exclusivamente. e ohjeto, el alcance|
y Jos’ fundamentos legales del
querlmiento, asi como, en su ¢aso, la mencion de|
ue cuenta con la autorizacion judicial correspondiente;

Juez Federal de condrol competente, por cualquier medis, la
autorizacidn para practicar fa |ntarvent:|én expresandu ol nhjetn v
necesidad de la misma.

Cualguier otra informacion que sea de utiidad o se

considere relevante, ademas de la que, con base en Ia)
informacién estadistica, responda a las preguntas
hechas con mas frecuencia por el piblico.
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Tamaulipas

ANEXO DEL ACUERDO AP 08/19

Secretaria de Desarrollo Econdmico

- TABLA BE APLICABILIDAD

El marco nermativo aplicable 4l Sujeto Obligado, en el que
deberd incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de
creacién, manuales administrativos, reglas de operacién,
criterios, politicas, entre otros; '

OBHIGACIONES COMUNES

Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion d

67

Su estructura organica completa, en un formato que
permita vincular cada parte de la estructura, las
atribuciones y responsabilidades que e corresponden al
cada servidor publico, prestador ‘de  servicios
profesionales o miembro de los sujetos obligades, de
conformidad con las disposiciones aplicables; .

67

Las facultades de cada area;

Las metas y objetivos de las dreas de conformidad con
sus programas operativos

Los indicadores relacionados con temas de interds|
publico o frascendencia social que conforme a sus
funciones, deban establecer;

67

Los indicadores que permitan rendir cuenia de sus|
objetivos y resultados; ’

67

vii

El directorio de todos los servidores piblicos, a partir del
nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de
menor nivel, cuando se brinde atencion al pebiico;
manejen o apliquen recursos piblicos; realicen actos de
autoridad © presten servicios profesionales bajo elf
régimen de confianza u honorarios y personal de base.
El directoric deberé incluir, sl menos el nombre, cargo of
nombramiento asignado, nivel del puesic en la|
estructura orgénica, fecha de aita en el cargo, nimero
telefénico, domicilio’ para recibir correspondencia y|
direccién de correo electrdnico oficiales;.

G,
3

@lLa remuneracién bruta y neta de todos los servidores|

tblicos de base o de confianza, de todas las
rcepciones,  incluyende  suekios, prestaciones,
rafificaciones, primas, comisiones,  dietas, bonas,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracitn;

L2 Secretarfa de Administracién sera le encargada de
pubticar las remuneraciones brutas ynetasde los -
servidores pliblicos del Estado, de conformidad con el
articulo 27, fraccidn IV de la Ley Orgénica de la
Administracién Piblica del £stado de Tamaulipas.

e

Los gastos de representacidn y viaticos, asi como gl
objeto a informe de comisién correspondiente;

67

El nimero total de las plazas y del personal de base y
confianza, especificando el total de las vacantes, por,|
nivel de puesto, para cada unidad administrativa;

Xl

) ihonurarios. sefialando los nombres de los prestadores

Las contrataciones de servicios profesionales por

de servicios, los servicios contratados, el monte de los
honorarios y et periodo de contratacion:

Xl

La informacidn en versién pablica de Ias declaraciones
patimonizles de los servidores piblicos que asi lo
determinen, en los sistémas habilitados para ello, de
acuerde a la nermatividad aplicable; )

Es atribucion de la Contraloria Gubernamental, de conformidad con.
ol articillo 40 fraccitin X1 de la Ley Qrgdnica de la Administracicn
Publica del Estada de Tamaulipas. Por gllo dicha Contealotia se
considerard concentradora de la informactdn,




El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de
&7 Xin la direceidn electrénica donde podran recibirse las
solicitudes para obtener ia informacién;
MOTIVAN QUE: El Gobierno del Estado no emite convocatorias nif -
concursos para ofupar cargos publicos, en virud de que e
Gobernador del Estado cushita con la facuitad do nombrar y remover,
lisremente a los servidares publicos y empleados de confianza que|
. - desempefien un cargo en el Goblerao del Estada, lo anterior tiens|
67 XV Lﬂ:hcc:snv?:satr‘:rgjtagoG:!gcllc‘;r:oﬁsr?;rsa ocupar cargos fundamente en elarticulo 4 numeral 1 de a Ley Orgdnica de fal
P 4 s m g Administracién Pdblica del Estado de Tamaulipas. Asl misma- el
articulo 9 fraccién XNl del Reglamento Interior de Ia Sacretarla de
Besarrolla Economico y Tursimo sefiala que es facultad de su titular]
el praponer al Ejecutivo del nombramiento y en su casa la remecién
de los servidores piblicos de confianza de la sacretaria.
|La informacién de los programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en el que se debera informar|
67 xv respecto de los pregramas de transfarencia, de
servicios, de infraestructura sacial y de subsidio, en los
que se debera contener lo siguiente:
&7 a) |Areg;
67 --b)  {Denominacisn del programa;
67 c} |Periodo de vigencia;
67 dj 'Diseﬁu, objetivas y alcances:; .
67 e} IMetas fisicas;
67 ) |Peblacitn beneficiada estimada:
67 ) Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como fos|
&) |catendarios de Su programacion presupuestal;
67 h) |Requisitos y procedimientos de acceso;
&7 - 1) JProcedimiento de queja o inconformidad ciudadana;
67 B [Mecanismos de exigibilidad;
67 K Mecanismos de evaluacidn, informes de evaluacidn ¥l
‘1 seguimiento de recomendaciones; ’
- V.3
prsy ™ .
W ¢, findicadores con nombre, definicion, método de calculo,
51 67 " ) "funidad de medida, dimensién, frecuencia de medician,
. é? Rémbre de las bases de datos utilizadas para su calculo;
5 N - :
-
& 67 “1*.m) |FoBnas de participacian social;
P
n 3 Ll
% B 13 n} Ar@ulacién con oiog programas sociales;
-
"@ 67 |Vheulo 2 tas reglas de operacion o documento
< : quivalente; :
e B2 .
K7 ) . .
"59711; W o) formes periGdicos sobre la gjecucion vy los resultados
. de las evaluaciones realizadas; y
Padrén de beneficiarios, mismo que debera contener los
siguientes datos: . nombre de la persona fisica o
67 ) hdenominacién social de las personas morales
i P beneficiarias, &l monto, recurso, beneficio o apoyo
otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en su
caso, edad y sexo. i
Las condiciones generales de trabaje, contralos o
convenios que regulen las relaciones laborales del
67 - personal de base o de confianza, asi como los recursos
: : piiblicos econémicos, en especie o donativos, que sean
entregados a los sindicatos ¥ ejerzan como recursos
piiblicos;




67

Xvil

La informacién curricular, desde el nivel de jefe de|
departamento o equivalente, hasta el fitular del Sujeto
Obligado, asi .como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;

67

xviy

El Iislado de servidores piblicos con sanciones
administralivas definitivas, especificando la causa de
sancién y la disposicién;

X

Los servicios que ofrecen sefiatando los requisitos para
acceder a ellos;

67

Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;

67

XX

La informacién financiera sobre el presupuesto
asignado, asf como los informes del gjercicio trimestral
del gasto, en términos de la L.ey General de Contabilidad]
Gubaemnamental y demas normatividad aplicable;

67

jLa informacidn relativa a la deuda publica, en téminos
de la normatividad apficable; .

Esta informacitn es atribucién de la Secretarla da Finanzas
de acuerdo a lo establecido en el articule 26 fraccion XVl de
ta Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Tamaulipas. Por ello dicha Secretaria se considerara
concantradora de la informacion.

67

XXt

‘{tipo de medio, proveedores, nimera de contrato ¥

los " montos destinados a gestos relativos a
comunicacion social y publicidad oficial desglosada por

concepte o campania;

Motivan que: Ea presente fraccion o es aplicable, en virtud
de que-al Jefa de la Oficina del Gobemador 85 el que cuenta
con 1a facultad de dirigir l2 coordinacidn de comunicacion
segial, lo anterior tisne fundamento en el articulo 24 fraccién {
de la Ley Orgdnica de la Administracién Piblica del Estado de
Tamaulipas , a su vez en la misma Ley el Articulo 27 fraccion
X sa la delega al Sacretario de Administracidn ia facultag
para intervenir en la calebracién da contratos que afecten al
patrimonio del Gobierno del Estado, asi tomo elf articulo 70
de la Ley de Adquisiciones para la Administracion Publica def
Estado de Tamaulipas, el cual establace que coresponde a la
Secretaria de Administracion la celebracion de los contratos
por parte de la administracion pablica central,

Los informes de resultades de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen y,
g.n Su caso, las aclaraciones que cofrespondan;”

Ry

El fesultado de la dictaminacion de los estados
finariieros; .
[

1@“‘5‘33" e,

o

=)

Losvinontos, critetios, convocatorias y listado de;
feré%inas lisicas o morales a quienes, por cualquier|
gnivo. se les asigne o permita usar recursos pliblicos o,
ai*ios téminos de las disposiciones aplicables, realicen
actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas
perscnas les entreguen sobre el uso y destino de dichos
recursos;

67 -

XXvil

Las concesiones, contratos, convenios, parmisos,
licencias o autorizaciones otorgados, especificande los|
Ilﬂu!ares de aquellos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razén social def tiular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificacionas, asi como si ef
procedimiento  involucra el  aprovechamiento de
bienes, servicios ylo recursos publicos;

=




q s .

) “a“sparenci

La informacion  sobre los resultados de . Ios‘
) procedimientos de adjudicacidn directa, invitacién
57 v restringida  y  licitacion  de  cualquier naturaleza,
i Lincluyendo la version piblica def expediente respectivo ¥
de los contratos celebrados, que debera contener, por io
menes, lo siguiente:
67 - A De licitaciones pubficas o procedimientos de
invitacion restringida:
o7 1. La comvocatoda o invitacion emitida, asi como los
fundamentos legales aplicados para lievarla a cabo;
67 2. Los nombres de los parlicipantes c invitados;
67 3. El nombre del ganador y las razones que lo justifican;
67 4. El 4rea sclicitante v la responsable de su ejecucidn;
67 5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;
67 6. Los dictdmenes y fallo de adjudicacion;
67 7. El contrato y, en su cago, sus anexos:
8. Los mecanismos de vigilancia y supervisitn,
67 incluyenda, en su caso, los estudios de impacto urbano
¥ ambiental, segin corresponda;
9. La partida presupuestal, de conformidad con el
67 clasificader por objeto del gasto, en el caso de ser
aplicable; :
10. Qrigen de los recursos especificando si son
67 federales, estatales o municipales, asi como el tipo de
fondo de participacion o aportacion respectiva;
si 11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean
firmades, precisando el objeto y la fecha gz celebracion;
67 12. Los informes de avance fisico y financiero -sobre las
cbras o servicios contratados;
67 13. El convenio de terminacitn; y'
67 14. El finiquito.
De las adjudicaclones dlﬁ_actas:
1. La propuesta enviada por el paﬂicipénte;
. Los molivds y fundamentos legales aplicados para
varla a eabo; )
)
2 .
35La auforizacidn del gjercicio de iz opaion;
5 m — -
o }o 4n En su caso, las cotizaciones consideradas,]
c% &, ¥, |especificando los nombires de los proveedores y log
%‘ ontos;
OM%SL ' "%, 5. E nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
67 6. La unidad administrativa solicitante y |a respansable
de su ejecucion;
. Gf 7. El ndmero, fecha, el monto del contraio y el plazo de
entrega o de ejecucion de los setvicios u obra:

: 8. Los mecanismos de vigilancia y supervisidn,
67 Wincluyendo, en su caso, los esiudios de impacto urbano
y ambienial, segin corresponda;

67 9. Los informes de avahce sobre las obras o servicios

contratadps;
67 10. Bl convenio de terminacién; y




‘a“.:-,paren‘cfa Jf4
A o

67 1. El finiquito,
67 o Los informes que por disposicién legal generen log|
Sujetos Obligados;
Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus
&7 bt facultades, competencias o funciones con la mayor|
desagregacion posible; B
Informe de avances programaticos o presupuestales,
67 000 ST
balances generales y su estado financiero;
Es atribucién de Ja Secretarfa de Administracién ta! camo lo
. blece el articulo 27 fraceion VIl y XXl dg la Ley Ongdnica de la
67 XXX Padrén de proveedores y contratistas: astal
a provesdores y cont as /Administracidn Pdblica del Estade de Tamaulipas. Par ello dicha
Secretarla se conslderard concentradora de la informacion.
&7 O Los convenios de coordinacion y de concertacidn con
los sectores social y privado;
Una de las atribuciones 4ue tiene la Direccidn Administrativa es:
Procurar el mantenimiento de Jos bienes adquitidos o arrendados
para el uso da los mi , en condiciones aproy de aperaclén,
asi como vigllar que se destinen al cumplimiento de los programas y
El inventario de bienes musbles e inmusebles en acclonas previamente determinados, y Tol:nar las providencias
67 XXX 0sesién y propiedad: - " necesarias para el aseguramiento, proteccion y custodia de
p ¥ prap ! ' los bienes que integran el patrimonia de Ja Secretarla, y sobre los
que tenga posesitn legitima, asl como mantener astualizado el
cantrol de sus inventarlos; de copfermidad con el articulo 38
fraceitn Xviy XVII del Reglan Interior de [a Secretaria De
Desarrolls Economico y Tutistno, ‘
Las recomendacionss emitidas por los érganos publicos
. 57 XXXV del Estado mexicano u organismos internacionales
garantes de los dereches humanos, asi como las
acciones que han llevado a cabo para su atencién;
. MOTIVAN QUE: No es aplicable Iz presente fraccién en virtud que
'B‘ ‘l‘!fﬁnnac . elArticuto 25 fraccidn XXIf de la Ley Orgénicz de fa Administracion
60 /g, Pdblica del Estado de Tamaulipas establece que le corresponde al
.F' )é Sectetaric General de Gobierno e/ gjercer la representacisn del
"O\ . - Ejecutiva del Estado en los litigios previstos en los articutos 193,105
\?_ Lafesoluciones ¥ laudos que se emitan en pracesos o v 107 de la Constitucidn Po!f_tlca de los Estados Unidos Mexicanos,
\gg L, imientos sequidos en forma de julclo; asi como atender Ja promocidn y defensa de los asuntos del
\\?’ P = ' Ejecutivo del Estada enlos tribunales competentes, ast mismo e}
\) [\ articulo 27 fraccldn It de la Ley anteriormente ltada, establece que
el Secretario dde Administracién cuenta con la facutaldad de
representar al Ejecutivo del Estado ante las autoridades de
Imparticidn de justitia Jaboral, cuande se instauren procedimeintos
eh torne a los derechios de los trabajadores del Estado,
JEos: programas . que ofrecan, incluyende informacioh
{sob la: poblacion, “objetivo y ‘destino, asl-como los
. |wamites, . tiempos de -respuesta, réquisitos y formalos
.|pare acceder alos: misros; i o
- XU Las actas y rescluciones del Comité de Transparencia
' de l0s Sujetos Obligados;
Todas las- evaludciories -y 'e'qbuéét_a__s: que hagan los
Sujetos: - Obligados™ 4" programas finaricizdos. . con
R ZL'.-.. bt i s i iRl
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LUD EDLUGRS 1A TAGUUD LU TELU aUD HHMILUD,

El listado de jubilados y pensionados y e monto que|

iEs competencia del [PSSET de acuerdo al articulo 1y 111 de la Ley

67 XLt reciben: del Pnstituto de Previsidn Sotial del Estado de Tamaulipas, Por ello
i ' ditho instituto se considerard concentrador de la informacitn,
Los ingresos recibidus por cualguier concepto
sefialande el nombre de los responsables de recibirlos,
67 XL L : : "
i administrarios y efercerlos, asi como su destino,
indicando ! destino de cada uno de ellos;
87 | XHv Doiaciones hechas a terceros en‘dinero ¢ en espaci;.
67 XLv El catélogo de disposicién y guia de archivo documental;

: Las actss. tte sesnones ordinatias y e)draurdlnanas. asi
Joomo las opmlones Y recomendacmnes que emﬂan en
o ucasn lo consejo! co'sumvos -

67 b (i
a3 Info ) Vil
'3
‘g,
%)

_|empresas concesionarias de telecomunicaciones

Para efectos estadisticos, el listade. de soficitudes a las

proveedores de servicios o aplicaciones de Internet para
la intervencién de comunicaciones privadas, el
acceso al registro de comunicaciones vy la localizacion
geogréfica en tiempo real de equipos de comunicacion,
que contenga exclusivamente el objeto, ef alcance
temporal y los fundamentos legales del
requerimiento, asi como, en su caso, la mencion de
que cuenta con la autorizacién judicial correspondiente;
¥

De conformidad con el Cédige Nacional de Procedimigntos Penales
en al articulo 291, es faculiad del titular de la Procuraduria General
de la Republica, o en quienes este delegue esta facultad, asf como
los Procuradores de las entidades Federativas, podrén solicitar al
lusz Federa! de control competente, por cualquier medio, la
zuterizacidn para practicar la intervencidn expresando 2l abjeto y
necasidad de la misma,

Segynfued

Cualquier ofra informacion que sea de utiidad o se

considere relevante, ademas de la que, con base en la
informacién estadistica, responda a las preguntas
|hechas con mas frecuencia por el piiblico.




. . _ Instituto de Transparencia y Acceso a fa Informacién de
ltal ' Tamaulipas :

ANEXO DEL ACUERDO AP 08/2019
Secretaria de Bienestar Social

. TABLA DE APLICABILIDAD
OBLIGACIONES coMl’lis

El marco normativo aplicable al Sujeto Cbiigado, en el que|
deberd Incluirse leyes, cddigos, reglamentos, decretos del
creacidn, manuales administrativos, reglas de operacién,
criterlos, politicas, entre otros;

67 I

Su estructura organica completa, en un formato que
permita vincular cada parte de la estructura, las
atribuciones y responsabilidades que le corresponden a
cada semvidor publico, prestador de senvicios
profesionales o miembro de los sujetos ohligades, de
conformidad con las dispositiones aplicables;

67 n

67 1] - |Las facultades de cada 4rea; X

iLas metas y objetivos de las areas de conformidad con

67 w sus programas operatives

Los Indicadores relacionades con temas de interés
67 v pibiico o trascendencia social que conforme a sus X
funciones, deban establecer;

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus

67 | w objetivos y resultados;

El directorio. de todos los servidares publicos, a partir del|
nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de
fmenor nivel, cuando se brinde atencién al plblico;
manejen o apliguen recursos pablicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el
67 it régimen de confianza u honorarios y personal de base. X
El directorio deberé inchiir, al menos el nombre, cargo of
nombramiento  asignado, nivel del puests en la
estructura organica, fecha de alta en el cargo, nimerg|
ftelefonico, domicilic para recibir correspondencia y
direccidn de correo electrénico oficiales;

—prma-dda)
LG o

(‘% La remuneracién bruta y neta de todos los servidores La Secretaria de Administracitn seré le encargada de

piblicos de base o de confianza, de todas las publicar las remuneraciones brutas y netas de los
[percepciones,  incluyendo  sueldos, prestaciones,

tificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos x servidores pablicos del Estado, de conformidad con el
estimulos, inéresos y' sistemas de comp;ensacién: . atticulo 27, fraccién IV de la Ley Organica de la
Sefialando la periodicidad de dicha remuneracion; Administracidn Publica del Estado de Tamaulipas.

Los gastos de representacidn y vidticas, asi como el1
ubjeto e informe de comisidn correspondiente;

|E) nimere total de las plazas y del personal de base ¥
67 X confianza, especificando el total de las vacantes, por X
nivel de puesto, para cada unidad administrativa;




Las contrataciones de servicios profesionales por|
hanorarivs, sefialando los nombres de fos prestadores

7 X gy . | X
& i de servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacion:
La informacién en versidn publica de las declaraciones €s atribucidn de |a Contralorla Gubernamental, de confarmidad con
&7 - patimoniales de los servidores publicos que asl lo x et articulo 40 fraccisn Xl de a Ley Orgsnica de la Administracisn
delerminen, en los sistemas habiftados para ello, de| - Pablica del Estado de Tamaulipas. Por ello dicha Contralaria se
acuerdo a la normatividad aplicable; considarard concentradora de la informacién,
El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de,
67 X la direccidn electrénica donde podran recibirse las X
' solicitudes para obtenér la informacion;
De conformidad can el Regl: intertor de Iz Secretarla de Desarrglig)
Social:

, Artfculo 9- El Titular de la Secretaria tendrd las siguientes facultades no)
delegables: Xil, Proponer af Thular del Ejecutive Estatal &) nombramienta y,|
€N su caso, 1a remodén de los servidores piblicos de confianza de Ia
Secretarla; fraccién XiIl. Acordar con el Thular de] Ejecutivo Estatat |os|

i Jrombramientos v, en su caso, la remocién de tos servidores piiblicos con
67 - Xy Las canvocatorias ‘a GONcursos para ocupar cargos ¥ nivel de Subsecretarios hasta Jefaturas de Departamento de |a Secretarfa,

pUbhwsv los resultades de los mismos; en términos de fa legislacién aplicable y de acuerdo af

autorizado, asf come resalver las Propuestas que se le hagan para [a
d {6n del p | de conft ¥ la asignacién de plazas, de acyerdo]
al presupuesto autorirado; v fraccidn XV, Proponer al Titular de! Ejecutivol
Estatal el nombramiento y remocién de los Directores Generales da [
organismos piblicos descentralizados, sectorizados a la Secretatla; ’

|Le informacién de los programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en el que se debers informar|
67 Xv respecte de los programas de transferencia, de X
serviclos, de infraestruciura soclal y de subsidio, en ios{
que se debera contener lo siguisnte:

67 ~a) |Area; M
67 ' b} |Penominacitn del programa; X
67 ¢ |Periodo de vigencia; Ty ’ .
67 d) |Disefio, objefivos y alcances; , X
67 e) [Metas fisicas; . : X
Ia s 1 :
o Q. ) . N .
67 % Poblacién beneficiada estimada; : X
Sy
67 . ) onto aprobade, modificado v ejercido, asi como los x
\ E Balendarios de su programacitn presupuestal;
T A E — .
R :‘ Pyl h) %qursnns ¥ procedimientos de acceso;. H
T 1} §rocadimiento de queja o inconformidad ciudadana; e
e”f i} [Mecanismos de exigibiidad; X

‘Mecanismos de evaluacion, informes de evaluacion y|

S o
6. - K seguimiento de recomendaciones;

Indicadores con nombre, definicion, método de caleuto, o ' . )
67 I} |unidad de medida, dimension, frecuencia de medicidn, %
nombre de las bases de datos utifizadas para su célculo;

67 _ . m) |Formas de participacion social; X

67 n)  |Aniculacion con otros programas sociales; x

67 _ ) angulo a las reglas de operacién o documento «
equivalente;

&7 o) Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados x

de las evaluaciones realizadas; y

Padrén de beneficiarios, mismo que debera contener jos,



67

siguientes datos: nombre de la persona fisica o
denominacién social de las  personas  morales
beneficianias, el monto, recurso, beneficio o apoyo|
otorgade para cada una de ellas, unidad territorial, en su
taso, edad y sexo,

67

xvi

Las condiciones generales de trabajo, contralos o
convenios que regulen las relaciones laborales del
personal de base o de confianza, asi como los recursos
pablices econdmicos, en especie o donativos, que sean
enfregados a los sindicatos y ejerzan como recursos
publicos; '

67

Xvil

‘|La informacién curricular, desde ef nivel de jefe def

depantamento o equivalente, hasta el titular dsl Sujeto
Obligado, asf como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;

67

Xvii

El listado de servidores publicos con sanciones
administrativas definifivas, especificando la causa de
sancion y la disposicidn;

5 atribuclén de la Contralorfa Gubernamental tal come lo establece el
articulo 40 fraccién XV de la Ley Orgénica de Ja Administracion Pablica de)
Estado de Tamaulipas. Por ello dicha Contralotia se considerard
concentradora de 1a informacidn,

67

XX

Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para
acceder a ellos;

67

|-os trémites, requisitos y formatos que ofracen;

|67

La informacion financlera sobre el presupuesto
asignado, asi como los informes del ejercicio timestra
del gasto, en términos de la Ley General de Coriabilidad
Gubemamental y demés normatividad aplicable;

67

|ta informacian relativa a ja deuda pablica, en términas
de la normatividad aplicable;

Esta Informacién es atribugidn de fa Secretaria de Finanzas de acuerdo a lo
establecido en el articulo 26 fraceidn XVl de [a Ley Orgénica de Iz .
Adpainistracién Pdblica del Estado de Tamaulipas. Por elle dicha Secretarfa
se considerard concentradora de la infarmacide.
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XX
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NN

Los montos destinados a gastos refativos a
comunicacion social y publicidad oficiat desglosada por,
fipo de medio, provesdores, numero de contrato y|
concepto o camparia;

Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio
resupuestal de cada Sujete Obligado que se realicen v,

_.'{' su caso, las aclaraciones que correspondan;

[

—

I'::f_'_ resultado de la dictaminacién de los esiados]
fhancieros;
]

.

Los montos, criterios, convocatorias y listado de)
personas fisicas 0 morales a quienes, por cualquier,
motive, se ies asigne o permita usar recursos pablicos g,
en los términos de las disposiciones aplicables, realicen
actos de auloridad. Asimismo, Jos informes que dichas
personas les enfreguen sobre el use y destino de dichos
IBCUrsos; . ‘

67

v

Las concesiones, contratos; convenios, pemmisos,
licencias o autorizaciones otorgados, especificando los
tiulares de aquellos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razén social de! titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi como si el
procedimiento involucra el aprovechamiento de
bienes, servicios y/o recursos piblicos;

Motivan que: Esta cbligacion no es generada por esta Dependencia
par no estar dentro de las atribuciones que te correspondena la
{Secretaria de Bienestar Social, lo anterior con fundamento en el
articulo 33 de la Ley Organica de la Administracién Piblica det Estado)
ce Tamaulipas; dado que le corresponde a la Secretaria de
Administracldn y tras una busqueda en sy normatividad aplicable no
se encotrd [nf idn refe a dicha fraccid




‘|La  informacion sobre Jos resultados de los
procedimientos de adjudicacin  drecta, invitacién Esta informacidn es atribucién de la Secretaria de Administracién de
57 p— restringida vy licitacién  de  cualquisr  naturaleza, acuerdo a lo establasido en el articulo 27 fraccién Vil de la Ley
Jincluyendo la versién publica del expediente respectivo y Qrgénica de la Adminlstracién Piblica del Estada de Tamaulipas, Por
de |os contratos celebrados, que debera contener, por lo elto dicha Secretaria se considerard concentradora de la'infermacién.
menos, lo siguiénte:
&7 De licitaciones pdblicas © procedimientos def
Invitacién restringida:
67 1. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los|
fundamentos legales aplicados para llevarta a cabo;
67 2. Los nombres de los participantes o invitados;
67 3. El nombre del ganador y las razones queé lo justifican;
67 4. El drea solicitante v la rasponsable de 84 ejecucion;
67 5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;
67 6. Los dictdmenes y fallo de adjudicacion;
67 7. El contrato y, an su caso, sus anexes:
8. Los mecanismos de vigilancia ¥y supervision,
67 hncluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbang
y ambiental, segun corresponda;
9, La parlida presupuestal, de conformidad con el
67 clagificador por objeto del gasto, en el caso de ser]
aplicable; )
10.. Ofigen de los recursos éspeciﬁcando si son
67 faderales, estatales o municipales, asi como el tipo de
fondo de participacion o aportacién respectiva;
&7 11. Los convenios medificatorios que, en su caso, sean
firmados, precisando ¢l objeto y la fecha de celebracion;
67 12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las!
obras o servicios contratados;
67 . 13, El convenio de tarminacion; y
67 14. El finiquito,
67 De las adjudicaciones directas:
67 1. La propuesta enviada. por el participante;
e a Inyp,., prop por & paricpa .
?Sc’ &7 2. Los motives y fuhdamentos legales aplicados para|
f;\ : ‘P‘ llevarla a cabo;
o % \ ESLa autonzacion del ejercicio de la opcidn;
%" . — ‘af{» e}
fn’- &5 e f{‘ﬁ‘t E 42_‘ En su caso, las cofizaciones consideradas,
% A Y efpecificando los nombres de los proveedores y los
= |dvontos; .
% E
o X 67 é}— 23 ) 5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
7 -
&7 6. La unidad administrativa solicitante y la responsable
de su sjecucion;
67 7. El ndmero..fecﬁa. el monto del contrato y el plazo de
entrega o de ejecucion de los servicios u obra;
. 8 Los mecanismos de vigilancia y suparvisién,
67 incluyendo, -en su caso, los estudios de impacto urbang
y ambiental, segin corresponda;
67 9. Los informes de avance sobre las obras o servicios]
contratados;
67 10, & convenio de terminacion; y




67

11, El finiquito.

67

Los informes que por disposicién legal generén los

administrarios v ejercerlos, asi como su destino,
indicando el destino de cada uno de eflos:

WHIX N N
Sujetos Obligados; X
. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus
67 X0 [facultades, competencias o funciones con la mayot| X
desagregacion posible;
67 YOO jinforme de avances programéticos o presupuestales, X
. balances generales y su estado financiero;
h Es atribucidn de [a Secretarfa de Administraclén tal como lo
" . stablece el articuls 27 fraccidn Vil y XX11 de la Ley Grgénica de fa
67 1aoai Padrén d_e proveedores ¥ contraistas; Administracidn Pdblica del Estada de Tamaulipas. Por ello dicha
: Secretarfa se considerard concentradora de la informacién.
67 000 Los convenios de coordinacion y de concertacion con %
wlos sectores social y privado;
ﬁe confarmidad con el Reglamenta Interiar de la Setretarfa de Desarrollo
Social:
Articulo 36.- E! Titwlar de la Direccién Administrativa, tendrd las atrit
~fraccién XV, Proponer, para su bajs, lns bienes muebles
inservibles, en términos de la legislacia licable; feaccidn XVii. Pracurar el
. 5 s . mantenimiento de los bienes adquirides o arrendados, encaminands las
67 Xxxiv & ln\{entano qe b‘_enes muebles & inmusbles en X Jeondiciones apropiadas de operacitn, asi coma vigilar que se destinen al
posesion Y propledad.. > de tos programas y acei i determinadas; y
fraccidn XIX. Tamar las providenclas necesarlas para el aseguramiento,
p ¥ lia de Ios bienas patri del Estado asighades a la
Jsecretarfa, y schre los que tenga posesién legitima, a5/ camo mantener
actualizads el control de sus inventarios;
Las recomendaciones emitidas por los érganos pablicos
67 | xxxv del Estado mexicano u organismos internacionaies .
garantes de los derechos humanos, asi como las
acciones que han llevado a cabo para su atencidn;
67 OV Las resoluciones y laudos que se emitan en Procesos o X
procedimientos seguidos en forma de juicio;
| Los meganismos de'paiticipacion ciudadana; . x
tos programas que ofrecen, incluyendo informacion -
. 1sobre la poblacion, ohjetivo y destino, asi como los
&7 2000 ; - L x
Whiors, tramites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos
o ald Mg, 5, |Paraaccederalos mismos;
e =
as acfas y resoluciones del Comité de Transparencial
.67 XXXIX\.Q N los Sujetos Obligados: ) % .
encuestas que hagan. Jos
mas"“financiados | .con X
X
. . s . Es competencia del IPSSET de acuerdo al artfculo 1y 111 de la Ley
67 XLI Bl ":tado de JUbI!a.st ¥ pensionados y el monto que 1de!lnsl:itul:o de Previsidn Sccial del Estada de Tamaulipas, Por elic
reciben; ’ diche Instituto se considerard concentrador de la infermacian.
Los ingresos recihidos por cualquier conceptol
57 YLl sefialando el nombre de los responsables de recibirfos, x

' danp

Muetivan que: Esta phligacidn no es por esta Dep

var no estar dentre de las atribusicnes aue fe corresbonden a la




Danaciones hechas a terceros en dinero o en especie;

Secretaria de Bianestar Social, Io anterior ¢on fundamento en el

articulo 33 de la Ley Orgdnica de la Administeacién Publica del Estado
de Tamaulipas,

El catdlogo de disposicién y guia de archivo documental;

Las actas de sesiones ordinarias y exlraordlnanas asi
como las opiniones y recomendaciones que emitan, en
Su £aso, los consejos consultivos;

for,))

Para efectos estadisticos, el listado de soficitudes 3 las!
empresas concesionarias de ftelecomunicaciones y
proveedores de servicios o aplicaciones de infernet para
la intervencion de comunicaciones privadas, e
acceso al registro de comunicaciones y la iocatizacion
gecgrafica en tiempo real de equipos de comunicacisn,
que contenga exclusivamente el objeto, el alcancel
terporal y  los  fundamentos legales  del

requerimiento, asi como, en su caso, la mericién de
que cuenta con la autorizacién judicial correspondiante;
¥

De canformidad con el Codiga Nacional de Procedimientos Penales
en el articulo 297, es facultad del titular de fa Procuradurfa General
de la Republica, o en quienas este delegue esta facultad, asi como
los Procuradores de las entidades Federativas, podran solicitar al
Juez Federal de control competente, por cualquier medio, fa
autorizacién para practicar ta intervencién expresando el objeto \.-
necesldad de a misma.

f.‘,:a

“1?\

(’Ri,alquier otra informacién que sea de utiidad o se
congidere relevante, ademas de la que, con base en la
inforinacion estadistica, responda a las preguntas
hechas ©on mas frecuencia por el pablico.
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. . Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion de
ltalt ' ' ‘Tamaulipas -

ANEXO DEL ACUERDO AP 08/2019
SECRETARIA DE SALUD Y SERVICIOS DE SALUD DE TAMAULIPAS

TABLA DE APLICABILIDAD
OBLIGACIONES COMUNES

El marco normativo aplicable a1 Sujeto Obligado, en el que
deberd incluirse leyes, cddigos, reglamentos, decretos de
creacion, manuales administrativos, reglas de operacion,
criterios, politicas, entre otros;

67 I

Su estructura organica completa, en un formate que
[permita vincular cada parle de la estructura, las
atribuciones y respensabilidades que le corresponden al
cada servidor piblico, prestador de servicios
Jprofesionales o miembro de los sujetos obligados, de
conformidad con las disposiclones aplicables;

67 L}

67 1 |Las facultades de cada area; X

Las metas y objetivos de las areas de conformidiad con

67 v sus pregramas operatives

Los indicadores relacionados con temas de interés
67 v |pablico © trascendencia social que conforme a sus X
funcicnes, deban establecer;

67 v Los indicadores que permitan rendir cuenta de s.us

wbjetivos y resultados;

|E! directorie de todos los servidores piblicos, a partir del
nivel de jefe de departamento 0 su equivalente, o de
menor nivel, cuando se brindé atencion al piblico;
rmanejen o apliquen recursos pdblicos; realicen actos da
autoridad o presten serviclos profesionales bajo el
67 vi régimen de confianza 1t honorarios y personal de base. X
El directorio deber4 incluir, al menes ef nombre, cargo o
nombramiento asignade, nivel del puestc en Ik
estructura orgénica, fecha de alta en el cargo, nimero
telefénico, domicllic para recibir comrespondencia |
direccién de correo electranico oficiales;

La Secretaria de Administracién serd le encargada de
Ipublicar las remuneraciones brutas y netas de los

|3 servidores publicos del Estado, de conformidad con el ~
articulo 27, fraccion [V de la Ley Orgénica dela
Adrinistracion Publica del Estado de Tamaulipas.

alg Infc;‘,..',‘_r La remuneracion bruta y neta de todos los servidores|
'30,6 publicos de base o de conflanza, de todas las
67 il “» [percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
ralificaciones, primas,. comisiones, dietas, bonos,
T imulos, ingresos y sistemas de compensacién,|
- sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;
Y [ .

£
b |LOS pasios de representacidn y visticos, asi como el
whobjeto e informe de comision correspondiente;

sy ;
I f El nimero total de las plazas y del personal de base y
67 X confianza, especificando el total de las vacantes, por X
nivel de puesto, para cada unidad administrativa;

Las contrataciones de servicios profesionales por
honorarics, sefialande los nombres de los prestadores
de servicios, los servicios contratados, el monto de los,
honorarios y el periodo de contratacion;

67 X

67

La informacion en versién piblica de las declaraciones
patimoniales de los servidores publicos que asi lo
determinen, en los sistemas habilitados para eifo, del
acuerdo a la normatividad aplicable;

Es atribucidn de la Contralosia Gubernamental, de conformidad con
2| articule 40 fraccidn XII de la Ley Orgdnica de la Administracion
Publica det Estada de Tamaulipas. Por ello dicha Contraloria se
considerard concentradera de la infermacidn.




El domicilio de ia Unidad de Transparencia, ademas de|
67 X la direccion electrbnica donde podran recibirse las
: solicitudes para obtener |a informacién;-
57 XV Las convocaterias a concursos para ocupar cargosj
|piblicos y los resultacos de los mismos; )
La informacién de ios programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en e que se deberd informar|
67 X respecto de los programas de transferencia, def
serviclos, de infraestructura social y de subsidio, en los
que se debera contener lo siguiente:
67 a} JArea;
67 b}  |Denominacién del programa; -
67 c) |Periodode irigencia;
. 67 d) |Disefio, objefivos y alcances:
67 &) |Metas fisicas;
67 f IPobIacién beneficiada estimada;
67 ) "IMonto aprobiade, modificade y ejercido, asi como los
8 lcatendarios de Su programacion presupuestal;
67 h) lRequisitos ¥ procedimientos de acceso;
&7 i) |Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;
67 I} |Mecanismos de exigibilidad:
&7 K Mecanismos de evaluacidn, informes de evaluacidn y
- seguimiento de recomendaciones; ’ -
. Indicadores con nombre, definicidn, método de célculo,
67 ) |unided de medida, dimensidn, frecuencia de medicitn,
nombre de las bases de datos utilizadas para su célculo;
67 m} IFormas de participacion social;
67 m  JArticulacidn con otros programas sociales;
&7 ﬂ) Vinculo a las reglas de operacion o documento
equivalente; ‘
51 ol Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados
o alafnf, rh, de las evaluaciones realizadas; y .
[ 44—
¥ "q‘? Padrén de beneficiarios, mismo que debaré contener los|
q;\ o jSiguientes datos: nombre de la persona fisica o
& ] )9 denominacién social de las personas morales
g 3 P beneficiarias, e monto, recurso, beneficio o apoyo
g g,\?" Jbtorgado para cada una de elfas, unidad terdtorial, en sy
o NG s0, edad y sexo, _ :
Z k) Las condiciones generales de trabajo, contratos o "
4 a lconvenios que regulen las relaciones laborales delf
‘2:, & personal de base o de confianza, asi como los recursos
o, 0 ¥ ; pliblicos econémicos, en especie o donativos, que sean
/ psu entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos
4 \ piiblicos;
" |La informacién” curricular, desde & mivel de jefe de
67 xvil departamento o equivalente, hasta el titular del Sujety
QObligado, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;
: 0 skl . $Es atribucidn de |a G lorfa Gub | tal como lo establece ef
7 ! E:j ].Is.t:tdo. de ds?n;.dores puﬂ;ﬁms door; sancmnss articule 40 fraccidn XY de la tey Orgénica de la Administraeign Piblicz del
(5 Xvil & rm‘m rauvgs E'lr.l vas, especificando la causa de Estado de Tamaulipas. Por ello dicka Contralorfa se considerard
[sancitn y la disposicién; e a de ta inf:
67 XIX Los servicios que ofrecen sedalando los requisitos para
acceder a ellos;




;

JLos :ramnes. requisitos y tormatos que otrecen;

La informacion financiera sobre & presupuesto
asignado, asi como los informes def ejercicio timestral
def gasto, en términos de la Ley General de Contabiidad
Gubemamental y demés normatividad aplicable;

La informacion relativa a la deuda publica, en términos
de la normatividad aplicable;

De.acuerde a la Ley Orgénica de la Administragion Publica
del Estado de Tamaulipas, en ef articulo 25, ia Sacreiarix_a de
Finanzas, ademas ds las atribuciones que le asigran las
disposiciones legales vigentes, le corresponds ¢l despacho
de Jos siguientes asuntos: XV, Ejercer las atribucicnes que al
Ejecutive del Estado le confiere la Ley de Deyda Pablica
Estatal y Municipal y hacerss cargo de la administracion de la
deuda piblica estatal.

Los monios destinados a gastos  relativos &l
‘|eomunicacién social y publicidad oficial desglosada por,
|tiro de medio, proveedores, nimero de contrato y
concepto o camparia;

Los informes de resultados de las auditorias al gjercicio
presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen ¥
en su ¢aso, las aclaraciones que corraspondan;

El resultado de la dictaminacion de los estadesl
financieros;

Los mentos, critefivs, convocatorias y listado de
personas fisicas o morales a quienes, por cualquier|
motivo, se les asigne o permita usar recursos publicos o,
en los términos de las disposiciones aplicables, realicen
actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas
personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos|
recursos;

Las concesiones, contratos, convenios, permisos,
[licencias o autorizaciones otorgados, especificando los
thulares de aquellos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razén social del ttular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi como si el
procedimiento involucra & aprovechamiento de
bienes, servicios ylo recursos pibficos:;

La informacion sobre los resultados de  los
procedimientos de adjudicacion directa, invitacion
restingida y lictacion de  cualquier naturaleza,
incluyendo la versién publica del expediente respectivo y,
de los contratos celebracios, que deberd contener, por lo|
menas, 1o siguiente:

Esta infarmaciin es atibucion de la Secretariz de Administiacion de
acuardo a lo establacida en el artlculo 27 fraceion Vil dela Ley
Orgdnica de la Administracisn Poblica ded Estado de Tamaulipas. Par
efla dicha Secretarfa se considerars concentradora de la informacién.

De licitaciones piblicas o ‘procedimientos, de
invitacion restringida: :

1. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los
fundamentos legales aplicados para llevaria a cabo;

2. Los nombres de los parficipantes o invitados:

3. El nombre del ganador y las razones que lo justifican;

4. El area solicitante y la responsable de su ejecucién;

§. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

6. Los dictmenes y fallo de-adjudicacién;

7. El contrato y, en su case, sus anexos;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervisién,
incluyende, en su caso, los estudios de impacto urbano
y ambiental, seglin corresponda;
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9. La parlida presupuestal, de conformidad con el
clasificador por objeto de! gasto, en el caso de ser]

aplicable;




" J]10. Orgen de los recursos especificando si son _
67 federales, estatales o municipales, asi como ¢l tipo de X
fondo de parlicipacion o aportacién respectiva;

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean

&7 firmados, precisando el objeto y ia fecha de celebracion; X
ra

67 12. Los informes de avance fisico y financiero sobre fas x
obras o servicios contratados;

67 13. El convenio de terminacién; y x

67 14, El finiquito. ‘ x

67 B} |DPe ias adjudicaciones directas: x

67 1. La propuesta enviada por el parficipante; X

a7 2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para «
llevara a cabo;

67 3. La autorizacion del ejercicio de la opcion; X
4. En su caso, las cotizaciones consideradas,

67 - especificando los nombres de los proveedores y los| . x
montos; -

67 5. El nombre de la persona fisica o rnoral adjudicada; H

67 |8. La unidad administrativa solicitante y la responsable x
de su ejecucidn;

67 7..El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de %

entrega o de ejecucién de los servicios u obra;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
67 _ incluyende, en su caso, los esiudios de impacto urbano x
y ambiental, segln corresponda;

9. Los informes de avance sobre las obras o servicios

67 conlratados; *
67 -}10. El convenio de terminacion; y ' x
67 11. El finiquito. ) x
&7 _— Los informes que por disposicién legal generen los X
1Sujetos Obligados;
Las estadisticas que generen en cumplimienfo de sus
facultades, competencias o funciones con la mayor ) X
desagregacion posible;
®
a Informe de avances programéticos o presupuestales, X
Fhalances generales y su estado financiero;
[ '
¥
2 Es atribuclon de la Secretarfa de Administracién tal como lo
) - . establece el articulo 27 fraccidn Vil y XXII de la Ley Orginicade la
|Padrén de proveedores y contratistas; X |administracién Pablica del Estado de Tamaullpas. Par ello dicha
Secretaria sa considerard concentradora da !a informacion,
Los convenios de coordinacién ¥ de concertacidn con X
los sectores social y privado;
'|E! iwventario de bicnes muebles e inmuebles en
&7 XXXV posesién y propiedad; X
Las recomendaciones emitidas por los 6rganos ptblicos
del Estado mexicano u organismos intermacionales %

67 . XXXV Joarantes de los derechos humanos, asi como las
acciones que han llevado a cabo para su atencidn;

Esta obligacion no es generatla por la Dependencia por no
estar dentro de las atribuciones que e corresponden a la




) &7 OV Las rescluciones y laudes que se emitan en procesos o Secretarfa de Salud, lo anterior con fundamento en la Ley
procedimientas seguidos en forma de juicio; Orgdnica de la Administracian Publica del Estado de
Tamaulipas, ya que la Secretarfa de Trabajo es Ja unica
autaridad responsable de emitir laudos.
67 XV Los mecanismios de participacién ciudadana;
Los programas que_ofrecen, incluyendo informacion|
67 |o0vm sobr_e la poblacién, objetivo-y destino, asi como los
trémites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos,
para acceder a los mismos;
67 XXXIX Las actas y resoluciones det Comité de Transparencial
* delos Sujetos Obligados;
Todas las evaluaciones y enciestas que hagan los
&7 XL Sujetos Obligados a programas financiados con
recursos pablicos;
67 XL Los estudios financiados con recursos pblicos;

i £s compatencie del IPSSET de acuerdo al articulo 1 y111de la Loy
del Instituto de Previsién Social del Estado de Tamaulipas, sin
embargo fos Lineamientas Téenicos Generales para la Publicacis

. A . [Homologacién, E: fi de fa informacis, iona en i
67 XL Eclr':;?‘do de jubltados y pensionados ¥ &l monto que, Fraccidn XLl que todos los sujetos obligados de Jos tres drdenes de
* goblerna: feileral, estotal, Ipal y delegacional, deb .
lar o fos s/ de ohorro para el retiro. Es asf que deberdn
publicar el listado de Jubilados y pensionodos con ef monto
correspondiente.
Los ingresos recibidos por cualquier concepio
57 XL seﬁa-Ie!ndo el nombn_e de los responsables de recibirios,
administraflos |y ejercerios, asi como su destino,
indicando el destino de cada uno de ellos;
67 XL Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;
- |[Canbase en las obligaciones establecidas en la Ley General,
expedida el 4 de maya de 2015, especificamenta en el articulo 24,
fraceidn 1V, se indica que todo sufeto obtigads deberd “constituir ¥y
fizados sus sl de archivo y gestidn
documental, cenforme a fa normotividad apltcable”, por lo anterior,
los sujetos cbligados de los érdenes federal, estatal, municlpal y
67 XLy |El catélogo de disposicion y guia de archivo documental; delegacional, deben slaborar los instrumentos de contral y cansulta
’ archivistica que le permitan organizar, administrar, conservar y
localizar de manera expedita sus archivos, de conformidad con los
Lineamientos Téenicos Generales pora a Publicacidn,
Homat in, £ furizacidn de fo inf dn... y el articulo 23
fraccién 1V de la Ley de Transporencia y Acceso a lu Infarmacion
Piiblica del Estado de Tomaulipas.
Joaialpfo,, Las actas de sesiones ordinarias y extracrdinarias, asi
& &7 pARY i« o como las opiniones y recomendaciones que emitan, en
_%?‘ “> _ Jsu caso, los consejos consultivos;
W S
& A I ! o
k-] w|Para efectos estadisticos, e listado de solicitudes a las
%’ % empresas concesionaras de telecomunicaciones y
=3 gproveedores de servicios o aplicaciones de Intemet parg De confarmidad con el Codige Nacianal de Procedimigntos Penales
- b= | fla intervencién de comunicaciones privadas, EI! on el articulo 291, es facultad del titular de fa Procuradurfa General
[ 1 ‘g‘ acceso al registro de comunicaciones y la localizacidn de la Republica, o en quienes este delegua esta facultad, asi come
\"‘9 e geografica en tiempo resl de equipos de comunicacion, les Precuradores de las entidades Federativas, podrén solicitar af
< - que contenga exclusivamente el objeto, el alcance Juez Federal de control compatente, por cualquier medio, la
ﬂ)ﬂ ) temporal y los fundamentos legales - dal Autorizaclén para practicar fa Intervencién expresando el objeto y
Py 3 requerimlento, asi como, en su caso, la mencién daH necesidad de fa misma.
que cuenta con la autorizacién judicial carrespondiente;
¥
Cualquier ofra informacidn que sea de utiidad o se
considere relevante, ademas de la que, con base en la
67 XLvin N : o
informacidn  estadistica, responda a las preguntas
' hechas con mas frecuencia por &l pablico.
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ANEXO DEL ACUERDO AP 08/19

Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién de
- Tamaulipas -

PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

TABLA DE APLICABILIDAD
: BLIGACIONES oMUNEs _

El marco normativo aplicable al Sujeto Gbligado, en &l que|
deberd Incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos del

67 I .
creacién, manuales administratives, reglas de operacion,
criterios, pollticas, entre otros;
Su estructura orgénica completa, 6n un formato que
permita vincular cada parte de la estructira, las|
57 I atribuciones y responsabilidades que le cofresponden a
cada servidor piblico, prestador de  servicios
piofesionales o miembro de los sujetos obligados, de|
conformidad con las dispesiciones aplicables; ’
67 1] Las faculiades de cada &rea;
ARTICULO 89.- El Jefe del Departamento de Planeacion y Desarrallo
Institucional, tieng las atribuciones siguientes:V.- Analizsr ¥ praponer|
los objetivos estratégicos y operativos a alcanzar, las metas, los
estandares, asl como los indicadores de desemperio calificados con
grados de: no satisfactorio, minimo, satisfactorio y excelente;
&7 W Las metas y objetivos de las areas de conformidad con :gf::ﬁl;:;elz::'emr de Admiristracién, Capacitacion y
SUS programas operativos atribuciones siguientes: V.- Proponer y ejecutar los procedimientos
necesarios para la eficiente aplicacin de los recursas asignados para
el cumplimiento de las matas establecidas; DEL Reglamento de la .
Ley Orgdnica de la Pracuraduria General de Justicla del Estado de
Tamaulipas
Los indicadores relacionados con temas de interds,
67 v publico o trascendencia social. que conforme a sus

funciones, deban establecer;

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus
objetivos y resultados;

R

* §mensuales relacionados con las actividades del personal, con ef fin

ARTICULO 69.- €1 Subdirector de Servicios Periciales, tiene las
atribuciones siguientes: X.- Efectuar revisiones a los libros de
registro y contral del drea, asi como elaborar estadisticas e informes

detener indicadores de desempefio; ARTICULO 89 - £l Jefe del
Departamento de Planeacién y Desarrollo Institucional, tiene las
atribuciones siguientes:V.- Analizar y proponer los objetivos
estratégicos y operativos a alcanzar, las metas, los esténdares, asi
como los indicadores de desempeiic calificados con grados de: no
satisfactorlo, minimo, satisfactorio y excelente; de conformidad con
el Reglamento de la Ley Orgdnica de la Procuraduria General de
usticlz del Estade de Tamaulipas

El directorio de todos los sarvidores publicos, a partir del
nivel de jefe de departamento ¢ su equivalente, o de
menor ‘nivel, cuando se brinde atencién al piblico;
manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos del
auloridad o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honoraries y personal de base.
El directoric debera incluir, al menos el normbre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la
estructura orgéniea, fecha de alta en el cargo, numero
htalafénico, domicilic para recibir corespondencia |
direccién de correo electrénico oficiates;

67

vin

La remuneracion bruta y neta de todos los servidores
publicos de base o de confianza, de todas las
fjrercepciones, - incluyendo  sueldos, . prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dictas; bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
jsefialando la periodicidad de dicha remuneracién;

La Secretaria de Administracion serd le encargada de
publicar las remuneraciones brutas y netas de los
servidores plblicos del Estado, de conformidad con el
articulo 27, fraccién WV de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas.

67

-|Los gastos de representacién y vidticos, asi como el

objeto e informe de comisidn comespondiente;




| numero total de las plazas y def personal de base ¥

67 X confianza, especificando el fofal de las vacantes, por X
nivel de puesto, para cada unidad administrativa;
[Las contrataciones de servicios profesionales por|
honorarios, sefialandc los nombres de los prestadores|
67 Xi L o X
R | . de servicios, los servicios contratados, el monto de los,
honorarios y el periada de contratacion;
ta informacién en versién pablica de las declaraciones Articuto 37, fraccl. XID) de la Ley Organica de la Administracion
67 - patrimoniales de los servidores pablicos que asi o X Publica del Estade de Tamaulipas,es atribucion de la Contralorla
deteminan, en los sistemas habiltados para ello, de Gubernamental, Recibiry reglstrar las declarationes patrimonialas
acuerdo a |a normatividad aplicable; de los servidores pablicos del Estado y Municipios,
EI domicilio de Ia Unidad de Transparencia, ademas de
67 X la direccidn electdnica donde podrén recibirss las| X
soficitudes para obtener la informacion;
ARTICULO 34 Bl Procurador ejercars personafmente  las]
. atribuciones no  defegables siguientes: Vil Nombrar, “previa
67 XV _Las convocatorias a concursos pam otupar Cargos x satlsfaccién de los requisitos de ley, a los Agentes del Ministerio|
publicos y los resultados de los RHSMOS; Piblico, Oficlales Ministeriales, Auxiliaras Profesionales, Actuarios
- IMinisteriales, lnvitadnres, Auxillares Téenicos, Agentes de la Policia
Ministerial e Investigadora, Peritos ¥ persoral administrativo;
La - informacién  de los programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en el que se debera inforrnar|
67 xv respecto de los programas de transferencia, de, X
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los|
que se debera contener lo siguiente:
67 a) |Arsg; ) . %
67 | ®} |Dencminacién del programa: -X
67 ¢} {Perode de vigencia; ' X
67 + d} |Diserio, objetivos y alcances: x
67 ) [Metas fisicas; X
67 f)  |Poblacidn beneficiada estimada; . X
o b \a ;nflc ) Monto aprobade, medificade y ejercido, asi como los| x
L.CF’EE ) "'Ifs, calendarios de su programacién presupuestal;
i : (o]
- R
2 67 h) quisitos y procedimientos de acceso; X
o 67 \ i 0 Prcjéedimienlo de queja o inconformidad ciudadana; x
2 “c P [MeEanismos de exigibiidad:
g ) - _ [MeEBanismos ds exigibilidad; X
[ e : . .
- M&amsmos de evaluacién, informes de evaluacién y
A s8guimiento de recomendaciones:
o
)

Indicadores con nombre, definicién, método de calculo,
unidad de medida, dimension, frecuencia de medicidn, X
nombre de las bases de datos wlilizadas para su céleulo;

67 m} |Formas de participacion social; ] Tox

67 n)  |Articulacién con otros programas sociales; ]

67 ' ) Vinc.:ulu a las reglas de operacion o documento %
equivalente; .

67 o) ‘|Infermes periddicos sobre la ejecucion y los resultados «

de las evaluaciones realizadas; y

Padrén de beneiciarios, mismo que deberé contener los,
Isiguientes datos: nombre de ta persona fisica o
denominacién social de las personas  morales,
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo
otorgado para cada una de eltas, unidad tenitorial, en sy
caso, edad y sexo.

67 n

Las condiciones generales de trabajo, contratos o



67

convenios que regulen las relaciones laborales del
personal de base o de confianza, asi como |0s recursos
pblicos econdmicos, en espacie o donativos, que sean
entregacios a los sindicatos y ejerzan como recursos
pliblicos;

67

Xvit

La informacién cumicutar, desde €l nivel de jefe de
depaitamento o equivalente, hasia el titular del Sujeto
Obligado, asi como, en su caso, las sanciones;
administrativas de gue haya sido objeto;

67

Xvin

El listado de servidores publicos com sanciones
administrativas definitivas, especificando la causa de
sancion y la disposicion;

ARTICULO 33 50N ATRIBUCIONES DEL PROCURADDR: XXIt.- Conacery
sancianar por si, ¢ a través del Subprocurader que designe, 1as faltas
zdeministrativas cometidas per fos servidores piblicos de la Procuradurfa en
el desempefio de sus funciones, de conformidad con o dispuesto por la tey
de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estade y el presente

gl ; de do al Regl de la Ley Orgdnica de la
Procuraduria General de fusticia del Estado de Tamaulipas,

67

AIX

Los servicies que offecen sefialando los requisitos para
acceder a ellos; -

Los Li lentos de Téenicos & les para fa Publicacién
JHomologacién y Estandarizacian,.. en la fraccion XIX en el segundo
nérrafo menciona que un servicio que se ofrece es el ded acceso a ta
informacién piiblica y datos personales.

67

hLos tramites, requisitos y formatos que ofrecen;

hos tramites para poder accesar a la informacidn pliblica.

67

La informacion financiera sobre el presupuesto|
asignado, asi como los informes dél ejercicio timestral
del gasto, en t€rminos de la ey General de Contabilidad
Gubernamental y demas normatividad aplicable;

La Ley de Contabilidad Gubernamental los obliga -

La informacion relativa a la deuda piblica, en téminos
de la normatividad aplicable;

Dte acuerdo a Iz Ley Orgénica de la Adminisdtracion Publica del
Estada de Tamaulipas en el articulo 25, fraceién XVI: |a Secretarfa de
Finanzas, adernds de las atribuci que le asi las disposicienas
legales vigentes, le cortesponde el despacha de los sigulentes
asuatas: XVI, Ejercer las attibuciones que al Ejecutiva del Estado le
canfiere la Ley de Deuda Piblica Estatal y Municipal y hacerse cargo

J,-,b de la administracién de la deuda plblica estataf;
X 7
. ';1 [ ARTICULO 62.- EI Director de Comunicacién Socfal, tiena las
f? Oﬁ" atributiones siguientes: 1.- Planear, organizar, coordinar y ejecutar
E‘F i WA - los pragramas de comunicacion y relaclones pablicas, de
13 o . : <onformidad con fos lineamientos que sefiale &) Pracurador; Il.-
g' l "‘hﬁ X Los3 monlos  destinados a gasios refalivos af Insttumentar mecanismos y palhic:s que parmitan 2|
0 v (3 el N1 conjlinicacion social y publicidad oficial desglosada por - : . -
% hd e(tl) i de medi cedo nimero: de trat fortalecimiento de la imagen piblica de |z Institucién, ast comno
o h PO medio, PTD‘:' res, numero de contrato y estudiar, recabar y difundlr, a través de los medios de comunicacién,
v@ plo o campafia; la informacién relativa a las , eventos ¥ Prog| de
< procuracién de justicla; De conformidad con el Reglamento de la Ley
9 %3 Orgdnica d¢ Ja Precuraduria General de Justicia del Estado de
f‘?sl” Tamaulipas,
ARTICULD 7*.- La Auditorfa serd p para: |- Flscalizar los
. ) " L h inistraci licacién e do.
ILos informes de resultados de las auditorias al gjercicio :izsszz \;:nlz:sos,jdrlmmssu ;::ai:r‘:,ec:stoﬁlavfp ::;:;r:n c:'eeflon 5y
? ) " 5 es 1,
67 . XV presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen ¥, . N j
I ol . a dan: cumglimlenta de los abjetivos contenidos en los planes v programas
1 5U caso, las aclaraciones que corr spondan; respectivos; de conformidad con la Ley de Fiscalizacién Superior del
Estada de Tamaulipas. ’ ’
67 XXV El resultado de la dictaminacion de los estados|
financieros;
Los montos, criterios, convocatorias y listado def
Personas fisicas o morales a quienes, por cualquier
motivo, se les asigne o permita usar recursos publicos p,
67 X en los términos de las disposiciones aplicables, realicen
actos de autoridad. Asimismo, Ios informes que dichas
personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos
frecursos;
Las concesiones, contratos, convenios, permisos,
jlicencias o autorizaciones olorgados, especificando los
titulares de aquellos, debiende publicarse su objeto,
67 xvi nombre o razén soclal del titular, vigencia, tipo, términos,

condiciones, mento ¥ modificaciones, asf comao si el
procedimiento  involucra ¢l aprovechamiento de
bienes, servicios ylo recursos publicos;




‘%\ 2

- S1

La Ley érgénica de la Administracién Pablica dej Estade de
Tamaullpas en el artfculo 26, fracelén Vil es atribucién de la
La informacién  sobre los - resullados de [os sjcre.t?":: d: Ald m:?'s'mfé'"‘ VI, P iond ,p' el IMente la
procedimientos de adjudicacidn directa,  Invitacién :Eq";::n :'a ::s ’:"::';’szc‘;:::taf";:m: :s szglz:s::’:s
restingida vy  licitacion de  cualquier  naturaleza, au ¥ depende ©1a adminlstracicn piblica e
67 XXVl incluyendo la version publica del expadiante echi términos gue establece la ley respectiva; sin demérite de la
de | ¥ trat " bp d ! d %qr; QESP voly naturaleza de las entidades de la propia adminlstracién, conteibuir a
e l0s con r_ o,s cee Facos, que debera contener, porlo la programacién prasy | de fas adqui: de bienesy
menas, lo siguiante: ’ contratacidn de servicios que necesiten. Para # realizaclén de
adquisiciones y contrataciones se solicitard la actuacian del Comité
de Compras y Operaciones Patrimeniales; ’
De licitaciones publicas o procedimientos de
67 A} |, N
. |invitacion restringtda:
67 1. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los
fundamentos legales aplicados para llevaria a ¢abo;
67 2. Los nombres de los participantes o invitados;
67 3. El nombre del ganador y las razones que lo justifican;
67 4., El drea solicitante v ta responsabls de su ejecucion;
67 5. Las convocatorias e invitaciones emitidag;
67 6. Los dictamenes y fallo de adjudicacién;
67 7. El contrato y, en su caso, sus anexos;
: 8. Los mecanismes de vigilancia y supervision,
67 incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano)
y ambiental, segin cormesponda; .
9. La parida presupuestal, de conformidad con el
67 | o50 alpln ol j_:la_siﬁcador por objeto del gasto, en el caso de se
ooF dblicable;
Y o - :
_@‘\ 10. Bggen de los recursos especficando s son
‘:9"57 federal% estatales o municipales, asi como el tipo de
@ fRndo de participacion o aportacion respectiva;
~F ES
67 CR .‘\ v Los clinvenios modificatorios que, en su caso, sean
= 2 M firmados {Precisando el objeto y la fecha de cefebracion;
[ © =2

us"mformes de avance fisico y financiero sobre las|
el sarvicios confratados;

entrega o de ejecucién de los servicios u obra;

\‘l‘oi
67 13. Ei convenio de terminacion; y
67 14, Elfiniquito.
67 B) |Delas ad]udlcacionas directas:
67 1. La propuesta enviada por el participants;
67 2. Los motivos y fundamentos legales apiicados para
llevaria a cabo; :
67 3. La autorizacion del efercicio de la opcién;
4. En su caso, las cotizaciones consideradas,.
67 especificando los nombres de los provesdores y los
montos; i
67 15. El nombre de ia persona fisica o moral adjudicada;
57 6. La unidad administrativa solicitante y Ia responsabig]
de su ejecucion; \
67 7. El nimere, fecha, el mmonto del contrato y el plazo de




8. Los mecanismos de vigilancia y supervisidn,
67 incluyende, en su caso, los estudios de impacte urbano
y ambiental, segin comesponda; '
67 9. Los informes de avance sobre las obras o servicios
contratados;
67 10, El convenio de terminacidn; y
67 11. El finiquito.
&7 XXIX Los informes que por disposicidn legal generen los|
Sujetos Obligados;
Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus
&7 9 ffacultades, compelencias o funciones con la mayor|
desagregacién posible;
57 XK1 Informe de avances programaticos o presupuestales,
jbalances generales y su estado financiero;
La Ley Organica de fa Administracién Piblica dei Estada de
Tarmaulipas en el articulo 25, fraccidn VI, es atribucidnde la
N Secretaria de Administracién, VIIl, P presup I ela
fadquisicién de los bienes y la contratacién de los sarvicios que
requieran las dependencias de la administracién pablica ek los,
térmings que establece Ja ey respectiva; sin demétito da Ja
naturaleza de las entidades de la propia administracidn, contribuir a
. . la programacion p P | de Jas adquisici de bienesy
67 YOOI Padrén de proveedores ¥ contratistas; contratacion de servicios que necesiter.n Para la realrfacién de
adquisiciones v contrataciones se soficitard la actuacién del Comité
de Compras y Operaciones Patrimeniates; y ARTICULO 34. A la
Secrataria de Obras Piblicas, ademds de las atribuciones gue le
aslgnan las disposicicnes legales vigentes, le corresponde el
despacho de los sigulentes asuntos: XV. Llevar y manténer
actualizado el Padrén de Contratistas de Obras Pdblicas del Estado’y
fijar los eriterios y procedimientos para clasificar las personas
inscritas en el mismeo;
ARTICULO 75.- €] Director de Atencidn y Servicios a la Comunidad
tendrs las atribuciones siguiantes: V.- Proponer af Procurader la
firrna de convenios de colaboracién, con Instituciones Publicas,
Sociales y Privadas, para realizar accionpes conjuntas en materia de
. Los convenios de coordinacion y de coricertacion con Atencidn a la Comunidad y Prevencién del ~deli1io; ARTICULO 34.- El
desﬁ?a 15 )99(“] los seclares social y privado: Procurador ejercerd personalmenta las atribuciones no delegables
PG 0’0) yp ? siguientes: |.- Celebrar con la Federacién, las Entidades Federativas y
{b“ L el Distrito Federal, con la aprobacidn del Gobernador del Estado,
é’ o convenias y acuerdos en materia de apoyo y colaboracién, asi como
@ > ) )
it o de asesorfa reciproca; del Reglamento de la Ley Crgdnica de la
g ] . [Precuraduria Generat de Justicla del Estado de Tamaulipas
% wid r
E s&".ﬂ YN 3
- CHN\ Y ol . e
‘:D LJ = v & |El invertario de bienes muebles e inmuebles en L I' Yocal d i
Y ‘%;. |posesisn y propiedad; a Ley General y local de Transparencia.
0,
* %, 2 ) Y R )
s, % 5 ARTICULO 78.- El Directar General de Operacién del Procedimiento
‘{f b ST \ Panal A io y Oral, tiene adem3s de las atribuciones contenidas
- en la Ley Orgdnica, [as sigutentes: VIIi.- Velar por el respeto
Las recomendaciones emitidas por los érganos plblicos freestricta a las darechos humanos, 7 12 esfera de su campetencls,
e | xoov del Estado mexicano u organismos interacionales IO B- o en ceo N een I: D'mc.:énlj:"dm' les
: garantes de los derechos humanos, asi como las auerlmientos, visitas, quejas, propuestas de concilacion v
acciones que han llevado a cabo para su atencion; recomandaciones de las Comisiones Estatal y Nacional de los
' Derechos Humanos, asl como de los organismos internacionales
cuyas resofuciones resulten vinculantes al Estade Mexicano. del
JReglamento de la Ley Organica de la Procuradurfa General de Justicia
del Estado de Tamaulipas
Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o)
67 XXXV o N L
procedimiantos seguidos en forma de juicio;
ARTICULO 75.- El Director de Atencidn y Servicios a la Comunidad




IQJ,

“ansparenc.

-

Itendr2 las atribucionas siguientes: |V.- Establecar macanismos de
{coordinacidn ¥ colaboracidn con las Institucienes Pibllcas, Sociales y
{Privadas, a fln de atender oportunamente las necesidades de la

ciudadania; del Reglamento de la Ley Organica de la Procuradurla
General de Justicia del Estado de Tamaulipas. ARTICULO 158.~ €I
Consejc de Participacién Ciudadana, sirve como mecanismo

corith las opiniones y recomendaciones que emitan, en

g, emﬁiesas concesionarias de telecomunicacionss vy

Tecceso al registro de comunicaciones y la localizacion}
geogréfica en tiempo real de equipos de comunicacién,

Jrequerimiento, asi como, en su caso, la mencién de

su cgdso, los consejos consultivos;
= .

67 XXV Los mecanismos de participacion ciudadana; participativo de la sociadad y tiene por objeto promover y fomentar
la participaclén ciudadana en les planes y programias de procuracién
de justicia, Este Consejo tiene las atribuciones sigufentes: |.- Sesicnar
de manera extracrdinaria, previa convecatoria del Procurador,
cuandoexistan circur ins que lo iten; Il.- Proponer
programas ¥ acclones para mejorar Ja procuracidn de justicia; 1l.-
Nombrar cemisiones que vigilen y den seguimiento a los acuerdas

B W del Consejo Ciudadano....
Los programas que ofrecen, incluyendo informacion
57 JOOXVIN sobre la poblacidn, objetivo y destino, asi como los
trimites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos|
para acceder a los mismos;
&7 XXAXIX, :slczcéal:a{o;e;%‘:gc:g;e: del Comité de Transparencial La Ley General y local de Transparencia.
‘|Todas las evaluaciones y encuestas que hagan [os|
67 XL Sujetos Obligados a programas financiados con
recursos pablicos;

67 XLl Los estudios financiados con recursos publicos;

. - . El ancargado es el IPSSET, lo anterior de conformidad con los

67 XL4 Bl listado de jubilados y pensionados y el manto que; articulos 1y 111 de la Ley del Instituto de Prevensin Social del

reciben; , .
Estado da Tamaulipas.
Los ingresos recibidos por  cwalquier concepto
&7 R seﬁglgndo el nombr§ de los respu?nsab[es qe TEClbIr!OS, Isi tiene presupesto.
adiinistrarlos ¥ ejercerlos, asi como su  desting,
tindicando el destino de cada uno de ellos;

67 XLV Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;

ARTICULD 57.- El Subdirector de Administracién, tiene fas
atribuciones siguientas: VI.- Vigilae que se cumplan los linezmientos
para e control y actualizacién de os archivos,

67 XLV |El catdloge de disposicion y guia de archive documental; |bitdcoras, Inventarios y resguardos, con el objeto de salvaguardar los.

: bi a cargo de la Dependentia; de conformidad conel
0412 nfo Reglamento de ta Ley Organics de s Procuradurta Genaral de Justicial
'Goe ) del Estado de Tamaulipas:
o [2
8
|Las.actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi

Pargerectoé estadisticos, el listado de solickudes a las
oveedores de servicios o aplicaciones de Internet para
P intervencién de comunicaciones privadas, el
que contenga exclusivamente e objeto, el alcance

temporal y los fundamentos legales del

que cuenta con la autorizacion judicial correspondiente;

E7

XLvil

Cualquier otra informacion que sea de ulilidad o se
considere relevante, ademas de la que, con base en la
informacion  estadistics, responda a las preguntas)
hechas con méds frecuencia por el publico,
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Tamaulipas

ANEXO DEL ACUERDQ AP 08/2019
Oficina del Gobernador
TABLA DE APLICABILIDAD

El marco normative aplicable al Sujeto Gbligado, en el gque
deberd incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de
creacién, manuales adminlstrativos, reglas de operacion,
criterios, politicas, entre otros;

OBLIGACIONES COMUNES

Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién de

67

Su estruclura organica completa, en un formato quel
permita vincular cada. parte de la estructura, las
atribuciones y responsabilidades que le corresponden a
sada servidor plblico, prestador de  servicios
profesionales o mismbro de los sujefos obligados, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

67

m

Las faculiades de cada area;

67

Las metas y objetivos de las éreas de conformidad con
sus programas operativos

67

* |funciones, deban establecer;

Los indicadores relacionados con temas de interés
publico o trascendencia social que conforme a sus

67

vl

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus
objetivos y resultados; '

Lo 6713

e

|€1 directorio de todos los servidores plblicos, & partir del
nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de
menor nivel, cuando se brinde atencidn al plblico;
manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de base.
Et directorio dabera incluir, al menas e nombre, cargo o
nombramientc  asignado, nivel del puesto en la
estructura organica, fecha de alta en el carge, nimero
telefénico, domicilio para recibir correspondencia y
direceidn de correo electrénico oficiales;

3
Qt’[ﬁew 21 3

La remuneracion bruta y neta de todoes los servidores
piblicos de base o de confianza, de todas las
percepciones,  incluyendo  sueldos,  prestaciones,
grafificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y Sistemas de compensacion,
sefialando fa pericdicidad de dicha remuneracian;

La Secretarfa de Administracién serd le encargada de
publicar Ias remuneraciones brutas y netas de los
servidores pblicos del Estado, de conformidad con el
articulo 27, fraccidn IV de |a Ley Orgénica de fa
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas.

67

Los gastos de representacion y vidticos, asi como el
objeto e informe de comisién correspondiente;

67

El nimero total de las plazas y del personal de base y
confianza, especificando el total de las vacantes, por|
nivel de puesto, para cada unidad administrativa;

Las contrataciones de servicios profesionales por]

fhonorarios, sefialando los nombres de los prestadores|

' |en cumplimiento de |a presente fractidn, los sujetos obligados

publicaran informacion de las personas contratadas bajo el régimen -
de servicios profesionales por honorarios y servicios profesicnales
por honorarios asimilados a salarics; entendidndose éstos como los

servicias que se contratan y/o prestan a camblo de une retribucién -



67 n G L. y - ' por elios. En ¢l periodo en el que los sujetos obligadas no cuenten
ge serv!mos, llos SF r:lc:s co':t:ta‘_igs.’ el monto de los can parsonal contratado bajo este régimen, deberdn aclararlo
onorarios y €l periodo de contratacion; mediante una leyenda debidamente fundamentada y metivada per
cada perlodo que asl sea, de conformidad con los Lineamientos
Tecnicos generales para la publicacién, homologacidn y
estandarizacién de la informacién de las obligaciones...
La informacion en version piblica de las declaraciones Es atribucién de la Contraloria Gubernamental, de conformidad con
& - Fpatrimoniales de los servidores piblicos que asi lo &l articulo 40 fraccidn XiIl de la Ley Organica de fa Administracion
determinen, en los sistemas habilitados para ello, de Piiblica del Estado de Tamaulipas. Por ello dicha Contraloria se
acuerdo a la normatividad aplicable; considerstd concantradora de [a informacién,
£ domicilio de #a Unidad de Transparencia, ademas de
67 i la direccidn electronica donde podrén recihirse las
solicitudes para obtener la informacion;
Motlvan que: Esta Obligaciin no es generada por esta Dependencly|
por no estar dentro de las atribuciones que te corresponden al Jefe
de la Ofinca del Goberrrador, lo anterior con fundamento en el
artlculo 24 de la LEY Orgénica de la Administracién Piblica del Estado]
. de Tamuullpas; dado que le corresponde a la Secretarfa de
67 X Lal:l‘;|icoc?:wl,g:‘l:r;?lsﬂa:’o::il;cll:!r:ﬁ’!sisr‘:'lir: Qcupar cargos Administracién de acuerdo a lo estabiecido en el artlculo 27
P ¥ ' fracciones | y IV de la citada Ley. ¥ unm vez heche ena busqueda en
su normatividad oplicable lo menclonada ley en el articulo 4,
numeral 1 mencions que ¢ E Gobernaodor del Estado podrd
b ¥ fir a fos servidores pablicos y
empleades de canfionzo.
La informacién de los programas de subsidios, Motivan que: Esta chligacidn fio es generada por esta dependencia,
estimulos 'y apoyos, en el que se deberd informar por na otargar subsidios; por ello no se encuentra dentro de las
67 ) respecto de Jos programas de fransferencia, de atribuciones que le correspanden al jefe de la Ofinica dal
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los Goberriadar. Lo anterfor ton fundamento en el articule 24 da Ley
que se debera contener [o siguiente: Orgénica'de 'a Administracion Piiblica del Estado de Tamaulipas.
67 a) JAres;
67 b) |Denominacién del programa;
67 ¢ [Periodo de vigencia;
67 d) |Diseiio, objetivos y aleances;
67 ¢} [Metas fisicas;
¥ lacion cl imada;
)s& 1 T f) |Pob beneficiada estim
TN y L
7 l)’d., " |monto aprobade, medificade y ejercido, asi como los
o calendarios de su programacién presupuestal;
Requisitos y procedimientes de acceso; )
Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;
Mecanismos de exigibilidad;
Mecanismos de evaluacion, informes de evaluacidn y
seguimiento de recomendaciones;
findicadores con nombre, definicidn, método de célculo,
unidad de medida, dimensidn, frecuencia de medicion,
nombre de las bases de datos ufilizadas para su célculo;
67 m) . [Formas de participacion social;
67 - n) |Articulacidn con otros programas sociales;
67 &) Vinculo a las regias de ‘operacion © documentol -
equivalente;
67 o) Informes perddicos sobre la ejecucitn y los resuliados
de las evaluaciones realizadas; y
Padrén de beneficiarios, mismo gue debera contener los
siguientes datos: nombre de la persona fisica o
57 ) denominacién  social de las personas morales
P! lheneficiarias, el monto, .recurso, beneficio o apoyo
otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en su
caso, edad y sexo.




Las condiciones generales de trabajo, contratos o
convenios que regllen las relaciones laborales del
personal de base o de confianza, asl como los recursos)

El sujeto obligado publicars |a informacién orgatiizada en dos
sacciones. La primera relativa la normativa que regula las relaciones
laborales can el personal gue en él trabaje, inchuidos los contratos.
colactivos de trabaja del personal de base y los contratos del
petsanal de conflanza y Segunda en donde el sujeto obligado
especifique cuales son los recursos piiblicos econémices, en espacio
o donatives, que ha entregado a los sindicatos. En la primer seccion

finanriarng:

&7 - : 3 " i 2 i i
X pubhuos econdmicos, en espacie o donativas, que sean en tipe d'e normatividad laboral aplicable: Constitueién Politica,
entresaros los sindicatos ierzan Leyes, Codigos Reglamentos, Pecreto de Creacidh, Manuates:
r'|b|' . a In - Y &l GDI_T'D recursps administrativos, crgani les, reglas de op entre otros,
puablicos; esto de conformidad con las Lineamientos Técnicos Generales para
la Publicacién, Homologacion, Estandarizacién de la Informacién....
fraccion AVI, en cuanto a fo que respeca a la segunda parte de
recursos plblicos en especie o donatives a sindicatos ST no aplica osi
o se ha llevado a cabo debaran poner una leyenda en el formato.
) La informacion curricular, desde el nivel de jefe de
P departamento o equivalente, hasta el titular del Sujeto
7 Xvie Obli : i
igado, asl como, en su c©aso, las ‘sanciones
administrativas de que haya sido objeto;
El listado de servidores pdblicos con sanciones
67 XV administrativas definilivas, especificando la causa de
C sancion y la disposicion;
57 Xi% Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para
acceder a ellos; .
Deberén incluir infarmacién relativa a los tramites en materia de
acceso a la infarmacién v proteccion de datos persenales, tales came,
solicitudes de acceso a informacién piblica, recursos de revision,
denunclas ciudadanas, y las sollcitudes de acceso, rectificacién,
laci6n y icién de datas p lés que todo sujeto
R obligade debe proporcianar, con fundamento en ia fraccién XXi de
y . . 1os Lineamientos técnicos generales para la publicacién,

& X)( Los tramites, requisitos y formatos que ofrecan; hototogacién y estandarizacion de la informacion de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fracelén LV del
articulo 31 de |a Ley General de Transparancia y Acceso a la
Intarmacion Pliblica, que debien da difundir los sujetos obiigados en
los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Trans_parencia
¥ anexos

o n
¥ o
. a{b . n Gon fundamenta en o Dagreta No. L¥IH-94 Mediente el cual se
q? % ] . expide el Presupuestd de Egresos del Goblerno del Estado de
g & |n iomsstn manciera scbre o prsipussi T e o
‘ asignado, ; mo los i el ejercicio tr
’ 2 ﬁ‘f p F.‘)&l E;‘ ds gnado, asi co _ los informes d ]erctqo inmas‘lrah tienen una Coardinacidn General Administrativa, un Departamenta
s = B 5 ol gasto, en términos de la Ley General de' Contabilidad e Conatabdldad, v un Depart to de Racursos Financl .
= U ! Guberamental y demas normatividad aplicable; e Canatabildad, y un Departamenio e Recuisse " 7ane #1as, O
- é‘ ' tanto tiene la informiacién para piblicar asta obligacion de
% é" transparencia, en base a las tareas gue les han encomendado en
[ & . dichas aréas.
N i ¥ 5
fb& 2 g *
4 7 . i
%
) . } ) Esta informacisn es atribucién de la Secretaria de Finanzas de
67 o La informacién relativa a la deuda publica, en términos; acuerdo a lo establecido en el articulo 26 fraceién KVill de ia Ley
’ de la normatividad aplicable; Orgénica de ta Administracion Piblica del Estade de Tamaulipas. Por
ello dicha Secretaria se considerara concentradora de Ia infarmacidn.
Los montos destinados a gastos relalivos a
67 — comunicacion social y publicidad oficial desglosada por
tipo de medio, provesdores, nimero de contrato y
concepto o campaiia;
Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio
67 XXIV presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen y,
en su caso, las aclaraciones que correspondan;
El resultado de la dictaminacién d estad|
7 o | re d i e los os
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67

hed]

Los montos, criterios, convocatorias y listado de
personas flsicas © morales a quienes, por cualquiet
rmotivo, se les asigne o permita usar recursos publicos o,
en los términos de las disposiciones aplicables, realicen
actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas
personas les entréguen sobre el uso.y destino de dichos
IECUrsos;

FMotivan que: Esta obligaclén no es generada por esta dependencia,
por no estar dentro de las atribuciones que le corresponden al Jefe
de [a Dficina del Gobesnador, Lo anterior, ¢on fundamento en el
articulo 24 de |a Ley Qrgénica de la Administracidn Pibiica del Estade
de Tamaulipas.

67

XXV

Las concesiones, coniratos, convenios, permisos,
Flioencias o autorizacicnes otorgados, especificando los
titelares de aquellos, debiendo publicarse su objéto,
nombre o razén social del titular, vigencia, tipe, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi como si el|
procedimiento  involucta el  aprovechamiento de
bienes, servicios ylo recursos pibiicos;

Motivan que: Esta obligacién no es generada por esta dependencia,
por no estar dentro de Jas atribuciones que le corresponden al lefe
de la Oficina del Gobernador. Lo anterior, con fundamento en el
artfculo 24 de la Ley Orgénica de la Administracién Piiblica del Estado
de Tarmaulipas, :

67

X

fLa informacion  scbre los resultados de  los
procedimientos de adjudicacion directa, invitacion
restringida  y licitacién de cualquier naturaleza,
incluyendo la versién publica del expediente respectivo ¥
de lus contratos celebrados, que debera contener, por fo
menos, [o siguiente: :

Esta informacidn es atelbucién de la Secretaria de Administracién de
acuerdo a lo establecido en el articule 27 fraccién Vil de la Ley
Orgénica de la Administracién Pibilica del Estado de Tamaulipas. Por
ollo dicha Secretara se considerard concentradota de la informasion.

67

A)

De licitaciones piblicas - o procedimientos de
invitacion restringida: ’

67

1. La convocatotia 0 invitacidn emitida, asi como fos
fundamentos legates aplicados para lkevarla a caho;

67

2. Los nombres de los participantes o invitados;

67

3. El nombre del ganador y as razones que lo justifican;

67

4. El &rea solicitante y la responsable’'de su ejecucion;

&7

5. Las convocatorias ¢ invitaciones emitidas;

67

6. Los dictdmenes y fallo de adjudicacion;

67

7. El contrato y, en su caso, SUS anexos;

8, Los mecanismos de vigilancia y supervisién,
lincluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano
y ambiental, segin comesponda;

9. La partida presupuestal, de conformidad con el
clasificader por objeto del gasto, en el caso de ser|
plicable; :

0. Origen de los recurses espé«:'rﬁcando si son
derales, estatales o municipales, asl como e tipo de
ondo de parlicipacién o aporiacion respectiva;

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean
firmados, precisando el abjeto y la fecha de celebracion;

12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las
obras o servicios contratados,

montos;

67 13. El convenic de terminacion; y

67 14. El finiquito.

E? : B) |Delas adjudicaclonés diroctas:

67 1. La propuesta enviada por el participante;

57 2. Los motivas ¥ fundamentos legales aplicados para !
llevarla a cabo; °

67 3. La autorizacién del ejercicio de la opcién;
4.~ En su caso, las - cofizaciones consideradas,

67 especificando 10s nombres de los proveedores y los)




67 5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
67 6. La unidad administrativa solictanie y |a responsable
de su ejecucion;
57 7. El namero, fecha, el monto del contrato y et plazo de
entrega o de gjecucion de los sarvicios u cbra;
8.. Los mecanismos de vigitancia y supervisidn,
67 incluyendo, en su' caso, los estudios de impacto urbano
y ambiental, segun corresponda;
67 9. Los informes de avance sobre las obras o sarvicios
contratados;
67 10. El convenio de terminacién; y
67 11. El finiquito.
67 xxlx' Los informes que por disposicién legal generen los)
Sujetos Obligados;
Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus
67 YO |facultades, competencias o funciones con la mayor
desagregacion posible;
Con fundamento en el Decreto No. LXI11-94 Mediente el cual se
expide el Presupuesto de Egresos del Gobigrno del Estado de
Tamaulipas, para el Ejerciclo Fiscal 2017, articulo 1y 3. ¥ una vez
" fizada ura busqueda en su estructura orgénica se contempla que
nforme d e s e = ;
67 100 i:alaTc:s ee:;aa?: s 3 s%rc;gs;:;noé :ﬁ:fm?e rgre upuestales, tienen uha Coordinacidn General Administrativa, un Departamenta
g Y ' de Conatabilidad, y un Departamento de Recursos Finangieros, por
tanto tiene la informaciédn para publicar esta obligacidn de
transparencia, en base a las tareas que les han encomendado en
dichas atéas,
. Es atribucion de la Secretarfa de Administracion tal comelo
N " . Yectablece el articulo 27 fraccion VIl v XXIE de ta Ley Orgdnica de la
67.3\ 1 0"1'!; Padron de pm\.feedores y contralistas; Administratién Plblica del Estado de Tamaulipas. Por ello dicha
eﬁp a’c,- Secretarla se considerard concentradora de la informacién,
[¥ Cf¢
A °
N3 " " : -
5 & oy Lgs convenios qe oocgrdmagén y de concertacion con
s 'ﬂ" lo%sectores social y privado;
J
g Al
. (:I\" réj
) 2 2 . , .
@ v Lo &2 EPinventario de bienes muebles e inmuebles en
v \ P osesidn y propiedad,
% I
et % o s
sy Las recomendaciones emitidas por los érganos piblicos
67 XKV del Estado mexicano u organismes internacionales
- |garantes de los derechos humanos, asl como las
accicnes que han llevado a cabo para su atencidn;
Mativan que: Esta obligacién no es generada por esta dependencla,
. _ por e estar dentro de las atribuciones gue le corrasp den al Jefe
67 XV Lf:cr;si;:r:r:?n::g ﬁggosegl;:rie 3’:“3:“:“ procesos o de fa Oficina del Gobernadar. Lo anterior, con fundamento en et
P o 9 o ade) ' articulo 24 de la Ley Orgéhica de |a Administracién Piblica del Estado
de Tamaulipas.
' 67 | o0 Los micanismos de participacion ciudadana;
lLos programas que ofrecen, incluyendo informacion Mativan que: Esta chiigacién no es generada por la dependercia, por|
67 | soooum sobre la poblacién, objetive y destino, asl como los no estar dentro de [as tribucicnes qua le cofresponden canforme at
: tramites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos articulo 24 de la Ley Orgénica de |a Administracién Publica del Estado
para acceder a los mismos; de Tamaullpas.
7 XXX Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia
* de los Sujetos Obligados;




Articule 24 fraccidn XVIL- XVIIL Dar seguimiento a las politicas,
Todas las evaluaciones y encuestas que hagan Yos planes, pregramas y acclones de goblerna y evaluar sus resultados
67 XL Sujetos Obligados a programas financiados con presupuestales, ecandmicas ¥ soclales, informando al Gobernador]
recursos publicos; de ellos; de la Ley Orgénica de la Administracién Piblica del Estadol
) de Tamaulipas.
En case de que el sujeta obligado ne realice estudios, investigaciones
o analisis con recursos pliblicos de acuerdo con su propia naturaleza,
atributiones, funciones o de acuerdo con su programarién
presupuestal se deberd especiicar mediante una leyenda .
fundamentata, metivada y actualizada al pericdo correspondiente la
salta de informacion. De darse el caso que alguna otra institucion da
cardcter piblico hubiere financiadw la elaboracién de los estudias,
investigaciones o anillsis que haya realizado el sujeto obligado, dste
liltimo deberd indicar qué otras entes pibicos solicitareh su
. Jelaboracién, reatizando un listade de los mistnos, Les registros de
67 XU Los estudios financiados con recursos pablicos; este listatlo deberan vincularse a la secclén dedicada a esta fracclon
en los Portales de Chligaciones de Trensparencia de, los entes
piiblicos que requirleron la elaboracién de tales estudics.
can fundamento en los Lineamientos técnices genarales para la
publicacién, homelogacién y estandarizacion de la infarmacitn de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Poblica, qua deben de difundir los sujetos cbiigados en
los portales de [nternet y en 1a Plataforma Nacional de Trapsparencia
v anexos.
" P " Es competencia del IPSSET de acuerdo al articule 1y 111.de laley
67 XL I'Ee' cIILSI:ndO de jubitados y pensionados y el monto que del Instituto de Previsin Social det Estado de Tamaulipas. Por ello
! dicho Instituta se considerara concentrador de la infarmackin.
Los ingresos recibidos por cualquier conceptol Motivan que: Esta obligatién no es generada por fa doper par
&7 X sefialando el nombre de los responsables de recibirlos, no estar dentro de las trlbuclonEf que la corresponden al Jefe de fa
(R]]] " N - N Dficina del Gobernader, Lo antarior, con fundamento en el articulo .
administrarfos y ejercerlos, asi como su  desting, - L
iindicando e} destino de cada uno de ellos: 24 de Ia. Ley Organica de 1a Administraelén Piblica del Estado de
i v Tamaulipas.
Motivah que: Esta obligaciin no es generada por la dependencia, por|
' no estar dentro de las tribuciones que le corresponden ai lefe da la
67 |. XLV Donaciones hechas a terceros en dinera 0 en especie; Oficina de! Gobernador. Lo anterior, con fundamento ex el artleulo
) 24 de la Ley Orgénica de la Administracion Piblica del Estado de
Tarautipas. ’
[s] x hﬁ\ A
o“ds B
-\Q- 67 XLV O&H catalogo de disposicion y guia de archivo documental;
& — N S_.
Q A =
5 ‘}.‘ “3 ~ [ . o o Motivan gue: Esta obligaclén no es genatada por |a dependencis, por,
= AN Lﬁﬁ actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi 1o estar dentro de fas tribuclones que le corresponden al Jefe de la
-9 | ¢dmo las opiniones y recomendaciones que emitan, en Oficina del Goberniador., Lo anterior, con fundamento en el anticulo
% 84 caso, 105 consejos consultivos; 24 de 1a Ley Orgdnica de la Administracién Pdblica def Estado de
?' : Tamaulipas.
-
%
[» Para efectos estadisticos, el listado de sclicitudes a las
{n’;su | empresas concesionarias de telgcomunicaciones ¥ . :
meveeamas de servicios o aplicaciones de Internet para De conformidad con el Cadige Nacional de Procedimigntos Penales
la Intervencién de comunicaciones  privadas, el en el artieulo 293, es facultad del titular de la Procuraduria General
acceso al registro de comunicaciones y la localizacion|. de la Republica, o en quienes este dalegue ésta facultad, ast como
| 67 xwvn geografica en tiempo real de equipes de comunicacion, los Procuradores de las entidades Federativas, podrén solicitar al
que contenga exclusivamente el objeto, el alcance Juez Federal de control compatente, por cualquier medic, la
temporal y los fundamentos legales del auterizacién para practicar |3 intervencién expresande el obleto y
requerimiento, asl como, en su caso, la mencién de necesiciad de fa misma. '
que cuenta con la autorizacién judicial correspondients;
Y
Cualquier otra informacién que sea de utiidad o se
&7 XLVl ponsidem relevante, ademas de la que, con base en I3
informacién  estadislica, responda a las pregunias
hechas con més frecuencia por el plblico.




tait

67

Tamaulipas

ANEXO DEL ACUERDO AP 08/13
SECRETARIA DE FINANZAS

TABLA DE APLICABILIDAD
DI.IG

El marco normative aplicable al Sujeto Obligado, en el que
deberd incluirse leyes, cédigos,. reglamentos, decretos de
creacién, manuales administrativos, reglas de operacion,
criterios, politicas, entre otros;

Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion de

67

Su estructura organica completa, en un formato que
permita vincular cada parts de la estructura, fas
atribuciones y responsabilidades que le corresponden a
cada servidor publico, prestador de  sepvicios
profesionales o miembro de los sujetos obligados, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

a7

[}

Las facultades de cada area;

67

Las metas y ob}eﬁvés de las areas de conformidad con
sus programas operativos

67

piblico o trascendencia social que conforme a sus
funciones, deban establecer;

Los indicadores relacionados con temas de interés] .

67

Los indicadores que permitan rendir cuenia de sus
objstivos y resultados;

El directario de fodos los servidores pithlicos, a partir dely
nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de
menor nivel, cuande se brinde atencidn al pabfico;
manejen o apliquen recursos plblicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de base,
Ei divectorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesic en la|
estructura orgénica, fecha de afta en et cargo, nimero
tefefdnico, domicilio para recibir correspondencia Y|
direccién de correo electrénico oficiales;

.|gratificaciones,

La remuneracion bruta y neta de todos los servidores
plblicos de -base o de confianza, de todas las
percepciones,  incluyendo  sueldos,  prestacionss,
primas, comisiones, dietas, bonos,
estimules, ingresos y sistemas de compansacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

La Secretaria de Administracion serd le encargada de publicar
las remuneraciones brutas y netas de los servidores pablicos
el Estado, de conformidad con &l articulo 27, fraccidn 1V de la
Ley Orgdnica de la Administracion Pdblica del Estado de )
Tamaulipas.

&7

Los gastos de representacidn y vidticos, asi como el
cbjeto e informe de comision correspondiente;

67

El ndmero total de las plazas y del personal de base y
confianza, especificando el total de las vacantes, por|
nivel de puesto, para cada unidad administrativa;

67

Xi

de servicios, los servicios contratados, el monto de les
honorarios y el periodo de contratacin;

Las confrataciones de servicios profesionales por|
honorarios, sefalando los nombres de los prestadores] - -

67

X

|.a informacion en versidén plblica de las declarationes
patrimoniales de los servidores piblicos que asi io
determinen, en los sistemas habilitados para ello, de
acuerdo a la normatividad aplicable;

Es atribucitn de la Contralora Gf.ubemamemal, de conformidad con
et articulo 40 fraccion XiIl de la Ley Organica de la Administeacion
Piiblica del Estado de Tamaulipas, Por ello dicha Contraloria se
considerard concentradora de fa informacién.

El domicitio de la Unidad de Transparencia, ademas del




67 - Xin |Ia dirsccién electronica donde f:odran recibirse las
soliciiudes para obtener la informacion;
Las convocatorias a CONCUrsos Para CCUPEr Cargos

67 X e .

. publicos y los resultados de los mismos;

La informacion de los programas de  subsidios,
estimulos y apoyos, en ¢l que se debera informar

67 Xv respecto de los programas de transferencia, de|
senvicios, de infraestruciura social y de subsidio, en ios
que se debera contener lo siguiente:

67 a) [Ares;

67 by |Denominagion del prograrha;

67 c) |Periodo de vigencia;

67 d} |Disefio, objetivos y alcances;

67 e} [Metas fisicas;

67 f) |Poblacidn beneficiada estimada;

P ) Monto aprobadoe, modificado y ejercido, asi como los

B! Yoalendarios de su programacion prasupuesial;

67 h) |Requisitos y procedimientos de acceso;

&7 1} |Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;

67 B |Mecanismos de exigibiidad;

o7 " [Mecanismos de evaluacion, informes de eyaluacién y|

seguimiento de recomendaciones;

Indicadores con nombre, definicién, método de caleulo,
unidad de medida, dimension, frecuencia de medicion,

o
,‘9‘ ., nombre da las bases de datos utilizadas para su calculo;
g
o &
o
E? &7 gﬂ “JFormas de participacion social;
& =
. % 57"_‘ AR\A n)“_’{ Articulacion con otros programas sociales;
= =
g 5 K, \)’TNP‘ mé,” Vinculo a las reglas de operacion o documento
% | 2 .?_ equivalents; :

Informes periddicos sobwe la eiecucién y los resuliados|
de las evaluaciones realizadas; y

p)

Padrdn de beneficiarios, mismo gue debera contener los
siguientes, datos: nombre de la persona fisica o
denominacién social de las personas  morales,
|beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo
otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en su
caso, edad y sexo.

67

- |personal-de base o de confianza, asi como los recursos

Las condiciones generales de trabajo, confrates ¢
convenios - que regulen las relaciones laborales del

pliblicos econémicos, en especie ¢ donativos, que sean
entregados a los sindicatos y ejerzan COmo recursos
ptiblicos;

67

Xvih

La informacién curricular, desde el nivel de jefe de
depariamento o equivalente, hasta el fitular del Sujeto
Obligado, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;

67

X

El listado de servidores piblicos con sanciones
administrativas definilivas, especificando la causa de
sancion y la disposicién; .

s atribucién de la Contraloria Gub | tal coma lo el

Narticulo 40 fraccién XV -de la Ley Orgénica de la Administracidn Piblica del

[Estado de Tamaulipas. Por elio dicha Contralorla s¢ considerard
concentradora de la informacidn.




67

XX

lacceder a ellos;

LOS SENAcios que olfecen Sendiando 108 requIsnos paral

67

Los trdmites, requisitos y formatos que ofrecen;

67

La informacion financiera sobre el presupuesto
asignado, asi como los informes def ejercicio trimastral
del gasto, en términos de 1z Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demas normatividad aplicable;

67

XX

La informacién relativa a la deuda piblica, en términosr
de la normalividad aplicable; ’

67

X

Les montos destinades a gastos relativos  a|
comunicacion social y publicidad oficial desglosada por
Fiipu de medio, proveedores, nimero de contrato |
concepto o campaiia;

67

XXIV

Los informes de resultados de las auditorias ai ejercicio
presupuestal de cada Sujeto Obligado que se reéalicen y,
en su caso, las aclaraciones que corespondan; -

67

El resultado de [a dictaminacion de los estados
Iﬁnancieros;

67

VL

Los montos, criterios, convocatorias y listado de
personas fisicas o morales a quienes, por cualquier]
motivo, se las asigne o permita usar recursos piblicos o,
en los términos de las disposiciones aplicables, realicen
actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas
personas les entreguen scbre el uso y destino de dichos
[ecursos; -

Las concesiones, contratos, convenios, permisos,
licencias o autorizaciones oforgados, especificando los
titulares de aquellos, debiendc publicarse su objeto,
nombre o razdn sockal del titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi como si el
procedimiento  involucra el aprovechamiento de
bienes, servicios yfo recursos pablicos; :

La informacidn sobre los resuflados de -los
procedimientcs de adjudicacidn directa, invitacién
restringids y licitacion de cualquier naturaleza,
incluyendo la versidn padblica del expediente respectivo v
de los contratos celebrados, que deberd contener, por lof
menos, lo siguiente:

Esta informacldn es atribucién de la Secretara de Adminlstracidn de
acuerdo a lo establecido en el articula 27 fraceién Vil de la Ley
Organica de la Administracién Pablica del Estada de Tamaulipas, Por
ella dicha Secretaria se considerard coneentradora de la informacian,

De licitaciones piblicas o procedimientos de
Invitacion restringida:

1. La convocatoria o invitacion emitida, asi come los

67 |fundamentos legales aplicados para llevaria a cabo;
67 2. Los nombres de los participantes o invitados;
&7 3. El nombre del ganador y las razones que Io justifican;
67 4. El area solicitante y la responsable de su ejecucion;
67 5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;
67 6. Los dictamenes y fallo de adjudicacion;
67 7. El contrato y, €n su ¢aso, SuUs anexos;

. 8 Los mecanismes de vigilancia y suparvision,
67 incluyenda, en su case, los estudios de impacto urbang|

y ambiental, segun corresponda;




9. La partida presupuestal, de E:onformidad con e||

67 clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser|
aplicable;
10. Origen de los recursos especificando si son

67 federales, estatales o municipales, asi como el tipo de
fondo de participacidn o aportacion respectiva;

67 11. Los convenhios modificatorios que, £n su caso, sean
firmados, precisando el objeto y la fecha de celebracion;

6 12. Los informes. de avance fisico y financiero sobre las
obras o servicios contratados;

67 13. El convenio de terminacidn, y

67 14, El finiquito,

67 B) {De las adjudicaciones directas:

67 1. La propuesta enviada por el pér!icipante;

67 2. Los motivos y fundamentos legales apficados para
llevarda a cabo;

67 3. La autorizacion del ejercicio de la opcitn;
4. En su caso, las. cotizaciones consideradas,

67 especificando los nombres de los proveedores y los)
montos;

67 5. El nombre de la persona fisica 0 moral adjudicada;

67 6. La unidad admtmstratwa solicitante ¥ la respunsable:
de su ejecucion;

&7 7.'El ndmero, fecha, el monto del contrato y el plazo de
entrega o de ejecucin de los servicios u obra;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,

67 incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano

y ambiental, segtin comespanda;

19. Los informes de avance sobre las obras o servicios

contratados;

oA
19__.\E| convenio de terminacion; y

1Bl finiquito.

=

s-

'ﬁ’os informes ¢que por disposicion legal generen los
Sujetos Obligades;

Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus
facultades, competencias o funciones con la mayor
|desagregacidn posible;

Informe de avances programéticos o presupuestales,

2000 . 5
&7 ! balances generales y su estado financiero;
1Es atribucidn de Ja Secretaria de Administracian talcome lo
" - establace ef articulo 27 fraccién Vil y X1 de la Ley Orgdnica de la
67 XKl Padrén de proveedores y contratistas; Administracién Publica del Estade de Tamnaulipas. Por ello dicha
Ysecretaria se consideraré concentradora de la informacion.
- XX Los convenios de coordinacién y de eoncerlaclén con)
los sectores social y privado;
El inventari e bienes muebles e i
7 XXXV inventario d n uebl inmuebles en

posesion y propiedad;




5P eney,
o Vg

[+

67

ILas recomendaciones emitidas por los érganos publicos
del Estado mexicano u organismos intemacionales
garantes de Jos derechos humanos, asi como las
acciones que han llevado a cabo para su atencion;

67

Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o
pracedimientos seguidos en forma de juicio;

67

XXXV

Los mecanismos q:!é participacion ciudadana;

67

XXXVIil

Los programas que ofrecen, incluyendo informacién
sobre la poblacion, cbjetivo y destino, asi como los
trAmites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos
para acceder a los mismos;

67

XXX,

|Las actas y resoluciones del Comité de Transparencial
de los Sujetos Obligados;

67

XL

Todas las evaluaciones y encuesias que hagan los|
Sujetos Obligados a programas financiados con
recursos piblicos;

67

XL

Los estudios financiados con recursos pblicos;

&7

X

|E! listado de jubilados y pensionados y el monto que
reciben; '

Corresponde al Organismo Pablice Deseentralizado denominado
Instituto de Prevision y Seguridad Social la administracion de
pansiones ¥ servicios de seguridad social a los trabajadores y
sdrvidares publicos del Poder Elecutivo. Lo antericr de conformidad
con tos artfoulos 1y 111 de la Ley del instituto de Prevensitn Social
del Estads de Tamaullpas: .

67

XL

Los ingresos recibidos por  cualguier  concepto
sefialando el nombre de los responsables de recibirlos,
administraitos y ejercerios, asi como su destine,
Ilnd_icando el destino de cada une de ellos;

Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;

o@,,
o
~

Ie catalogo de disposicion y gula de archivo documental;

as actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi
Bomo las opiniones y recomendaciones que emitan, en
30 caso, los consejos consultivos;

%

XLvii

t»

Para efectos estadisticos, ! listade de solicitudes a las
empresas concesionarias de telecomunicaciones y
proveedores de servicios o aplicaciones de Internet para
la intervencion de comunicaclones privadas, el
acceso al registro de comunicaciones y ia localizacion
geogréfica en tiempo.real de equipos de comunicacian,
que -contenga exclusivamente el objeto, el alcance
temporal y Jos fundamentos legales del]
requerimiento, asi como, en su caso, fa mencién de
que cuenta con la autorizacién Judiclal correspondiente;

i

Dia conformidad con el Cédigo Nacional de Procedimientos Penales
en el artlculo 291, es facultad del titular de Ja Procuraduria General
de la Republica, & en guiznes este delegue esta facultad, asf como
los Procuraderes de las @ntidades Federativas, podran solicitar al
Juaz Fedaral de control campetente, por gualguier medio, la
autorizacién para practicar la intervencisn expresando el objeto y
necesidad de la misma. :

&7

XLvi

Cualquier ofra informacién que sea de ulilidad o se

. Jeonsidere relevante, ademas de la que, con base en la

informacion estadistica, responda a las preguntas
hechas con més frecuencia por e publico.




Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién de
' Tamaulipas
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ANEXO DEL ACUERDO AP 03/19
CONTRALORIA GUBERNAMENTAL
TABLA DE APLICABILIDAD

o (XaNSPAre, "
-

‘@6
o

67

El marco normativo aplicable al Sufeto Obligado, en el gue
deberd incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de
creacion, manuales administrativos, reglas de cperacion,
criterios, politicas, entre otros;

OBLGACIONES COMUNES

67

Su estruclura organica completa, en un formato que
permita vinculat cada parte de la estruclura, las
atribuciones y responsabilidades que le comwesponden a
cada servidor publico, prestader de  servicios
profesionales o miembro de los sujetos obligados, de|
conformidad con las disposiciones aplicables;

67

Las facultades de cada area;

67

‘|Las metas y objetivos de las areas de conformidad con
sus programas operativos

67

Los indicadores Telacionados con temas de interés
piblico -o trascendencia social que conforme a sus
funciones, deban establecer,

%

b

67

67

vi

Los indicadorés que permitan rendir cuenta de susr
objefivos y resuitados;

Vil

A nivel de jefe de depariamento o su equivalente, o de

El directoric de tados los servidores plblicos, a pani.r del

enor nivel, cuando se brinde atencién al pablico;
Tﬁauejsn o apliquen recursos pablicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el
imen de confianza u honorarios y personal de base.
= directorio debera incluir, al menos €l nombre, cargo o
ombramiento  asignado, nivel del puesto en l&
structura organica, fecha de alta en el carge, nimere
telefénico, -domicilio para recibir comespondencia ¥
direccion de comreo electrénico oficiales;

La remuneracion bruta y neta de fodes los servidores
piblicos de base o de confianza, de -lodas las
percepciones,  incluyendo  sueldos,  prestaciones,
gratificaciones, pfimas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacidn,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

La Secretaria de Administracion serd le encargada de publicar
las remuneraciones brutas y netas de los servidores piiblicos
del Estado, de conformidad con el articule 27, fraceidn 1V de 1z '
Ley Orgénica de la Administracién Pablica del Estado de
Tamaulipas. ' :

67

Los gastos de reprasentacion y visticos, asi como el
cbjelo e informe de comision correspondiente;

67

£l ndmero total de las plazas y del personal de base vy
confianza, especificando el total de las vacantes, por|
nivet de puesto, para cada unidad ad.minlstraﬂva;

67

X

Las contrataciones de servicios profesionales por
honorarios, sefialando los nombres de los prestadores

honorarios y el pericdo de contratacion;

de servicios, los servicios contratados, el monto de los]




_ La informacién en- versidn publica de las declaraciones
&7 - patimoniales de los servidores pablicos que asi o
determinen, en los sistemas habilitados para ello, de
acuerdo a la normatividad aplicable;
El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademés de|
67 X la diteccion electronica donde podran recibirse (as)
solicitudes para obtener ia informacién;
Moativan que! Esta informacién no es generada per la dependencia ya
que no esta dentro de sus atribuciones que le carresponden a la
Contralord Gubernamental, lo anterior con fundamento en el articulol
40 de la Ley Orgénica de fa Administraclén Piblica del Estado de
o | ww Las convocalorias & GORSUSOS para ocupar caigos ey et 0o v o qun o
|publices y los resultados de los mismos; Gobernador del Estado cuenta ¢on la facultad de nombrar y remover|
libremente a los servidores publicos y empleados de conflanza que
desempefien un cargo en el Goblemo det Estado, lo anteriar tiene|
{fundamento en efarticulo 4 numeral 1 da la Ley Orgdnica de la
Administracidn Piblica del Estada de Tamaulipas.
La informacién de los programas de subsidios, Motivan que: Esta informacién no es generada por la dependencia val
estimulos y apoyos, en el que se debera informar que no esta dentro de sus atribuciones que le corresponden a la
67 X respecto de los programas de transferencia, de Contralard Gubernamental, lo anterior con fundamente en e artlculol
“|servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los 40 de la Ley Orgdnica de fa Administracién Piiblica del Estado de
que s& deberd contener lo siguiente: Tamaulipas.
67 a) |Ares;
67 b) |Penominacidn del prograrma;
67 ¢} |Periodo de vigencia;
67 d) |Disefio, objetivos y alcances;
67 ! \nforn] aé\e.) Metas fisicas;
o i) T )
J; 67 n” Poblacién beneficiada estimada;
\i -
:‘h - ) {mshto aprobado, madificado y ejercido, asi- como los
S 4 i caléhdarios de su programacion presupuestal;
I Par 4o (o]
@ 5 AR -2 o
F 67 AARY IR Redqyisitos y procedimientos de accesa;
o
:u:_'- L AL v
6\5’ 3 ] pgnedimientn de queja o inconformidad ciudadana;
Loy
Yo &1 | o Nzl {Mecanismos de exigibiidad;
P
;?J,qi;ul Mecanismos de evaluacién, informes de evaluacidn y
. seguimiento de recomendaciones;
Indicadores con nombre, definicién, método de célculo,
67 I} |unidad de medida, dimension, frecuencia de medicidn,
nombre de las bases de datos utilizadas para su caleulo;
67 m) |Fermas de participacion social;
67 n) |Articulacidn con otros programas socisles;
67 i Vinculo a las reglas de operacion o documento
equivalente;
57 ol Informes peri¢dicos sobre la ejecucién y. los resultados
7 1de las evaluaciones realizadas; y .
Padrén de beneficiarios, mismo que debera contener los
siguientes datos: nombre de la persona fisica ¢
67 9 denominacion social de ks personas morales

otorgade para cada una de ellas, unidad territorial, en su
caso, edad y sexo,

beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo]




Las condiciones generales de trabajo, contralos o
convenios que regulen las relaciones laborales del
|personal de base o de confianza, asi como Jos recursos

{contratas colectivos de trabaje ded personal de base y los contrates

El sujeto obligado publicard la informacién arganlzada en dos
secclones. Lp primera relativa la normativa que regulo fos
relaciones laborales con ef personal que en &l traboje, Incluides fos

def personai de confianza y Segunda en donde el sujeto obligada
especifique cuales son los recursos piblicos econémicas, en especio
o danativas, qua ha entregado a los sindizatos, En tipo de

ivided laboral aplfcable: C cldn Politica, Leyes,

67 w piblicos econdmicos, en especie o donativos, que sean Cddigos Reglamentos, Decreto de Creacion, Munutles:
entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos administrotives, organizacionales, reglas de operacién, entre otros,
|publicos; ' esto de conformidad con los L Técnicos les para
ta Publi én, H logacidn, Est izacién de fo Informacion....
|fraccidn XV, en cuante a lo que respeca o Ja segunda parte de
¢ piiblicos en especie o a sindicatos si no aplica o
si no se ha llevado e cabo deberan poner una leyendaen el
| formato.
La informacion curicular, desde el nivel de jefe’ der
67 il departamento ¢ equivalente, hasta el litular del Sujeto]
Obligado, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;
. El listado de servidores publicos con sanciones|
67 Xvin administrativas definifivas, aspecificande la causa de|
sancion y la disposicion;
&7 X Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos paral
acceder a ellos;
67 W

Los tramites, raquisitos y formatos que ofrecen;

Jasignado, asi como los informes del ejercicio timestral
=del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad

La informacion financiera sobre el presupuesto

“lGubernamental y demas normatividad aplicable;

|anteproyecto de presupuesto de la Contraloria

Una de las funciones basicas de la Direccion Administrativa de
la Contraloria Gubernamental es: Administrar el uso adecuado
vy eficaz de los recursos humanos, materiales y financieros,
asignados en la Contrglorfa Gubernamental, asi como dar
apoyo a las unidades administrativas en materia de servicios
{generales, esto de conformidad con el Manwal de
Organizacidn de dicha dependencia, asi como otras de sus
atribuciones son: Autotizar en el dmbito de la dependencia, el

Gubernamental en coordinacion con las dreas adscritas a la
misma, controlando el ejercicio del presupuesto asignado,
Administrar los recursos financieros de acuerdoa la
normatividad establecida vigente verificando periodicamente
la disponibilidad. presupuestal de la dependencia.

67

XXin

|.a infarmacion relativa a la deuda publica, en términos
da la normatividad aplicable;

Esta informacion s atribucion de 1a Secretaria de Finanzas
de acuerdo a lo establecida en el arliculo 26 fraccion XVII de
|a Ley Orgénica de la Administracion Piblica del Estado de
Tamaulipas. Por ello dicha Secretaria se considerara
concentradera de fa informacion.

67

Xan

comunicacién social y publicidad oficial desglosada por
Itipo de medio, proveedores, nimere de contrato y,
concepto o campaiia; )

La presente fraceion no es aplicable, en virtud de que el Jefe

l.os montos destinados a gastos relativos gl

. |de la Ley de Adquisiciones para la Administracién Publica del

de la Gficina del Gobarnador es el que cuenta con la facultad
de dirigir la Coordinacion de Comunicacién Secial, lo anterior
tiene fundamento en el articulo 24 fraccion | de la Ley
Organica de la Administracion Pdblica dal Estadode |
Tamaulipas , a su vez en la misma Ley el Articule 27 fraccién
X sa Je delega al Secretario de Administracion la facultad
para intervenir en |a colebracidn de contratos que afeclen af
patrimonio del Gabierno del Estado, asi como el articulo 70

Estado de Tamaulipas, el cual establece que corresponde a la
Secretaria de Administracion la celebracion de los contraios
por parte de ia administracion pdblica eentral.




67

XV

Los informes de resultades de las auditorfas al ejescicio
presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen v,
&n su ¢aso, las aclaraciones que correspondan;

67

El resultado de [a dictaminacion de los estados
financieros,

67

Xl

Los montos, ctiterfios, convocatorias y listado de
Ipersonas fisicas ¢ morales a quienes, por cualquier|
motivo, se les asigne o permita usar recursos piblicos o,
en los términos e las disposiciones aplicables, realicen
actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas

recursos,

personas les entreguen sobre el usoy destine de dichos|’

Iotivan que: Esta informacién no es generada por la dependencia ya
que no esta dentro de sus atribuciones que le corrasponden a la
Contraloré Gubernamental, lo anterior con fundamento en elarticulo
40 de la Ley Organica de la Administracién Pdblica del Estade de)
Tamaulipas,

67

XXVl

Las concesiones, contratos, convenios, permisos,
licenclas o autorizaciones otorgados, especificando ios
titulares de aquellos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razén social det titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monte y madificaciones, asi como si el
procedimiento  involucra & aprovechamiento de
blenes, servicios ylo recursos piblicos;

67

xxvin

La informacibn sobre los resultados de ‘os
procedimientos de  adjudicacién  directa, inwitacion
restringida vy Meitacin de cualquier naturaleza,
lincluyenda la version pablica del expediente respactivo y
de tos contratos celebrados, que debera contener, por lo
menos, lo siguiente:

Esta informacién es atribucion de la Secretaria de Administracién de
acuerdo a o establecido en el articuto 27 fraccidn Vil de la Ley
Orgénica de la Administracién Pdblica del Estado de Tamaulipas. Por
ello dicha Secretarla se considerard concentradora de fa informacién.

67

A}

De licitaciones publicas o procedimientos de
invitacion restringida:

67
’a‘a in

1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los
fundamentos legales aplicades para llevaria a cabo;

7

fo
4"4‘2:4__

B

2. Los nombres de los participantes o invitados;

YN

;
%

» |3. El nombre del ganador y las razones que lo justifican;

i ©

Rl

4. E| area solicitante y la responsable de su ejecucién;

T

o
“2otingufe

5. | as convocatorias e invitaclones emitidas;

6: Los dicléménes y fallo de adjudicacién;

7. El contrato y, en Su caso, sus anexos;

67

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacic urbano
y ambiental, segln corresponda;

67

9. La parida presupuestal, de conformidad con el
clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser
aplicabls;

&7

10. Origen de los recursos especificando sl son
federales, estatales o municipales, asi como el tipo de

67

fonda de participacién a aportacion respectiva;

11, Los convenios modificatorios que, en su caso, sean
firmados, precisando el objeto y la fecha de celebracidn;

67

42. Los informes de avance fisico y financiero sobre las|
obras o senvicios contratados;

a7

13. El convenio de temiinacion; Y




67 14, El finiquito.
67 B) |De las adjudicaciones directas:
67 1. La propuesta enviada por el participante;
o7 2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para
llevara a cabo;
67 3. La autorizacion del gjercicio de la opcion;
4, En su caso, las cofizaciones consideradas,
67 gspecificando los nombres de los proveedores y los
montos;
67 5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
&7 6. La unidad administrativa solicitante y la responsable|
de su gjecucion;
67 7. El numero, fecha, el monto del contrato v el plazo de
entrega o de ejecucion de los servicios u abra;
8. Los mecanismos de vigilancia y supemvisidn,
&7 incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano
y ambiental, segin comresponda;
67 9. Los informes de avance sobre las obras o servicios
contratados;
67 10. El convenic de terminacién; y
67 11. El finiquito.
Una de las atribuciones del titutar de la Unidad de
Transparencia, asl como dal Comité de frasnparencia, es )
rendir un informa anual al titular u Grgane competente dal ente
publico sobre las actividades realizadas, con fundamanto en
los articulo 39 fraccén, XV y articulo 38, fraccidn VIIL, de 13
Lay da Transparencia Local. Ademas en el Manued do
Organizacién de |a Contraloria Gubemarmental seiffala que
’}) . - una de las atribuciones que tiene la Direcciéin de Auditorla
< Los informes que por disposicion legal generen los Piiblica es Presentar informas periddices a fa Subcontraloria
~ {Sujetos Ohligados; de Conirol y Auditorla, Teferentes a los avances de las
» |- auditorias y ravisiones realizadas a las dependencias y
g entidades del gobierno del estado, asi comodel
o Departamento de auditoria a gobiemo y seguridad publica,
_i,‘-". una de sus funciones especificas es, Elaborar pariddicamente
a‘;’ los infarmas ai titular de la Direccidn de Auditoria Pablica,

I

relativos a los avances y resultados de las actividedes del
departamenta, entrg muchos mas. ’

Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus{
facultades, competencias o funciones con la mayor
desagregacion posible;

67

peadl

Informe de avances programdticos o presupuestales,
balances generales y su estado financiero;

Una de las funciones espexificas de |a Direccién Administrativa dela
Contraloria Gubernamantal es Informar de manera periédica al
titular de la Contraloria Gubernamental, subre el efercicio del
prasupuesto .

autorizade, asl como las propuestas de ar iones y tr: enclas
da trecursos presupuestales, para su trdmite ante fa Secretarfa de
Finanzas, Autorizar en el dmbito de la dependencia, el anteproyesto
de presupuesto de la Contraloria Guberhamental en coordinacién
can las dreas adscritas 3 [a misma, controlando el efercicio del
presupuestoasignado.de conformidad con el Manual de
Organizacién de |a Contralorfa Gubernarnental,

67

XN

Padidn de proveedores y contratistas;

|Es atribucisn de Ia Secretaria de Administracién tal como lo

astablece el articulo 27 fraceion Vil de la Ley Orgénica de la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas. Por elio
dicha Sacretaria se considerard conceniradora de la
informacién,

a7

YY¥ill

Los convenios de coordinacién y de concertacidn con

Motivan que: Esta informacion no es generada por [a dependencia ya
que no esta dentro de sus atribuciones qua le correspondena la

Fantralne Giitharnamental In astarior ron fundamantn an el articuln|



anrran

los sectores social y privado;

40 de latey L;)rgén.ica de Iz Administracién Piblica del Estado de
‘Tamaulipas. .

El inventarioc de bienes muebles e inmuebles en

&7 XXXIv pasestén y propiedad;
Las recomendaciones emitidas por los drganoes plblicos
67 XXXV del Estado mexicano u organismos internacionales
garantes de los derechos humanos, asi como las
accionas que han llevado a cabo para su atencion;
Una de 1as funciones del Departamento de Procedimientos
Administrativos es aplicar y dar seguimiento a los
67 X0V Las res:olyciones v la'udos gue se emi_ta_n_en Procesos o procedimientos admiriistrativos turnados por los Grganos de
procedimientos seguidos en forma de juicio; Contrel Interna de las dependencias para la aplicacién de
sanciones econdmicas, de conformidad con el Manual de
QOrganizacidn de la Contraloria Gubernamental.
JMotivan que: Esta informacion no es generada por la
. . dependencia ya gue no esta dentro de sus atribuciones que le
67 200V Los mecanismos de parlicipacion ciudadana; corresponden a ka Contralord Gubernamental, lo anterior con
Jfundamento en ef articulo 40 de fa Ley Ctganica de la
Administracion Piblica del Estado de Tamaulipas.
Artlzulo 27 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del
{Estado de Tarmaudipas, vigente a partir del dfa 19 de julio de 2017,
Los programas que ofrecen, incluyendo informacion westa‘blece. que "Los entes piiblicos, previc al nombramiento, -
. sobre la poblacién, objetivo y destino; asi como los! de'5|gnacu§n o contmtacl.én de qu|er.\es pretendan ingrasar al servicio
7 XXXVIN tramites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos pliblics, consultardn el Sistema Nacional de Servidores Piblicas y
N 3 ' particulares sancionados de la Plataforma Digital Nacienal, con el fin
|para acceder alos mismos; de verificar si existen inhabilitacicnes de dichas personas”,
quecdando derogada la disposicién legal que le facultaba a la
dependencia para la expedicién del d it
67 XXXIX. Las acta§ ¥ resoll_.lciones del Comité de Transparencial
thi de los Sujefos Obligados; ,
(pﬁo a nf Or,
A S
& 2 ,
éf Motivan que: Esta informacién no es generada por la
g q\p tfodas las evaluaciones y encuestas que hagan los dependencia ya que no esta dentro de sus atribuciones gue fe|
g_ a4 " ujews Obligados a programas financiades con corresponden a la Contralord Gubernamental, [o anterior con
] ® L3 jrecursos publicos; fundamento en el articulo 40 de fa Ley Orgdnica de Ia
e ) Administracion Piblica del Estado de Tamaulipas.
-
?b N
q’qh Motivan que: Esta informacidn no es generada por la

Los estudios financiados con recursos pablicos;

dependencia ya que no esta dentro de sus atribuciones que e
correspenden a la Contralord Gubernamental, lo anterior con
fundamento en el articulo 40 de la Ley Orgdnica de la
Administracidn Publica del Estado de Tamaulipas.

£l listado de jubilados y pensionados v el monto que

Es competencia del IPSSET de acuerdo al articulo 1y 111 de la iev

67 xLn reciben: del Instituto de Previsidn Social del Estado da Tamaulipas. Por ella
! ' dicho Organismo se considerara concentrador de la informacién,
Los ingresos recibidos por cualquier conceplo
&7 XLl sefialando el nombre de los responsables de recibirlos,
adminisfrarlos y ejercerlos, asi como su destino,
indicando el destino de cada uno de ellos;
Moativan que: Esta informacién no es generada por la dependencia ya|
. que no esta dentro de sus atribuclones que le corresponden ala
67 XLV Donaciones hechas a terceros en dinere o en especie; Contralors Gubernamental, lo anterior con fundamento en el artlculo

40 de la Ley Orgédnica de [a Administracién Pablica del Estado de
Tamaulipas,




67

XLv

El catélogo de disposicién y guia de archivo documental;

67

XLvi

Las actas de sesiones ordinarias y extracrdinarias, asi
como las opiniones y recomendaciones que emitan, en
su caso, los consejos consultivos; :

Motivan gue: Esta informacion no es generada por la
dependencia ya que no esta dentro de sus atribuciones que le
corresponden a la Contralord Gubernamental, ko anterior con
fundamente en el articulo 40 de la Ley Organica de ia
Administracion Piblica del Estado de Tamaulipas.

67

XLvi

la ,.nfo'

Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las
empresas concesionarias de telecomunicaciones y
proveedores de servicios o aplicaciones de Internet para
la intervencién de comunicaciones privadas, el
acceso al registro de comuricaciones y la localizacion
lgecgrafica en tiempo real de equipos de comunicacién,
que contenga exclusivamente el objeto, el alcance
temporal y los fundamentos legales del
requerimiento, asi como, en su case, la mencién de
que cuenta con la autorizacion judicial correspondisnte;

¥

De confarmidad con el Cadigo Nacional de Procedimientos Penales
ety el articulo 291, es facultad dal titular de la Procuraduria General
de [a Republica, o en quienes este delegue esta facultad, asi como
|os Pracuradores de las entidades Federativas, podrin solicitar al
luez Federal de control competente, por cualquier medio, [
autorizacidn para practiear la intervencidn expresanda el objeto y
necesidad de a misma.

ik

67

XLvin

(5 : . o

“siCualquier ofra informacion que sea de utilidad o se
nsidere relevante, ademés de la que, con base en la
rmacidn  estadistica, responda a las preguntas)

heghas con mas frecuencia por el pablico.




l al ' Instituto de Transparencia y Acceso a la informacion de
_ Tamaulipas

ANEXC DEL ACUERDO AP D8/2019
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

TABLA DE APLICABILIDAD
. DBLIGACIONES COMUNES

El marco normativo aplicable al Sujeto Obligado, en el quel
deberd incluirse leyes, cédigos, reglamentos, decretos de
creacion, manuales administrativos, reglas de operacidn,
critetios, pollticas, entre otros;

67 |

|su estructura orgénica completa, en un formato gue
permita vincular cada parle de la estructura, las
atribuciones y responsabilidades que le corresponden a
cada servidor publico, prestador de servicios
profesionales o miembro de los sujstos obligados, de
conformidad con las dispoesiciones aplicables;

&7 L}

67 m |as facultades de cada ares; X

Las metas y 6bjetivos de las areas de conformidad con

57 w sus programas aperativos

Les i 1tos Técnicos para la publicacién, he
estandarizacién... sefiala que de acuerdo a lo establecido en el articulo 3,
fraccitin X(l i la Lay General de Transparentia y Accese a fa Informacion
Piiblica, aquellos temas que son relevantes o beneficiosos para la sociedad v
cuya divulgacldn resulta (til para que el piblico comprenda las actividades
que llevan 4 cabo [os sujetos obligados.
DE ACUERDD COMO LO ESTABLE EL REGLAMENTC INTERICHR DE OBRAS
dees© aflaz, . ’ PUBLICAS. _
P’ 0;‘, EL ARFICULD 29.- La Direccién de Planeacidn, estard agstrita afa
Subisecretar(a de Planeacidn y Prayectos. 1. Le Direccldn de Planeacidn,
astars a cargo de un Director, a quien le carresponde el despacho de los
asuntas sigulentes: 1l.- Coordinar las acciones tendientes a I2 toma de

come do de las evatuaci ded pefio y grado de

. cumplimignto de los objetivos, metas e indicadores establecidos en la
Los indicadores relacionados con temas de interés| - Secretaria de Obras Poblicas;
plklico o trascendencia social que conforme a sus X MANUAL DE GRGANIZACION DE DICHA SECRETARIA MENCIONA QUE: EL
funciones, deban establecer; : DEPARTAMENTO DE REVISION una de sus funclones especificas es: Obtener
f indicadeores que permitan monitorear el desarrello de las chras y evaluar
bieth te el o pefio de las emp en cuanto a i de
plazos, montos v calldad de |os trabajos ejecutados, que sirva de pardmetro
para futuras obras, Ademas, I3 Direccidn de Planeacidn una de sus

funciones es: Coordinar las di 3 |2 toma de declsi
como resultadao de Ias evaluaciones de B y grado d | Mol
de |os objetivos, metas e indi Blecidos en [a secretaria.

El Departzmento de planeacién; Dafinir en coordinacidn con las dreas
técnicas de [a secrelaria, los ohjetivos, metas e indicadores de desempefio,
de cada una de 185 areas y de tada 1a secretarfa y este mismeo departamento
P i en inacidn de las dreas torrespondi fa infi ids

neceserla para la evaluacidn y toma de decisiones, del cumplimiente de
b metas e indicadores establecidos en la secretaria,

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus

7 v cbjetivos y resultades;

El directorio de todos los servidores pablicos, a partir delf
nivel de jefe de departamento © su equivalente, o de
menor nivel, cuando e brinde atencién al publico;
manejen o apliquen recursos plblices; realicen actos def
autoridad o presten servicios profesionales bajo &
67 Wit |régimen de confianza u honorarios y personal de base.] - X
£ directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento  asignado, nivel del puesto en laf
estructura organica, fecha de alta en el cargo, ndmero
telefénico, domicilio para recibir correspondencia
direccién de correo electronico oficiales;

1~ eewncimmemnitie lmadn e mebe da dedes lea sanddaean



Ld IEH“JIiBI_HUlUII UlLigd ¥ Feeld e WUOE IUE SEIVIILIES) I.aSer:retarla de Adminlstracién seré ]E‘encal'gada dE
p::ﬂlgogio::s bais:cluoe: deu c?:f;z?s' dere‘;g;in::: ) publicar las remuneraciones brutas y netas de los servidores
67 vis gratiﬁgaci on eé pzim:s comisiones ! di eptas bono sl publicos del Estado, de conformidad con el articulo 27,
astimulos, ingresos y sistemas ds compensacion, fracclén 1V de ta Ley Orginlca de la Adminlstracion Piblica
sefalando-la periodicidad de dicha remuneracién; del Estado de Tamaulipas. -
&7 " ! Los gastos de representacion y viéticos, asi como &l
objeto e informe de comisidn correspondiente;
El numero total de las plazas y del personal de base y|
67 X confianza, especificando el total de las vacantes, por
nivel de puesto, para cada unidad administrativa;
Los Lineamientas Téenlcos Generales para la publicaclén,
homologacida y estandarizac?én... sefiata que el cumplimiento de
esta fraccidn, publicardn informacién de las personas contratadas
bajo el régimen de servicios profastonsizs per honararios y servicios
Las contrataciones de servicios profesionales por profesionales por honeraras asimilados a salarios; entandiéndose
&7 X honorarios, sefiatando los nombres de los prestadores éstas como los servicias que se contratan w’o prestan a <ambilo de
. de servicios, [os servicios contratados, el monto de los) una retribucion por ellos. .
honoratios y el petiodo de contratacién; En el periodo en el qua los Sujetes Obllgados no.cuenten can
personal contratado bajo este régimen, deberdn aclarario mediante
upa leyenda debidamente fundamentada y motivada por cada
periodo que asl sea.
La informacion en versidn plblica de las declaraciones J&s atribucisn de la Contralorfa Gubernamental, de conformidad can
-7 - pairimoniales de los servidores pablicos que asi lo el articulo 40 fraccién XIIl de la Ley Organica de la Administracién
determinen, en los sistemas habilitades para ello, de Piiblica del Estado de Tamaulipas. Por ello dicha Contealoria se
acuerdo a la normatividad aplicable; considerard concentradora de la infarmacidn,
El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de
a7 X la direccion elecirdnica donde podrdn recibirse las
solicitudes para obtener la informacion;
67 v Las convocatorias a cONCUrSOS para ocupar cargos
piiblicos y los resultados de [os mismos;
La informacién de los programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en el que se deberd informar
‘Ggl xv respecto de los programas de transferencia, de
50 alain 01_7;,6 servicios, de infraestructura social y de subsidio, en losi
VSF' C‘;c que se debera contener lo siguiente:
o %
& 7 B |Ares;
:- kY o)
£ ‘ﬁ-i"?“ o | 6B |Denominacién del programa
g el | 2
7 N 1]
% 5 Periodo de vigencia;
- J
\'s L -
% 6! < % d) |Disefo, objetivos y alcances;
o L
£77) e T
£ T ¥ e) |Metas fisicas;
67 i f} |Poblacién beneficiada estimada;
67 ) Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los
B! {calendarios de su programacion presupuestal;
&7 h} |Requisitos y procedimientos de acceso;
67 ) [Procedimiento de queja ¢ inconformidad ciudadana;
67 J} |Mecanismos de exigibilidad;
67 K Mecanismos de evaluacion, informes de evaluacuun vl
seguimiento de recomendaciones,;
Indicadores con nombre, definicidén, método de caleulo,
67 1) |unidad de medida, dimensién, frecuencia de medicion,
nombre de las bases de datos uliizadas para su céleulo;
67 m) |[Formas de participacion social;
67 n) JArticulacién con otros programas sociales;
Vinslls s lae ranlae Aa ~naracidn A Assoiantal




1565 tramites, requisitos y formatos que ofrscen;

7 gy [P @ me myme ue o upsisuaun w s
equivalente;
67 o) Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados
de las evaluaciones realizadas; y
JPadron de beneficiarios, misme que debera contenar los
siguientes datos: nombre de la persona fisica o
7 P} denominacién social “de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio p apoyo
otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en su .
caso, edad y sexo.
De conformidad con los Lineamientas Técnlcos Generales para la
Publicacldn, Homologacidn, d 5n da la Informacidn....
en la fraccidn XVI. El sujoto obligada publicard la informacién
organlzada en dos secciones, La primera relativa |a normativa que
Las condiciones generales de trabajo, contratos of- ragufa las relaciones raborala:s con &l personal que en &l trabaje,
convenios que regulen las relaciones laborales del incluidos los contratos colectives de trabajo del parsanal de base y
&7 - personal de base o de confianza, asi como los recursos ];s_::n"::t"::::e:?f? a::e “I"ﬁa"zal ¥ Segunda en l:;:“ o
plblicos econdmicos, en espedie o donativos, que sean Iete OOE pecifiqus cugles son 'os racursos pu
entregades 2 los sindicatos y ejerzan como recurso econdmicos, en especio o donatives, que ha em_:regadu 3 Ios. ]
i sindicatos, En tipo de normatividad laboral aplicable: Constitucitn
pliblicos; ’ Palitica, Leyes, Cédigas Reglamentos, Decrato de Creacién,
M I iministrativas, organizacionales, reglas de op ién,
entre otros. En caso de que asta Sacretarla no otorgue recursos
pliblicas econdmicos, en especie o donativos publicara en una
leyenda en efapartado de notas que no otorgan dichos recursos.
JLa informacién curricular, desde el nivel de jefe de
€ it dep_arlamento o equivalents, ha_sta el titular del Sujeto
Obligado, asi como, en su casc, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;
1 isado de sorvdorss piblios con sanciones e s
-61 XVl adml,msnatl-va_s de_ﬁr:lmvas, especaﬁcando la causa de fstacda de Tamaulipas. Por ello dicha Contralorfa se considerara
sancion y la disposicion; concentradora de la informacién,
De conformidad con [os Lil lentos Técnicos G les para la
Publicacién, H I idn, k: i6n de 1z Infor
sefialan que en esta fraccidn deberan publicar i informagicon
necesaria para que los particulares conozcan y gocen de los servicios
publicos que prestan, entendiéndose éstos como las actividades
realizadas por Ia administracién piklica para satisfacer necesidades
_@5( a m’n Los servicios que ofrecen sefalando [0s requisites pava de a pablacién, sea direct mediante permisionario,
4}0 L D). acceder a gllos; concesionario o empresas productivas del Estado, sk conforme
S '_'779 a las leyes v reglamentos vigentes. Asimismp, se debers incluir los
c} C}( 5 servicios en materla de accese a la informadén y protecclén de
q‘? »3 datos p les, como 1a or y asesaria para ejercer los
,%- % derechos de access a la Informacién pablica y de acceso,
ﬁ' < A - ractificacién, cancelacién y oposicidn de dates personales que todo
s w sufeto obligado debe proporcionar.
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PRESUPUESTO DE EGRESCS CEL GOBIERNO DEL ESTADD DE TAMAULIPAS,
PARA EL EIERCICHD FISCAL 2017.
TITULD PRIMERG DEL EIERCICIO, CONTROL, SEGUIMIENTO ¥ EVALUACK)
DE LAS ASIGNACIONES PRESUSPUESTALES -
CAPITULO PRIVIERO DISPOSICIONES GENERALES
La informacién financiera sobre el presupuesio ARTICULO 3, En e eferdicio def presupuesto aprabado, fos titulares de fas
67 i asignado, asi como ios informes del ejercicio timestral dependencias y entidades de la administracion publica estatal serén
. del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad bles de que su aplicacién se realice en apego al Artfculo 4 Bis de la
Gubemanental y demdas normatividad aplicab[e; Ley de Gasto Piiblico del Estado, de conformidad con: los principlas recteres
de efidencia, eficacia, economia, transparencia, honrades, austeridad,
rendicién de cuentas, difusién de la informacion financlera, perspectiva
territorial y de género, y de evaluacién del desempefio, respecta del manejo
de los recursos pidblicos ’
67 o La informacion retativa a la deuda pablica, en términos
f de la normatividad aplicabls;
Los montos destinades a gastos relatives a
57 ol comunicacion social y publicidad oficial desglosada por]
tipo de medio, proveedores, nimere de contrato y
concepto o campafia;
I s iebmnrinan dm st Hasdae dn Lon Sitmvimn al
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presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen v,
en su caso, las aclaraciones que correspondan;

67

El resultado de la dictaminacién de los estados
|financieros;

67

vl

Los montos, criterios; convocatorias vy listado  de|
personas fisicas o morales a quienes, por cualquier
motivo, se les asigne o permita usar recursos piblicos o,
en los términcs de las disposiciones aplicables, realicen
acios de autoridad. Asimismo, los informes que dichas
personas les entreguen sobre el Uso ¥ destino de dichos|
recursos,

67

v

Las concesiones, contratos, convenios, permisos,
licencias o autorizaciones otorgados, especificando fos
fitulares de aquellos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razén social del titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, montoe y modificaciones, asi como si elf
procedimiento involucra el aprovechamiente def
bienes, servicios y/o racursos pablicos;

67

X

La informacién sobre los resultados de los
procedimientos de adjudicacion directa, invitacion
restringida  y lictacibn de cualquier naturaleza,
incluyendo [a version pablica del expediente respectivo y
de los contratos celebrados, que debera contener, por lo
menos, lo siguiente:

67

A

De licitaciones puablicas o procedimientos - de
invitacion restringida; '

1. La convocatoria o invitacidn emitida, asl como los
fundamentos legales aplicados para llevaria a cabo;

2. Los nombres de los participantes ¢ invitados;

3. El nombre del ganador vy las razones que lo justifican;

4. El &rea solicitante y la responsable de su ejecucion;

5, Las convocatorias e invitaciones emitidas;

Jl6. Los dictamenes y fallo de adjudicacion;
=5

= |7. El contrato y, en su caso, SUs anexos,

8. Los mecanismos de vigilancia vy supervision,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacte urbano|
y ambiental, segtin corresponda;

9. La parida presupuestal, de conformidad con el
clasificador por objete del gasto, en el caso de ser
aplicable; -’

10. Crigen de los recursos especificando si son

67 federales, estatales o municipales, asi como el tipo de|
fondo de parlicipacion o aportacion respectiva;

o7 11, Los convenios modificatorios que, en su caso, sean,
Ifirmados, precisando el objeto y la fecha de celebracién;

67 12, Los informes de avance fisico y financiero sobre las
obras o servicios confratados;

67 13. El convenic de terminacion; y

67 14, E finiquito.

67 B) jDe las adjudicacibnas directas:

67 1. La propuesta enviada por el participante;

57 2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para

llevaria a cabo; |




desagregacion posible;

67 3. La autorizacion del ejercicio de la opcitn;
4. En su caso, las cotizaciones consideradas,
67 especificando los nombres de los proveedores y los|
montos:
67 5. El aombre de [a persona fisica.o moral adjudicada;
67 6. La unidad administrativa solicitants y la responsable
de su ejecucion;
67 7. El niimero, fecha, el monto de! contrato y el plazo de
entrega o de ejecucién da los servicios u obra;
8, Los- mecanismos de vigillancia v supervision,
67 incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano
y ambiental, segiin corresponda;
9. Los informes de avance sobre las obras o servicios
67
contratados;
67 10. El convenio de terminacion; v
67 11, El finiquito.
) Los . infonmes que por disposicidn legal generen los
67 X
Sujetos Obligados;
De conformidad con los I.Ineamientos Técnlcos Generales para la
bl on, H Eaciin, E darizaclén de la informacldn..,
Para dar cumplimiento a lo blecido en esta fraccion, todos Jos
7 biigados deberdn publicor una reh de fos isticas
de cualquier tpa que hoyan g do en de sus
| facultodes, . tas y/o funch y wvincular o fos
dacumentns, bases de dotos y/o sistemas donde se registran fos
: r Iddi ivas, fos cuales deberdn ofrecerse en
B Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus | formoto abrerta, de acuerda con el concepto establecido en |a Ley
67 0 facultades, competencias o funciones coh la mayor| General, articulo 3, fracclon X, que a la letra dice: “Formatos

Ablerias: Conjunta de caracteristicas téenicas y de presentacion de
la informacién que corresponden a |2 éstructura ldgica usada para
almacenar datos de forma integral y facllitan su procesamiento
digital, cuyas especifi estén disponibl ublicamente y que
permiten el acceso sin restriccién de uso por parte de los usuarios,”
Todo sujete obligade deberd publicar y actualizar la informacién
minime trimestralmente, a menos que de conformidad con la
Inormatividad aplicable sa establezean otros periodos de
actualizacién de los resultados estadisticos.

Informe de avances programaticos o presupuestales,
balances generales y su estado financiero;

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERND DEL ESTADO DE TAMAULIPAS,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017.

TITULO PRIMEROQ DEL EJERCICIO, CONTROL, SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES

CAPTULO PRIMERD DiSPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 3. En el ejercicie del presupuesto aprabaco, los titulares de las

dependencias y entidades de la administracién piblica estatal serdn

resp bles de que su apll &n se realice en apego al Artleulo 4 Bis de la
Ley de Gasto Piblico del Estade, de confermidtad con los principias rectares
de eficiencia, eficacia, economia, transparencia, honradez, austeridad, *
rendirién de cuentas, difusidn de la informacidén financiera, perspectiva
territarial y de génerc, v de evaluaclén del d pei p del manejo

" {de les recursos publicos

67 R Padrén de proveedores y contratistas;
67 x'xx.m Los convenios de coordlnsclén y de concertacién con,
- los sectores social y privado;,
XXXV Ef inventario de bienes muebles e ‘inmuebles en
67 L Iposesién ¥y propiedad;
) ILas recomendaciones emitidas por los drganos piblicos
&7 00V del Estado mexicano u organismos internacionales

garantes de los derechos humanos, asi como las
Iacciones que han llevado a cabo para su afencién;




XXXVI

Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o

&7 pracedimientos seguidos en forma de juicio;
67 XXXV Los mecanismos de participacion ciudadana;
Los programas gue ofrecen, incluyendo informacion
67 XXV sobre la poblacion, objetive y destino, asl como los|
tramites, tiempos de respuesta, reguisitos y formatos
para acceder a los mismos;
Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia
&7 | XXnK. de los Sujetos Obligados;
Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los|
67 XL Sujetos Obligados a programas financiados con
Jrecursos piblicos; -
67 XL Los estudios financiados con recursos puklicos;
. - N Es competencia del IPSSET de acuerdo al articulo 1y 111 de la Ley
67 | xem rEe' '.':‘E‘f"’ de jublados y pensionados y e monto quel det Instituto de Previslén Soclal def Estada de Tamatlipas. Por ello
Ci er!' dicho Instituto se considerard toncentrador de la informacion.
Los ingresos recibidos por cualquizr  concepto
67 XUl sefalando el nombre de los responsables de recibitlos,
administraries y gjerceros, asi como  su  destino,
indicando el destino de cada uno de ellos;
67 XLV |Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;
67 XLV El catdlogo de disposicién y guia de archivo documental;

Las aclas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi
como las opiniones y recomendaciones que emitan, en
su caso, los consejos consultivos;

Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a lag|
empresas concesicnarias de telecomunicaciones y
proveedores de servicios o aplicaciones de lntemet para
fa intervencion de comunicaciones privadas, el
acceso Al fegistro de comunicaciones y la localizacibn
geografica en tiempo real de equipos de comunicacién,
que contenga exclusivamente el objeto, el alcance!
temporal y los fundamentos legales del
vrequetimiento, asi como, en su casg, la mencién de;
que cuenta con la autorizacion judicial correspondiente;
¥

De eonforniidad con el Codigo Nacional de Procedimientos
Penales en el articulo 291, es facultad del titular de la
Procuraduria General de la Republica, o en quienes este
delepue esta facultad, asi como los Procuradores de las
entidades Federativas, podran soliciter al Juez Federal de
control competente, por cualquier medio, la autorizacion para

-Jpracticar la intervencidn expresando el objeto y necesidad de

|2 misma.

67

XLvin

Cualquier otra informacién que sea de utlidad o se
considere relevante, ademas de la que, con base en I
informacidn estadistica, responda a las preguntas,
hechas con mas frecuencia por el plblico.




