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UHNIDAD DE FREVIEION ¥ BEGURIDAD S0C1AL
DEL EETADD DE TAMAULIPAS

UNIDAD DE PREVISION Y SEGURIDAD INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESD
SOCIAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS A LA INFORMACION DE TAMAULIPAS

CONVENIO QUE PARA LA PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL EN EL RENGLON DE PRESTACIONES
ECONOMICAS, SOCIALES, CULTURALES ¥ DE ASISTENCIA PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
GOBIERNO DEL ESTADO, CELEBRAN POR UNA PARTE, LA UNIDAD DE PREVISION Y SEGURIDAD
SOCIAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA UPYSSET",
REPRESENTADA POR EL C.P. CARLOS BEMJAMIN GOMEZ GUERRA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL, POR OTRA PARTE, EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION DE TAMAULIPAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
INSTITUTO", REPRESENTADO POR EL LIC. JUAN CARLOS LOPEZ ACEVES, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL; ASI MISMO, COMPARECEN EN CALIDAD DE TESTIGOS, EL
C.P. JAVIER GUTIERREZ ELIZONDO, DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE “LA UFYSSET", EL LIC. JORGE
ANTONIO PUENTE MIRELES, COORDINADOR JURIDICO DE "LA UPYSSET", LIC. ANDRES GONZALEZ
GALVAN, SECRETARIO EJECUTIVO DE "EL INSTITUTO" ¥ EL LIC. CESAR ABRAHAM RAMIREZ ROJAS,
JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA DE “EL INSTITUTO"; SUJETANDO EL PRESENTE, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

I.- DECLARA “LA UPYSSET" POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE LEGAL:

LI- QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS, CREADO MEDIANTE DECRETO GUBERNAMENTAL PUBLICADO EN EL PERIGDICO
OFICIAL DEL ESTADO CON FECHA 1* DE FEBRERD DE 1984, CON LA FINALIDAD DE CONSTITUIR EL
REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL GOBIERNO DEL



ESTADO DE TAMAULIPAS Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL: QUE TIENE SU DOMICILIO FISCAL UBICADD EN AVENIDA CARRERA
TORRES, NUMERQ 102 ALTOS, EN CIUDAD VICTORIA, TAMAULIPAS Y QUE SU REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES ES EL SIGUIENTE: UPS 840202 UN2,

LIl.- QUE SU REPRESENTANTE LEGAL ES EL C.P. CARLOS BENJAMIN GOMEZ GUERRA, EN VIRTUD
DEL NOMBRAMIENTO DE DIRECTOR GENERAL, QUE EN 5L FAVOR EXTENDIERA EL C. GUOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, CON FECHA 4 DE MARZOD DE 2008 ¥ CON PODER GENERAL PARA
PLEITOS ¥ COBRANZAS, ACTOS DE ADMIMISTRACION Y DE DOMINIO, OTORGADD POR EL H,
CONSEJD DE ADMINISTRACION DE LA UPYSSET, EN SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 12 DE
MARZO DEL AND 2008, QUEDANDO PROTOCOLIZADD MEDIANTE ACTA NUMERD MIL CIENTO
SESENTA Y SEIS, FOLIO NUMERO CIENTO CINCUENTA, DANDD FE EL LIC. HERMAN DE LA GARZA
TAMEZ, TITULAR EN LA NOTARIA PUBLICA NUMERQ 294, CON EJERCICIO EN CD. VICTORIA,
TAMAULIPAS, CONTANDO CON LAS MAS AMPLIAS FACULTADES PARA CELEBRAR ESTE TIPO DE
CONVENIOS, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 111 DE LA LEY DE LA UNIDAD
DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.

Lill.- QUE ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR LAS PRESTACIONES A QUE HACE REFERENCIA EL
ARTICULO 3 DE LA LEY DE LA UPYSSET, A LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE "EL INSTITUTO", EN
LAS CONDICIONES QUE LA PROPIA LEY ESTABLECE ¥ CON LAS REGLAS Y DISPOSICIONES QUE PARA
SU OPERACION SE DETERMINEN.

II.- DECLARA "EL INSTITUTO", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL:

IIL- QUE ES UN ORGANQ ESPECIALIZADO DE CARACTER ESTATAL CON PERSONALIDAD JURIDICA Y
PATRIMONIO PROPIO, AUTONOMIA PRESUPUESTARIA OFERATIVA, TECNICA, DE GESTION Y DE
DECISION, ¥ QUE SE ENCUENTRA REGISTRADO ANTE EL SISTEMA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA,
COM REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES NUMERQ ITAD7O705N T3,

ILIL.- QUE SU REPRESENTANTE LEGAL ES EL LIC. JUAN CARLOS LOPEZ ACEVES, EN VIRTUD DE
NOMBRAMIENTO DE COMISIONADO DE “EL INSTITUTO®, QUE EN SU FAVOR EXTENDIERA EL C.
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, EN FECHA 04 DE ENERO DEL 2008 Y CON LA



CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL, SITUACION QUE SE ACREDITA CON LAS FACULTADES QUE SE
LE OTORGAN A TRAVES DE DECRETO GUBERMAMEMTAL MUMERD LIX-958 PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO NUMERQ 81, TOMO CXO041, DE FECHA 05 DE JULIO DEL ARD 2007,
AL TENER LA CALIDAD DE PRESIDENTE DE “EL INSTITUTO® ¥ QUE DE ACUERDD CON LAS
FACULTADES INHERENTES, COMPARECE EN ESTE ACTO A CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO,

ASI MISMO, SE ACREDITA LA CALIDAD DE PRESIDENTE DE "EL INSTITUTO", CON ACTA DE LA
REUNION DEL PLENO DE LA COMISION DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DE TAMAULIPAS, PROTOCOLIZADA A TRAVES DE INSTRUMENTO PUBLICO
NUMERO TRESCIENTOS NUEVE, FOLID NUMERD SESENTA ¥ UNO AL SESENTA Y CUATRO, DE FECHA
MUEVE DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL OCHO, PASADA ANTE LA FE DEL LIC. HECTOR TEJEDA
RODRIGUEZ, NOTARIO PUBLICO ADSCRITO A LA NOTARIA PUBLICA NUMERQ NOVENTA Y OCHO.

ILHL- QUE "EL INSTITUTO", TIENE POR QBJETO:

« DIFUNDIR, PROMOVER Y PROTEGER LA LIBERTAD DE INFORMACION PUBLICA CONFORME A
LAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL ESTADD DE TAMAULIPAS.

s GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION COMO UN ELEMENTO MUY
IMPORTANTE EN LOS REGIMENES DEMOCRATICOS, PARA LA SUSTENTACION DE UNA RELACION
TRANSPARENTE ENTRE LA SOCIEDAD Y LOS ENTES PUBLICOS, AL TIEMPO QUE AFIRMA LAS
VIRTUDES DE LA RENDICION DE CUENTAS.

IV~ QUE ES SU INTENCION, QUE A TRAVES DE LA FIRMA DEL PRESENTE CONVENIO, QUE "LA
UPYSSET" PROPORCIONE EN BENEFICIO DE SUS TRABAJADORES, LAS PRESTACIONES ESTABLECIDAS
EN EL ARTICULO 3+ DE LA LEY DE LA UPYSSET, DANDO CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE
SEGURIDAD SOCIAL, A LAS PRESTACIONES QUE ESTABLECE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA LEY DEL TRABAJO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO
DE TAMALLIPAS, LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO Y LA LEY DE LA UPYSSEL
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IV~ QUE TOMANDO EN CUENTA QUE ES UM ORGAND ESPECIALIZADO DE CARACTER ESTATAL, ES
CONGRUENTE SOLICITAR LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD SOCIAL POR PARTE DE "LA UPYSSET", EN
VIRTUD DE LA RELACION DE TRABAJO ENTRE "EL INSTITUTO" Y SUS TRABAJADORES.

lli- DECLARAN AMBAS PARTES:
fIl.L- QUE TIENEN INTERES EN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO.

liLIL-.QUE SE RECONOQCEN LA PERSONALIDAD CON QUE CONCURREN A ESTE ACTO, CON SUS
NOMBRAMIENTOS DEBIDAMENTE CERTIFICADOS.

HLIL- QUE PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES QUE ESTABLECEN LA OBLIGACION DE
BRINDAR LA SEGURIDAD SOCIAL A LOS TRABAJADORES DE "EL INSTITUTO" ¥ CONSCIENTES DE LOS
BEMEFICIOS OUE REPRESENTAN PARA ELLOS Y 5US FAMILIAS, DESEAN CELEBRAR EL PRESENTE
CONVENIO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- LAS PARTES ACUERDAN QUE EL PRESENTE CONVENIO LO SUSCRIBEN CON EL OBIETO
DE OTORGAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE PREVISION, SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA
MEDICA, A LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE LABORAN EN "EL INSTITUTO", ASI COMO PARA SUS
FAMILIARES DERECHOHABIENTES QUE SE ENCUENTREN AFILIADOS A "LA UPYSSET",

SEGUNDA.- ASIMISMO, LAS PARTES ESTAN DE ACUERDO EN QUE "LA UPYSSET™ ATENDIENDO SU
SITUACION ECONOMICA Y LAS APORTACIONES DE "EL INSTITUTO", POR SI MISMA O EN SU CASQ, A
TRAVES DE CONVENIOS SUSCRITOS CON TERCEROS, BRINDARA LOS BEMEFICIOS QUE HAN
QUEDADO SENALADOS EN LA DECLARACION LIl A LOS THABAJADORES SENALADOS EM LA
CLAUSULA QUE ANTECEDE.
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TERCERA.- TAMBIEN CONVIENEN LAS PARTES, QUE LOS SERVICIOS MEDICOS QUE SE OTORGUEN A
LOS TRABAJADORES QUE LABORAN EN  "EL INSTITUTO™ ASI COMO PARA SUS FAMILIARES
DERECHOHABIENTES, SE REGIRAM EN LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL CONVENIO QUE "LA
UPYSSET", SUSCRIBIERA CON "SERVICIOS DE SALUD EN TAMAULIPAS®, EN FECHA DOS DE ENERO
DE 2007, DEL CUAL LAS PARTES TIENEN AMPLIO CONOCIMIENTO,

CUARTA- “EL INSTITUTO™ Y "LA UPYSSET", ACUERDAN QUE EN RELACION A LAS CUOTAS
DERIVADAS POR CONCEFTO DE SERVICIO MEDICO, ESTAS PODRAN SER MODIFICADAS O
ACTUALIZADAS EN LOS TERMINOS QUE CONVENGAN "LA UPYSSET" ¥ "SERVICIOS DE SALUD";
OBLIGANDOSE “LA UPYSSET", A ENVIAR AVISO A "EL INSTITUTO", SOBRE LOS CAMBIOS DENTRO DE
LOS 10 [DIEZ) DIAS SIGUIENTES A QUE TENGA COMOCIMIENTO Y LA FECHA DE APLICACION DE
ESTOS.

QUINTA- LAS PARTES CONVIENEN QUE PARA CUBRIR EL SERVICIO MEDICO ENUNCIADOD EN LA
FRACCION XII DEL ARTICULD 3¢ DE LA LEY DE LA UPYSSET, "EL INSTITUTO" SE OBLIGA A RETENER
EL 4.5% DEL SALARIO BASE QUINCENAL DE SUS TRABAJADORES, ASI COMO A APORTAR EL 11.5%
SOBRE EL MISMO CON RECURSOS PROPIOS DE “EL INSTITUTQ". ESTAS CUOTAS DEBERAN SER
ENTERADAS A *LA UPYSSET", EN UN PLAZO NO MAYOR A CINCO DIAS NATURALES POSTERIORES A
LA QUINCENA PAGADA.

SEXTA.- TAMBIEN LAS PARTES ACUERDAN, QUE PARA GOZAR DE LOS BENEFICIOS QUE ESTABLECE
LA LEY DE LA UPYSSET EN SU ARTICULO 3¢, CON EXCEPCION DE LAS FRACCIONES V, XII, XVI, ¥VII,
XX y XX DEBERAN A PARTIR DE LA FIRMA DEL PRESENTE CONVENIO, APORTAR LOS
TRABAJADORES ¥ "EL INSTITUTO" CANTIDADES EQUIVALENTES A LAS SENALADAS EN LOS
ARTICULOS 13 ¥ 16 DE LA LEY DE LA UPYSSET: 65 Y 10% RESPECTIVAMENTE, DEL SUELDO BASE
QUINCENAL O SUS AUMENTOS. LA APORTACION CORRESPONDIENTE A LOS TRABAJADORES, SERA
DESCONTADA QUINCENALMENTE DE SU NOMINA, LOS DIAS DE PAGO (15 ¥ 30 DE CADA MES),
ACATANDO LO DISPUESTO EM EL ARTICULD 14 DEL MISMO ORDENAMIENTO, CANTIDADES QUE “EL
INSTITUTO" DEBERA ENTERAR A “LA UPYSSET", EN UN TERMINO QUE NO SEA MAYOR DE CINCO
DIAS NATURALES, POSTERIORES A LA QUINCENA PAGADA. EL INCUMPLIMIENTO A LO ANTERIOR,
CAUSARA UN INTERES MORATORIO DE 1.3 VECES LA TASA LIDER ANUAL DEL MERCADO, DURANTE
EL TIEMPO QUE DURE TAL INCUMPLIMIENTO, CONSIGNADO EN EL ARTICULO 14 DE LA LEY DE "LA
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UPYSSET", TODO LO ANTERIOR, PARA EFECTO DE QUE SE EMPIECE A GENERAR LA ANTIGUEDAD EN
EL FONDO DE PENSIONES QUE SE MENCIONA EN EL CAPITULO 1l DE LA LEY DE LA UPYSSET,

SEPTIMA.- LAS PARTES SIGUEN MANIFESTANDO, QUE PARA QUE LOS TRABAJADORES DE "EL
INSTITUTO® TENGAN DERECHO A LA PRESTACION DEL SEGURO DE RETIRQ, CONVIENEN QUE
DEBERAN APORTAR LOS TRABAJADORES QUINCENALMENTE $14.86 (CATORCE PESOS BE/100 MMN.)
Y “EL INSTITUTO®" LA CANTIDAD DE $38.29 (TREINTA Y OCHO PESOS 29/00 M.N.); DEBIENDO
ENTREGARSE A *LA UPYSSET" A MAS TARDAR EN LOS CINCO DIAS NATURALES SIGUIENTES AL DiA
DE PAGO DE LA NOMINA QUINCENAL COMNJUNTAMENTE CON LAS DEMAS CUOTAS Y
APORTACIONES; CREANDO CON ELLO, EL DERECHO DE QUE CADA TRABAJADOR PUEDA RECIBIR AL
MOMENTO DE PENSIONARSE POR “LA UPYSSET", LA CANTIDAD DE $50,000.00 (CINCUENTA MIL
PESOS 00/100 MMN.), CUANDO TENGA DERECHD AL 100% DE LA PENSION; O A LA PARTE
PROPORCIONAL QUE LE CORRESPONDA DE ACUERDO A SU ANTIGUEDAD EN EL FONDO DE
PEMSIONES.

LAS PARTES CONVIEMEN QUE LAS CANTIDADES ANTES SENALADAS, PODRAN SER MODIFICADAS /‘4.
POR “LA UPYSSET", BASTANDO PARA QUE SURTAN EFECTOS, SU NOTIFICACION A LA

CONTRAPARTE.

LA TABLA SIGUIENTE, CONTIENE LAS CANTIDADES Y PORCENTAJES QUE DEBERAN APORTAR “EL
INSTITUTO® ¥ LOS TRABAJADORES, PARA DISFRUTAR DE LAS PRESTACIOMES QUE OFRECE “LA
UPYSSET", EN IGUALDAD DE CIRCUNSTANCIAS CON EL MISMO TIPO DE AFILIADOS AL SERVICIO DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

SERMVICIOS *EL INSTITUTO" *EL TRABAJADOR" k».f
|
FONDO DE PENSIONES 1086 * & " N
SEGLRO DE RETIRD $38.29" $14.86" |\
SERVICIO MEDICD 11.5%* 4, 500" "'l

* Porcentaje Sobre Sueldo Base Quincenal
** Pagos Quincenales
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OCTAVA.- LAS PARTES CONVIENEN QUE LAS PRESTACIONES ESTABLECIDAS EN LA PARTE QUE
APLIGUE POR ANALOGIA LA FRACCION V, ASI COMO LO SENALADO EN LAS FRACCIONES XVIY XIX
DEL ARTICULO 3° DE LA LEY DE LA UPYSSET, ESTAS LAS CUBRIRA LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL
GOBIERNO DEL ESTADO, CON CARGO AL PRESUIPUESTO DE EGRESOS DE "EL INSTITUTO".

NOVEMA- ADEMAS ESTAN DE ACUERDO LAS PARTES EN QUE "LA UPYSSET", BRINDARA A LOS
TRABAJADORES DE “EL INSTITUTO", LAS PRESTACIONES REFERIDAS EN LOS CAPITULOS W, VI Y VIl DE
LA LEY DE LA UPYSSET, EN LAS SIGUIENTES CONDICIONES:

PRESTAMOS A CORTO PLAZO. SE CONCEDERAN A LOS TRABAJADDRES UNA VEZ QUE HAYA
APORTADO AL FONDO DE PENSIONES, UN MINIMO DE SEIS MESES, ¥ DICHOS PRESTAMOS SE
OTORGARAN DE ACUERDO AL SIGUIENTE TABULADOR:

PERIODO DE APORTACION ~ MONTO
6 A 11 MESES S
1A 4 ANOS $I5000
SV BNES $5,400.00
10 A 14 AROS T $630000 .
15 A 19 ANOS T
20 A 24 ANOS oG
25 ANOS $T0.00000

ESTE TABULADOR, ASI COMO LOS PLAZOS Y MONTOS DE LOS PRESTAMOS ESPECIALES, A MEDIANO
PLAZO E HIPOTECARIOS, SERAN MODIFICADOS ANUALMENTE EN EL MES DE ENERD, BAID LAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LOS ACUERDOS EMITIDOS POR EL H. CONSEID DE
ADMINISTRACION DE LA UPYSSET ¥ EL ARTICULD 84 DE LA LEY QUE RIGE A LA UNIDAD.

DECIMA.- LAS PARTES MANIFIESTAN SU CONFORMIDAD PARA QUE “LA UPYSSET", APEGANDOSE A
LOS PAGARES SUSCRITOS POR LOS TRABAJADORES, SE OBLIGUE A COMUNICAR OPORTUNAMENTE
A “EL INSTITUTO", SOBRE LOS DESCUENTOS QUE DEBERA APLICAR QUINCENALMENTE A QUIENES
SE LES HAYA CONCEDIDO UN CREDITO, POR LO QUE "EL INSTITUTO" SE OBLIGA A APLICAR
OPORTUNAMENTE DICHOS DESCUENTOS, APEGANDOSE A LOS MONTOS, QUINCENA DE INICIO Y
TERMING, DEL DOCUMENTO EN EL QUE SE DEN A CONDCER.
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DECIMA PRIMERA.- “EL INSTITUTO" ¥ "LA UPYSSET", MANIFIESTAN SU CONFORMIDAD, PARA
OBLIGARSE A DAR CUMPLIMIENTO A LAS SIGUIENTES REGLAS:

Al- "EL INSTITUTO", SE OBLIGA A INFORMAR A SUS TRABAJADORES, QUE PARA SOLICITAR
CUALQUIER TIPO DE PRESTAMO ANTE “LA UPYSSET", DEBERAN PRESENTAR LA SOLICITUD
RESPECTIVA EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS PARA ELLD POR “LA UPYSSET", LOS CUALES
DEBERAN ESTAR DEBIDAMENTE REQUISITADOS.

B].- LOS FORMATOS INCLUYEN UN RECUADRO EN EL QUE "EL INSTITUTO" TIENE LA OBLIGACION DE
CERTIFICAR QUE EL TRABAJADOR ESTA ACTIVO Y QUE NO DISFRUTA DE LICENCIA SIN GOCE DE
SUELDO.

C).- “EL INSTITUTO" TIENE LA OBLIGACION DE EFECTUAR UN REGISTRO DE FIRMAS DEL PERSONAL
AUTORIZADO Y ENTREGARLO A "LA UPYSSET" PARA SUSCRIBIR LAS CERTIFICACIONES ANTES
MENCIOMADAS. EN CASO QUE HAYA MODIFICACION DE FIRMAS “EL INSTITUTO" SE OBLIGA A
INFORMARLO DE INMEDIATO ¥ POR ESCRITO A "LA UPYSSET".

DJ"EL INSTITUTO" TIENE LA OBLIGACION DE INFORMAR AL TRABAJADOR, QUE PARA EL TRAMITE DE
PRESTAMOS DEBERA ADJUNTAR A LA SOUCITUD DE PRESTAMO, LOS SIGUIENTES REQUISITOS:
FOTOCOPIA DE LOS DOS ULTIMOS CHEQUES DE NOMINA, FOTOCOPIAS POR AMBOS LADOS DE LA
CREDENCIAL DE ELECTOR, COPIA DE LA CURP Y COMPROBANTE DE DOMICILIO RECIENTE. ADEMAS,
DEBERA MOSTRAR EN "LA UPYSSET™ AL MOMENTO DEL TRAMITE ¥ EN LA SUCURSAL BANCARIA AL
EFECTUAR EL COBRO DEL MISMO, EL ORIGINAL DE LA CREDENCIAL DE ELECTOR O PASAPORTE
VIGENTE, DE LO CONTRARIO NO SERA POSIBLE TRAMITAR EL CREDITO.

DECIMA SEGUNDA.- LAS PARTES SERALAN Y ACUERDAMN, QUE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE
HAYAN SIDO BENEFICIADOS CON UN PRESTAMD, NO PODRAN SOLICITAR OTRO, HASTA EN TANTO
QUEDE SALDADO TOTALMENTE EL ANTERIOR DE LA MISMA NATURALEZA.

DECIMA TERCERA.- CONTINUAN LAS PARTES CONVINIENDO, QUE EN EL SUPUESTO DE QUE UN
TRABAJADOR CAUSE BAJA DE SU EMPLEO, "EL INSTITUTO" TIENE LA OBLIGACION DE SOUICITAR AL
INTERESADO PREVIAMENTE A LA AUTORIZACION DEL MOVIMIENTO, CONSTANCIA DE NO ADELDO
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EXPEDIDA POR "LA UPYSSET" A FIN DE QUE 51 LO HUBIERE, EL TRABAJADOR CUBRA EL SALDO O SE
RETENGA DE LA LIQUIDACIGN QUE RECIBA.

DECIMA CUARTA.- *EL INSTITUTO" SE OBLIGA A ENTREGAR A "LA UPYSSET" QUINCENALMENTE, LA
INFORMACION DE LOS TRABAJADORES DE "EL INSTITUTO", CON DERECHO A LAS PRESTACIONES DE
PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL, QUE PERMITA A LA UPYSSET" TENER EL CONTROL DE LOS
APORTANTES, ASI MISMO, SE OBLIGA A MANIFESTAR, TAN PRONTO COMO SUCEDAN, LAS ALTAS Y
BAJAS DE LOS MISMOS. DICHA INFORMACION DEBERA SER REMITIDA EN UN PLAZO QUE NO
EXCEDA DE CINCO DiAS NATURALES, POSTERIORES A CADA QUINCENA PAGADA, MEDIANTE
DISKETTE MAGNETICO, ASEGURANDOSE DE MANTENERLA ACTUALIZADA, CON LOS MOVIMIENTOS
DE PERSONAL QUE PUDIERA TENER SU NOMINA.

)

DECIMA, QUINTA.- ASI MISMO, LAS PARTES CONVIENEN, QUE EL ADEUDC TOTAL O PARCIAL POR
MAS DE TREINTA DiAS EN EL PAGD DE APORTACIONES Y/O ABONOS DE PRESTAMOS A LA
UPYSSET, TENDRA COMO CONSECUENCIA QUE SE SUSPENDAN LAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL A LOS TRABAJADORES DE "EL INSTITUTO".

DECIMA SEXTA.- LAS PARTES ESTAN DE ACUERDO QUE EL PRESENTE CONVENIO TENDRA UNA .
VIGENCIA INDEFINIDA ¥ PODRA MODIFICARSE O EXTINGUIRSE A PETICION DE CUALQUIERA DE LAS
PARTES QUE LO SUSCRIBEM, BASTANDO PARA ELLO, QUE SE COMUNIQUE POR ESCRITO EL
FUNDAMENTO DE SU DECISION A LA CONTRAPARTE ¥ A LA CONTRALORIA GUBERNAMENTAL CON

30 DIAS NATURALES DE ANTICIPACION.

DECIMA SEPTIMA.- DE IGUAL MANERA, LAS PARTES ESTAN DE ACUERDO, QUE PARA LOS EFECTOS

LEGALES DEL PRESENTE CONVENIO, ASi COMO PARA SU INTERPRETACION Y SOLUCION DE LOS

PROBLEMAS O CONFLICTOS QUE DE EL PUDIERAN SUSCITARSE, EN ESTABLECER COMO |I"\!/
JURISDICCION COMPETENTE PARA DIRIMIRLOS, LOS TRIBUNALES ESTABLECIDOS EN ESTA CIUDAD

VICTORIA, TAMAULIPAS.,

ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y FUERZA LEGAL DEL PRESENTE DOCUMENTO, FIRMAN
AL CALCE Y AL MARGEN, LOS QUE EN EL INTERVIENEN, EN CIUDAD VICTORIA, CAPITAL DEL ESTADO
DE TAMAULIPAS, A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ARD DOS MIL OCHO.
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POR “LA UPYSSET" POR "EL INSTITUTO"

DIRECTOR GENERAL: EL PRESIDENT I‘:l;
4 ;.J.; L'I
B I‘ﬂq_'-‘_
C.P. CARLOS BENJAMIN GOMEZ GUERRA LIC. JUAN CARLOS LOPEZ ACEVES
TESTIGOS:
M‘-—-—-""
C.P. JAVIER RREZ ELIZONDO. LIC. JORGE ANTONICO PUENTE MIRELES.
DI > ADMIMISTRACION DE COORDINADOR JURIDICO DE

“LA UPYSSET"

LIC. ANDRES GONZALEZ GALVAN
SECRETARIO EJECUTIVO DE "EL INS

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS PERTENECE AL CONVENIO QUE PARA LA PREVISION Y SEGURIDAD
SOCIAL, EN EL RENGLON DE PRESTACIOMES ECONOMICAS, SOCIALES, CULTURALES Y DE
ASISTENCIA, CELEBRAN POR UNA PARTE "EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION DE TAMALLIPAS" Y POR LA OTRA “LA UNIDAD DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
DEL ESTADO DE TAMAULIPAS® EN FECHA TREINTA DE SEFTIEMBRE DE DOS MIL OCHO,--------mm-=-
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