ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3 Fraccion
XIl, 115y 120 de la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2 y
3 Fraccion VIl de la Ley
de Proteccion de Datos
Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del
Estado de Tamaulipas.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION

DE TAMAULIPAS DIC/010/2020

ITAIT|

Denuncia: DIO/010/2020.
Ente Publico Responsable: Comisién Municipal de Agua Potable
y Alcantarillado del Municipio de Victoria, Tamaulipas.

Victoria, Tamaulipas, a ocho de julio del dos mil veinte..

VISTO el estado procesal que guarda el expediente relativo a la denuncia por
incumplimiento de las obligaciones de transparencia interpuesta por [Illllen contra
del Sujeto Obligado: Comision Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del

Municipio de Victoria, Tamaulipas, se procede a dictar resolucion con base en los

siguientes:

ANTECEDENTES:

£

Munici'pal de Agua Potable y Alcan
por el 0

ansparencia, tal como se mue

Ejercicio Periodo

2019

Nombre corto del formato
LTAIPET-A67FVIll

2do Semestre

SEGUNDO. Admisién. En fecha seis de febrero del actual, el entonces
Secretario Ejecutivo asigné a la denuncia el nimero de expediente DIO/010/2020 v,

se admitié a tramite por el incumplimiento en la publicacion de las obligaciones de

transparencia correspondiente al segundo semestre del afio dos mil diecinueve, de
la fraccion VI, del articuio 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas, referente a “.. La remuneracion bruta y neta de
todos los servidores piblicos de base o -de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldoé, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefalando la periodicidad de dicha remuneracion...”, por reunir los requisitos

sefialado en el articulo 93 de la Ley de Transparencia local.
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Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


Hecho lo anterior, fue notificado al sujeto obligado a través de su Unidad de
Transparencia a fin de que rindiera el informe respectivo, lo que diera cumplimiento
por medio de un mensaje de datos enviado al correo institucional, en ei que adjunto el

oficio COMAPAJ/UT/056/2020, en el que comunicd lo que a continuacion se transcribe:

“OF:-COMAPA/IT/056/2020.
Cd. Victoria, Tamaulipas; a 14 de Febrero del 2020.

CONSIDERACIONES

Con fundamento en el Articulo 39 numerales |, Xl y XVII, 59 60 y 67, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica def Estado de Tamaulipas, esta Unidad
de Transparencia a fravés del oficio COMAPA/UT/005/2020 de fecha 6 de enero 2020,
girando a las Gerencias, Coordinaciones y Jefaturas de este Organismo para la
Publicacién del 4to. Trimestre y 2do. Semestre del Ejercicio 2019. En respuesta a lo
anterior expuesto y a la fecha respectiva, las diversas Areas Administrativas de este
Organismo en posesion de la informacién, y encargadas de el flenado de los formatos de
cada una de las Fracciones del Articulo 67 de la Ley de Transparencia vigente en fa
Entidad, enviaron a esfa unidad los archivos con la informacion correspondiente a su
area, para que, a fravés del enlace de Sistemas, en apoyo de la Unidad de
Transparencia, se cargara a la Plataforma Nacional de Transparencia y también a la
Seccién de Transparencia de nuestro Portal Web. (Se anexa copia de oficio).

Asi mismo y para su conocimiento se le hizo Hlegar al area correspondiente mediante
oficio COMAFA/UT/051/2020 de fecha 11 de febrero (se anexa copia de oficio), copia
del correo electrénico, acuerdo de denuncia DIO/010/2020 signado por el Secretario
Ejecutivo del ITAIT.

Aunado a lo anterior el drea Responsable nos remite mediante oficio R.H.147/2020 de
fecha 13 de febrero de 2020 (se anexa copia de oficio) su postura sobre fo acontecido
y en fofal acuerdo con la Unidad de Transparencia se recibié en tiempa y forma la
informacion para su carga en la Plataforma Nacional de Transparencia, y con apoyo de
nuestra Enlace informatico quien maneja nuestro Portal Web se inicié con la carga de la
informacién.

Al verificar constantemente la carga de los archivos, se detecta problemas con la
Plataforma Nacional de Transparencia, la cual no refleja que la informacién se estfuviera
cargando, a lo cual nuestro enlace informético procede actualizar de nueva cuenta la
informacion; y que fue el motivo por ef cual al revisar la Plataforma la informacion no se
podria visualizar.

A la fecha la informacion ya se encuentra publficada en la pagina web de este Organismo
y en la Plataforma Nacional de Transparencia y ya puede ser visualizada en el siguiente

link: rebrand, ly/xt31y5F.

Se puede observar en las siguientes imagenes capturadas de la Plataforma Nacional de
Transparencia donde se muestra los registros cargados, los semestres y los ejercicios,
de lo referente a la Fraccion Vil del Arficulo 67:

CONCLUSION

Por lo anterior expuesto, se pueds justificar que la informacion tuvo un refraso en su
carga debido a problemas que no estaban en nuestras manos reponer, derivado de lo
anterior, yva se encuentra publicada la Fraccion en la Plataforma Nacional de
Transparencia y en el Portal Web de este Organismo.

ATENTAMENTE
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO DE VICTORIA.” (Sic)

Aunado a lo anterior, anexd copia del oficio COMAPA/UT/005/2020, de fecha
seis de enero de la presente anualidad, mediante el cual se solicitd a las areas la
publicacion del cuarto y segundo trimestre del ejercicio del afic dos mil diecinueve, asi
como los oficios COMAPA/UT/051/2020 y R.H.147/2020, de fechas once y trece de

febrero del afio en curso, mediante los cuales se le hizo del conocimienio al area de
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Recursos Humanos sobre la admisién de la denuncia y en respuesta menciond haber
proporcionado en tiempo y forma la informacion para su carga en la Plataforma

Nacional de Transparencia. -

TERCERO. Verificacion Virtual. Se solicitc a la Unidad de Revisién y
Evaluacion de Portales de este Organo Garante, que examinara e informara sobre el
estado que guarda la Plataforma Nacional de Transparencia y el Portal de
Transparencia del Sujeto Obligado denunciado, referente a la fraccion y periodo

denunciado.

El dieciocho de febrero del afio en curso, se recibid el informe requerido

mediante oficio RP/057/2020, en el que sefiala lo siguiente:

NCCEE0 3 £y . “DIO/010/2020 4
! o2, INFORME DE VERIFICACIONES A LAS OBLIGACIONES D
% TRANSPARENCIA DE LA COMISION MINICIPAL DE AGUAROTAI
‘% ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE VIC y
=
.E—EER(EJ'?I{‘?I? c‘i De conformidad con los Lineamientos Técnfcos:@ﬁ%G i {a L cion,
¥ Homologacién y Estandarizacién de la Informaciénide siones éstablecidas en
@ ef Titulo Quinto articulo 31 de la Ley General dg Tran cesq d fa Informacion
42 Piblica que deben de difundir los Sujetos Obligados ' es de Intemiet y en la
e %’ 3 & Plataforma Nacional de Transparencia;al hacela re rmato denunciado se
4 2 &Eﬁ‘%ﬁ detectd lo siguiente: b :

A squeda de sus Obligaciones de
ficial observar que publica un mend Hamado
oste. ‘éhlaza~directamente al Sistema de Portales dé
- tataforma Nacional de Transparencia, al tratarse
ara PNT. :

F LA@;@E oF WA NACIONAL DE TRANSPARENCIA:
7 dela L6y de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del
"“Estado de Tamaulipas: Obligaciones Comunes

Fraccion Vill: La Remuneracion Bruta y Neta ]

ariodo de actualizacion: Semestral.
Conserva en el sitio de internet: Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente

al ejercicio _anterior.

INFORMACION 2019: | OBSERVACIONES
Publica de manera correcta la informacian correspondiente al Segundo Semestre.

7 (Sic)

En razon de que fue debidamente substanciado el expediente, este Organismo

revisor procede a emitir la resolucion correspondiente bajo el tenor de los siguientes:
CONSIDERANDOS:
PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto de Transparencia y Acceso a

ta Informacion de Tamaulipas es competente para conocer y resolver la presente

denuncia, de conformidad con lo ordenado por el articulo 6°, apartado A, fracciones VI
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y VIl de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 7, fraccién V de la
Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas; 63, 64, 65, 67, 70, 89, 90, fraccion l,
91, 92, fraccion |1, inciso a) y b), 94, 95,96 y 97 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 y 99 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas; y 18, 19,
20 y 21 del Acuerdo mediante el cual del Pleno del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacién de Tamaulipas, aprueba los Lineamientos que establecen el
Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento de Obligaciones de Transparencia
que deben publicar los sujetos obligados del Estado de Tamaulipas en los Portales de

Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

SEGUNDO. Procedibilidad de la Denuncia. En la interposicién de la
presente, el particular denuncia que no encontré registro del segundo semestre del
gjercicio dos mil diecinueve, referente a la fraccién VIII, del articulo 67 de la Ley de
Transparencia vigente en el Estado, y para un menor abundamiento, es oportuno
sefialar lo expuesto en el articulo 93 de la Ley de Transparencia referida, que a la

letra dice:

“ARTICULO 93. _
La denuncia por incumplimiento a fas obligaciones de transparencia debersd cumplir, al
menos, los siguienfes requisitos:

.- Nombrre del sujeto obligado denunciado;

IL.- Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado;

lit.- El denunciante podra adjuntar los medios de prueba que esfime necesarios para
respaldar el incumplimiento denunciado;

V.- En caso de que la denuncia se presente por escrito, ef denunciante deberd sefialar
el domicilio en la jurisdiccion que corresponda o la direccién de correo electrénico para
recibir notificaciones. En caso de que la denuncia se presenie por medios electronicos,
se entenderd que se aceptfa que las notificaciones se efectten por el mismo medio. En
caso de que no se sefiale domicilio o direccion de correo electrénico o se sefiale un
domicilio fuera de la jurisdiccion respectiva, las notificaciones, atn las de cardcter
personal, se practicaran a través de los estrados fisicos del Organismo garante; y

V.- £l nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, tinicamente para propositos
estadisticos. Esta informacién serd proporcionada por el denunciante de manera
voluntaria. En ningdn caso el dato sobre el nombre y ef perfil podran ser un requisito para
la procedencia y trémite de la denuncia.” (Sic)

La normatividad establece que las denuncias por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia deberan contener los siguientes requisitos: el nombre
del sujeto obligado denunciado; la descripcion clara y precisa del incumplimiento, de
manera optativa, menciona que el denunciante podra adjuntar los medios de prueba
necesarios para respaldar e} incumplimiento.

También establece, que en caso de presentarse la denuncia en forma escrita
se debera sefalar el domicilio o direccion de correo electrénico para recibir
notificaciones, y que, las presentadas a través de medios electrénicos se entendera

que acepta que se efectien por el mismo medio; pero en caso de no sefalar domicilio
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o direccion de correo electrénico o se sefale un domicilic fuera de la jurisdiccion

respectiva, se realizaran a través de los estrados del Organismo garante.

Por ultimo, la Ley en cita establece, que respecto al nombre y perfil del
denunciante sera tnicamente para propositos estadistico y que en ningun caso

podran ser un requisito para la procedencia y tramite de la denuncia.

De lo anterior analizado, se colige que el particular cumple con los requisitos
de nombre del sujeto obligado denunciado, asi como descripcion clara y precisa del
incumplimiento sefialados por la Ley de la materia para su presentacion; por lo cual,

resulta procedente su interposicion.

OS50 a3y,
U,
%, documentos que obran en el expediente se advierte, que el tem
B
S i
“RETARIA érgano garante se pronunciara sera determinar s la denu
ECUTIVA .

Sz
Drreniey aD

® -‘
Fait pose
L e x%@ﬁd

5 bilgaé%n saf-ae transparencla por parte de la

Tamaulipas,

fraccion Vi, del

informacién por problemas ajenos pero que fue subsanado, por lo que ya se
encontraba publicada la fraccién denunciada en la Plataforma WNacional de

Transparencia y en su portal de transparencia.

Ahora bien, a efecto de allegarse de los elementos suficientes para calificar la

- denuncia, la Secretaria Ejecutiva solicité una verificacién virtual al Departamento de
Revision y Evaluacion de Portales, sobre el estado que guarda la informacion que
publica del sujeto obligado y la fraccion denunciada, misma que fuera presentada el
dieciocho de febrero, en la cual la Titular de la Unidad, mediante oficio RP/057/2020
y su anexo, informé que respecto a la fraccién denunciada por el particular se
encontraba correctamente publicado lo correspondiente al Segundo Semestre del aio

dos mil diecinueve por parte del Sujeto Obligado.
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Precisado lo anterior, resulta oportuno citar el contenido de los articulos 23,
fraccion X|, 59, 60, 61 y 62 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de Tamaulipas, que se transcriben a continuacion:

“ARTICULO 23.
Los Sujefos Obligados, en ef ambito de su competencia, deberan:

XI.- Publicar y mantener actuslizada las obligaciones de fransparencia, de conformidad
con esta Ley y demds disposiciones aplicables;

ARTICULO 59.

Los Sujetos Obligados deberan difundir de manera permanente la informacién a
que se refiere este Titulo, en sus portales de infemet y a través de la Plataforma
Nacional, de acuerdo a los Lineamientos gque, para tal efecto, emita el Sistema

Nacional, ¢ a través de publicaciones escritas u otros medios accesibles a cualquier
persona.

ARTICULO 60.
Los Sujefos Obligados actualizardn timestralmente la informacion contenida en este

Titulo, salvo que en fa presente Ley o en ofra disposicion normativa se establezca
un plazo diverso.

ARTICULO 61.

1. La péagina de inicio de los portales de Intemet de los Sujetos Obligados fendra un
accesa directo al sitio donde se encuentra la infarmacién pablica a la que se refiere
este Titulo, el cual contara con un buscador,

2. Los sujetos obligados procurardn poner a disposicion de las personas interesadas
equipos de compufo con acceso a Intemet, de acuerdo con su presupuesto, que
permitan a los particulares consultar la informacién o utilizar el sistema de solicitudes
de acceso a la informacién en las oficinas de las Unidades de Transparencia. Lo
anterior, sin perjuicio de que adicionalmente se utilicen medios alternativos de difusién
de la informacion, cuando en determinadas poblaciones éstos resulten de més facil
acceso y comprension.

ARTICULO 62,

La informacion a que se refiere este Titulo debera:

L- Sefialar el Sujeto Obligado encargado de generarla;
IL.- Indicar la fecha de su ultima actualizacion;

.- Difundirse con perspectiva de género, cuando asi corresponda; y
IV.- Facilifar ol acceso y blsqueda de la informacién para personas con

discapacidad.” (Sic)

La normatividad establece el deber de los sujetos obligados para publicar y
mantener actualizada la informacién relativa a sus obligaciones de transparencia tanto
en sus portales electrénicos como en la Plataforma Nacional de Transparencia, en
términos de los Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional u otros medios
accesibles para cualquier persona, constriiendo su publicacién de manera trimestral
salvo plazo diverso dispuesto en la ley u otro dispositivo legal; en el entendido de que
ésta debera contener el sujeto obligado que la genera, fecha de actualizacion,
difundirse con perspectiva de género cuando corresponda y facilitar el acceso y

busgueda de la informacion para personas con discapacidad.

También dispone que los portales de internet de los sujetos obligados deberan
tener un acceso directo a la informacién publica a través de un buscador, asi como
poner a disposicién de los interesados equipos de computo con acceso a internet que
permitan la consulta de la informacion, o utilizar el sistema de solicitud de acceso a la

informacién en las oficinas de las Unidades de Transparencia, sin perjuicio de [a
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utilizacion de medios alternativos de difusion de la informacion que resulten de mas

facil acceso y comprension.

Aunado a lo anterior, se cita lo establecido en el articulo 67, fraccion VI, de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Tamaulipas,

que establece lo siguiente:

“ARTICULO 67.

Los Sujefos Obligados deberan poner a disposicion del publico y manitener
actualizada, en los respectivos medios electronicos, de acuerdo a sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacién, por fo
menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

Vill- La remuneracién bruta y neta de todos los servidores piiblicos de base o de
confianza, de fodas las percepciones, incluyendo  sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion; _ -

.7 (Sic)

VIl La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Priblicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sisternas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion.

Con base en lo eslablecido en el arffculo 3, fraccién XVl de la Ley General, los
servidores piblicos sor.

“ os mencionados en el pérrafo primero del articulo 108 de la Constitucion Politica de los
Esfados Unidos Mexicanos y sus correfativos de fas Entidades Federativas y municipios
que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobiemo del Distrito
Federal’.

Asimismo, la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece en el parrafo primero del articulo 108 fo siguiente:

“ . a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y

del Poder Judicial def Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda
persona que desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en el
Congrese de la Unidn, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la
Administracion Publica Federal o en el Distrifo Federal, asf como a los servidores
pliblicos de los organismos a los que esta Constitucién otorgue aufonomia, quienes
seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus
respectivas funciones.” (...)
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Lo anterior permite a cada sujefo obligado identificar claramente cudl informacion debera
publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de méxima publicidad vy
proporcionar, a fravés de su sific de transparencia v de la Plataforma Nacional, Ia
informacion de todos(as) los(as} servidores(as) publicos{as) de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comision y/o eferza actos de auloridad, relativa a: la remuneracion bruta y neta
de conformidad con fos tabuladores de sueldos y salarios que les corresponda, todas las
percepciones en efectivo 0 en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, diefas, bonos, estimulos, apoyos econdmicos, ingresos sistemas de
compensacion, entre otras, sefialando la penodicidad de dicha remuneracién13. En caso
de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la normativa
correspondiente, se deberd indicar mediante una nofa fundamentada, motivada y
actualizada al periodo que corresponda.

Periodo de actualizacién: semesiral. En caso de que exista alguna modificacién antes
de la conclusion del periodo, la informacién debera actualizarse a més tardar en los 15
dias habiles posteriores.

Conservar en el sitio de Internet: informacidn del ejercicio en curso y la

correspondiente al ejercicic anterior.
Aplica a: todos los sujetos obligados Criterios sustantivos de contenido

..." (Sic)
En el caso concreto, el sujeto obligado en su informe manifesté que por
problemas ajenos habia cargado la informacién después del término sefaladc en
los Lineamientos Técnicos Generales, pero que ya se encontraba publicada la

fraccion denunciada en sus sitios oficiales.

Ante dicha aseveracion, tomando en cuenta la verificacién realizada por la
Unidad de Portales de este Instituto, informé que en la pagina oficial de la
Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Victoria,
Tamaulipas, se encuenfra un apartado llamado transparencia que al acceder se
encuentran sus obligaciones de transparencia que enlazan directamente al
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional

de Transparencia, tal como se desprende de las siguientes capturas de pantalla:

& > ¢ a mmapavi:tnria.gcb.mx. ’ Ll
f v

Pt
é g«%mA INID  COMAPA ~  ATENCHONAUSUARIOS +  CULTURADELAGUA  YRANSPARENGIA  COMUNICADOS  CONYACTO

Inicio

Bho, siVic s e
: + Caudad Vigtona
iHAZ TU PAGO EN LINEA! + Comemecel B e Tamlps
Facil, rapido y seguro @ . :::j;e_u«:a:emum

Haz click

LI

= Comision Naswonaidel Agua
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%9 INICIO  COMAPA  ATENCIGNAUSUARIOS  CULTURADELAGUA  COMUNICADOS  TRANSPARENCIA CONTACTO | .. %
COMAPA £
: Yictoria i‘?

Transparencia Seccitn; » Tansparencia

— pORTAL DE TRANSPARENCIA

A ——— ——T— PSP RPS M STEETErtr7ES 5
COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTADLE ¥ ALCANTARILLADO DEL MUNICIFIO DE VICTORIA

OB'L'I_GACIO'N ES DE- : Informacion Financiera
. TRANSPARENCIA Gubernamental “

Articulo 67 de 1a LTAIPET Ley Gral. de Contabilidad Gubemamental

~CRETARIA
- JECUTIVA

dera:ur_sus' pibsices Extpdisucss, evakiaciones y estudios informe; Dewerminadiones g2 criad Atencidnsla 3 snigacion Interna y furei ¥

COMITE DE FRER v EMERALES DE CONTHATCNS OF , EENES § CONIRATOS PORHOKORARIOS | COMVERIOS OF COORBIMACIEN

£ Gl
05 ¥ SERG

Por lo cual, al tratarse de la misma informacién se revis6 la Plataforma
Nacional de Transparencia, en la que se aprecia que se encuentra debidamente
publicada y actualizada la informacion correspondiente al segundo semesire del
afioc dos mil diecinueve, de la fraccion VI, del articulo 67 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, como

se observa:
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Por lo tanto, del estudio realizado se concluye que la Comisién Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Victoria cumple con la obligacion de
transparencia denunciada: fraccién VIlI, del articulo 67 de la Ley de la materia, relativa
a “...La remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha

remuneracion...”, por lo que el incumplimiento denunciado resulta improcedente.

En consecuencia, este Instituto estima INFUNDADA la denuncia presentada,
ya que se acredité que el sujeto obligado cumple con la obligacién de transparencia
correspondiente a la fraccién VI, del articulo 67 de la Ley de Transparencia Local,
relativa la remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, se encontraba cargada de manera correcta,
conforme con los Lineamientos Técnhicos Generales.

QUINTO. Versién Publica. Con fundamento en los articulos 67, fraccién
XXXVl 'y 75, fraccién [, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo de Transparencia se
haran plblicas, asegurandose en todo momento que la informacién reservada,
confidencial o sensible se mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se
publique en el portal de Internet del Instituto, asi como en la Plataforma Nacional de
Transparencia, debera hacerse en formato de version publica, en el que se teste o

tache toda aquella informacién que constituya un dato personal, cuya publicacién esta
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prohibida si no ha mediado autorizacién expresa de su titular o, en su caso, de quien
le represente, tal como lo imponen los articulos 3, fraccion XXXV!; 110, fraccion llI;
113, de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion de Tamaulipas y Capituio

IX de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la

informacién.
Por lo anteriormente expuesto y fundado se

RESUELVE

PRIMERO.- El incumplimiento invocado por el denunciante en contra de la
Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Victoria,

Lo

:ﬁﬁi}ajalﬁ‘“
»
“m,  presente fallo.
(%
%
QETARIA 8 :
“CUTIVA g SEGUNDO.- Se hace del conocimiento de
£ encontrarse insatisfecho con la presente resolu
Lk & s,

T o 4
e ’l,%?@e cia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Vel Agtlerdo de Pleno ap/30118/10/17.

pt

ARCHIVESE el presente asunto como concluido.
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Asi lo resolvieron por unanimidad el licenciado Humberto Rangel Vallejo y las
licenciadas Dulce Adriana Rocha Sobrevilla y Rosalba Ivette Robinson Teran,
Comisionados del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién de
Tamaulipas, siendo presidenfe el primero de los nombrados, asistidos por la
licenciada Suheidy Sanchez Lara, Encargada del Despacho de la Secretaria
Ejecutiva del Instituto de Transparencia y Acceso a la informacion de Tamaulipas,
mediante designacion de fecha tres de marzo del dos mil veinte, en términos del
articulo 33, numeral 1, fraccién XXX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica de Tamaulipas, quien autoriza y da fe.
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