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ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3 Fraccion
Xll, 115y 120 de la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2 y
3 Fraccion VIl de la Ley
de Proteccion de Datos
Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del
Estado de Tamaulipas.
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. INSTITUTO DE TRANSPARENCIA | :
IT AIT Y ACCESO A LA INFORMACION -
DE TAMAULIPAS DI0/028/2020 Y ACUMULADOS

Denuncia: DIO/028/2020 y acumuiado con DIO/029/2020,
DIO/030/2020, DI0/031/2020, DIO/032/2020,

DI0/033/2020, DIO/034/2020 y DIO/035/2020.

Sujeto Obligado: Ayuntamiento de San Carlos, Tamaulipas

Victoria, Tamaulipas, a ocho de julio del dos mil veinte.

VISTO el expediente relativo a las denuncias por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia interpuestas por ] en contra del Sujeto Obligado

Ayuntamlento de San Carlos Tamaullpas se procede a dlctar resolumon con hase
en |os sngusentes :

RESULTANDOS:

PRIMERO. Interposicidon de las Denuncias. En fecha cinco de marzo del

pCSES0a [y afio en curso, a las vemtldés horas, se recibieron en el correo electronico institucional

ﬁ‘aglltado para la interposicién de denuncias, ocho mensajes de datos procedente del

0 ]
SECRETARI Ac rf’”eo electrénico a través de Ios cuales se

ﬂl
EJECUTIVA demgwla al Ayuntamiento de San Carlos, Tamaulipas, por €l incumplimiento en la

pubﬁ'_r:acién de obligaciones de transparencia, manifestando lo siguiente:

Di0/028/2020

“...1.- Nombre del sujelo obligado denunciado; San Carlos, Il.- Descripcién clara y precisa
del incumplimiento denunciado: No esian publicandeo informacion. Estén incumpliendo su
obligacion de publicar informacion. Se esta denunciando la Obligacion del ART. - 67 -1 -
EL MARCO NORMATIVO APLICABLE AL SUJETC OBLIGADQ, EN EL QUE DEBERA
INCLUIRSE LEYES, CODIGOS, REGLAMENTOS, DECRETOS DE CREACION,
MANUALES ADMINISTRATIVOS, REGLAS DE OPERACION, CRITERIOS, POLITICAS,
ENTRE OTROS,. Los efercicios denunciados son 2019. Y el periodo denunciado del
gjercicio es 4to trimestre. Agradeciendo de antemano sus atenciones y esperamos una
respuesta positiva a la mayor brevedad posible.”

DIC/028/202¢

“...1- Nombre del sujeto obligado denunciado: Ayuntamiento de San Carlos .-
Descripcién clara y precisa del incumplimiento denunciado: No estan publicando
informacion. Estan incumpliendo su obligacion de publicar informacion. Se esta
denunciando la Obligacion del ART. - 67 - I - ESTRUCTURA ORGANICA, de los
formatos: Estructura Orgédnica Estructura Organica y Esfructura Organica Organigrama.
L.os ejercicios denunciados son 2018. Y ef periodo denunciado del ejercicio es 4to
trimestre. Agradeciendo de antemanc sus afenciones y esperamos una respuesta
positiva a la mayor brevedad posible.”

DIO/30/2020

“I.- Nombre del sujeto obligado denuneiado: Ayuntamiento de San Carlos 1l.- Descripcion
clara y precisa del incumplimiento denunciade: No estan publicando informacion. Estan
incumpliendo su obligacion de publicar informacion. Se esté denunciando la Obligacién
del ART. - 67 - lll - FUNCIONES DE AREAS. Los egjercicios denunciados son 2019. Y el
periodo denunciado del efericio es 4fo trimestre. Agradeciendo de antemanc sus
atenciones y esperamos una respuesta positiva a la mayor brevedad posible.”

DI0/031/2020
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Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


“1.- Nombre del sujeto obligado denunciado. Ayuntamiento de San Carlos If.- Descripcion
clara y precisa del incumplimiento denunciado: No estan publicando informacién. Estan
incumpliendo su obligacién de publicar informacion. Se esta denunciando la Obligacion
del ART. - 67 - IV - METAS Y OBJETIVOS DE LAS AREAS. Los ejercicios denunciados
son 2015, 2016, 2017, 2018,2019. Todos los periodos. Agradeciendo de antemano sus
atenciones y esperamos una respuesta positiva a fa mayor brevedad posible.”

DI0/032/2020

1.- Nombre del sujefo ebligado denunciado: Ayuntamiento de San Carfos. If.- Descripcion
clara y precisa del incumplimiento denunciado; No estan publicando informacion. Estén
incumpliendo su obligacién de publicar informacion. Se esta denunciando la Obligacion
del ART. - 67 - V - INDICADORES DE INTERES PUBLICO. Los ejercicios denunciados
son 2015, 2016, 2017,2018 y 2019. Y los periodos denunciados de los ejercicios son 1er
limestre, 2do timestre, 3er lnimestre, 4o trimesire. Agradeciendo de anfemano sus
atenciones y esperamaos una respuesta positiva a la mayor brevedad posible.”

DIOA033/2020

“I.- Nombre del sujefo obfigado denunciado: Ayuntamiento de San Carios. If.- Descripoion
clara y precisa del incumplimiento denunciado; No esfdn publicando informacion. Estéan
incumpliendo su obligacién de publicar informacion. Se esta denunciando la Obligacién
del ART. - 67 - VI - INDICADORES DE RESULTADOQS. Los gjercicios denunciados son
2015, 2016, 2017,2018 y 2019. Y los periodos denunciados de los gjercicios son 1er
trimestre, 2do trimestre, 3er trimesire, 4to trimestre. . Agradeciendo de antemano sus
atenciones y esperamos unia respuesta positiva a la mayor brevedad posible.”

DIC/034/2020

“I.- Nombre del sujeto obligado denunciado: Ayuntamiento de San Carlos I1.- Descripcion
clara y precisa del incumplimiento denunciado; No estan publicando informacién. Estén
incumpliendo su obligacién de publicar informacion. Se estd denunciando la Obligacion
del ART. - 67 - VIl - DIRECTORIO AREAS. El gjercicio denunciado es 2019. Y ef periodo
denunciado es 40 Trmestre. Agradeciendo de anfemano sus atenciones y esperamos
una respuesta positiva a la mayor brevedad posible.”

DI0/035/2020

.- Nombre del sujefo obligado denunciado; Ayuntarniento de San Carlos. .- Descripcion
clara y precisa del incumplimiento denunciado: No estan publicando informacién. Estan
incumpliendo su obligacion de publicar informacién. Se esta denunciando la Obligacién
del ART. - 67 - VIl - SUELDQOS. Los egjercicios denunciados son son 2018 y 2019. Y los
perfodos denunciados de los ejercicios son 1er semestre, 2do semestre. Agradeciendo

de anfemano sus atenciones y esperamos una respuesta posiliva a la mayor brevedad
posible.” '

SEGUNDO. Admisién. En fecha once de marzo del dos mil veinte, la
Secretaria Ejecutiva asigno el nimero de expediente DIO/028/2020 y acumulados y
se admitieron a tramite las denuncias por el incumplimiento en la publicacion de las
obligaciones de transparencia correspondientes, de la fraccién VI del articulo 67 de
la Ley de Transparencia local, de los ejercicios 2015, 2016, 2017, 2018 y 2019; y de
las demas fracciones del ejercicio del afio 2019, en relacién a la normatividad
aplicable, la estructura organica, las facultades de cada area, los objetivos y metas
institucionales, los indicadores de interés publico, los indicadores de resultados, el
directorio y la remuneracion bruta y neta, sefialadas en el articulo 67, Fracciones |, I,
, 1V, V, VI, Vil y VIII, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
del Estado de Tamaulipas, por reunir los requisitos establecidos en el articulo 93 de la
Ley de Transparencia local.

TERCERO. Informe del sujeto obligado. En fecha diecisiete de marzo del
afio en curso, la autoridad aludida fue nofificada de la admision de Ia denuncia,

requiriéndole el informe respectivo, sin embargo la misma fue omisa al respecto.
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CUARTO. Verificacion Virtual. Mediante oficio 5e/113/2020, se solicité a la
Unidad de Revision y Evaluacion de Portales de este Organo Garante, que examinara
el portal de! sujeto obligado denunciado e informara sobre el estado que guarda la
Plataforma Nacional de Transparencia y el Portal de Transparencia del Sujeto
Obligado, referente Al articulo, fracciones y periodos denunciados.

El diecinueve de marzo del afio en curso, se recibid el informe requerido a la
Umdad de Portales rendldo medlante OfICIO RPIO76:’2020 en eI que mforma que el

Transparenma (PNT) como se observa a contlnuamon

-
. INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
. T A l ' Y ACCESO A LA INFORMACION
L LV . DE TAMAULIPAS
()

%

%, SECCION: UNIDAD DE REVISION ¥
% EVALUACION DE PORTALES,
SECRETARLA = NUMERO DE OFICIO; RPQTEIZ020
(=3
o
EJECUT'VA b Ciudad Victoria, Tamaulipas, a 19 de Marzo de 2020
H
& Z LARA.
HEIDY SANCHE!
P Qb‘? ;':&_i:saoa DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
b E @ DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACGION
P - DE TAMAULIPAS.
PRESENTE.

Anexa al prasente, envio a Usted el informe sobre el estaedo que guarda, ef Poﬂfsl
de Transpatencia, asi como el Sistema de Portates de Oﬁligaclones de Transparencia
(SIPOT) de la Piataforma Nacional de Transparencia, correspondiente a la denuncia
DID/D28/2020, en contra del Ayuntamiento de San Carlos, Tamaulipas, con Tes;:ecto a
*ge las fracciones 1. if, 11, V, y Vi, fos cuatro trimestres, fraccidén |Y anuat y fraccién \{m de
los dos semestres, todos del ejercicic 2019, asl como e VI de todos loa periodos
coTesponddianias del articulo 67 de la Ley de Tronsparencia vy Accasc a [a informacidn

Piblica det Estado de Tamaulipas.”

Sin més por e momento, quedo a sus srdenes para cualquier aclaracion al respecio.

‘. R
. Py v'reu‘ra]?u're / fd * M,
e ; &.MWM T
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et
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© Hary e
ERO EVIRO LUCID,

TITULAR DE LA UNIDAD REVISION ¥ EVALUACION DE PORTALES

C.C.P Archivs.

iafono: (834)31-6-57-00 y 31-6-48.88
Cabe Abasofo No. 1002 Te e 28 o ok
Zena Contro, C.P, 87000, €O, Victorta, Tam,
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DiC/028/2020
INFORME DE VERIFICAC ES A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
DEL AYUNTAMIENTO DE SAN CARLOS, TAMAULIPA

pe conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacitn
Hemelogacion y Estandanizacion de [a Informacidn de las Obfigaciones establecidas en el
Tiwo Quinto articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a fa Informacion
publica que deben de difundir los Sujetos Obligados en los Portales de Internet y en la
prataforma Nacional de Transparencia; Al hacer la revisidn del formato denunciado se
- detectd lo siguiente:

- Articulo 67 de 1a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado
de Tamaulipas:

OBLIGACIONES COMUNES

PORTAL. DE TRANSPARENCIA: Al hacer la bisqueda de sus Obligaciones de
Transparencia en la pagina oficial de! Organo Garante, se pude observar que publica un
submeny lamado Municipios y al dar clic en el Municipio de San Carlos, este enlaza
diractamente al Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma
Nacional de Transparencia, al tratarse de fa misma informacion solo se revisa PNT.

SIPOT DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA:

FRACGCIONES |, ii, 1, IV, V, Vi, VIl Y Vil : ;

A) hacer la revisidn se percaté que no publican informacidn respecto de las fracciones
denunciadas, al no encontrarse los formalos publicados en et SIPOT, por lo que se
debera de publicar de conformidad con fos Lineamientos arriba enunciados.

En razon de que fue debidamente substanciado el procedimiento, este

Organismo revisor procede a emitir la resolucién bajo el tenor de los siguientes:
CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto de Transparencia y Acceso a
fa Informacién de Tamaulipas es competente para conocer y resolver la presente
denuncia, de conformidad con lo ordenado por el articulo 6°, apartado A, fracciones VI
y VIl de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7, fraccion V, de la
Constitucién Politica dei Estado de Tamaulipas, 63, 64, 65, 67, 70, 89, 90, fraccién |,
91, 92, fraccion |, inciso a) y b), 94, 95,96 y 97 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pdblica, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 y 99, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas y 18, 19,
20 y 21, de los Lineamientos que establecen el Procedimiento de Denuncia por
Incumplimiento de Obligaciones de Transparencia que deben publicar los sujetos
obligados.

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicién de la denuncia, el particular
manifesté el incumplimiento en la publicacién de la fraccion VI del articulo 67 de la Ley
de Transparencia local, de los ejercicios 2015, 2016, 2017, 2018 y 2019; y de las
demés fracciones del ejercicio del afio 2019, en relacién a la normatividad aplicable, la
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estructura organica, las facultades de cada area, los objetivos y metas institucionales,
los indicadores de interés publico, los indicadores de resultados, el directorio y la
remuneracion bruta y neta, sefialadas en el articulo 67, Fracciones [, 1, Ill, IV, V, VI,

VIl y VI, de la precitada ley.

Ahora bien, es necesario seftalar lo expuesto en e articulo 93 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas, que a la letra dice:

"ARTICULO 83. _
denunc:a por incumplimiento a las obligacjones de transpamncra di bera cumplir,
f requmttos :

= Nombre del su;eto ob!.rgado denuncrado

H Descnpc:on clara y precisa del mcumphmrento denuncrado

{il.- El denunciante podrd adjuntar los medios de prueba que estime necesarios para
respaldar el incumplimiento denunciado;

V.- En caso de que la denuncia se presente por escrito, el denunciante debera
sefialar el domicilio en la jurisdiccién que corresponda o la direccion de correo
electrénico para recibir notificaciones. En caso de que la denuncia se presente por
medios electronicos, se enfendera que se acepta que las nolificaciones se efeciden
por el mismo medio. En caso de que no se sefiale domicifio o direccidn de correo
elecirénico o se sefiale un domicilic fuera de la jurisdiccion respectiva, las
notificaciones, audn las de cardcter personal, se practicaran a través de los estrados
fisicos del Organismo garante; y

V.- El nombre del denungiante y, opcionalmente, su perfil, tnicamenfe para
propdésitos estadisticos. Esta informacién serd propercionada por el denunciante de

manera voluntaria. En ningtin caso el dato sobre el nombre y el perfil podrén ser un
requisito para la procedencia y frémite de la denuncia.” (Sic}

Del anterior precepto se colige que los requisitos a cumplir para la
interposicién de la denuncia son: el nombre del sujeto obligado incumplido; la
precision del incumplimiento; los medios de prueba que el denunciante estime
necesarios, el domicilio fisico o correo electronico para recibir notificaciones y el
nombre del denunciante (no siendo este Ultimo, requisito indispensable para la
procedencia del tramite de la denuncia); ahora bien, de las constancias que integran
la interposicién se observa que el particular cumplié con los requisitos sefialados por
la Ley de la materia para su presentacidn, por lo cual, resulta procedente su
admision.

Derivado de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de este Organo Garante
admitié a tramite la denuncia y otorgé al sujeto obligado un plazo de tres dias
habiles, contados a partir de su noftificacién, para que rindiera informe justificado,

ante lo cual el ente requerido fue omiso.

TERCERO. Causales de desechamiento. De las constancias que integran el
presente expediente, no se actualiza causal de desechamiento alguna, de las
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establecidas en el articulo 13 de los Lineamientos que establecen el Procedimiento de
Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia que deben de

publicar los Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

CUARTO. Materia de. la Denuncia. De la revision a las constancias y
documentos que obran en el expediente se advierte que el tema sobre el que este
organo garante se pronunciard sera determinar si las denuncias por el
incumplimiento de la publicacién de las obligaciones de transparencia
establecidas en la fraccion VI del articulo 67 de la Ley de Transparencia locai, de
los ejercicios 2015, 2016, 2017, 2018 y 2019; y en las fracciones |, II, lIi, IV, V, VI,
VIl y VIl de dicho articulo del ejercicio del afio 2019, resulta fundada o

infundada.

QUINTO. Estudio. En las denuncias formuladas a través del correo
electrénico habilitado para tales efectos por este érgano garante, la particutar senald
el incumplimiento de las obligaciones de transparencia del Ayuntamiento de San
Carlos, Tamaulipas, respecto a las fracciones |, Ii, lIl, IV, V, VI, VIl y VIl del articulo

67, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas, referente a:

"ARTICULO 67.

Los Sujetos Obligados deberéan poner a disposicion del ptblico y mantener
actualizada, en los respectivos medios elecirénicos, de acuerdo a sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segtin corresponda, la informacién, por Io
menoes, de los temas, documentos y politicas que a continuacién se sefialan:

L- El marco normativo aplicable al Sujeto Obligado, en el que debera incluirse
leyes, cédigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales administrativos,
reglas de operacion, criterios, polificas, enire otros;

.- Su estructura crganica completa, en un formato que permita vincufar cada parte
de la estructura, las alribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada
servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos
obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;

{ll.- Las facultades de cada drea;

IV.- Las mefas y objetivos de las dreas de conformidad con sus programas
operativos,

V.- Los indicadores relacionados con femas de inferés publico o frascendencia social
que conforme a sus funciones, deban establecer;

VI.- Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resulfados,

Vii.- Ei directorio de todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de
deparfamento o su equivalenfe, o de menor hivel, cuando se brinde afencion al
publico; manejen o apliquen recursos pablicos, realicen actos de autoridad o presten
servicios profesionales bajo el régimen de conflanza u honorarios y personal de
base. E! directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o nombramiento
asignado, nivel del puesto en la estructura organica, fecha de alta en el cargo,
numero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccion de correo
electrénico oficiales;

VIll.- La remuneracién bruta y neta de todos fos servidores piblicos de base o de
conflanza, de lodas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando fa periodicidad de dicha remuneracion;...” {SIC}

Ahora bien, a efecto de allegarse de los elementos suficientes para calificar
fa denuncia, la Secretaria Ejecutiva solicitd una verificacion virtual mediante el
Departamento de Revision y Evaluaciéon de Portales para que reporte el estado que
guarda la informacién que publica el sujeto obligado tanto en el su portal de
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Transparencia como en el Sistema de Portales de las Obligaciones de Transparencia
(SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), especificamente en el

numeral denunciado.

En atencidn a lo anterior, en fecha diecinueve de marzo del presente afio, ia
Titular de la Unidad de Revision y Evaluacion de Portales de Organismo Garante,
emitid el informe requerido, mediante el oficio RP/076/2020 y anexo, en el que
manifesté que al hacer la busqueda de sus Obligaciones de Transparencia en la

paglna oﬂmal del Organo Garante se puede observar que publlca un submenu

Plataforma Nacaonal de Transparenc;a al tratarse de la misma mformamon solo se
revisa la Plataforma, sin embargo al hacer la revision se percatd que no publica la

informacion respecto de las fracciones denunciadas, al no encontrarse los formatos

s%% publicados en el SIPOT, por lo gue se debera publicar de conformidad con los

glneamlentos

Precisado lo anterior, resulta oportuno citar el contenido de los articulos 59, 60,
61, 62 y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado

de Tamaulipas, los sefalan:

“ARTICULO 59.

Los Sujetos Obligados deberan difundir de manera permanente la
informacion a que se refiere este Titulo, en sus portales de infernet y a
través de la Plataforma Nacional, de acuerdo a los Lineamientos que, para
tal efecto, emita el Sistemna Nacional, o a través de publicaciones escrifas u
otros medios accesibles a cualquier persona.

ARTICULO 60.

Los Sujetos Obligados actualizardn trimestralmente fa informacion contfenida en
este Thulo, salvo que en la presente Ley o en oifra disposicién normativa se
establezca un plazo diverso.

ARTICULO 61.

1. La pdgina de inicio de los portales de Intemef de los Sujefos Obligados
tendra un acceso directo al sitic donde se encuenira la informacién ptiblica a la
gue se refiere este Titulo, el cual contara con un buscador.

2. Los sujetos obligados procuraran poner a disposicion de las personas
inferesadas equipos de cdmputo con acceso a Iniernet, de acuerdo con su
presupuesto, que permitan a los particulares consulfar la informacién o utilizar
el sistema de solicitudes de acceso a la informacion en las oficinas de las
Unidades de Transparencia. Lo anterior, sin peijuicio de que adicionalmente se
utificen medios altemativos de difusion de fa informacion, cuando en
determinadas poblaciones éstos resulten de mas facil acceso y comprension.

ARTICULO 62.
La Informacién a que se refiere este Titulo deberd:

I.- Sefialar el Sujeto Obligado encargado de generarla;
II.- Indicar la fecha de su tltima actualizacion;

liL.- Difundirse con perspectiva de género, cuando asi corresponda; y
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V.- Facilitar el acceso y biisqueda de [a informacién para personas con
discapacidad.

ARTICULO 63.

1. El Organismo garante, de oficio o a peticidn de los particulares,
verificara el cumplimiento de las disposiciones previstas en este Titulo,
2. Las denuncias presentadas por los particulares podran realizarse en

cualquier momento, de conformidad con el procedimiento sefalado en la
presente Ley.” (Sic)

El articulado dispone, que fas Entidades Publicas deberan difundir la
informacién contenida en el titulo quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informaciéon de Tamaulipas, tanto en sus portales de internet, como en la
Plataforma Nacional de Transparencia, u otros medios accesibles para cualquier
persona; en términos de los Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional,
consfrifiendo su pubiicacién de manera trimestral salvo plazo diverso dispuesto en fa
ley u otro dispositivo legal.

En ese mismo sentido, lo transcrito establece que el sujeto obligado debe tener
un acceso directo a la informacién que publica en sus portales de internet, la cual
debera contar con un buscador, asi como ponerla a disposicion de los interesados,
equipos de computo con acceso a internet que permitan la consulta de [a informacién,
o utilizar el sistema de solicitud de acceso a la informacién en las oficinas de las
Unidades de Transparencia, sin perjuicio de la utilizacion de medios alternativos de
difusion de la informacién que resulten de mas facil acceso y comprensién; en el
entendido de que ésta debera contener el sujeto obligado que la genera, fecha de
actualizacion, difundirse con perspectiva de género, cuando corresponda y el facil
acceso y busqueda de la informacion para personas con discapacidad; de lo anterior,
el Organismo Garante realizara la verificacion de su cumplimiento, ya sea de oficio o a
peticion de parte.

Ademas de que las denuncias podran presentarse en cualquier momento;
teniendo el érgano garante, la facultad de verificar el cumplimiento de las obligaciones

de transparencia de fos sujetos obligados, ya sea de oficio o a peticion de parte.

Ahora bien, se tiene que el articulo 87, fracciones |, II, HI, [V, V, VI, VIl y VIil, de
la Ley de Transparencia y Acceso a ia Informacién Publica del Estado de Tamaulipas,
establece:

"“ARTICULO 67.

Los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del piblico y mantener
actualizada, en los respectivos medios electronicos, de acuerdo a sus
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segtn corresponda, la
informacién, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a
continuacién se senalan:
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I.- El marco normativo aplicable al Sujeto Obligado, en el que deberd incluirse
leyes, codigos, reglamentos, decrefos de creacion, manuales administrativos,
reglas de operacion, criterios, politicas, entre otros;
I.- Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada
parte de la estructura, las atribucjones y responsabilidades que le corresponden
a cada servidor piblico, prestador de servicios profesionales o miembro de los
sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;
il.- Las facultades de cada drea;
V.- Las metas y objetivos de las areas de conformidad con sus programas
operativos;
V.- Los indicadores relacionados con temas de interés pidblico ¢ trascendencia
social que conforme a sus funciones, deban establecer;
VI.- Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados;
Vii.- El directorio de todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién al
publico; manejen o apliguen recursos ptibh'cos, realicen actos de autoridad o
presten servicios profesronales bajo el regrmen de conftanza u honoranos Yy

" alta'en el cargo numero ten'efomco i
.direccion de carreo electrénico oficiales :
VIll.- La remuneracién bruta y nefa de todos los senndores pubhcos de base o
de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;;”

(SIC).” ...(Sic}

,r,ho P 'a‘remb;r correspondencta y“.;

7
%
<.

:EEGRETAREA '%% De lo anterior se colige, que constituye una obligacién por parte de los

~JECUTIVA sgﬁjetos obligados, el publicar la tabla de aplicabilidad de las obligaciones de

ﬁansparencia aplicables a los sujetos obligados.

% é’
M&bﬂmm

Transparencia que en su articulo 70, fracciones |, I}, Ill, IV, V, VI, Vil y VIII, dice:

Lo que se instruye del mismo modo, dentro de la Ley General de

“Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federalivas se contemplard que los
sujefos obligados pongan a disposicion del publico y mantengan actualizada, en los
respectivos medios efecirdnicos, de acuerdo con sus facuftades, atribuciones, funciones
u objelo social, segun corresponda, la informacién, por lo menos, de los temas,
documentos y polfficas que a continuacion se sefialan:

I. Ef marco normativo aplicable al sufeto obligado, en el que debera incluirse leyes,
codigos, reglamenios, decrefos de creacion, manuales administrativos, regias de
operacion, criterios, politicas, entre otros;

iI. Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la
estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada servidor
publico, prestador de servicios profesionales o miembro de. los sujetos obligados, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

1l. Las facultades de cada Area;

IV. Las metas y objetivos de las Areas de conformidad con sus programas operativos;

V. Los indicadores relacionados con temas de interés publico o frascendencia social que
conforime a sus funciones, deban establecer;

Vl. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resuffados;

VII. El directoric de todos los Servidores Publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalenite, o de menor nivel, cuando se brinde atencion al pablico,
manejen o apliquen recursos piblicos; realicen actos de autoridad o presten servicios
profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. Ef
directorio deberéd incluir, al menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel def
puesto en fa estructura organica, fecha de alta en el cargo, numerc felefénico, domicilio
para recibir correspondengia y direccién de correo electrénico oficiales;

VIii. La remuneracién bruta y neta de fodos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepcionss, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;..."(Sic) (Enfasis propio)
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Sin embargo, tomando en cuenta el informe rendido por la Unidad de
Revisién y Evaluacion de Portales de este Instituto, en fecha diecinueve del mismo
mes y aio, mediante oficio RP/076/2020, en el que sefiala la omisién por parte del
sujeto obligado de publicar la obligaciéon de transparencia antes detallada en el
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT); por lo que es posible deducir que resulta fundado

el incumplimiento invocado por el denunciante.

En este sentido, del estudio realizado a las constancias que inte‘gran los autos
se advierte el incumplimiento de la obligacién de transparencia en las fracciones |, Il,
M, 1Iv, V, VI, VIl y VIi, del articulo 67 de la Ley de la materia, por lo que el
incumplimiento denunciado resulta procedente.

Por lo tanto, con fundamento en el articulo 99, numeral 3 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica de Tamaulipas, se REQUIERE al

Ayuntamiento de San Carlos, Tamaulipas, para que dentro del término de quince

dias habiles, contados a partir de que surta efectos la notificacion de la presente
resolucién, publique ia informacién en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), del
articulo 67, fracciones I, Il, lll, IV, V, VI, VIl y Vill, de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, conforme a las especificaciones
que establecen los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion y

Homologacién y Estandarizacion de la Informacion:

A. El marco normativo aplicable al Sujeto Obligado, de todo el ejercicio
2019;

B. Su estructura organica completa, de todo el gjercicio 2019;

o

Las facultades de cada area, de fodo el ejercicio 2019

D. Las metas y objetivos de las areas de conformidad con sus
programas operativos, de todo el ejercicio 2019;

E. Los indicadores relacionados con femas de interés publico o
trascendencia social que conforme a sus funciones, deban
establécer, de todo el ejercicio 2019;

F. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y
resultados, de los periodos 2018, 2017, 2018 y 2019;

G. El directorio de todos los servidores pliblicos, a partir del nivel de
jefe de departamento o su equivalente, de todo el gjercicio 2019; y

H. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores piiblicos de

base o de confianza, de todo el ejercicio 2018.
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Todo lo anterior con la informaciéon correspondiente en los formatos

aprobados para ello dentro de los Lineamientos Generales.

. Asimismo, con fundamento en el articulo 100, numeral 1, de la Ley de
‘Transparencia vigente en el Estado de Tamaulipas, dentro del mismo
término de quince dias habiles, debera de informar a este Organo garante,

sobre el cumplimiento dado a la presente resolucion.

‘2"‘"*101"";"?y Tltulo Demmo Capltulo 1 II y I de Ia Ley de Transparenma y
Acceso a la informacién Publica del Estado de Tamaulipas.

QUINTO. Versién Pdblica. Con fundamento en los articulos 67, fraccion
XXXViy 75, fraccion 1, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo de Transparencia se
haran puablicas, asegurandose en todo momento que la informacion reservada,
confidencial o0 sensible se mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se
publique en el portal de Internet del I'nstituto, asi como en la Plataforma Nacional de
Transparencia, debera hacerse en formato de versién publica, en el que se teste o
tache toda aquella informacion que constituya un dato personal, cuya publicacion estd
prohibida si no ha mediado autorizaciéon expresa de su titular o, en su caso, de quien
le represente, tal como lo imponén los articulos 3, fraccidon XXXVI; 110, fraccién lll;
113, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas y Capitulo
IX de los Lineamientos generales en mafteria de clasificacion y desclasificacibn de la

informacion.
Por lo anteriormente expuesto y fundado se
RESUELVE

PRIMERO.- El incumplimiento invocado por el denunciante en contra del
Ayuntamiento de San Carlos, Tamaulipas, resulta fundado, segun lo dispuesto en
el considerando CUARTO del presente fallo.

SEGUNDO.- Con fundamento en los articulos 98, numerales 1 y 2; y 99,
numeral 3 se requiere al sujeto obligado, a fin de que, dentro del término de quince
dias contados a partir de que surta efectos la notificacion de la presente, el sujeto
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obligado Ayuntamiento de San Carlos, Tamaulipas, subsane las omisiones y
publique la informacién conforme a las especificaciones que sefhala los

Lineamientos Generales:

. Lo relativo a la normatividad aplicable, la estructura organica, las
facultades de cada area, los objetivos y metas institucionales, los
indicadores de interés publico, los indicadores de resultados, el
directorio y la remuneracién bruta y neta, sehaladas en el articulo 67,
Fracciones |, [I, Ill, IV, V, VIl y Vill, de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, correspondiente al
ejercicio 2019, asi como lo relativo a los indicadores de resultados,
sefialado en el mismo articulo fraccion VI, de los periodos 2016, 2017,
2018 y 2019; lo que debera ser publicado en el Sistema de Portales de
las Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional
de Transparencia (PNT), con fa informacién requerida en los formatos

aprobados para ello.

Il. Asimismo, con fundamento en el articulo 100, numeral 1, de la Ley de
Transparencia vigente en el Estado de Tamaulipas, dentro del mismo
término de quince dias habiles, debera de informar a este Organo garante,
sobre el cumplimiento dado a la presente resolucién.

TERCERO.- Se hace del conocimiento del denunciante que en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacioén y
Proteccién de Datos, asi como en ei Poder Judicial de la Federacion, lo anterior de
conformidad con el articulo 177, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tamaulipas.

CUARTO.- Se instruye al Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia y
Acceso a la informacion de Tamaulipas para darle seguimiento a la presente en uso
de las facultades conferidas por el articulo segundo del acuerdo ap/22/16/05/18,
emitido en fecha 16 de mayo del afio 2018.

QUINTO.- Tan luego como quede cumplido lo ordenado o se extinga la materia
de la ejecucion, archivese este expediente como asunto CONCLUIDO.

SEXTO.- Notifiquese la presente a las partes en los medios electrénicos
sefialados para tales efectos; en términos del articulo 99, numeral 1, de la Ley de
Transparencia vigente en el Estado y acuerdo del Pleno ap/01/10/01/18
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Asi lo resolvieron por unanimidad el licenciado Humberto Rangel Vallejo y las
licenciadas Dulce Adriana Rocha Sobrevilla y Rosalba lvette Robinson Teran,
Comisionados del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién de
Tamaulipas, siendo presidente el primero de los nombrados, asistidos por la
licenciada Suheidy Sanchez Lara, Encargada del Despacho de la Secretaria
Ejecutiva del Instituto de Transparencia y Acceso a la informacién de Tamaulipas,
mediante designacién de fecha tres de marzo del dos mil veinte, en términos del
articulo 33, numeral 1, fraccidn XXX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica de Tamatilipas; quien autorizay dafe. -~ =~ =

sionado Presidente

sO7

Lic. Dulce Adriana Rocha Sobrevilla Lic. Rosalba Ivetie Robinson Teran
Comisionada . Comisionada
e °
1tait

Instituto de Tra Yencia
YAcceso a Iz Infor Hacion
de Tamaujipg

Encargada del Despacho de la/Secretaria Ejecutiva

ACEY
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