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3 Fraccion Vil de la Ley
de Proteccion de Datos
Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del
Estado de Tamaulipas.

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
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7 Denuncia: DIO/152/2020.
Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Aldama, Tamaulipas.

Victoria, Tamaulipas, a dos de septiembre del dos mil veinte.

VISTO el estado procesal que guarda el expediente relativo a la denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia interpuesta por ||| N

- contra del Sujeto Obligado. Ayuntamiento de Aldama,

PRIMERO. Interposiciéon de Denuncia. En fecha cuatro de julio del afio
en curso, a las doce horas con trece minutos, se recibid en el correo electrénico

institucional habilitado para la interposicion de denuncias, un mensaje de datos

“procedente del correo electronico || EGTGTNGNGEEEEEEE - 2 do

clal se denuncia al Ayuntamiento de Aldama, Tamaulipas por el incumplimiento

enila publicacién de obligaciones de transparencia, manifestando lo siguiente:

“Descripcion de la denuncia:
No aparece la informacion de sueldos en el primer semestre del presente afio
2020 no aparece en la plataforma nacional de transparencia.

Titulo Nombre corto del formato Ejerciclo Pericdo

67_VIil_Remuneracion Bruta y Neta LTAIPET-A87FVII 2020 Ter semestre

" (Sic)

SEGUNDO. Admisidén. En fecha cuatro de agosto del dos mil veinte, la
Secretaria Ejecutiva asigné el numero de expediente DIO/M52/2020 y se admitid a
tramite la denuncia, por reunir los requisitos sefialados en el articulo 93 de la Ley
de Transparencia local, misma que fuera interpuesta por el incumplimiento en la
publicacién de la obligacion de transparencia correspondiente al primer semestre,
del ejercicio del afio dos mil veinte, en relacién a la remuneracion bruta y neta
de todos los servidores piiblicos de base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, ‘ de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién, del sujeto

dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas

obligado que debe estar publicado tanto en su pagina de internet, como en el
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Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT), y que se encuenira sefialada en el articulo 67,
fraccién VI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del

Estado de Tamaulipas.

TERCERO. Informe del sujeto obligado. En fecha cinco de agosto del
afio en curso, la autoridad aludida fue notificada de la admision de la denuncia,

requiriéndole el informe respectivo, sin que a la fecha obre constancia al respecto.

CUARTO. Verificacion Virtual. Mediante notificacion electrdnica realizada
en la fecha sefialada en el parrafo inmediato anterior, se solicité a la Unidad de
Revisién y Evaluacion de Portales de este Organc Garante, que examinara el
portal del sujeto obligado denunciado e informara sobre el estado que guarda la
Plataforma Nacional de Transparencia y el Portal de Transparencia respectivo,

referente a la fraccion, periodo y ejercicio denunciado.

El diez de agosto del afio en curso, se recibio el informe requerido a la
Unidad de Revisidon y Evaluacion de Portales, rendido mediante oficio

RP/190/2020 y anexo, en el que rinde su informe de la siguiente manera:

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA

l I A' l Y ACCESO A LA INFORMACION
DE TAMAULIPAS

SECCION: UNIDAD DE REVISION ¥
EVALUACION DE PORTALES.
KOMERO DE QFICIO RP190/2620

Curdad Vicleria, Tamau ipas a 10 de Agosto de 2020
LIC. SUHEIDY SANCHEZ LARA.

H¥
0T omn
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA J

DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCGIA Y ACCESO A LA INFORMACION \&Oﬂfjﬁa w/r
DE TAMAULIPAS. Y auU O
PRESENTE.

Anexo al presents, envio a Usted el mforme sobre el estado que guarda, et Portal
de Transparencia, asi cormo ef Sistema de Portales de Opligaciones de Transparenca
{SHPOT: de ia Platalorma Nawonal de Transparencia, correspondients a la denunca
DIO/15212020. en contra del Ayuntamianto de Aldama Tamaulipas, con respecio 3 "o
concerniente a las Obligaciones de Transparencia contemplada en la fraccione Vill del
anticuio 87 de ia Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de

Tamauhpas ™

Sin mas por el momenta, quedo 8 sus Srdenes para cualquier aclaracién at respecto

MTRA.g{, CERC TREVINO LUCIO. R R U
TITULAR DE LA UNIDAD DE REVISION Y EVALUACION DE PORTALES
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INSTITUTO DE TRANSFARENCIA

Y ACCESO A LA INFORMACIKON
DE TAMAULIPAS

ITAIT | %

INE QRME OE YERIFICACIONES A LAS
TAYLUNTAMIENTD OF ALDAMA TAMAULIEAS,
Crr contorrmlad  Gon lox. Linecarmanios Técrncos Generales para o Publicoogn
Homologactn ¢ Eslondarzscidn de 1a informacitn de las OUigaciones establecidas er ef
Tiluto Canto ariculs 31 de 13 tey Seneral de Transparencid ¥y Access a ia Inforrmacion
Paphca que deben de dfondy os Sujetos Obhgados en tos Ponalas de iInternet y en la
Pilatafcrma Nackanal doe Tranksssencis, Al hacer [a revisidn dal formate dengnciado det
et 2020 20 obrarvd (c siguiente

PORTAL DE TRAMNSPARENCIA: Al kacer {a bisqueds en la pagra ohcal, se pude
cbhuoervar gQue @l Seiecionar &l mend famado Transpdreng:a ¥y dar clic en Flataforma
MNacional ge Transgirenc . oste eniaza drectamente @i Smtema de Poneies de
Chhigaciones da Transparenca de o Piatetiorrma Nacional de Transparencis, at watarsse de
I3 rusma Fformacitn se rewvisard ¢ SIPOY de la FNT.

Aricile GF oe 1o Loy o Fransparsnciy y Acceso a o tnformacion del Esraco oo

Tamaulipns OBLIGACIONES COMUNES
: T FRACCION vm aemun&:mmou BRUTA Y WETR T T

Periodc da actuaiizacién: Semastral,

SIPOT DE LA PLATAFORMA MNACIONAL DE TRANSPARENC!A

CINFORBACTGN 2620 T OBSERVACIONES H
e intormo que No Se pubm:s Informacion respecio del pnmala y segundc knmutrn et {
2020, ya qgue 10 nformacion se publiceda de manera semestrad, y jos Supetos Obtigacas |
tiaren un pencdo de 30 dias desputs de terminado e paricodo, PRre cargar la informadion .
. correapondiante, 181 como lo establece los Linearmenton Técrucos, por 0 que dicha

fraccion debe publiicarse ceniro de ios 30 primeros dias de Julis del presente. sin

embargo de confarmidad con e acuerdo AP 18/2020 aprobade por el Plent de esie |
Cimmitate, ef e 08 de juhic, en su articulo NcCo S8 menciona, que lienen un penodo de
i carga para o segundo trimesire hasta of 31 de agostc det 2020, Por io que se encuentran

L 8n Lemoo pars cargar la informacidn al respecto.

En razén de que fue debidamente substanciado el procedimiento, este

Organismo revisor procede a emitir la resolucién bajo el tenor de los siguientes:
CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Competencia. El Pieno del Instituto de Transparencia y Acceso
a la Informacion de Tamaulipas es competente para conocer y resolver la presente
denuncia, de conformidad con lo ordenado por el articulo 6° apartado A,
fracciones VI y VIl de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7,
fracciéon V, de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas, 63, 64, 65, 67,
70, 89, 90, fraccion [, 91, 92, fraccion |, inciso a) y b), 94, 95,96 y 97 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica, 91, 92, 93, 94, 95,
96, 97, 98 y 99, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Tamaulipas y 18, 19, 20 y 21, de los Lineamientos que establecen el
Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento de Obligaciones de Transparencia

que deben publicar los sujetos obligados.

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicién de la denuncia, el particular

manifesté el incumplimiento en la publicacién de la remuneracion bruta y neta de
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todos los servidores plblicos de base o de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracion, por cuanto hace al primer semestre, del

ejercicio 2020.

Ahora bien, es necesario sefalar lo expuesto en el articulo 93 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas, que a la letra dice:

"ARTICULO 93.

La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia debera cumplir,
al menos, los siguientes requisitos:

1.- Nombre del sujeto obligado denunciado;

.- Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado;

1.~ El denunciante podra adjuntar los medios de prueba que estime necesarios para
respaldar el incumplimiento denunciado;

V.- En caso de que la denuncia se presente por escrifo, el denunciante debera
sefialar el domicilio en la jurisdiccion que corresponda o la direccién de correo
electrénico para recibir notificaciones. En caso de que la denuncia se presente por
medios electrénicos, se enfenderd que se acepta gue las notificaciones se efectien
por el mismo medio. En caso de que no se sefiale domicilio o direccién de correo
electrénico o se sefiale un domicilio fuera de [a jurisdiccion respectiva, las
notificaciones, atin las de cardcter personal, se practicarén a fravés de los estrados
fisicos del Organismo garanle; y

V.- El nombre del denunciante y, opcionaimente, su perfil, tinicamente para
propositos estadisticos. Esta informacién sera proporcionada por el denunciante de

manera voluntaria. En ningtin caso el dato sobre ef nombre y el perfil podran ser un
requisito para la procedencia y tramite de la denuncia.” (Sic)

Del anterior precepto se colige que los requisitos a cumplir para la
interposicion de la denuncia son: el nombre del sujeto obligado incumplido; la
precision del incumplimiento; los medios de prueba que el denunciante estime
necesarios, el domicilio fisico 0 correo electrénico para recibir notificaciones y el
nombre del denunciante (no siendo este Ultimo, requisito indispensable para la
procedencia de! tramite de la denuncia); ahora bien, de las constancias que
integran la interposicién se observa que el particular cumplié con los requisitos
sefialados por la Ley de la materia para su presentacion, por lo cual, resulta

procedente su admision.

TERCERO. Materia de la Denuncia. De la revision a las constancias y
documentos que obran en el expediente se advierte, que el tema sobre el que este
6rgano garante se pronunciara sera determinar si la denuncia resulta fundada o

infundada.
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|T AIT Y ACCESO ALA INFORMACION DIO/152/2020

DE TAMAULIPAS '
CUARTO. Estudio. En la denuncia formulada a través del correo
electrénico habilitado para tales efecios por este organo garante, el particular
sefialé el incumplimiento de las obligaciones de transparencia del! Ayuntamiento

de Altamira, Tamaulipas, respecto a la fraccion VI, del articulo 67 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas, referente a:

"ARTICULO 67.
Los Sujetos Obligados deberén poner a disposicion del publico y mantener
actualizada, en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo a sus facultades,
atnbuc:ones funciones u objeto soc:ar segun orresponda fa il

gratificaciones, primas, comisiones, d:etas bonos, estimulos, rngresos % s:stemas de
compensacron sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

Ahora bien, a efecto de allegarse de los elementos suficientes para
calificar la denuncia, la Secretaria Ejecutiva solicitd una verificacion virtual
mediante la Unidad de Revision y Evaluacién de Portales, para que reportara el

estado que guarda la obligacion denunciada y que debe publicar el sujeto

obligado tanto en su Portal de Transparencia, como en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de

Transparencia (PNT).

. A fin de cumplir con lo solicitado, en fecha diez de agosto del afo en
curso, la Titular de la Unidad de Revision y Evaluacion de Portales de Organismo
Garante, emitid el informe requerido, mediante el oficio RP/190/2020 y anexo, en
el que manifestc')’que los sujetos obligados tienen un periodo de 30 dias después
de terminado el periodo, para cargar la informacién correspondiente, y que de
conformidad con el acuerdo AP 18/2020 aprobado por el Pleno de este Instituto,
el dia 08 de julio del présente afio, en su articulo Unico menciona que tienen un
periodo de carga para el segundo trimestre hasta el 31 d agosto del 2020, por lo

que se encuentran en tiempo para cargar la informacion.

Precisado lo anterior, resulta oportuno citar el contenido de los articulos 59,
60, 61, 62 y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del

Estado de Tamaulipas, los sefialan:

“ARTICULO 59.

Los Sujetos Obligados deberan difundir de manera permanente la
informacion a que se refiere este Titulo, en sus portales de internet y a
través de Ia Plataforma Nacional, de acuerdo a los Lineamientos que, para
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tal efecto, emita ef Sistema Nacional, o a través de publicaciones escritas u
otros medios accesibles a cualquier persona.

ARTICULO 60.

Los Sujetos Obligados actualizaran f{rimestraimente la informacién
contenida en este Titulo, salvo que en la presente Ley o en otra dispasicién
normativa se establezca un plazo diverso.

ARTICULO 61.

1. La pédgina de inicio de los portales de Internet de los Sufetos Obligados
tendré un acceso directo al sitio donde se encuentra la informacién publica
a la que se refiere este Titulo, el cual contara con un buscador.

2. Los sujetos obligados procuraran poner a disposicién de las personas
interesadas equipos de computo con acceso a Internet, de acuerdo con su
presupuesto, que permitan a los particulares consulfar la informacién o
utilizar el sistema de solicitudes de acceso a la informacién en las oficinas
de las Unidades de Transparencia. Lo anterior, sin perjuicio de que
adicionalimente se utilicen medios alternativos de difusion de la
informacion, cuando en determinadas poblaciones éstos resuliten de mas
facil acceso y comprension.

ARTICULO 62.
La informacion a que se refiere este Titulo debera:

I- Sefalar el Sujeto Obligado encargado de generarla;
Il.- Indicar Ia fecha de su uitima actualizacién;
.- Difundirse con perspectiva de género, cuando asi corresponda; y

IV.~ Facilitar el acceso y bilsqueda de la informacién para personas con
discapacidad.

ARTICULO B3,

1. EI Organismo garante, de oficio o a peticion de los particulares,
verificara el cumplimiento de las disposiciones previstas en este Titulo.

2. Las denuncias presentadas por los particulares podran realizarse en

cualquier momento, de conformidad con el procedimiento sefialado en la
presente Ley.” {(Sic)

El articulado dispone, que las Entidades Publicas deberan difundir la
informacién contenida en el titulo quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién de Tamaulipas, tanto en sus portales de internet, como en la
Plataforma Nacional de Transparencia, u otros medios accesibles para cualguier
persona; en terminos de los Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional,
constrifiendo su publicacion de manera trimestral salvo plazo diverso dispuesto en

la ley u otro dispositivo legal.

En ese mismo sentido, lo transcrito establece que el sujeto obligado debe
tener un acceso directo a la informacion que publica en sus portales de internet, la
cual debera contar con un buscador, asi como ponerla a disposicion de los
interesados, equipos de computo con acceso a internet que permitan la consulta
de la informacion, o utilizar el sistema de solicitud de acceso a la informacién en
las oficinas de las Unidades de Transparencia, sin perjuicio de la utilizacion de
medios alternativos de difusion de la informacion gue resulten de mas facil acceso

y comprension; en él entendido de que ésta debera contener el sujeto obligado
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IT AIT Y ACCESO ALAINFORMACION - DIO/152/2020
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que la genera, fecha de actualizacion, difundirse con perspectiva de género,

cuando corresponda y el facil acceso y busqueda de la informacion para personas

con discapacidad; de lo anterior, el Organismo Garante realizara la verificacion de

su cumplimiento, ya sea de oficio o a peticion de parte.

Ademas de que las denuncias podran presentarse en cualquier momento;
teniendo el 6rgano garante, la facultad de verificar el cumplimiento de las

obligaciones de transparencia de los sujetos obligados, ya Sea de oficio o0 a

7 E

FEE picy iy A Y
idéiparte.

Ahora bien, se tiene que el artiulo 67, Fracién VIil, de la Ley de

Transparencia y Acceso a la-Informacién Pdblica del Estado de Tamaulipas,

establece:

“ARTICULO 67.

Los Sujetos Obligados deberdn poner a disposicion del publico y mantener
actualizada, en los respeciivos medios elecironicos, de acuerdo a sus facultades,
atribuciones, funciones u objefo social, segun corresponda, fa informacién, por lo
menos, de los temas, documentos y polificas que a confinuacion se serfalan.

iﬁﬂn La remuneracion bruta y nefa de fodos los servidores pablicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,

gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

..."(Sic) :

De lo anterior se colige, que constituye una obligacion por parte de los
sujetos obligados, el publicar la remuneracién bruta y neta de los servidores
publicos de base o de confianza, incluidas todas las percepciones sefalando la

periodicidad de cada remuneracion.

Lo que se instruye del mismo modo, dentro de los Lineamientos técnicos
generales para la publicacion, homologacion y estandarizaciéon de la informacién,
en su Fraccion VI, de los criterios para las obligaciones de transparencia

comunes, que a la letra dice:

“VIiI. La remuneracion brufa y nefa de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gralificaciones,
primas, comisiones, dfefas, bonos, estimulos, ingresos y sisfemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracién

Periodo de actualizacién: semestral.

En caso de que exista alguna modificacion antes de la conclusion del periodo, la
informacion deberd actualizarse a mas fardar en los 15 dias habiles posteriores.
Conservar en el sitio de Infernet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente
al gfercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados” (Sic) (Enfasis propio)
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Ahora bien, tomando en cuenta el informe rendido en fecha diez de
agosto del presente ano, por la Unidad de Revision y Evaluacién de Portales de
este Instituto, mediante oficio RP/190/2020 y anexo, en el gue sefala que al
momento de rendir el informe el sujeto obligado aln se encontraba dentro del
término para subir la informacién denunciada; a fin de robustecer lo anterior,
esta ponencia procedid a realizar una verificacion de oficio al portal de
transparencia del sujeto obligado, como al SIPOT, observando que a la fecha se
encuentra subida la informacién de manera completa y actualizada, como a

continuacion se ilustra;
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En este sentido, y toda vez que respecto del analisis que corresponde
realizar a este Instituto de los autos que conforman el presente expediente,
especificamente del informe rendido por la Unidad de Revision y Evaluacion de
Portales, asi como de la revisidn oficiosa tanto al portal de transparencia como al
SIPOT, se advierte que el sujeto obligado publica de manera completa y
actualizada la informacién denunciada, relativa a la remuneracién bruta y neta de
los servidores publicos de base y de confianza, en consecuencia, este Instituio

estima INFUNDADA |a denuncia presentada.

QUINTO. Version Publica. Con fundamento en los articulos 67, fraccion
XXXVI y 75, fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de Tamaulipas, las resocluciones de este Organismo de
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Transparencia se haran publicas, asegurandose en todo momento que ila
informacidn reservada, confidencial o sensible se mantenga con tal caracter; por lo
tanto, cuando este fallo se publique en el portal de Internet del Instituto, asi como
en la Plataforma Nacional de Transparencia, debera hacerse en formato de
version publica, en el que se teste o tache toda aquella informacion que constituya
un dato personal, cuya publicacion esta prohibida si no ha mediado autorizacion
expresa de su titular o, en su caso, de quien le represente, tal como lo imponen los
110, fraccion ll; 113, de la Ley&% Transparencia y

g

itlo os [linéamientos

Tz Por lo anteriormente expuesto y fundado se
RESUELVE

PRIMERO.-EIl incumplimiento invocado por el denunciante en contra del

Ayuntamiento de Aldama, Tamaulipas, resulta infundado, segun lo dispuesto
en el considerando CUARTO del presente fallo.

SEGUNDO.- Se hace del conocimiento del denunciante que en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos, asi como en el Poder Judicial de la Federacion, lo anterior de
conformidad con el articulo 177, de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.

TERCERO.- NOTIFIQUESE a las partes, de conformidad con el articulo 99,
numerales 1y 2 de |a Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacién Publica del
Estado de Tamaulipas y el Acuerdo de Pleno ap/01/10/01/18.

CUARTO.- ARCHIVESE e! presente asunto como concluido.
Asi lo resolvieron por unanimidad el licenciado Humberto Rangel Vallejo y
las licenciadas Dulce Adriana Rocha Sobrevilla y Rosalba lvette Robinson

Teran, Comisionados del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informaciéon de

Tamaulipas, siendo presidente el primero de los nombrados, asistidos por la
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licenciada Suheidy Sanchez Lara, Encargada del Despacho de la Secretaria
Ejecutiva del Instituto de Transparencia y Acceso a la informacion de Tamaulipas,
mediante designacién de fecha tres de marzo del dos mil veinte, en términos del
articulo 33, numeral 1, fraccion XXX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacidn Publica de Tamaulipas, quien autoriza y da fe.

Lic. Dulce Adriana Rocha Sobrevilla Lic. Rosa;bE lvette Robinson Teran
Comisionada Co_misionada

, Acia eidy
Encargada del Despacho de la

HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUCION DENTRO DE LA DENUNCIA DIO/152/2020.
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