TAIT

Victoria, Tamaulipas, veinte de enero de dos mil veintiuno.

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

nnns2

DIOM523/2020
v acumuladas

Denuncia: DIO/1523/2020 y acumuladas.

Sujeto Obligado: Comlsmn Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del
/ Municipio de Llera, Tamaulipas.

VISTO el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia interpuesta por [ " contra del Sujeto

RESULTANDOS:

PRIMERO. Interposicién de Denuncia. En fecha dieciocho de octubre del

afio dos mil veinte, en diversos horarios, se recibieron en el correo electrénico

institucional habilitado, para la interposicion de“denuncias, un mensaje de datos

procedente del correo electronico _ a través del cual se

denuncia a la Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio

i@ l@FA, Tamaulipas--por-el

incumplimiento en la publicacién de obligaciones de

siguiente:

mpleta en tablas secundarias.

ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3 Fraccion
Xil, 115y 120 de la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacién
Publica del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2 'y
3 Fraccion VIl de la Ley
de Proteccion de Datos
Personales en Posesién
de Sujetos Obligados del
Estado de Tamaulipas.

ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3 Fraccion
Xll, 115y 120 de la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2 y
3 Fraccion VIl de la Ley
de Proteccién de Datos
Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del

Estado de Tamaulipas.

Nombre Ejercicio Periodo
corto def
formato
67_VIll_Remunera LTAIPET- 2020
cion bruta y neta AG7TFVII ‘ semestre
DIO/1524/2020
“No hay informacién”.
Titulo Nombre corto del | Ejercicio Periodo
formato
67_IV_Objetivos y metas | LTAIPET-A6TFIVI 2020
institucionales
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Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


[

DIO/M525/2020

“No hay informacion”

NI

Titulo Nombre Ejercicio Periodo
corto del
formato _
67_V_Indicadores LTAIPET- 2020 2do trimestre
de interés publico AB7FV
DIOM526/2020
“No hay informacion”
Titulo Nombre Ejercicio Periodo
corto del
formato
67_XI_Unidad de LTAIPET- 2020 1er trimestre
Transparencia AG7FXII
67 _Xil_Unidad de LTAIPET- 2020 2do trimestre
Transparencia AB7FXIN
67_XIlI_Unidad de LTAIPET- 2020 3er trimestre
Transparencia AB7FXI
67_Xill_Unidad de LTAIPET- 2020 4to trimestre
Transparencia ABTFXill
DIOM527/2020
“No hay Informacion.”
Titulo Nombre corfo del | Ejercicio Periodo
formato
67_XXIV_Resultado de | LTAIPET-AG67FXXIV 2020 2do trimestre
Auditorias Realizadas
DIO/1528/2020
“No hay Informacioén.”
Titulo Nombre Ejercicio Periodo
corto del
formato
67_Il_Estructura Organica_ | LTAIPET- 2020 fer trimestre
Estructura orgénica AGTFI
67_II_ Estructura Orgénica_ | LTAIPET- 2020 2do trimestre
Estructura orgénica A67Fl
67_II_ Estructura Orgéanica_ | LTAIPET- 2020 3er trimestre
Estructura organica AB7FIH
67_II_ Estructura Organica_ | LTAIPET- 2020 4to trimestre
Estructura orgéanica AG7FII
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PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

| INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
T AI T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS

DIO/1529/2020
“No hay Informacion.”

000043

DIO/M5623/2020
y acumuladas

Titulo Nombre corto del Ejercicio Periodo
formato

67_I_Normatividad aplicable | LTAIPET- | 2020 ter trimestre
ABTFI

67_I_Normatividad aplicable | LTAIPET- 2020 2do trimestre
ASBT7FI

6 ?_!_Nofmatividad aplicable | LTAIPET- 2020 3er trimestre

L ABTEL

DIO/M530/2020
“No hay Informacién.” . _
Titulo Nombre corfo del Ejercicio Periodo
8 R T e formafo
ili; Facultades de cada | LTAIPET- 2020 1er trimestre
AG7FII
67 _lIt Facultades de cada LTAIPET- 2020 2do trimestre
. rea ¢ ASTFIII
67_Ill_Facultades de cada LTAIPET- 2020 3er trimestre
area AG7FHI
67_llI_Facultades de cada LTAIPET- 2020 4to trimestre
area A67FIII
{Sic)

SEGUNDO. Admisién. En fecha veinte de octubre del dos mil veinte, la

Secretaria Ejecutiva asign6 el nimero de expediente DIO/1523/2020 y acumuladas y

se admiti6 a tramite la denuncia por el incumplimiento en la publicacion de las

obligaciones de transparencia contenido en el del articulo 67 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Tamaulipas

correspondiente a las fracciones y periodos siguientes:

. Fracci.én |, todos los trimestres del ejercicio 2020.- El marco
normativo aplicablé al Sujeto Obligado, en el que debera incluirse

leyes, cédigos, reglamentos, decretos de creacién, manuales
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administrativos, reglas de operacion, criterios, politicas, entre
otros;

e Fraccion ll, todos los trimestres del ejercicio 2020.- Su estructura
organica completa, en un formato que permita vincular cada parte
de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le
corresponden a cada servidor publico, prestador de servicios
profesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidad
con las disposiciones aplicables;

o Fraccioén lll, todos los trimestres de ejercicio 2020.- Las facuitades
de cada area.

e Fraccién IV, todo el ejercicio 2020.- Las metas y objetivos de las
areas de conformidad con sus programas operativos.

« Fraccién V, segundo trimestre del ejercicio 2020.- Los indicadores
relacionados con temas de interés piblico o trascendencia social
que conforme a sus funciones, deban establecer.

e Fraccién Vi, primer semestre del ejercicio 2020.- La remuneracion

bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de

confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,

prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefalando la
periodicidad de dicha remuneracioén.

¢ Fraccion XllI, todos los trimestres, del ejercicio 2020.- El domicilio
de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccién electrénica
donde podran recibirse las solicitudes para obtener la informacion.

¢ Fracciéon XXIV, segundo trimestre, del ejercicio 2020.- XXIV.- Los
informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal
de cada Sujeto Obligado que se realicen y, en su caso, las
aclaraciones que correspondan, del articulo 67 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de
Tamaulipas, por reunir los requisitos sefialados en el articulo 93 de la

Ley de Transparencia local.

TERCERO. Informe del sujeto obligado. Verificacion Virtual. En fecha
veinte de octubre del dos mil veinte, se solicitd a la Unidad de Revisién y
Evaluacién de Portales de este Organc Garante, que examinara el portal del sujeto
obligado denunciado e informara sobre el estado que guarda la Plataforma Nacional
de Transparencia y el Portal de Transparencia del Sujeto Obligado, referente a las
fracciones y periodo denunciados.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A |
T Al T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS DIO/523/2020
_ __ PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS v acumuladas

El seis de noviembre del afio que antecede, se recibié el informe requerido .
por parte de la Unidad de Revisién y Evaluacién de Portales de este Organo Garante,
con el oficio nimero RP/469/2020, por medio del que informd que respecto a todas las
fracciones, el sujeto obligado si publica la informacién sin embargo cuenta con celdas

vacias y la fecha de validacion se encontraba incorrecta.

CUARTO. El trece de noviembre del aﬁovpasado, la autoridad aludida rindié

el informe respectivo manifestando que la informacién respecto a las fracciones

4 nte para conocer y resolver la presente denuncia, de conformidad con lo
ordenado por el articulo 6° apartado A, fracciones VI y VIl de la Constitucion Politica
de los Estados. Unidos Mexicanos; articulo 17, fraccion V, de la Constitucién Politica
del Estado de Tamaulipas, 63, 64, 65, 67, 70, 89, 90, fraccion |, 91, 92, fraccién |,
inciso. a) y b), 94, 95, 96 y 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica, 91,:92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 y 99, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas y .18, 19, 20 y 21, de los
Lineamientos que establecen el Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento de

Obligaciones de Transparencia que deben publicar los sujetos obligados.

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicion de la denuncia, el particular
manifesté no haber encontrado registro del registro de los siguientes periodos y
ejercicios: '

e Fraccion |, todos los trimestres del ejercicio 2020.- El marco
normativo aplicable al Sujeto Obligado, en el que debera incluirse
leyes, codigos, reglamehtos, dpcretos de creacién, manuales
administrativos, reglas de operacion, criterios, politicas, entre
otros;

¢ Fraccién ll, todos los trimestres del ejercicio 2020.- Su estructura
organica completa, en un formato que permita vincular cada parte

de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le
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corresponden a cada servidor puablico, prestador de servicios
profesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidad
con las disposiciones aplicables;

« Fraccion llIl, todos los trimestres de ejercicio 2020.- Las facultades
de cada area.

« Fraccién IV, todo el ejercicio 2020.- Las metas y objetivos de las
areas de conformidad con sus programas operativos.

» Fraccién V, segundo trimestre del ejercicio 2020.- Los indicadores
relacionados con temas de interés publico o trascendencia social
que conforme a sus funciones, deban establecer.

¢ Fraccion VIil, primer semestre del ejercicio 2020.- La remuneracion
bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las pércepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,

estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando laj* '

periodicidad de dicha remuneracion.

o Fraccion X, todos los trimestres, del ejercicio 2020.- El domicgilio

de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccion electrénice{w-=----r~-r:-
donde podran recibirse las solicitudes para obtener la informacién.

e Fraccion XXIV, segundo trimestre, del ejercicio 2020.- XXIV.- Los
informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal
de cada Sujeto Obligado que se realicen y, en su caso, las
aclaraciones que cOrrespbndan, del articulo 67 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de
Tamaulipas, por reunir los requisitos sefialados en el articulo 93 de la

Ley de Transparencia local.

Para un mejor estudio de las fracciones denunciadas, es necesario sefialar lo
que determina en el articulo 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

de Tamaulipas, que a fa letra dice:

“ARTICULO 93. .
La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia deberd cumplir, af
menos, los siguientes requisifos:

1.- Nombre del sujefa obligado dentnciado;
i1.- Descripcién clara y precisa del incumplimierito denunciado;

Ill.- El denuncianfe podré adjuntar los medios de prueba que estime necesanos para
respaldar el incumplimiento denunciado,

V.- En caso de que la denuncia se presente por escrifo, ef denunciante deberd sefialar
el domicilic en la jurisdiccién que corresponda o la direccioén de correo electrénico para
recibir nofificaciones. En caso de que la denuncia se presente por medios electrénicos,
se entenderd que se acepta que las notificaciones se efectien por el mismo medio. En
caso de que no se sefale domicilio o direccién de correo electrénico ¢ se sefiale un
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
T AI T LAINFORMACIGN Y DE PROTECCION DE DATOS DIO/1523/2020
) vy acumuladas
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

domicilio fuera de la jurisdiccidn respectiva, las nofificaciones, adn las de caracter
personal, se practicaran a través de los esirados fisicos del Organismo garante, y

V.- El nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, tnicamente para propositos
estadisticos. Esta informacién serd proporcionada por el denunciante de manera

voluntaria. En ningtin caso ef dato sobre el nombre y el perfil podran ser un requisito para
la procedencia y tramite de la denuncia.” (Sic)

Del anterior precepto se colige que los requisitos a cumplir para la

interposicion de la denuncia son:

(7
*o

% El domicilio fisico o correo electrénico para recibir notificaciones y
> Elinombre del denunciante (no siendo este Ultimo, requisito indispensable para la

prdcedencia del tramite de la denuncia)

TERCERO. Materia de Ia Denuncia. De la.revisién a las constancias y
'«d-o@%entos que obran en el expediente se advierte, que el tema sobre el que este

4rgano garante se pronunciard sera determinar si la denuncia resulta fundada o

infundada.

CUARTO. Estudio. En las denuncias formulada a través del correo
electrénico habilitado por este 6rgano garante, el-rparticular seftalé el incumplimiento
de las obligaciones de transpérencia de la Comisién Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de El Mante, Tamaulipas', Taméulipas, respecto a las
fracciones 1, |1, 1ll, IV, V, VIII, XIil, XXIV del articulo 67 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion de Tamaulipas, que a la letra dice:

‘L os sujetos obligados deberin poner a disposicién del pablico y mantener
actualizada, en los respectivos medios électronicos, de acuerdo a sus facultades,
afribuciones, funciones u objeto social, segtn corresponda, la informacién, por lo
menos, de los femas, documentos y politicas que continuacién se sefialan:

El marco normativo aplicable al Sujeto Qbligado, en el que debers incluirse leyes,
codigos, reglamentos, decretos de creacién, manuales administrativos, reglas de
operacion, criterios, politicas, entre ofros; politicas, entre otros; _ _

Il.- Su estriictura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la
estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada servidor
publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

Jil.- Las facultades de cada area; '

V.- Las metas y objetivos de las dreas de conformidad con sus programas operativos;
V.- Los indicadores refacionados con temas de interés piblico o trascendencia social que
conforme a sus funciones, deban establecer;

VIli.- La remuneracion bruta y neta de fodos los servidores ptiblicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la pernodicidad de dicha remuneracion;
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X1~ El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademds de la direccién electronica
donde podran recibirse las solicitudes para obtener la informacion;

XXIV.- Los informes de resultados de las auditorfas al efercicio presupuestal de cada
Sujeto Obligado que se reaficen y, en su caso, las aclaraciones que correspondan.” Sic

En ese sentido, la informacién contenida en el articulo 67 fracciones |, 1, 1,
IV, V, VIII, Xill, XXIV, que fueron denunciadas constituye una obligacién por parte
de los sujetos obligados, subir en sus portales de internet y en la Plataforma

Nacional de Transparencia la informacién correspondiente.

Lo anterior también se instruye en los Lineamientos Técnicos Generales
para la Publicacién, Homologacién y Estandarizacién de la Informacion, en su
articulo 70, fracciones |, 11, Ill, IV, V, VI, Xill, XXIV, que a la letra dice:

“I os stjetos obligados deberan poner a disposicién del pdblico y mantener actualizada, r=—

en los respectivos medios electronicos, de acuerdo a sus facultades, atribuciones, e

funciones u objefo social, segun corresponda, la informacién, por lo menos, de los
temas, documentos y politicas que continuacion se sefialan:

I. El marco normative aplicable al sujeto obligado, en ef que deberé incluirse leyes,
cddigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales adminisirativos, reglas de i
operacion, criterios, politicas, entre otros. e

. Su estructura orgéanica completa, en un formato que permita vincular cada parte

de la estruciura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada

servidor pablfico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados

de conformidad con las disposiciones aplicables.

Iff.  Las facultades de cada Area.

V. Las metas y objetivos de las Areas de conformidad con sus programas

operativos.

V. Los indicadores relacionados con temas de interés pablico o frascendencia social

que conforme a sus funciones, deban establecer.

VHll.  La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de

confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gralificaciones,

primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,

seftalando la periodicidad de dicha remuneracion.

Xiil. El domicilio de la Unidad-de Transparencia, ademas de la direccién electronica

donde podran recibirse las solicitudes para obtener la informacion.

XXIV. Los informes de resulfados de las auditorfas al ejercicio presupuestal de cada

sujeto obligado que se realicen, y, en su caso, fas aclaraciones que correspondan.” Sic

En concatenacién con lo que se cita, nos referimos al contenido de los articulos
59, 60, 61 y 62 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del
Estado de Tamaulipas, que a la letra dice:

“ARTICULO 59.
Los Sujefos Obligados deberan difundir de manera permanente la informacién a que
se refiere este Titulo, en sus poriales de intemet y a través de la Plataforma Nacional,
de acuerdo a los Lineamienfos que, para tal efecto, emita el Sistema Nacional, 0 a
traves de publicaciones escritas u ofros medios accesibles a cualquier persona.

ARTICULO 60.

Los Sujetos Obligados actualizaran trimestralmente la informacion contenida en este
Titulo, salvo que en la presente Ley o en ofra disposicién normativa se establezca un
plazo diverso.

ARTICULC &1.

1. La pégina de inicio de los portales de infernet de los Sujefos Chligados fendrd un
acceso directo al sitio donde se encuentra fa informacién piblica a la que se refiere
este Titulo, el cual contara con un buscador.

2. Los sujefos obligados procurarén poner a disposicién de las personas interesadas
equipos de cémputo con acceso a Internet, de acuerdo con su presupuesto, que
permitan a los particufares consultar la informacion o utilizar el sistema de solicitudes
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de acceso a la informacion en las oficinas de las Unidades de Transparencia. Lo
anterior, sin perjuicio de que adicionalmente se utilicen medios alternativos de difusion
de la informacion, cuando en determinadas poblaciones éstos resulten de mas facil
acceso y comprension.

ARTICULO 62. -
La informacién a que se refiere este Titulo debera:

1.- Sefialar el Sujeto Obligado encargado de generarla;
I1.- Indicar la fecha de su titima abtualizacfén;
ill.- Difundirse con perspectiva de género, cuando asi corresponda; y

IV.- Facilitar el acceso y bisqueda de fa informacion para personas con discapacidad.

presentadas por los particulares podran realizarse en cualquier
momento, de conformidad con ef procedimiento sefialado en la presente Ley.
7 (Sic)

: J El articulado dispone, que las Entidades Publicas deberan difundir la
“informacion contenida en el Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién de Tamaulipas, tanto en sus portales de internet, como en la Plataforma
Nacional de Transparencia, u otros medios accesibles para cualquier persona; en
términos de los Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional, constrifiendo su
publicacién de manera trimestral salvo plazo diverso dispuesto en la ley u otro

dispositivo legal. |

En ese sentido, lo tranécrito establece que el sujeto obligado debe tener un
acceso directo a la informacién que publicé en sus portales de internet, la cual deberé
contar con un buscador, asi como ponerla a' disposicion de los interesados, equipos
de computo con acceso a internet que permitan la consuita de la informacion, o utilizar
el sistema de solicitud de acceso a la info.rmacic'm en las oficinas de las Unidades de
Transparencia de cada sujeto obligado, sin perjuicio de la utilizacién de medios
alternativos de difusion de la informacién que resulten de mas facil acceso y
comprension; en el entendido de que ésta debera contener el sujeto obligado que la
genera, fecha de actualizacion, difundirse con perspectiva de género, cuando
corresponda y el facil acceso y bisqueda de la informacion para personas ‘con
discapacidad; de lo anterior, el Organismo Garante realizara la verificacion de su

cumplimiento, ya sea de oficio o a peticion de parte.
Aunando a que, las denuncias podran presentarse en cualquier momento;

teniendo el 6rgano garante, la facultad de verificar el cumplimiento de las obligaciones

de transparencia de los sujetos obligados, ‘ya sea de oficio a peti'cién de parte.
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Ahora bien, a efecto de obtener elementos suficientes para calificar la
denuncia, la Secretaria Ejecutiva solicité una verificacion virtual al Departamento de
Revision y Evaluacion de Portales para que reporte el estado que guarda la
informacién que publica el sujeto obligado tanto en su Portal de Trasparencia, como
en el Sistema de Portales de las Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la

Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), respecto a las fracciones denunciadas.

En ese orden de ideas, en fecha seis de noviembre del aifo pasado, la

Titular de la Unidad de Revisién y Evaluacién de Portales de Organismo Garante,
informé mediante oficio nimero RP/469/2020, que accedid a la liga electrdnica

https://consultapublicamx.inai.org. mx/vut-web/faces/view/consultaPublica.xhtm#inicio,

seleccionado el Estado de Tamaulipas, posteriormente el Sujeto Obligado Comisién
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado Llera, Tamaulipas, por medio de la que
puedo constatar que respecto a todas las fracciones, el sujeto obligado si
publica la informacion sin embargo cuenta con celdas vacias y la fecha de

validacion se encontraba incorrecta.

Expuesto lo anterior, quienes resuelven esto, estiman que la denuncia
resulta procedente, ya que el sujeto obligado no cuenta con la informacién
debidamente publicada en las fracciones denunciadas publicadas a través
del SIPOT de la Plataforma Nacional de Transparencia de conformidad con lo
establecido en los articulos 23, fraccién XI, 59, 60 y 67 fracciones I, II, lIl, IV, V, VI,
Xlll, XXIV de la Ley de Transparencia vigente en el Estado y los Lineamientos
Tecnicos Generales para la Publicacién, Homologacion y Estandarizacién de la
Informacion, verificando la pagina de transparencia no se encontrd la fraccion

publicada.

En consecuencia, este Instituto estima que la denuncia DI0O/1523/2020 y
acumulada presentada resulta FUNDADA, en virtud de las inconsistencias
sefaladas con anterioridad, por lo que se instruye a la Comisién Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Lera, Tamaulipas, para que
dentro del término de quince dias habiles siguientes en que sea notificada la

presente resolucién, a fin de que: ~

1. Publique a través de la pagina de Transparencia, asi como mediante al
SIPOT de la Plataforma Nacional de Transparencia la informacion
correspondiente a

FRACCIONES FUNDADAS. PERIODOS Y EJERCICIOS.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA. DE ACCESOA -
T AI T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS eg‘:}rﬁﬁg §2§°
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

Fraccién | Todos los trimestres del ejercicio 2020,
debera publicar la informacion . de las
celdas vacias y corregir.la fecha de
validacion.

Fraccion i Todos los trimestres del ejercicio 2020,
debera publicar la informacion relativa
al criterio de fundamento juridico y

denominacién de la norma, asi como

justificar que no cuentan con una ley y

fundamento juridico denominacién de la
T — norma e hipervinculo y corregir la fecha
de validacion.

Fraccion IV , Lo relativo al ejercicic 2020, debera
publicar lo relativo a la casilla de
hipervinculo y corregir las fechas de

validacién y actualizacion.

Fraccion V El segundo trimestre del ejerci_cio 2020,
debera publicar lo relativo al criterio
vacio en linea de base y corregir la
fecha de validacion.

Fraccion XIil Todos los trimestres del ejercicio 2020,
debera de comegir la fecha de

validacién.

Fraccion XXIV ' E! segundo trimestre del ejercidio 2020,
‘debera publicar lo referente al trimestre
gue esta reportande y no el de ejercicio
anterior, asi como deberd corregir la

fecha de validacién.

2. Debera informar a este Organismo garante dentro del término de quince
dias habiles sobre el cumplimiento dado a la presente resolucion, con
fundamento en el articulo 100, numeral 1, de la Ley de Transparencia
vigente en el Estado de Tamaulipas.

3. En caso de incumplimiento de la presente resolucién dentro del término
concedido para tal efecto, este Instituto actuara en términos del articulo
101, y Titulo Décimo, Capitulo |, il y lll de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.
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QUINTO. Version Pablica. Con fundamento en los articulos 67, fraccion
XXXV y 75, fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica
del Estado de Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo de Transparencia se -
haran publicas, asegurandose en todo momento que la informacién reservada,
confidencial o sensible se mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se
publique en el portal de Internet del Instituto, asi como en la Plataforma Nacional de
Transparencia, debera hacerse en formato de versién publica, en el que se teste o
tache toda aquella informacion que constituya un dato personal, cuya publicacion esta
prohibida si no ha mediado autorizacion expresa de su titular o, en su caso, de quien
le représente, tal como lo imponen los articulos 3, fraccion XXXVI; 110, fraccion IlI;
113, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas y Capitulo
IX de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se

RESUELVE I

PRIMERO.- El incumplimiento invocado por el denunciante en contra del
Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Llera,
Tamaulipas resulta fundado, segun lo dispuesto en el considerando QUINTO del

presente fallo.
SEGUNDO.- Se requiere al Comisién Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Llera, Tamaulipas para que dentro de quince dias

habiles siguientes en que sea notificada la resolucién, a fin de que:

Publique a través de la pagina de Transparencia lo siguiente:

FRACCIONES FUNDADAS. PERIODOS Y EJERCICIOS.

Fraccion | Todos los trimestres del ejercicio 2020,

deberad publicar la informacién de las
celdas vacias y corregir la fecha de
validacién.

Fraccion | Todos los trimestres del ejercicio 2020,
debera publicar la informacion relativa
al criterio de fundamento juridico y
denominacion de la norma, asi como

justificar que no cuentan con una ley y

corregir la fecha de validacién.
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_ INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
T A| T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS Eﬁﬂnﬁﬁ?ﬁgio
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

Fraccién I Todos los trimestres del ejercicio 2020,
' debera publicar al critefic  de
fundamento juridico denominacion de ia
norma e hipervinculo y corregir la fecha

de validacion.

Fraccién IV Lo relativo al ejercicio 2020, debera
publicar lo relativo a la casilla de
hipervinculb y corregir las fechas de
validacion y actualizacion.

&gfre del ejercicio 2020,

Fraccior gundo tri

bl | criterio
(o & rregir la
fecha de validacion
RER— -| Fraccion XIlI - Todos los trimestres del ejercicio 2020,

deberd de corregir la fecha . de

validacion.

Fraccion XXIV El segundo trimestre del ejercicio 2020,
debera publicar lo referente al trimestre

que esta reportando y no el de ejercicio
anterior, asi como debera corregir la

fecha de validacion.

Debera informar a este Organismo garante dentro del término de quince
dias habiles sobre el cumplimiento dado a la presente resolucién, con
fundamento en el articulo 100, numeral 1, de _"Ia Ley de Transparencia

vigente en el Estado de Tamaulipas. -

En caso de incumplimiento de la presente resolucién dentro del término
concedido para tal efecto, este Instituto actuara en términos del articulo 101,
y Titulo Décimo, Capitulo |, Il y Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Plblica del Estado de Tamaulipas.

TERCERO.- Se instruye al Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia y
Acceso a la informacion de Tamaulipas, para darle seguimiento a la presente en uso de
las facultades conferidas por el articulo segundo del acuerdo ap/22/16/05/18, emitido en

fecha dieciséis de mayo de dos mil dieciocho.’

CUARTO.- Tan luego como quede cumplido lo ordenado o se extinga la materia

de la ejecucion, archivese este expediente como asunto CONCLUIDO.
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. QUINTO.- Se hace del conocimiento del particular que en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucién, le asiste el derecho de impugnarla ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos, asi como en
el Poder Judicial de la Federacién, lo anterior de conformidad con el articulo 177, de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de! Estado de Tamaulipas.

NOTIFIQUESE a las partes, de conformidad con el articulo 99, numerales 1y 2 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas y el
Acuerdo de Pleno ap/30/18/10/17.

ARCHIVESE el presente asunto como concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad el licenciado Humberto Rangel Vallejo y las
licenciadas Dulce Adriana Rocha Sobrevilla y Rosalba lvette Robinson Teran,
Comisionados del Instituto de Transparencia, de Acceso a la informacién y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Tamaulipas, siendo presidente el primero de los
nombrados, asistidos por el licenciado Luis Adrian Mendiola Padilla, Secretario
Ejecutivo del Instituto de Transparencia, de Acceso a la informacién y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Tamaulipas, mediante designacion de fecha tres de marzo del
dos mil veinte, en términos del articulo 33, numerai 1, fraccion XXX, de la Ley de

Trarisparencia y Acceso a la Informacion Publica de Tamaulipas, quien autoriza y da fe.

Lic. Humberto Rangel Vallejo
Comisionado Presidente

Lic. Dulce Adriana Rocha Sobrevilla Lic. Rosalba IvettLZ Robinson Teran

Comisionada Comisionada

Secretario Ejecutivo

AR
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