INSTITUTO F TRANSPARENCIA DE ACESO A
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADODE TAMAULIPAS

DI0/1625/2020
y acumuladas

TA

LAIT

ScCRETARlA EJECUTIVA

Denuncia: DIO/1625/2020 y acumuladas.
Sujeto Obligado: Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del

INSTITUTO D¢ E TRANSIARGLOH o e - Municipio de Soto la Marina, Tamaulipas.

LARFORKACIGN Y 0 2j0c0n

PERSMALES DEL EGTezapy s vor e

- Victoria, Tamaulipas, trece de enero de dos mil veintiuno.

ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3 Fraccion
Xll, 115y 120 de la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2 y
3 Fraccion VIl de la Ley
de Proteccion de Datos
Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del
Estado de Tamaulipas.

VISTO el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las

obligaciones de transparencia interpuesta por_ en contra del Sujeto
Obl|gado Comnsnon Mumcupal de Agua Rotable yﬂ,Alcantanllad’ del MunICIpIO de

Tamaullpas,’se!proced 'dlctar resolu/ Ocon base’ en

RESULTANDOS:

Soto-'la Marlna

sngmentes

PRIMERO. Interposicion de Denuncia. En fecha diecinueve de octubre del
ano dos mil veinte, a las doce horas treinta y tres minutos, doce horas treinta y
seis minutos, doce horas cuarenta minutos, doce horas cuarenta y seis
minutos, doce horas cuarenta y siete minutos y doce horas cuarenta y ocho
minutos se reciﬁié en el correo electronico institucional habilitado, para la
interposicién de denuncias, un mensaje de datos procedente del correo electrénico
_ a través del cual se denuncia a la Comision Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Soto la Marina, Tamaulipas por el
incumplimiento en la publicacion de obligaciones de transparencia, manifestando lo

siguiente:

DI10/1625/2020
“No haz informacién. El ejercicio 2015 y 2016 no estdn publicados. Lo

mismo para el ejercicio 2018 y 2020.

562329

ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3 Fraccion
XIl, 115y 120 de la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacién
Publica del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2 y
3 Fraccion VIl de la Ley
de Proteccion de Datos
Personales en Posesién
de Sujetos Obligados del
Estado de Tamaulipas.

Titulo Nombre Ejercicio Periodo
corto del
formato
67_IV_Objetivos y LTAIPET- 2020 Anual
metas A67FIV
institucionales
DIO/1626/2020
“Sin informacién”.
| Titulo Nombre Ejercicio Periodo
corto del
formato
67_VII_Directorio LTAIPET- 2020 fer
AG7FVI trimestre
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Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.
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NST:
LAl
PERY

CCRETARIE

67_Vil_Directorio LTAIPET- 2020 2do
' AG7FVI trimestre
67_Vil_Directorio- LTAIPET- 2020 Jer
A67FVI trimestre
67_VIl_Directorio LTAIPET- 2020 4to
AG7FVI trimestre
DIO/1627/2020
“En el ejercicio 2019 falta publicar el primer y segundo semestre”
Titulo ' Nombre Ejercicio Periodo -
corto” del
) formato :
67 _Vill_Remunera LTAIPET- 2020 Ter o
cion bruta y neta AGTFVIll semestre
DI0/1628/2020
“Sin informacién”
Titulo Nombre Ejercicio Periodo
_corto del
formato
67 _XII_Declaracio [ LTAIPET- 2020 2do
- nes de situacién " AG7FXI semestre
patrimonial
DI10/1629/2020
“Sin informacién”
Titulo. Nombre . Ejercicio Periodo
corto  del
formato
67_XllI_Unidad de LTAIPET- 2020 1er
Transparencia | A67FXII trimestre
67_XHi_Unidad de LTAIPET- 2020 2do
Transparencia AGTFXIl trimestre
67_Xill_Unidad de LTAIPET- 2020 3er
Transparencia AGTEXII | trimestre
67_Xili_Unidad de “LTAIPET- 2020 4to
Transparencia AGTEXII ' trimestre
DIO/1630/2020
“Sin ihformacién ”
Titulo Nombre Ejercicio Periodo
‘corto  del
formato
67__).(VII_Informac'ion LTAIPET- 2020 Ter
cumieua Y oanciones | aerexvi
67_XVil_informacion LTAIPET- 2020 2do
o yeanciones | aoreun
67_){VII_Informac:ion LTAIPET- 2020 3er
gg;‘;’,f,"’ft'r’ Y Sanclones A6TFXVII trimestre
67_XVIl_informacion LTAIPET- 2020 4to
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, OE ACCESO A
T Al T LAINFORMACIN Y DE PROTECCION DE DATOS DIo/ 132 ?’5020
PERSONALESDELESTADODE TAMAULPAS v aeumuRes
curricular y sanciones AB7FXVII ) . | trimestre

administrativas

i (SfC)

SEGUNDO. Admision. En fecha treinta de octubre del dos mil‘veinte, la
o Secretaria Ejecutiva asigné el numero de expediente DIO/1625/2020 y acumuladas y

O Fgpson e Mgcﬂadmmo a tramite la denuncia por el incumplimiento en la publicacion de las

ron",xc.gqy.,;“gr»y ‘obligaciones de transparencia correspondiente del articulo 67 de la Ley de

NS 5§ DEL BSTL
BRESRLI R 'Transparencua y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas

S ?E(‘ 'JTlvA co'rrespondlentea asﬁracm@ylpenodos S|g ienfes: H @ N

e Fraccion IV, periodo anual, de los ejercicios 2015 y 2016, 2018 y
2020.- Las metas y objetivos de las areas de conformidad con sus
programas operativos.

¢ Fraccion VI, todos los periodos, del ejercicio 2020.- El directorio de
todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde
atencion al publico; manejen o apliguen recursos publicos;
realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo
el régimen de confianza u honorarios y personal de base, el
directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica,
fecha de alta en el cargo, numero telefénico, domicilio para recibir
correspondencia y direccion de correo electronico oficiales.

» Fraccién VI, primer semestre, del ejercicio 2020.- La remuneracion
bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacién, sefalando la
periodicidad de dicha remuneracidn.

e Fraccion Xll, segundo trimestre, del ejercicio 2020.- La informacién
en versién publica de las declaraciones patrimoniales de los
servidores publicos que asi lo determinen, en los sistemas
habilitados para ello, de acuerdo a la normatividad aplicable.

e Fraccién Xlll, todos los periodos, del ejercicio 2020.- El domicilio
de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccién electronica

donde podran recibirse las solicitudes para obtener la informacion.
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e Fraccion XVII todos los periodos, del ejercicio 2020.- La
informacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del Sujeto Obligado, asi como, en su
caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto, por
reunir los 'requisitos.. sefialados en .el articulo 93 de la Ley de

Transparencia local.

TERCERO. Informe del sujeto obligado. El cuatro de noviembre del afio

pasado, la autoridad aludida fue notificada de la admision de la denuncia, ..., i
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CUARTO. Verificacién Virtual. En fecha treinta de octubre de dos%'t'hil
veinte, se solicitdé a la Unidad de Revisién y Evaluacion de Portales de este Oréano@ﬁ%ﬁ’mﬁ AT

CTon (A B TR AL SR

Garante, que examinara el portal del sujeto obligado denunciado e informara sobré el

requiriéndole el informe respectivo.

; q
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o eeny oen o s 0N

estado que guarda la Plataforma Nacional de Transparencia y el Portal de
Transparencia del Sujeto Obligado, referente a las fracciones y periodo denunciado.

El nueve de noviembre del afio que antecede, se recibié el informe requerido
por parte de la Unidad de Revisién'y Evaluacién de Portales de este Organo Garante,
con el oficio numero RP/474/2020. ‘

~ El Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado Comisién
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Soto la Marina,
Tamaulipas, envié informe justificado respectivo, al correo Institucional de este
Organo Garante, haciendo mencién sobre la fraccién denunciada en fecha nueve de

noviembre del dos mil veinte.

En razén de que fue debidamente substanciado el procedimiento, este

Organismo revisor procede a emitir la resolucion bajo el tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto de Transparencia, de Acceso a
| - la Informacion y de Proteccion de Datos Personales del Estado de Tamaulipas es
competente para conocer y .resolver la presente denuncia, de conformidad con lo
ordenado por el articulo 6°, apartado A, fracciones VI y VI de la Constitucién Politica
de los Estados Uhidos Mexicanos; articulo 17, fraccién V, de la Constitucidén Politica
del Estado de Tamaulipas, 63, 64, 65, 67, 70, 89, 90, fraccién |, 91, 92, fraccion |,
inciso a) y b), 94, 95, 96 y 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 y 99, de la Ley de Transparencia y
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INSTITUTO D€ TRANSPARENCIA. DE ACCESO A |
T AlT LAINFORMACION Y DE PROTECCION OE DATOS Dﬁ’:gﬁfﬁozo
PERSONALESDELESTADODE TAMAULPAS Y %
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas y 18, 19, 20 y 21, de los
Lineamientos que establecen el Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento de

Obligaciones de Transparencia que deben publicar los sujetos obligados.

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicion de la denuncia, el particular
manifesté no haber encontrado registro de los siguientes periodos y ejercicios:

e Fraccion |V, periodo anual, de los ejercicios 2015 y 2016, 2018 y

e rev

J10 DF TRAKSPARENCIA, 02 2758

JRUACKDH Y DE FROTECC: "'. <
IHALES DELESTASC LE T h

 EJECUTIVA

2020.- Las metas y objetivos de las areas de conformidad con sus

s

programas operatavos Z

n 2020 E!_d\reuono de

!ED% g .I_ racmon> l todos los pe{twls—,l del\c-ajg;cicm‘ 029 } l \ !
todos-los semdores-publlco’; \a-partlrj del-niveljde-jefe de

departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde

¥ oalel

atencion al puablico; manejen o apliquen recursos publicos;
realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo
el régimen de confianza u honorarios y personal de base, el
directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica,
fecha de alta en el cargo, numero teleféonico, domicilio para recibir
correspondencia y direccidn de correo electrénico oficiales.

e Fraccion VI, primer semestre, del ejercicio 2020.- La remuneracion
bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sehalando la
periodicidad de dicha remuneracién.

e Fraccion Xll, segundo trimestre, del ejercicio 2020.- La informacién
en version publica de las declaraciones patrimoniales de los
servidores publicos que asi lc determinen, en los sistemas
habilitados para ello, de acuerdo a la normatividad aplicable.

¢ Fraccion Xlll, todos los periodos, del ejercicio 2020.- El domicilio
de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccion electrénica
donde podran recibirse las solicitudes para obtener la informacién.

e Fraccion XVII todos los periodos, del ejercicio 2020.- La
informacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del Sujeto Obligado, asi como, en su
caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto, del

articulo 67 de la Ley de Transparencia local .
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Para un mejor estudio de las fracciones denunciadas, es necesario sefialar lo
expuesto en el articulo 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion de

Tamaulipas, que a la letra dice:

“ARTICULO 93. : !
La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia deberéd cumplir, al
menos, los siguientes requisitos:

1.- Nombre del sujeto obligado denunciado,
I1.- Descripcién clara y precisa del incumplimiento deriunciado;

" lil.- El denunciante podra adjuntar los medios de prueba que estime necesarios para
respaldar el incumplimiento denunciado;

IV.- En caso de que la denuncia se presente por escrito, el denunciante debera sefialar Ay T A o T
el domicifio en la jurisdiccion que corresponda o la direccién de correo electrénico para :
recibir nofificaciones. En caso de que la denuncia se presente por medios electrénicos,
se-entendera que se acepta que las notificaciones se efectien por el mismo medio. En
caso de que no se sefiale domicilio o direccion de correo electronico o se sefiale un
domicilio fuera de la jurisdiccion respectiva, las notificaciones; atn las de. caracter
personal, se practicardn a través de los estrados fisicos del Organismo garante; y

i "
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V.- El nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, unicamente para propositos
estadisticos. Esta informacién serd proporcionada por el denunciante de manera
voluntaria. En ningtin caso el dato sobre el nombre y el perfil podran ser un requisito para
la procedencia y tramite de la denuncia.” (Sic)

Del anterior precepto se colige que los requisitos a cumplir para la

interposicién de la denuncia son:

s El nombre del sujeto obligado im_:UmpIido;
La precision del incumplimiento;

% Los medios de prueba que el denunciante estime necesarios,

L)

< El domicilio fisico o correo electrénico para recibir notificaciones y

< El nombre del denunciante (no siendo este ultimo, requisito indispensable para la

procedencia del trémite de la denuncia).

‘TERCERO. Materia de la Denuncia. De la revision a' las constancias y
documentos que obran en el expediente se advie/rte, que el tema sobre el que este
érgano garante se pronunciara sera determinér si la denuncia resulta fundada o
infundada. ' ‘

CUARTO. Estudio. En las denuncias formulada a través del correo
electrénico habilitédo por este 6rgano garante, el particular sefialé el incumplimiento
de las obligaciones de transparenéia de la Comisién Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Soto la Marina, Tamaulipas, Tamaulipas,
respecto a las fracciones IV,.VII, VI, XII, X'y XVII, del articulo 67 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién de Tamaulipas, que a la letra dice:

“Los sujetos 'obligados deberdn poner a disposicion del publico y
mantener actualizada, en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo a sus
' Péagina 6




| INSTTUTO D TRANSPARENCIA DEACCESO A | Lacudl
I TAIT LA INFORMACION Y OF PROTECCIGN DE DATOS 0'0",32?'3020
PERSONALES DEL ESTADODE TAMAULIPAS v acumulacas

facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segin corresponda, la
informacién, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que continuacién
se sefalan:

IV.- Las metas y objetivos de las 4reas de conformidad con sus programas
operativos

:

Vil.- El directorio de todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe
de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién al
publico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad o
presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y
personal de base. El directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica, fecha de alta
en el cargo, numero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccién
de correo electrénico oficiales '

ﬂ; Viil.- *La‘remuneracaén{bruta yjneta de tgdos‘los feqv:dores*pyb{lc0§ ge
aseTo-de cgnf:anéa d1e todas lasipercepc:onl_es{ mc{uyendo’sueldos prestamon&s,
, <gratlf‘ cac:oneswnmes, cgmrsr ones, dleta*s, bonos, estimu!os,jmgresos y sistemas
PISTIUTO DE TRANSPARELCH, tc L __,r \__‘c_i.etcompensac:én,’senalando ia penod:cadad de dichd remuneracrén,_/

LAINFORYACION YDE PROTECC.”:

Xit.- La informacién en version publica de las declaraciones patrimoniales

Gy

PERSONALES DELESTACOEE T ™ de los servidores publicos que asi lo determinen, en los sistemas habilitados para

ello, de acuerdo a la normatividad aplicable;

A EJECUTIVA

Xiil.- El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademds de la direccién
electronica donde podran recibirse las solicitudes para obtener la informacién

XVIi.- La informacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del Sujeto Obligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto.” Sic

En ese sentido, la informacién contenida en el articulo 67 fracciones XXI y
XXIIl, que fue denunciada constituye una obligacién por parte de los sujetos
obligados, subir en sus portales de internet y en la Plataforma Nacional de

Transparencia la informacion correspondiente.

Lo anterior también se instruye en los Lineamientos Técnicos Generales
para la Publicacién, Homologaciéon y Estandarizacién de la Informacion, en su
articulo 70, fracciones IV, VI, VIlI, XII, Xlll y XVII, que a la letra dice:

"Los sujetos obligados deberdn poner a disposicién del publico y mantener
actualizada, en los respectivos medios electrnicos, de acuerdo a sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacién, por lo menos,
de los temas, documentos y paoliticas que continuacién se sefialan:

IV.- Las metas y objetivos de las dreas de conformidad con sus programas
operativos ~

Vii.- El directorio de todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencion al publico;
manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad o presten servicios
profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El directorio
deberd incluir, al menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en
la estructura orgénica, fecha de alta en el cargo, numero telefénico, domicilio para recibir
correspondencia y direccion de correo electrénico oficiales

VIil.- La remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos de base o
de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacioén, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

Xil.- La informacién en version publica de las declaraciones patrimoniales de los
servidores publicos que asf lo determinen, en los sistemas habilitados para ello, de
acuerdo a la normatividad aplicable;

Pégina 7




‘Xlil.- .El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccion
electrénica donde podrén recibirse las solicitudes para obtener la informacién

XVli.- La informacion cufricular, ‘desde el 'm:vel de jefé de depan‘émento o
equivalente, hasta el titular del Sujeto Obligado, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto...” (Src) (Enfasis propio)

A,

~

En. concatenacion con.lo que se cita, nos referimos alcontenido de los articulos
59, 60, 61 y 62 de la Ley de Transparerncia y Acceso a la Informacién Pablica del
Estado de Tamaulipas, que a ia letra dice:

"ARTI: C ULO 589.
Los Sujetos Obligados deberan difundir de manera permanente Ia
_informacion a que se refiere este Titulo, en sus portales de internet y a
través de la Plataforma Nacional, de acuerdo a los Lineamientos. que, para
tal efecto, emita el Sistema Nacional, o a través de publlcaaones escritas u
otros medios accesibles a cualquier persona. :

. AT L
oo MR or LY A . AL L Ltn

ARTICULO 60.
* Los Sufetos Obligados actualizardn trimestralmente la informacion
contenida en este Titulo, salvo que en la presente Ley o en otra disposicion
nqrmativa se establech un plazo diverso.

ARTICULO 61.

1. La pagina de inicio de los portales de Internet de los Sujetos
Obligados tendrd un acceso directo al sitio donde se encuentra /a
informacion publica a la que se refiere este Titulo, el cual contard con un

buscador. |

i

) 2. Los sujetos obligados procurardn poner a disposicion de las
personas interesadas equipos de computo con acceso a Internet, de acuerdo
con su presupuesto, que permitan a los particulares consultar la informacion
o utilizar el sistema de solicitudes de acceso a /a informacion en las oficinas
de las Unidades de Transparencia. Lo anterior, sin perjuicio de que
adicionalmente se utilicen medios alternativos de difusion de la informacion,
cuando en determinadas poblaciones éstos resulten de mads ficil acceso y
comprension..

. ARTICULO 62. . , ~
La informacion.a que se refiere este Titulo deberd: ~

L- Sefialar él Sujeto Obligado encargado de generarla;
IL.- Indicar /a fecha de su dltima actualizacicfn;

II1.- Difundirse con perspectiva de género, cuando asi corresponda;
y , , »

-IV.- Facilitar el acceso y busqueda de la lnformacmn para personas
con dlscapacldad

ARTICULO 63.

1. £/ Organismo garante, de oficio o a peticion de los particulares,
verificard el cumplimiento de las disposiciones previstas en este Titulo.

2. Las denuncias presentadas por los particulares podran realizarse
en cualquier momento, de conformidad con el pracedlmlento sefialado en la
presente Ley.

" (Sic)

El articulado dispone, que las Entidades Publicas deberan difundir la
-informacién contenida en el Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacnon ‘de Tamaulipas, tanto en sus portales de internet, como en la Plataforma
Pagina 8




0NN 0
'.’U'..(\ 3\)

' INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
TAIT LAINFORMACION Y DE PROTECCION DE DAT0S 022962;5/(2’020
PERSONALESDELESTADO DETAMAULPAS v scumdacas
Nacional de Transparencia, u otros medios accesibles para cualquier persona; en
términos de los Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional, constriiendo su
publicacién de manera trimestral salvo plazo diverso dispuesto en la ley u otro

dispositivo legal.

En ese sentido, lo transcrito establece que el sujeto obligado debe tener un
acceso directo a la informacién que publica en sus portales de internet, la cual debera
contar con un buscador, asi como ponerla a disposicién de los interesados, equipos
de.computo_con acceso a internet que permltan la consulta de la, mformacuor\,,o utilizar

DL~

el snstema de*sollc:tud*de acce }6 a la mformacuon en las oficinas de las Unidades de
Trans arencna-de:cada su;ete obllgado sin~perjuicio” dedla ‘utilizacion ded medios

ySTIb OE TRANSPARERCH, DE
LAFORKACKN ¥ 0E FrOTEES ‘alternativos de difusion de la informacion que resulten de mas facil acceso y

Mioa

PERSOMLESDELEST/ 202 ¥ compr;ansmn, en el entendido de que ésta debera contener el sujeto obligado que la
{A EJECUTI'genera, fecha de actualizacién, difundirse con perspectiva de género, cuando

corresponda y el facil acceso y busqueda de la informacién para personas con
discapacidad; de lo anterior, el Organismo Garante realizara la verificacién de su

cumplimiento, ya sea de oficio o a peticion de parte.

Aunando a que, las denuncias podran presentarse en cualquier momento;
teniendo el 6rgano garante, la facultad de verificar el cumplimiento de las obligaciones
de transparencia de los sujetos obligados, ya sea de oficio a peticion de parte.

Ahora bien, a efecto de obtener elementos suficientes para calificar la
denuncia, la Secretaria Ejecutiva solicitd una verificacion virtual al Departamento de
Revisién y Evaluacién de Portales para que reporte el estado que guarda la
informacién que publica el sujeto obligado tanto en su Portal de Trasparencia, como
en el Sistema de Portales de las Obligaciones de Transpa'rencia (SIPOT) de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), respecto a las fracciones denunciada.

En ese orden de ideas, en fecha nueve de noviembre del afo pasado, la
Titular de la Unidad de Revisiéon y Evaluacion de Portales de Organismo Garante,
informo mediante oficio nimero RP/474/2020, que realizé una verificaciéon en la
pagina oficial del Ayuntamiento, accediendo al apartado de transparencia
https://www sotolamarina.qgob.mx/comapa/comapa-transparencia-2020/, seleccionado

en el logo de fa Plataforma Nacional de Transparencia, se pﬁede observar que enlaza
directamente al Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, por lo que

solo se analizara las fracciones denunciadas en el SIPOT de la PNT.
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Por cuestion de orden, para el analisis de cada fracciéon denunciada, se

estudian enlistadas de la siguiente manera:

1.- De la fraccién IV, del SIPOT de la Plataforma Nacional de
Transparencia, se accedib a la liga electrénica
https://consultapublicamx.inai.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublica. xhtml#inicio,

seleccionado el Estado de Tamaulipas, posteriormente el Sujeto Obligado Comision
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Soto la Marina, seleccionando la
fraccién IV, que hace alusion a: Objetivos y metas institucionales, pudiendo" observar
que el sujeto obligado a la fecha, no publica informacion de los ejercici_osf

KRBT A, U o

. . i,
denunciados, al no encontrarse en la Plataforma Nacional de transparencia
- {7 A e f

7 B T
£ LA RIFORM
2.- En la fraccién VI, se informa que de conformidad con los LineamientdSiCRI AR A i

publicados.

.z . ! .y it T
arriba citados la tabla de actualizacién y conservacién de la informacion establece que™ " - = s can,
dicha informacién se publica de manera vigente, por lo que a la fecha debe
n
publicarse el tercer trimestre de 2020.
Asimismo, se accedio a la liga electrénica

httbs://co.nsultapublicamx. inai.orq.mx/vut-web/faces/view/consuItaPub!ica.xhtml#inicio,

seleccionado el Estado de Tamaulipas, posteriormente el Sujeto OBIigado Comision
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Soto la Marina, seleccionando la
fraccion VII, que hace alusién a: Directorio, pudiendo observar que el sujeto obligado

a la fecha, Si publica la informacién de manera completa y actualizada.

3.- De la fraccion VI, del SIPOT de la Plataforma Nacional de~
f Transparencia, se accedid a la liga electronica
https://consultapublicamx.inai.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublica.xhtml#inicio,

seleccionado el Estado de Tamaulipas, posteriormente el Sujeto Obligado Comisién
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Soto la Marina, seleccionando la
fraccion VIII, que hace alusion a: Remuneracion bruta y neta, pudiendo observar que
el sujeto obligado a la fecha, si publica la informacién denunciada de manera
parcial, ya se -encuentran celdas vacias sin justificacion en las tablas
secundarias, ademas debera corregir el periodo publicado én fecha de inicio del

§egundo semestre de 2019 y corregir fechas de validacién y actualizacion.

4.-Fraccion XIl, de la liga electrénica httgls://consuItagublicamx.inéi.org.mx/vut-
web/faces/vieW/consuItaPuinca.xhtmI#inicio, se selecciono el Estado de Tamaulipas,
posteriormente el Sujeto Obligado Comisién Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado de Soto la Marina, seleccionando la fraccion Xli, que hace alusién a:

Péagina 10
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Declaraciones de situacion Patrimonial, pudiendo observar que el sujeto obligado a la
fecha, publica el segundo trimestre de 2020, justificando que no se han realizado
declaraciones’ patrimoniales ya que la ASE no se los ha solicitado, sin embargo
dicha informacion debe publicarse tal como lo establece los Lineamientos

Técnicos Generales.

5.- De la fraccion Xlll, de conformidad con los Lineamientos arriba citados la

tabla de actualizacion y conservécién de la informacién establece que dicha
n informacion se,publlca de manera.) vugerlte por.lo que_a la fechazdebe publlcarse el

.

 fercer tnmestre de 2020

DE TRAKSPARH"1 0 tongon U O
‘CJG‘JYOEPHOI:N\ IE @

.

COELESTEoOgET, v Del SIPOT de la Plataforma Nacional de Transparencia, se accedio a la liga
JECUTIV.,'\ 'e!ectr()nica https://consultapublicamx.inai.org.mx/vut-

web/faces/view/consultaPublica.xhtml#inicio, seleccionado el Estado de Tamaulipas,

posteriormente el Sujeto Obligado Comisién Municipal de Agua Potable vy
Alcantarillado de Soto la Marina, seleccionando la fraccion XIll, que hace alusién a:
Unidad de Transparencia, pudiendo observar que el sujeto obligado a la fecha, si
publica la informacion de manera vigente, sin embargo se encuentran una celda
vacia, ademas el hipervinculo no enlaza a la direccidon electronica del sistema

de solicitudes.

6.- De la fraccion XVII, se informa que de conformidad con los Lineamientos
Técnicos Generales en la tabla de actualizacién y conservacién de la informacion
establece que dicha informacién se publica de manera vigente, por lo que a la fecha

debe publicarse el tercer trimestre de 2020.

SIPOT de la Plataforma Nacional de Transparencia, se accedio a la liga
electronica https://consultapublicamx.inai.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublica
xhtml#inicio, seleccionado el Estado de Tamaulipas, posteriormente el Sujeto
Obligado Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Soto la Marina,
seleccionando la fraccién XVII, que hace alusion a: Informacion Curricular, pudiendo
observar que el sujeto obligado a la fecha no publica la informacion referente a la
informacion curricular de los servidores publicos, se encuentra publicado el
formato de manera vigente, sin embargo no se publica la informacién
correspondiente, justificando que no se cuenta con servidores sancionados en

su organismo, por lo que la justificaciéon no es valida.
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En nueve de noviembre del afio que antecede, el Titular de la Unidad de
Transparencia, informo que efectivamente tenia errores de carga y que se encontraba

dando cumplimiento a las fracciones que se estaban denunciando.

Asimismo, se realizé la verificacion de oficio en la cual se tuvo del
conocimiento que efectivamente como lo menciona en el informe la Unidad de
Revisiéon y Evaluacién de Portales falta por publicar la fraccién IV del periodo anual
de los ejercicio'20,15, 2016, 2018 y 2020, de la fraccion VI‘II se encuentran celdas
vacias sin justificacion en las tablas secundarias del primer semestre del ejércicio '
2020, del ejercicio 2019 se tiene de manera errénea la fecha de inicio del segundo - |

semestre. -

4

Expuesto lo anterior, quiehes resuelven esto, estiman que la denuncia
Ay

resulta procedente, ya que el sujeto obligado no cuenta con la informacion de Il;aﬂ A B i
4 . L PG y %

fraccién denunciada publicada a través del SIPOT de la Plataforma Nacional] L: M Ei

é Joaad

de Transparencia de conformidad con lo establecido en los articulos 23, fraccién émmm}w, AF
ol e & nden B .

WEILSCET NS TS IIEE,

Xl, 59, 60 y 67 fracciones.IV, VIII, Xlll.y XVII, de la Ley de Transparencia vigente €

el Estado y los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacién
y Estandarizaciéon de la Informacién, verificando la pagina de transparencia no se

encontré la fraccion publicada.

- En consecuencia, este Instituto estima que la denuncia DIO/1625/2020 y
acumuladas presentéda resulta FUNDADA, en virtud de las inconsistenéias
sefaladas con anterioridad, por lo que se instruye a la Comisién Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado del 'Municipio‘de Soto la Marina, Tamaulipas, para
que dentro del término de quince dias habiles siguientes en que sea notificada la
presente resolucién, a fin de que:

1. Publique a través de la pagina de Transparencia, asi como mediante al
SIPOT ‘de la Plataforma Nacional de Transparencia la informacién

correspondiente a

FRACCIONES FUNDADAS. PERIODOS Y EJERCICIOS.
| Fraccion IV Periodo anual de los ‘ejer<.:icios 2015,
| | 2016, 2018 y 2020
Fraccion Vill Ejercicio 2019, se debera de corregir

la fecha de inicio del segundo
semestre y se deberan llenar las
celdas vacias sin justificacion en las
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2. tablas  secundarias del  primer
semestre del ejercicio 2020

Fraccién Xl En el tercer trimestre del ejercicio 2020,
se encuentran una celda vacia, ademas
el hipervinculo no enlaza a la direccién
electronica del sistema de solicitudes.

Fraccion XVl Del tercer trimestre, del ejercicio 2020,
deberd de publicar la informacién
referente a la idférmacion curricular de

RES@INllcE TN
SO\ S\ DUV LN

- -~ 3. Debera informar a este Organismo garante dentro del término de quince

ST OF IAKSPARENC, D dias habiles sobre el cumplimiento dado a la presente resolucion, con

(SFORVACION Y OF PROTECCIEY ¢ fundamento en el articulo 100, numeral 1, de la Ley de Transparencia
RSONALES DELESTASOEE .Y, . i
vigente en el Estado de Tamaulipas.
A EJECUTIV/.
e s -~ 4. En caso de incumplimiento de la presente resolucién dentro del término

concedido para tal efecto, este Instituto actuara en términos del articulo 101,
y Titulo Décimo, Capitulo !, Il y lll de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Puablica del Estado de Tamaulipas.

QUINTO. Versién Publica. Con fundamento en los articulos 67, fraccion XXXVI y
75, fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo de Transparencia se haran publicas,
‘asegurandose en todo momento que la informacion reservada, confidencial o sensible se
mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se publique en el portal de
Internet del Instituto, asi como en la Plataforma Nacional de Transparencia, debera
hacerse en formato de version publica, en el que se teste o tache toda aquella informacién
que constituya un dato personal, cuya publicacion esta prohibida si no ha mediado
autorizacién expresa de su titular o, en su caso, de quien le represente, tal como lo
imponen los articulos 3, fraccion XXXVL; 110, fraccién IIl; 113, de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion de Tamaulipas y Capitulo IX de los Lineamientos generales en

materia de clasificacién y desclasificacion de la informacion.
Por lo anteriormente expuesto y fundado se

RESUELVE

PRIMERO.- El incumplimiento invocado por el denunciante en contra del
Comision Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Soto la
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Marina, Tamaulipas resulta fundado, segun lo dispuesto en el considerando QUINTO -

del presente fallo.
SEGUNDO.- Se requiere al ‘Comisién Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado del Muriicipio de Soto 1a Marina, Tamaulipas para que dentro de quince

dias habiles siguientes en que sea notificada la resoluciodn, a fin de que:

5. Publique a través de |a pagina de Transparencia, lo siguiente:

r"—vm_m.-mm,.d T
FRACCIONES FUNDADAS. PERIODOS Y EJERCICIOS. fre: | om 5’55ﬁ‘55§i‘!sml
Fraccion IV Periodo anual de los ejercicios 2(31 5‘: , ".; SR
1 2016, 2018 y 2020 ‘ (RS
Fraccion VIII , Ejerbicio 2019, se debera de cdrregir [V pe[w ¥

la fecha de inicio del: segUAGG™|“wwrm o . v,
semestre y se deberan llenar las
celdas vacias sin justificacién en las
tablas  secundarias del  primer
semestre del ejercicio 2020

Fraccion Xl _ En el tercer trimestre del ejercicio 2020,
se encuentran una celda vacia, ademas
\ . el hipervinculo no enlaza a la direccion
' electrénica del sistema de solicitudes.

Fracciéon XVII Del tercer trimestre, del ejercicio 2020,
. deberd de publicar- - la informacién
referente a la informacion curricular de
los servidores publicos. ‘

6. Debéra informar a este Organismo garante dentro del término de quince dias
habiles sobre el cumplimiento dado a la presente resolucién, con fundamento en el
articulo 100, numeral 1, de la Ley de Transpa}encia vigente en el Estado de
Tamaulipas.

7. En caso de incumplimiento de la presente resolucion dentro del término concedido
para tal efecto, este Instituto actuara en términos del articulo 101, y Titulo Décimo,
Capitulo I, 1l y 1Il de Ia<Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del
Estado de Tamaulipas.

TERCERO.- Sé instruye al Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia y Acceso a
la informacion de Tamaulipas, para darle seguimiento a la presente en uso de las facultades
conferidas por el articulo segundo del acuerdo ap/22/16/05/18, emitido en fecha dieciséis de mayo
de dos mil dieciocho. '

CUARTO.- Tan luego como quede cumplido lo ordenado o se extinga la materia de la
ejecucion, archivese este expediente como asunto CONCLUIDO.
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QUINTO.- Se hace del conocimiento del particular que en caso de encontrarse insatisfecho
con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos, asi como en el Poder Judicial de la
Federacion, 1o anterior de conformidad con el articulo 177, de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

NOTIFIQUESE a las partes, de conformidad con el articulo 99, numerales 1y 2 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas y el Acuerdo de
Pleno ap/30/18/10/17.

sl lo resolvieron por unanimidad el licenciado Humberto Rangel Vallejo y las licenciadas
Dulce Adriana Rocha Sobrevilla y Rosalba Ivette Robinson Teran, Comisionados del Instituto
de Transparencia, de Acceso a la informacion y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Tamaulipas, siendo presidente el primero de .los nombrados, asistidos por el licenciado Luis
Adrian Mendiola Padilla, Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia, de Acceso a la
informacion y Proteccién de Datos Personales del Estado de Tamaulipas, mediante designacién de
fecha tres de marzo del dos mil veinte, en términos del articulo 33, numeral 1, fraccibn XXX, de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Tamaulipas, quien autoriza y da fe.

-

Lic. Dulce Adriana Rocha Sobrevilla Lic. Rosalba Ivette Robinson Teran
Comisionada Comisionada

[\ ET INSTITUTO DE TRANSPARSACIA, DF ACcE:3 A

% d ) (8] PERS..'OIJR&AC#O“YDEPPOTI:CC}?"EE GATCS
) ONALES DEL 8
P S "a ESTACO OE TA" AL 745

Secretario Ejecutiyd’ ECRETARIA EJECUTIVA
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