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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

Di0/4319/2020

ITAIT

Denuncia; DI0/4319/2020
Sujeto Obligado: Comisién Municipal de Agua Potable
y Alcantarillado del Municipio de Guerrero, Tamaulipas.

Victoria, Tamaulipas, a veintiséis de mayo del dos mil veintiuno.

VISTO el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones

de transparencia interpuesta por _ en contra del Sujeto Obligado Comision
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Guerrero, Tamaulipas,

se procede a dictar resolucidén con base en los siguientes:

RESULTANDOS:

. .
i -

PRIMERO. Interposicion de Denuncia. En fecha trece de nov:embre del afo
dos mil veinte, a las veintidés horas con cuarenta y cinco mlnutos, se recibié en el

correo electronico institucional habilitado, para la mterposmlon de. denunmas un mensaje

de datos procedente del correo electronlco_a través de!

cual se denuncia a la Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Guerrero, Tamaulipas <por el incumplimiento en la publicaciéon de

obligaciones de transparencia, manifestando Io S|gu|ente

N

-~
3 . . A ,
“Descripcién de la denuncia: N

o
-

La informacidn de la fraccién Vill e§ta,fhcompleta. Los periodos y ejercicio que
denuncio son: Primer semestre 2020, segundo semestre 2019 y primer semestre
P Y .

2019 .
-
-~ ,.l‘ .
Titulo , Nombre corto del Ejercicio Periodo
; ) - formato
- - <%
/ ‘67_VII_IRemuneracion bruta y LTAIPET-AB7FVII 2020 Ter semestre
‘nela . .

\\ / "(Src)1

SEGUNDO Admision. En fecha cinco de febrero del afno en curso, la
Secretaria Ejecutiva asignd el numero de expediente DIO/4319/2020 y se admitié a
tramite la denuncia por el incumplimiento en la publicacién de las obligaciones de
transparencia contenido en el del articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tamaulipas correspondiente a la fraccion y periodo

siguiente:

v Fraccién VI, primero y segundo semestre del ejercicio 2019 y primer
semestre del ejercicio 2020, relativo a 1a remuneracion bruta y neta de

todos los servidores publicos de base o confianza, de todas las
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ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3 Fraccion
Xll, 115 y 120 de la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2 y
3 Fraccion VIl de la Ley
de Proteccion de Datos
Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del
Estado de Tamaulipas.

ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3 Fraccion
XII, 115 y 120 de la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2 y
3 Fraccion VIl de la Ley
de Proteccion de Datos
Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del
Estado de Tamaulipas.



Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefalando la periodicidad de dicha remuneracion; del
articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas, por reunir los requisitos sefialados en

el articulo 93 de la Ley de Transparencia local.

TERCERO. Informe del sujeto obligado. El ocho de febrero del dos n?ll
veintiuno, la autoridad aludida fue notificada de la admision de la denuncia, requlruendoieﬁ

el informe respectivo; en atencién a lo anterior, en fecha once del mes y afio antes
mencionado, allegé un mensaje de datos al correo electrénico oficial de‘*eete érganlo
garante, el sujeto obligado adjuntandc diversos oficios los cuales resalta, el oficio:nimerd
UT 050/2021, manifestando que requirié al area correspondiente df: iubiﬁE*infd‘r@cién,
por ende dio contestacion el Gerente Administrativo con el,'bficio*029120.'{1, que se
encuentra cargada la informacion, anexando capturas de pantalla. \
N

. 'CUARTO. Verificacién Virtual. Del mismo. modo\:\}Ia Jfecha senaIada en el
parrafo inmediato anterior, se solicité a la Unidad de Revisién ¥y Evaluacnon de Portales
de este Organo Garante, que examinara el{p%rtaI*.Qel‘_SUJf_ato obligado denunciado e
informara sobre el estado que guarda la Rlataforma Napibhaﬁ de Transparencia y el Portal
de Transparencia del Sujeto Obligado, re}é“re_rl&afla fraccién, ejercicio y periodos

denunciados.

El veintiuno de abril del dos:mil veintiuno, se recibié el informe requerido por
parte de la Unidad ??/Rewsmn y Eva‘l'l;lémon de Portales de este Organo Garante, con el
oficio numero RPIBQ&@OMHpor medic del cual informé que respecte a la fraccidon
denunciada, se observo lo srgunente

Lp &

~,
v Seleccmnando la fraccién VI, que hace alusién a; Remuneracién bruta y

O neta »pudiendo observar que si publica informacion de los ejercicios y
/"“-perlodos denunciados, sin embargo cuenta con celdas vacias en los

criterios *“area de adscripcién, monto bruto de los sistemas de

compensacion y monto bruto de las primas” por lo que debera publicar

la informacion correspondiente.” (Sic y firma legible)

En razdn de que fue debidamente substanciado el procedimiento, este Organismo

revisor procede a emitir la resolucion bajo el tenor de los siguientes:
CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto de Transparencia, de Acceso a la

Informacion y de Proteccion de Datos Personales del Estado de Tamaulipas es
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competente para conocer y resolver la presente denuncia, de conformidad con lo

ordenado por el articulo 6°, apartado A, fracciones VI y VIl de la Constitucidén Politica de

los Estados Unidos Mexicanos; articulo 17, fraccion V, de la Constitucion Politica del

Es]

70 CE TRRNSPARECA O ACCESS))
ORAACION Y E PROTECCION OF OIS
DRALES CEL ESR00 € Taetzea® 1

Publica del Estado de Tamaulipas y 18, 19, 20 y 21, de los Lineamientos que establecen

\ EJECUTIVA

ado de Tamaulipas, 63, 64, 65, 67, 70, 89, 90, fraccién |, 91, 92, fraccién |, inciso a) y
94, 95, 96 y 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 y 99, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

el Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento de Obligaciones de Transparencia que

deben publicar los sujetos obligados.

~,
N

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicion de {a denuncia, el\partlcular

(ﬁin.
manifestd no haber encontrado registro del siguiente periodo vy e1ercucuos \:*“""""-“\

i;,'.;.‘ w \\. '\

v Fraccion VI, primero y segundo semestre del,_ejercwlo 2019 y primer

semestre del ejercicio 2020, relativo a la F?mu!r\\é\raciéq.bfuta y neta de
todos los servidores piblicos de.base o confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldés, prestac;grl;“es gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos estlmulos ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando’la peruodmdad de dicha remuneracion; del
articulo 67 de la Ley de Trq\n§parer)c|a y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de .Tamaulipas-por reunir los requisitos sefialados en

el articulo 93 de-la Ley-de-Transparencia local.

7 N ’
‘_f N

Para un mejor,estudio\de la fraccion denunciada, es necesario sefalar lo que

: e S , )
determina en el articulo_93 de la-Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién de

. I AP
Tamaulipas, que’a |a letra dice: !

/:f

‘\\

AN
.

» &

“ARTICULO 93. /Y
‘La denunc:a por. incumplimiento a las obligaciones de transparencia debera cumplir, al
menos tos siguientes requisitos:

-

! Nombre def sujelo obligado denunciado;
.- Descripcién clara y precisa del incumplimiento denunciado;

ili.- El denunciante podré adjuntar los medios de prueba que estime neCesarios para
respaldar el incumplimiento denunciado;

V.- En caso de que la denuncia se presente por escrifo, e denunciante deberd senalar
el domicilio en la junsdiccién que corresponda o la direccion de correo elecironico para
recibir notificaciones. En caso de que la denuncia se presente por medios electrénicos,
se enlenders que se acepta que las notificaciones se efectien por el mismo medio. En
caso de que no se sedale domicilio o direccién de correo electrénico ¢ se seflale un
domicilio fuera de la jursdiccién respectiva, las notificaciones, atn las de carécter
personal, se practicardn a través de los estrados fisicos def Organismo garante, y

V.- El nombre del denunciante y, opcionalmente, su peril, unicamente para propésitos
estadisticos. Esta informacién serd proporcionada por el denuncianfe de manera
voluntaria. En ningun caso el dato sobre el nombre y el perfil podran ser un requisito para
la procedencia y trémite de la denuncia.” {Sic)
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Del anterior precepto se colige gue los requisitos a cumplir para la interposicion de

la denuncia son:

<+ El nombre del sujeto obligado incumplido,
La precisién del incumplimiento:
%+ Los medios de prueba que el denunciante estime necesarios,
—ee
< El domicilio fisico o correo electrénico para recibir notificaciones y
“ El nombre del denunciante {(no siendo este uitimo, requisito indispensable pa'i i rg& E;‘ -éu

la procedencia del tramite de la denuncia)

n
g

H { SECRET:

\
TERCERO. Materia de la Denuncia. De la revision a las ct)nst_ancias y.

documentos que obran en el expediente se advierte, que el tema sobre el que este 6rgano
. . . / . 3
garante se pronunciara sera determinar si {a denuncia resulta fundada o infundada.
~ - .
. AN
. . % -~
CUARTO. Estudio. En la denuncia formulada a:\trave{ del cor;eo electrénico
habilitado por este érgano garante, el particular senalo eI\ incumplimiento de las
obligaciones de transparencia de la Comisién (Mumclpal de Agua Potable y
Vi Yy
Alcantarillado del Municipio de Guerrero, Tamgull\f)as respecto a la fraccién VI, del
= ~ A
articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacién de Tamaulipas, que a la
LN .
letra dice: AN \
>
N -
. N
"“ARTICULQO 67. Los Sujetos Obligados deberdn poner a disposicién del publico y
mantener actualizada, en los respectivos, medios elecirénicos, de acuerdo a sus

facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacion,
por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefiafan:

, .
N {,,

Viil.- La remunerac;én bruta y neta de lodos los servidores publicos de base o de
confianza, de—1édas las percepciones, incluyendc sueldo, prestaciones,
gralificaciones, primas, cémisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacrdn seflalado la periodicidad de dicha remuneracion;

'\.‘ .r{f A,
- 4
R Sie .,
S to
. N . \-
. En ese sentido, por cuanto hace a la informacién contenida en el articulo 67
- ,\‘ . . - . .
fracuon-\{lll, que fue denunciada, es posible observar que constituye una obligacion
per parte de los sujetos obligados, subir en sus portales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia la informacidn correspondiente a la remuneracién bruta y

neta de todos los servidores publicos.

Lo anterior también se instruye en los Lineamientos Técnicos Generales para la
Publicacion, Homologacion y Estandarizacion de la Informacién, en su articulo 70,

fraccion VIIl, que a la letra dice:

"Articulo 70. Los sujefos obligados deberan poner a disposicion del ptblico y mantener
actualizada, en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo a sus facuitades,
atnibuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacién, por lo menos,
de los temas, documentos y politicas que continuacion se seftalan:
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Viil.- La remuneracién bruta y nela de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldo, prestaciones,
gratificaciones, pimas. comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialado la penodicidad de dicha remuneracién;

‘ Ahora bien, en lo que respecta al ejercicio 2020 conforme a los Lineamientos
{170 OE TRANSPARERCIA, DE ACCESD Y,
gmmm”mmmm;fecmcos Generales vigentes de enero del dos mil dieciocho al treinta de abril del afio

JALESCELESTADO S DMCIPAque  transcurre, se tiene que el periodo de actualizacién de la informacion es la

\ EJECUTIVA Singie”tEI

Periodo de actualizacién: semestral. En caso de que exista alguna modificacion antes
de la conclusién del periodo, Ia informacion deberd aclualizarse a mas tardaren los’15
dias habiles posteriores.

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en cursoyla . ' N
correspondiente al ejercicio anterior. \\ W
Aplica a: todos fos sujelos obligados : T
" Sic

b

Del mismo mede, en lo gue concierne al ejercicio 2021 de acuerdo a los
Lineamientos vigentes a partir del primero de mayo dos m|I veintiuno, el pericdo de

actualizacion de la informacidn es el que se inserta a contlnuamon \

Periodo de actualizacion: trimestral, RN
Parrafo modificado DOF 28/12/2020 . L
Conservar en el sitio de Internet: .informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio antenior. ‘
Aplica a: lodos los sujetos obligados..." (Sic}

.

Lo anterior se estima asi, con fundamento en el Acuerdo mediante el cual se
modifican los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacion
y Estandarizacion de la Informacion de las Obligaciones establecidas en el titulo

quinto y en la fraccnon IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y

»
>

Acceso a la Informacmn Publlca publicado en el Diario Oficial de la Federacién el
veintiocho de dlqlembre del dos mil veinte, el cual en su articulo séptimo, establece lo
siguiente: : .
S
e

S e L
y A

AN :SEPTIMO. Los organismos garantes lomaran las previsiones del caso para que la

~informacién generada en los meses de enero, febrero y marzo de 2021, sea cargada en

fos formatos ajustados en el Sistema de Portales de Qbligaciones de Transparencia, del

1 al 30 de abril de 2021. De esta forma, la informacién en los nuevos formatos ajustados
deberd estar disponible a partir del 1 de mayo de 2021... (Sic)

De lo anterior se tiene que, dentro de los Lineamientos antes descritos se
establece como obligacién de transparencia, la remuneracién bruta y neta de todos los
Servidores Publicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo
sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;
en caso de que no sea asignado uno de los rubros anteriores se debera indicar mediante

una nota fundamentada, motivada y actuaiizada al periodo correspondiente, asimismo se
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entiende que dicha informacién sera cargada a partir del primero de mayo de los actuales,

de manera trimestral.

En concatenacién con lo que se cita, nos referimos al contenido de los articulos
59, 60, 61, 62 y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del

Estado de Tamaulipas, que a la letra dice:

“ARTICULO 58. .
Los Sujetos Obligados deberan difundir de manera permanente la informacién a que W'

se refiere este Titulo, en sus portales de intemel y a través de la Plataforma Nacional, PER
de acuerdo a los Lineamienios que, para tal efecto, emita el Sistema Nacional, o a l .
través de publicaciones escritas u otros medios accesibles a cualquier persona, SECRETARIS

ARTICULO 60. Q\
Los Sujetos Obligados actualizaran tnmestralmente ta informacioén contenida en‘aste
Titulo, salvo que en la presente Ley oen olra disposicién normaliva se establezca un-: \

plazo diverso. ——N\
NS

ARTICULO 61. W
1. La pagina de inicio de los portales de Internet de los Sujetos Obngados tendré un
acceso directo al sitio donde se encuentra la informacion publical a la que se refrere
este Titulo, el cual contard con un buscador \\

~ A,

2. Los sujetos obligados procurarédn poner a disposicion de las pgrsonas interesadas
equipos de computo con acceso a Internet, de acuerdo con su\presupuesto que
permitan a los particulares consultar la informacion’ o utilizar el srsrema de soliciludes
de acceso a la informacién en las oficinas de las-  Unidades de Transparenc:a Lo
anterior, sin peruicio de que adicionalmente sQ utilicen medios alternativos de difusién
de la informacién, cuando en delerminadas poblacrones éstos resulten de mas facil
acceso y comprension. \ L

ARTICULO 62, \
La informacién a que se refiere este Titulo deberé '_,r d

I.- Sefalar el Sujeto Obligado encargado de generarla

Il.- Iindicar la fecha de su ditima actualizacion;

ill.- Difundirse con perspectiva de- género cuando asi corresponda, y

V.- Facilitar el acceso y busqueda d\e la informacion para personas con discapacidad.

ARTICULO 63+, vy \ 2/
1. El Orgamsmo garante! de “oficio o a pelicion de los particulares, verficars ef
cumplimiento \rie las dfspo_srcmnes previstas en este Titulo.

v} ) A
2. Las,denuncias presentadas por los pariculares podrdn realizarse en cualquier
momenlo de’conformidad con el procedimiento sefialado en la presente Ley.

(Sih
S d

El,articgjadoxdfspone, que las Entidades Publicas deberan difundir la informacion
contehiagféh“él :I?itulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién de
Tamau]'i\ﬁ\éig‘, tanto en sus portales de internet, como en la Plataforma Nacional de
Transparencia, u otros medios accesibles para cualquier persona; en términos de los
Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional, constrifiendo su publicacién de manera

trimestral salvo plazo diverso dispuesto en la ley u otro dispositivo legal.

En ese sentido, lo transcrito establece que el sujeto obligado debe tener un acceso
directo a la informacion que publica en sus portales de internet, la cual debera contar con

un buscador, asi como ponerla a disposicién de los interesados, equipos de cémputo con

acceso a internet ‘que permitan la consulta de la informacion, o utilizar el sistema de
solicitud de acceso a la informacién en las oficinas de las Unidades de Transparencia de

cada sujeto obligado, sin perjuicio de la utilizacion de medios alternativos de difusion de la
Pagina 6
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informacidn que resulten de mas facil acceso y comprensién; en el entendido de que ésta

' debera contener el sujeto obligado que la genera, fecha de actualizacién, difundirse con

perspectiva de género, cuando corresponda y el facil acceso y busqueda de la

ITOBETRAHSPAREHEIADEACCiSG'“fOfmaC'O” para personas con discapacidad; de lo anterior, el Organismo Garante

RAACNYDE ROTECLON O OAT realizara la verificaciéon de su cumplimiento, ya sea de oficio o0 a peticion de parte.
JALES DEL ESTADD DE TAMAULIPAS

EJECUTIVA

Aunando a que, las denuncias podran presentarse en cualquier momento;

teniendc el érgano garante, la facultad de verificar el cumplimiento de {as obligaciones de

transparencia de los sujetos obligados, ya sea de oficio a peticion de parte.

Ahora bien, a efecto de obtener elementos suficientes para calificar la-denuncia,
la Secretaria Ejecutiva solicitd una verificacién virtual al Deparlame‘nto de Revision vy
Evaluacién de Portales para que reporte el estado que guarda Iaflnformacmn que publica
el sujeto obligado tanto en su Portal de Trasparencia, como eniel Sistema de Portales de
las Obligacicnes de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma .Na‘c\:lorggl“ge/Transparencua
(PNT), respecto a la fraccion denunciada. | P \\H -

"“\

En ese orden de ideas, en fecha once de f‘e‘breyo 'dél‘aﬁo en curso, mediante
oficio namero UT 050/2021, el sujeto obligado requiriézé la unidad correspondiente de
cargar la informacién, por lo que dio contestacion éon el oficio 029/2021, suscrito por
Gerente General de COMAPA Gﬁe[rero, TaméUIipas, informé haber subsanado la
obligacién de transparencia que digré‘&igen-’a‘la presente denuncia, asi mismo anexo
capturas de pantalla. N

Del mismo modo, ‘en fécha veintiuno de abril del afio en curso, la Titular de la
Unidad de Rewsmn y- Evaluacmn de Portales de Organismo Garante, informo mediante
oficio nuéero RP188012021 que accedid a la liga electronica

httos: //consult\é\pubhcamﬁmai org. mx/vut-web/faces/view/consultaPublica.xhtml#inicio,

seleccwnando eI Estado de Tamaulipas, posteriormente el Sujeto Obligado, seleccionado

la fraccion VIII;‘de lo cual se observa lo siguiente:

¥ Seleccionando la fraccién VIll, que hace alusién a; Remuneracion bruta y
neta, pudiendo observar que si publica informacién de los ejercicios y
periodos denunciados, sin embargo cuenta con celdas vacias en los
criterios "“area de adscripcion, monto bruto de los sistemas de
compensacion y monto bruto de las primas” pc-pr lo que debera publicar

la informacion correspondiente.” (Sic y firma legible)

En ese sentido, conforme a la facultad senalada para este Organo Garante en
el articulo 63 numeral 1, de |la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

del Estado de Tamaulipas, se procedio a realizar una inspeccion de oficio, tomando en
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cuenta que para el egjercicio 2020 de acuerdo a lo establecido por los Lineamientos
Técnicos Generales para la Publicacion, Homologaciéon y Estandarizacion de la
Informacién de las Obligaciones vigentes de enero dos mil dieciocho al treinta de abril
del afo en curso, los cuales establece que el periodo actualizacién es “semestral’ y su
conservacion es “ejercicio en curso y el anterior”; del mismo modo concerniente al
gjercicio 2021 de acuerdo a los Lineamientos vigentes a partir de mayo del afio en
curso el periodo de actualizacidn de la informacién es “trimestral”, observando lo

siguiente:

SIPOT DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA:
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| PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

Posteriormente, el sujeto obligado:
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Enseguida la fraccidon que se denuncio {VIll), del ejercicio 2020:

DI0/4319/2020
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ea

Observandose que publica la informacion del primero y segundo semestre

del ejercicio 2020, sin embargo se encuentran celdas vacias.
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En este sentido, y toda vez que respecto del analisis que corresponde realizar a

este Instituto de los autos que conforman el presente expediente, aunado a la inspeccién

oficiosa realizada, se advierte que, conforme a los Lineamientos Técnicos Generales

vigentes de enero dos mil dieciocho al treinta de abril del afo que transcurre, en los que

se dispone que la fraccion Vill, misma que fuera denunciada y que diera origen al

presente expediente, el periodo de actualizaciéon es “semestral” y conservarse “ejercicio

en curso y el anterior”; del mismo modo concerniente al ejercicio 2021 de acuerdo a lo

|

S

Lineamientos vigentes a partir del primero de mayo del afio en curso su periodo de

actualizacién de la informacién es “trimestral”, como consecuencia de lo antes sefalados

ITAIT}

SECRETAF

se tiene que el sujeto obligado publica parciaimente la informacién de la fraccion

denunciada, de conformidad con lo establecido en los articulos 23, fracciénx)il, 59, 60y

67 fraccion VIil, de la Ley de Transparencia vigente en el Estado y_los Liné‘amientos

P . . ‘. .y \ -:-""‘" \?\
Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacion vy Estandarizacion~ de la

Informacion.

AN

(

‘ .
En consecuencia, este Instituto estima que Ia\\denqncia ~DI0O/4319/2020

presentada resulta FUNDADA, en virtud de la:é-‘inhéonsiskt\encias sefialadas con

anterioridad, por lo que se instruye a la Comision Municipal‘ﬂde Agua Potable y

Alcantarillado del Municipio de Gueérrero, Ta?naulipas, para gue dentro del térming

] - r - - - A \. . - o .
de quince dias habiles siguientes en que sea notificada la presente resolucion, a fin

de que:

-

™
N
-

2

A 8 -
1. Publique a través del SIPOT de la Plataforma Nacional de Transparencia, la

informacion correspondiente al articulo 67 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, referente a:

~

T,

Q .

FRACCION FUNDADA

PERIODOS Y EJERCICIOS.

Debera de publicar de manera vigente, completa
y correcta, conforme a los lineamientos Técnicos
Generales para la Publicacién, Homologacién y
Estandarizacidn de la Informacion.

‘Lo anterior, de conformidad a las especificaciones establecidas en los

Lineamientos Teécnicos Generales para la Publicacion y Homologacion y

Estandarizacion de la Informacién.

2. Debera informar a este Organismo garante dentro del término de quince

dias habiles sobre el cumplimiento dado a la presente resolucidon, con

fundamento en el articulo 100, numeral 1, de la Ley de Transparencia

vigente en el Estado de Tamaulipas.

3. Se le hace del conocimiento al Titular de la Unidad de Transparencia del

Sujeto Obligado que ante el incumplimiento a la presente resolucion, se hara
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. b PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS S

e acreedor a una Medida de Apremio, gque puede consistir desde de una
w......._, amonestacion publica hasta una_ multa, equivalente a ciento cincuenta a
Mamhﬁigﬁﬁ;ﬁ%ﬁig}ﬁ%ﬁ dos mil veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion vigente en
SUILESBRL S 100 D€ TAMAULIPAS el tiempo en que se cometa la infraccién, (que va desde $13,443.00 (trece mil
: ;EEJEGUT?VA cuatrocientos cuarenta y tres pesos 00/100 m.n.), hasta $179,240.00 (ciento

At Al

setenta y nueve mil doscientos cuarenta pesos 00/100 m.n.), con fundamento

en los articulos 33, fraccion V, 101,183 y 187, de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Tamaulipas.

QUINTO. Version Publica. Con fundamento en los articulos 67, fraccion XXXV y
75, fraccidn |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de
Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo de Transparencia se haran publicas,
asegurandose en todo momento que la informacion reservada, confidencial o sensible se
mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se publique en el portal de
Internet del Instituto, asi como en la Plataforma Nacional de Transparencia, debera
hacerse en formato de versidon publica, en el que se teste o tache toda aquella informacidn
que constituya un dato personal, cuya publicacion esta prohibida si no ha mediado
autorizacion expresa de su titular o, en su caso, de quien le represente, tal como lo
imponen los articulos 3, fraccion XXXVI; 110, fracciéon lll; 113, de la Ley de Transparencia
y Acceso a fa Informaciéon de Tamaulipas y Capitulo [X de los Lineamientos generales en

materia de clasificacidon y desclasificacion de la informacion.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se

RESUELVE

e
{,l ‘fv.;)

PRIMERb- Ej{jﬁcumplimiento invocado por el denunciante en contra de la
cQ:ng;iiéiénf”Mun\i"c':‘"i‘“pvé‘if?”ae Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Guerrero,
Tamaulipas, résilta fundado, segin lo dispuesto en el considerando CUARTO del
presen't:éi‘fa_lllio.

SEGUNDO.- Se requiere a la Comisidon Municipal de Agua Potable y
Alcantarillade del Municipio de Guerrero, Tamaulipas, para que dentro de gquince diés

habhiles siguientes en que sea notificada la resolucian, a fin de que:
1. Publique a traves del SIPOT de la Plataforma Nacional de Transparencia, la

informacion correspondiente al articulo 67 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacidon Publica del Estado de Tamautipas, referente a:
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FRACCION FUNDADA PERIODOS Y EJERCICIOS. .
VI Debera de publicar de manera vigente, completa

y correcta, conforme a los lineamientos Técnicos

Generales para la Publicacion, Homologacion y

Estandarizacion de la Informacion.

Lo anterior, de conformidad a las especificaciones establecidas en Ios
E EA' E ms
PEF

SECRETARI,

Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion y Homologacuon'

Estandarizacion de la Informacién.

2. Debera informar a este Organismo garante dentro del término de quince

LY

dias habiles sobre el cumplimiento dado a la presente resolumon con

fundamento en el articulo 100, numeral 1, de la Ley de- Transparencna
\}igente en el Estado de Tamaulipas. - N >
f N

‘,l N

3. Se le hace del conocimiento al Titular de la Umdad de Transparencna del

3
Sujeto Obligado que ante el incumplimiento a Ia presente resolucuon, se hara
acreedor a una Medida de Apremio, que puede .consistir desde de una

amonestaciéon_puablica hasta una _multa, equivalente a ciento cincuenta a

dos mil veces el valor diario de la Unidad aéf\Mdedlary Actualizacién vigente en
el tiempo en que se cometa la infracci()r\f (qu:eq'\}g desde $13,443.00 (trece mil
cuatrocientos cuarenta y tres pesos 00/100 m.n.), hasta $179,240.00 (ciento
setenta y nueve mil dosg;?a“ntos cuarenta pesos 00/100 m.n.), con fundamento
en los articulos 33, fracmon\\7 101 183 y 187, de la Ley de Transparencia y

Acceso a la-Informacién Publlca deI Estado de Tamaulipas.

e
, -~

TERCERO.- Se instruye al Secretarlo Ejecutivo del Instituto de Transparencia, de

¥

Acceso a la Informacién y de Proteccion de Datos Personales del Estado de Tamaulipas,
para darle segulmlento ala’ presente en uso de las facultades conferidas por el articulo
segundo del acuerdo ap/22/16/05/18, emitido en fecha dieciséis de mayo de dos mil
dlemocho s

N

- o

CU‘\{\/RTO.- Tan luego como quede cumplido lo ordenado © se extinga la materia

de la ejecucion, archivese este expediente como asunto CONCLUIDO.

QUINTO.- Se hace del conocimiento del particular que en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidén de Datos, asi como en
el Poder Judicial de la Federacion, lo anterior de conformidad con el articulo 177, de la

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.
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| INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
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PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

NOTIFIQUESE a las partes, de conformidad con el articulo 99, numerales 1y 2 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas vy ef
——Acuerdo de Plenc ap/30/18/10/17.

2 OB
F*v:::i?sm Asi lo resolvieron por unanimidad el licenciado Humberto Rangel Vallejo y las
licenciadas Dulce Adriana Rocha Sobrevilla y Rosalba Ivette Robinson Teran,
v Jﬁvﬁgnisionados del Instituto de Transparencia, de Acceso a la informacién y Proteccion de
T Datos Personales del Estado de Tamaulipas, siendo presidente el primerc de los
nombrades, asistidos por el licenciado Luis Adrian Mendiola Padilla, Secretario
Ejecutivo del Instituto de Transparencia de Acceso a la informacién y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Tamauhpas mediante designacion de fecha tres de marzoe del
dos mil veinte, .en termlnos del articulo 33, numeral 1, fraccidbn XXX, de la Ley de

=N
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica de Tamaulipas, quien autonza y da fe.

. . £4 0
Lic. Humberto Rangel Vallejo ",-_A, ,
Comisionado Presidente ST A

Lic. Dulce Adriana R‘o(:ha Sobrevilla Lic. Rosalba ivette Robinson Teran

Comisionada —Comisionada

_FJ n
AR ETASPAREAC ¢ 4o
ﬂ Lil Al f[ f’u J wrfcwﬂcuumrsccmfmm;
PERSCIALES U6 ESTAO0 0F Tty

Lic. Luis Adrian Mendiocla Padilla.
Secretario Ejecutivo.

HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUCION DENTRO DE LA DENUNCIA DI0/4319/12020.
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