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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADQO DE TAMAULIPAS

S artall

JUqujl

D10/5480/2020

Denuncia: DI~01548OI2020

Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Miguel Aleman, Tamaulipas.

Victoria, Tamaulipas, veintinueve de abril de! dos mil veintiuno.

ITAIT]

MERO.

VISTO el expediente

obligacioneé de transparencia interpuesta por _ en contra del Sujeto

Obligado Ayuntamientb de Miguel Aleman, Tamaulipas, se procede a dictar
——resolUcion con base en oS Si '

| IKSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
B LAIRFORMACION Y DE PROTECCIGH DE DATOS
{ PERSONALES DEL ESTADC DE TAMAULIPAS

SECRETARIA EJECUTIVA

Interposig

relativo a

juientes:

la denuncia por incumplimiento a

RESULTANDOS:

las

ion de Denuncia. En fecha veintisiete de noviembre

del afio dos mil veinte, a las veintidds horas con treinta y dos minutos, se recibio

.
en el correo electronico |nst|tu0|onat habilitado, para, la |nterp05|C|on de denuncias, un

mensaje de datos procedente del correo electrénico _,

a través del cual se denuncia al Ayuntamiento de Miguel Aleman, Tamaulipas, por

el incumplimiento en la publicacion de obﬁliigacioné\s,del transparencia, manifestando lo

siguiente:

“‘Descripcion de la denungra

‘3%,&.

&
Uh

i .

p

La informacién de la fraccion XVi esta: mgompleta Los periodos y ejercicio que
denuncio son: pnmerﬁtnmestre 2018 segundo trimestre 2018, tercer trimestre
2018, cuarto trimestre 2018, primer trimestre 2019, segundo trimestre 2019, tercer
trimestre 2019, cuarto trimestre ‘2019, primer trimestre 2020, segundo trimestre

2020. *
.
Titulo Nombre corto del Ejercicio | Periodo
_ L formato
-67_XVIiCdndiciones generales de trabajo y LTAIPET-A67FXV! 2020 Ter
o sr’ndicaros-'Normam}fidad laboral .
o trimestre
. - | 672 XVix Condrcrones generales de trabajo y LTAIPET-AG7FXVI 2020 2do
g s'rnd:catos Normatividad laboral .
LS trirnestre
67 XVI_Condiciones generales de trabajo y LTAIPET-AB67FXVI 2020 3er
sindicatos_Normatividad laboral ' trimestre
67_XVI_Condiciones generales de frabajo y | LTAIPET-A67FXVIB 2020 fer
S{nd{catos_Recursos publicos entregados a . trimestre
sindicatos )
67_XVI_Condiciones generales de frabajo y | LTAIPET-A67FXVIB 2020 2do
S{nd{ca!os_Recursos publicos entregados a trimestre
sindicatos
67_XVI_Condiciones generales de ftrabajo y | LTAIPET-AG67FXVIB 2020 3er
S{nd{caros_Recursos publicos  entregados a trimestre
sindicatos
'(Sic)
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ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3 Fraccion
XIl, 115y 120 de la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2 y
3 Fraccion VIl de la Ley
de Proteccion de Datos
Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del
Estado de Tamaulipas.

ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3 Fraccion
Xll, 115y 120 de la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacién
Publica del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2 y
3 Fraccion VI de la Ley
de Proteccion de Datos
Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del
Estado de Tamaulipas.



Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


SEGUNDO. Admisiéon. En fecha tres de diciembre del dos mil veinte, ia
Secretaria Ejecutiva asignd el nimero de expediente DIO/5480/2020 y se admitio a
tramite la denuncia polr el incumplimiento en la publicacion de las obligaciones de
transparencia contenido en el articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas correspondiente a la fraccién y

periodo siguiente:

s Fraccién XVI, formatos A y B, primero, segundo, tercero y cuarto
trimestre de los ejercicios 2018 y 2019 y primero, segundo y tercer
trimestre del ejercicio 2020, relativa a las condiciones generales de
trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones Iaborales

del personal de base o de confianza, asi como Ios recursos
5 "-m__ h

publicos econdomicos, en especie o donatlvos que sean entregados

ix-s -J “

g,
a los sindicatos y ejerzan como recursos publlcos del artlculo 67 de

Yy !
la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformacmn Publlca del Estado

de Tamaulipas, por reunir los requisitos senalados.en el articulo 93 de la| .

. AP
Ley de Transparencia local. ‘

TERCERO. Informe del sujeto cbligado. Ei tres de diciembre del dos mil
veinte, |la autoridad aludida fue notificada de la admision de la denuncia, requiriendole
el informe respectivo; sin que a la fecha obre” constancia al respecto dentro del

. e L i
presente expediente. S ﬁ% au

CUARTO. Verlflcamén V|rtual Del mismo modo, en la fecha sefalada en el
parrafo |nmed1ato anterlor se sohcuto a la Unidad de Revisidon y Evaluacién de
Portales de este Organo Garante, que examinara el portal de! sujeto obligado
denunciado -e informara sobre el estado que guarda la Plataforma Nacional de
Transparencia ylie’!‘ Portal de Transparencia del Sujeto Obligado, referente a la

Co T .
fraccion, ejercicio y periodos denunciados.

Enatencion a lo anterior, el diecinueve de abril del dos mil veintiuno, se
recibié el informe requerido por parte de la Unidad de Revisién y Evaluacién de
Portales de este Organo Garante, con el oficio numero RP/827/2021, por medio del

cual informo el incumplimiento por parte del sujeto obligado.

En razon de que fue debidamente substanciado el procedimiento, este

Organismo revisor procede a emitir la resolucién bajo el tenor de los siguientés:
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A UUCY
T AI T LA INFORMACION Y DE PROTECCIGN DE DATOS DIO/5480/2020

PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto de Transbarencia, de Acceso a
la Informacién y de Proteccién de Datos Personales del Estado de Tamaulipas es
competente para conocer y resolver la presente denuncia, de conformidad con lo
ordenado por el articulo 6°, apartado A, fracciones Vi y VIl de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanaos; articulo 1?, fraccion V, de la Constitucién Politica
del.Estado de Tamaulipas,_ 63, 64, 65, 67, 70, 89, 90, fraccion |, 91, 92, fraccion |,

‘INSTITUTODURANSPAREHCM DcACCESUA a)yb), 94, 95 96 y 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

LAIRFORMACION Y DE PROTECCIN hnfodgmacion Publica, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 y 99, de la Ley de Trangparencia y
|
PERSONMESDEHWODEMMAW%e o a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas y 18, 19, 20 y 21, de los

)IA EJECUTWﬁne ientos que establecen el Procedimiento de Denuncia por 1n‘cumpllmlent0 de

Obllgaciones de Transparencia que deben publicar los sujetos obligados.

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicion de la dénuncia‘ el particular
manifestd no haber encontrado registro del registro de los siguientes periodos v

gjercicios:

* Fraccién XVI, formatos A y B, primero, segundo, tercero y cuarto
trimestre de los e;ercncnos 2018\y 2019 y primero, segundo y tercer
trimestre del Ejel'CICIO 2020 relatlva a las condiciones generales de
trabajo, contratqs (s} convenlos que regulen las relaciones laborales
del pers'onwall d‘é}base’ﬂ‘o de confianza, asi como los recursos
publicos econémicos,l en especie o donativos, que sean entregados
a los sindicatos y ejerzan como recursos puliblicos; del articulo 67 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado

de Tamaulipas.

Para un mejor estudio de la fraccion denunciada, es necesario sefialar lo que
determina en el articulo 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidon de

~ Tamaulipas, que a la letra dice:

*ARTICULD 93 ‘

La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia debera cumplir, al
menos, los siguientes requisitos:

1.- Nombre del sujeto obligado denunciado;

1.- Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado,

ill.- El denunciante podra adjuntar los medios de prueba que estime necesarios para
respaldar el incumplimiento denunciado;
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.{V.- En caso de que la denuncia se presente por escrito, el denunciante debera sefalar

el domicilio en la jurisdiccién que corresponda o la direccion de correo electrénico para
recibir notificaciones. En caso de que la denuncia se presente por medios electronicos,
se entenderd que se acepta que las notificaciones se efectuen por el mismo medio. En
caso de que no se sefiale domicilio o direccion de correo eléctrénico o se sefale un
domicilio fuera de la junsdiccién respectiva, las notificaciones, ain las de caracter
personal, se practicaran a través de los estrados fisicos del Organismo garante, y

V.- El nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, unicamente para propositos

estadisticos. Esta informacion serg proporcionada por el denuncianfe de manera
voluntaria. En ningun caso el dato sobre el nombre vy el perfil podran ser un requisito para
la procedencia y tramite de ila denuncia.” (Sic)

Del anterior precepto se colige que los requisitos a cumplir para la interposicién

de |la denuncia son:

documentos que obran en el expediente se advierte,-que el tema sobre el que este
érgano garante se pronunciara sera determinar si la denuncia resulta fundada o

infundada.

habilitado por este organo garante el particular sefiald el incumplimiento de las

El nombre del sujeto obligado incumplido;

La precision del incumplimiento; : ! e

G e B
Los medios de prueba gue el denunciante estime necesar:os e % lTA% g‘
El domicilio fisico o correo electronico para recibir nohﬂcacmnes y . }

El nombre del denunciante (no siendo este ultimo, reqwsno |nd|spensab
2 H

m

T

v
H

%4‘

= ‘
L 1%
el

:
Lo

v

para la procedencia del tramite de la denuncia) ‘ .

TERCERO. Materia de la Denuncia. De la revision a las constancias vy

wy :
. ey - s
i s ¥
kS Tk

A7

CUARTO. Estudio. En la denuncna formulada a través del correo electrénico

obligaciones de transparenma del Ayuntamlento de Miguel Aleman, Tamaulipas,

respecto a la fraccidon XV, formatos A y B, del articulo 67 de la Ley de Transparencia

y Acceso a {a Informacién de Tamaulipas, que a la letra dice:

.t

¥

fraccién

kg A o
£

o -.m%) P >

"ARTICULO "67. Los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del pablico y
mantener actualrzada en los respectivos medics electronicos, de acuerdo a sus
faclltades, atribuciones. funciones u objeto social, segtn corresponda, la informacion,

© porlo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se seftalan:

XVL- Las condiciones generales de trabajo, conlratos o convenios que regulen las
relacicnes laborales del personal de base o de confianza, asi como 105 recursos
publicos econdmicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos
y ejerzart como recursos publicos;

..." Sic -

En ese sentido, por cuante hace a la informacién contenida en el articulo 67

XVI, que fue denunciada, es posible observar que constituye una

obligacion por parte de los sujetos obligados, subir en sus portales de internet y en

la Plataforma Nacional de Transparencia la informacion correspondiente a las

condiciones generales de trabajo, asi como |os contratos o convenios con los gue

se regulen las relaciones laborales de los trabajadores de base o de confianza,
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PERSONALES DELESTADO DE TAMAULIPAS

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
T Al T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS - DIO/5480/2020

ademas de los recursos publicos econdmicos, especies o donativos que se

entreguen a sindicatos y sean ejercidos como recursos publicos.

Lo anterior también se instruye en los Lineamientos Técnicos Generales

para la Publicacion, Homologacion y Estandarizacion de {a Informacion, en su

articulo 70,‘fraccic'>n XVI que a la letra dice:

170 DE TRANSPARENCIA, OE ACCESO A}

CRMACION Y DF PROTECCION OE DATOS
JHALES DEL ESTARO DETASTAULIPRS

 EJECUTIVA

“Articuto 70. Los sujetos obligados deberan poner a disposicién del publico y mantener
acltualizada, en los respectivos medios eleclrénicos, de acuerdo a sus facultades,
atnbuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacion, por lo menos,
de los temas, documentos y politicas que continuacion se sefialan.

XVl Las condrcrones generales de trabajo, contratos o convenios que regu!en Ias
relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos
pubiicos econdmicos, en especie o donativos, que sean enlregados a los smd:catos y
gferzan como recursos publicos

Periodo de actualizacion: trimestral ‘
Cuando se establezca, modifigue o derogue cualguier norma laboral apl‘.'cabfe al su,'efo
obligado, la informacién normativa deberd actualizarse en un pfazo no mayor a 15 dias
habiles a partir de su publicacion y/o aprobacion
Conservar en el sitio de Internet: en cuanto a fa normatividad, fa rnformac:on wgenre
respeclto a los recursos entregados a sindicatos, rnformacron del ejerc:mo encurso yla
correspondiente a los dos efercicios anteriores
Aplica a: todos los sujetos obligados

" Sic

En concatenacion con lo que se cita, nos referimos al contenido de los articulos

59, 60, 61 y 62 de la Ley de Transparenci\a y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de Tamaulipas, que a Ia letra dice:

Fa

“ARTICULO 59.

Los Sujetos Obligados deberan drfundtr de manera perman@nfe la informacion a gue
se refiere este Titulo, en sus portales de internet y a través de la Plataforma Nacional,
de acuerdo a los Lineamientos-que, para tal efecto, emita el Sistema Nacional, 0 a
fraves de pubhcac:ones escntas t otros medics accesibles a cualquier persona.

ARTICULO 60. :
Los” Su;etos -Obligados actualrzaran trimestralmente la informacién contenida en este
Trtw‘o salvo -que en la presente Ley o en otra disposicion normativa se establezca un

R mplazo drverso i

ARTICULO 61
1:la- pagrna ‘de inicio de los portales de Infernet de los Sujetos Obhgados tendra un

- acceso directo al sitio donde se encuentra la informacion publica a la que se refiere
“este Titulo, el cual contara con un buscador.

2. Los sujetos obligados procuraran poner a disposicion de las personas interesadas
equipos de computo con acceso a Internel, de acuerdo con su presupuesto, que
permitan a los particulares consultar la informacion o utilizar el sistema de solicitudes
de acceso a la informacion en las cficinas de fas Unidades de Transparencia. Lo
anferior, sin perjuicio de que adicionalmente se utilicen medios alfernatives de difusion
de la informacién. cuando en determinadas poblaciones éstos resulien de mas facil
acceso y comprension.

ARTIiCULO 62.
La informacion a que se refiere este Titulo debera:

.- Senalar el Sujeto Obligado encargado de generaria;
i.- Indicar la fecha de su tltima actualizacion;

H1.- Difundirse con perspectiva de género, cuando asi corresponda; y
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V.- Facilitar el accesc y busqueda de la informacién para personas con discapacidad.
ARTICULO 63.

1. El Organismo garante, de oficio o a peticion de los particulares, verificard el
cumplimiento de las disposiciones previstas en este Titulo.

2. Las denuncias presentadas por los particulares podran realizarse en cualguier
momento, de conformidad con el procedimiento sefialado en la presente Ley.
" {Sic)

El articulado dispone, que las Entidades Publicas deberan difundir la
informacion contenida en el Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion de Tamaulipas, tanto en sus portales de internet, como en la Plataforma

Nacionatl de Transparencia, u otros medios accesibles para cualquier persona; en’

términos de los Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional, constriiendo su

publicacién de manera trimestral salvo plazo diverso dispuesto en la ley u

dispositivo legal.

En ese sentido, lo transcrito establece que el sujeto obligado debe tener jun

acceso directo a Ia informacion que publica en sus portales de internet,’la cual debdra

SQCRETEA

fu

contar con un buscador, asi como ponerla a disposicion de Ios yinteresados, equipos
de cémputo con acceso a internet que permitan |a‘ConsuIta dé la informacion, o utilizar
el sistema de solicitud de acceso a la mformacuén én las® oflcmas de las Unidades de
Transparencia de cada sujeto obllgado Rsll‘n perjwc:o de la utilizacién de medios
alternativos de difusién de la informacié?:“t‘que'ifesulten de mas facil acceso y
comprension; en el entendido. de que ésta debera contener el sujeto obligado que la
genera, fecha de actualizacion, difundirse con perspectiva de género, cuando
corresponda y el facil acceso y busqueda de la informacion para personas con
discapacidad; de lo anterior, el Ofganismo Garante realizara la verificacion de su

cumplimiento, ya sea de oficio o a peticién de parte.

Aunando a que, las denuncias podran presentarse en cualquier momento;

temendo el érgano garante, la facultad de verificar el cump||m|ento de las obligaciones

de transparenma de Ios sujetos obligados, ya sea de oficio a peticién de parte.
-

Ahora bien, a efecto de obtener elementos suficientes para calificar la
denuncia, la Secretaria Ejecutiva solicité al sujeto obligado un informe justificado en
relacion la denuncia interpuesta, asi como una verificacion virtual al Departamento de
Revision y Evaluacién de Pbrtales para que reporte el estado que guarda la
informacién que publica el sujeto obligado tanto en su Portal de Trasparencia, como
en el Sistema de Portales de las Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la

Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), respecto a la fraccion denunciada.

En ese orden de ideas, en fecha diecinueve de abril del dos mil veintiuno, la
Titular de la Unidad de Revision y Evaluacion de Portales de Organismo Garante,
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| INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DEACCESOA - -
T Al T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS DI0/5480/2020

PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

informé mediante oficio numero RP/827/2021, que, se accedid a la liga electronica

https://consultahublicamx.inai.orq.mx/vut~web/faces/view/consuItaF‘ublica.xhtml#inicio,

seleccionado el Estado de Tamaulipas, posteriormente el sujeto obligado, luego, la

fraccion XVI, constatando que:

v' . formato A, que hace alusion a: Normatividad laboral, pudiendo observar que
el sujeto obligado a la fecha, no se encontré publicada la informacion de

manera vigente en la PNT.

v Formato B, que hace alusion a: Recursos publicos entregados a sindicatos,

7470 DF TRANSPARENCIA, DE ACCESO A pudiendo observar que el sujeto obligado a la fecha, publica de manera

FORMACON Y OE PROTECKICN DE DATOS { ¢
OHALES L ESTADO OE TANAULPAS |

. EJEGUTIVA-.

correcta la informacion de los ejercicios 2019 y 2020, sin embargo falta

publicar el primero, segundo y tercer trimestre del ¢jercicio 2018, -

Expuesto lo anterior, quienes resuelven esto, estlman que la ‘denuncia

resulta procedente, ya que de acuerdo al informe- rendldo por la Unidad de

Portales, el sujeto obligado incumple con la publlcacmn de Ia informacién
denunciada, de conformidad con o establecido en los articulos 23, fraccion XI.-58,
60 y 67 fraccion XVi, formatos A y B, de la Ley de Transparencia vigente en el
Estado y los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion, Homologacion y

Estandarizacion de la Informacion.

En consecuencia, este Instituto_estima que la denuncia DIO/5480/2020

resulta FUNDADA, en virtud de las inconsistencias sefaladas con anterioridad, por

lo que se instruye al '“”Aydhtamiento de Miguel Aleman, Tamaulipas, para que
dentro del términd de.quince dias habiles siguientes en que sea notificada la

presente resolUcic’m,'a fin de que:

,.‘I.wPuinqUe a través de la pagina de Transparencia, asi como mediante al

SIPOT de la Plataforma Nacional de Transparencia la informacion

" . " correspondiente a:

FRACCION FUNDADA. PERIQDOS Y EJERCICIOS.

XV, formatos Ay B v Debera publicar la informacion de la
fraccion denunciada, de manera vigente,
correcta y completa, conforme a los
Lineamientos Técnicos Generales para la
Publicacién, Homologacion ¥
Estandarizacion de la Informacién.

i

2. Debera informar a este Organismo garante dentro del término de quince

dias habiles sobre el cumplimiento dado a la presente resolucion, con
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.. fundamento en el articulo 100, numeral 1, de la Ley de Transparencia

vigente en el Estado de Tamaulipas.

3. En caso de ianmplimiento de la presente resolucion dentro del término
concedido para tal efecto, este Ihstituto'actuara en términos del articulo
101, y Titulo Décimo, Capitulo I, Il y Il de la Ley de Transparenma y
Acceso a la Informacion Publica dei Estado de Tamaulipas. '

QUINTO. Versién Publica. Con fundamento en los articulos 67. fraccion
XXXVly 75, fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica

dei Estado de Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo de Transparencia se

haran publicas, asegurandose en todo momento que la informacion rese vada‘

[Fse ‘
Fd‘e :
Transparencia, debera hacerse en formato de versién publica, en el que se te te QECRETARIA
tache toeda aquella informacion que constituya un dato personal, cuya publlcacmn-ema

INSTHUT
- LA INFOS
PERSON

confidencial o sensible se'mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este f

publigue en el portal de Internet del Instituto, asi como en la Plataforma Nacio

prohibida si no ha mediado autorizacion expresa de su titular o, en. su caso, de quien
le represente, tal como lo imponen los articulos 3, fraccion XXXVI: 110, fraccién Ml;
113, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién de Tamaulipas y Capitulo

IX de los Lineamientos generales en. materia de clasificacién y desclasificacion de la
informacion.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se
RESUELVE

PRIMERO- El ir'fCl'Jmplimiento invocado por el denunciante en cor;tra del
Ayuntamlento de Mlguel Aleman, Tamaulipas, resuita fundado, segun lo dlspuesto
en\el con3|derando CUARTO del presente fallo.

SEEBUNDO.- Se requiere al Ayuntamient;) de Miguel Aleman, Tamadlipas,
para que dentro de ‘quince dias habiles siguientes en que sea notificada la
resolucion, a fin de que:

1. Publique a través de la pagina de Transparencia lo siguiente:

FRACCION FUNDADA. PERIODOS Y EJERCICIOS.

XVl formatos Ay B v" Debera publicar la informacién de Ia
fraccién denunciada, de manera vigente,
correcta vy completa, conforme a los
Lineamientos Técnicos Generales para la
Publicacién, Homologacién y
Estandarizacion de la Informacién.
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2. Debera informar a este Organismo garante dentro del término de quince
dias habiles sobre el cumplimiento dado a la presente resolucion, con
fundamento en el articulo 100, numeral 1, de la Ley de Transparencia

vigente en el Estado de Tamaulipas.

3. En caso de incumplimiento de la presente resoluciéon dentro del termino
concedido para tal efecto, este Instituto actuara en términos de! articulo

101, y Titulo Décimo, Capitulo I, I} y lll de la Ley de Transparencia y

) UE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A

Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

YACION Y OE PROTECCION BE DATOS

A5 DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

TERCERO.- Se instruye al Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparenc1a y

EJECUTWA Acceso a la informacion de Tamaulipas, para darle seguimiento a la presente en uso

' emmdo en fecha dieciséis de: mayo de dos mil dieciocho.

H

oe las facultades conferidas por eI articulo segundo del acuerdo ap/22/16/05/18,

i, CUARTO.- Tan Iug—::gjo:”-_"ciqnmo; quede cumplido lo ordenado o se extinga la

- tRateria de la ejecucion, archivese este expediente como asunto CONCLUIDO.

QUINTO.- Se hace del conocimiento del particular que en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resoluci()n Ie‘\‘”aksiste gl derecho de impugnarla ante el
Instituto Nacional de Transpfren01a Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos,
asi como en el Poder Jud|<:|al de’ Ia Federacion, lo anterior de conformidad con el
articulo 177, de la Ley de Transparenma y Acceso a la Informacién Publica de! Estado
de Tamaulipas. * ‘;*;é‘."iii;;{;

~, &y T ,;5:?

NOTIFIQUESE a las partes, de conformidad con el articulo 99, numerales 1y 2
de la Ley dq’Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica del Estado de
Taméutipas y el Acuerdo de Pleno ap/30/18/10/17.

Asi lo resolvieron por unanimidad el licenciado Humberto Rangel Vallejo y las
licenciadas Duice Adriana Rocha Sobrevilla y Rosalba Ivette Robinson Teran,
Comisionados del Instituto de Transparencia, de Acceso a la informacidn y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Tamaulipas, siendo presidente el primero de los
nombrados, asistidos por el licenciado Luis Adrian Mendiola Padilla, Secretario
Ejecutivo del Institutc de Transparencia, de Acceso a la informacion y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Tamaulipas, mediante designacion de fecha tres de

marzo del dos mil veinte, en términos del articulo 33, numeral 1, fraccién XXX, de la
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Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Tamaulipas, quien

autoriza y da fe.

Lic. Humberto Rangel Vallejo
Comisionado Presidente

% 6; M,SW '0_'-:;;:

Lic. Dulce Adriana Rocha Sobrevilla Lic. Rosalba Ivette Robmson Teran
Comisionada . , Comlsmnada o

R s s e L
R 1

—

[— ’ HlSHTUIO DE TRANSPARENCiA, OF ACCESOA
| (/ e % g A ' MJHFORMCIONWEPROIECC!OH DE DATOS
/ PERSORALES DEL £STAD0 D  TAMAULIPAS

Lic. Luis Adrian Méndltug_gaEdﬁ%gETAR'A EJECUTIVA

Secretarlg Ejecutlvo

\ <3
RN

HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUéI:ON DENTRQ DE LA DENUNCIA DIO/5486/2020.

ok
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