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HELH
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A T

LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DIO/753/2021
SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE ALDAMA, TAMAULIPAS.

Victoria, Tamaulipas, cuatro de noviembre del dos mil veintiuno.

VISTO el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia interpuesta por- en contra del Sujeto Ob.ligado
Ayuntamiento de Aldama, Tamaulipas, se procede a dictar resolucion con base en

los siguientes:

RESULTANDOS:

PRIMERO. Interposiciéon de Denuncia. En fecha@oside agosto*d\tilf/os mil
veintiuno, a las veinte horas con cincuenta y ocho minutos,«se\recibié en el correo
denunctas,un mensaje de

datesvprocedente del correo electréonico a través

G vl ahiei ey - -
Ui ESiscia  al Ayuntamiento fde—~Aldama
PERSONALES DEL ESTADO E TAMAULIZAS ? y oy )
incumplimiento en la publicacién de obligaciones dwnsparencia, manifestando lo

WA EJECUTIVA

siguiente:

Tamaulipas, por el

“Descripcion de la denuncia:

AN

o
Titulo \\\ *Nombre corto del Ejercicio Pcriodo
(\ \\/formato
67_VII_Remuneracion bm@ ) LTAIPET-A67FVIll 2021 2do timestre
neta )

"(Sic) L e

SEGUNDO:. Admision. En fecha veinticuatro de agosto del afio dos mil

? N
vein@;’ la Se‘cré/?xria Ejecutiva asigné el nimero de expediente DIO/1753/2021 y

se,admiti6 a~tramité la denuncia por el probable incumplimiento en la publicacion de

N, P
S 0
NS

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas

correspondiente a la fraccidn y periodo siguiente:

v" Fraccion VIIl, segundo trimestre del ejercicio 2021, relativa a la
remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o
de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacién, sehalando la
periodicidad de dicha remuneracién; del articulo 67 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
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ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3 Fraccién
XIl, 115y 120 de la Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del
Estado de Tamaulipas,
como asi también los
Articulos 2y 3 Fraccion VIl
de la Ley de Proteccion de
Datos Personales en
Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de
Tamaulipas.

bligaciones de transparencia contenida en el articulo 67 de la Ley de



Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


T

Tamaulipas, por reunir los requisitos sefialados en el articulo 93 de la Ley

de Transparencia local.

TERCERO. Informe del sujeto obligado. El dos de septiembre, de la misma
anualidad, el sujeto obligado fue notificado de la admision de la denuncia,
requiriéndole el informe respectivo, sin que a la fecha obre constancia en relacién al

cumplimiento dentro del presente expediente.

CUARTO. Verificacion Virtual. En la fecha antes mencionada, se solicitd a la
Unidad de Revisién y Evaluacién de Portales de este Organo Garante, que examinara
el portal del sujeto obligado denunciado e informara sobre el estado’¢ que guarda la
Plataforma Nacional de Transparencia y el Portal de Transparenc& de| Sujeto

Obligado, referente a la fraccion, ejercicio y periodos denunaados

En atenciéon a lo anterior, en fecha veintidés d\c: octubre del dos mul
veintiuno, se recibié el informe requerido por parte\d\e IaxLJ‘[_lEi_g,d de Rev S|on
Evaluacion de Portales de este Organo Garante con eI oficio }umero RP/1388/2021,

por medio del que inform6 respecto de la fraccwn VlIl Io siguie nte SEC
"010/1753/2021
INFORME DE VERIFICACION A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
DENUNCIADAS DEL_ ARTICULO 67, FRACCION VIli, DE LA LEY DE

TRANSPARENCIA YACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS, AYUNTAMIENTO DE ALDAMA.

De conform/dad conzel \ Anexo I, de las Obligaciones de Transparencia
Comunes, del Amculo 70 \de /a Fraccién VIHi, de los Lineamientos Técnicos Generales
para la pubhcac:on \‘Homologac:on y Estandanzacién de la Informacién de las
Obhgac:ones (establecrdas‘ en_el” Titulo Quinto, articulo 31 de la Ley General de
Transparenc:a y Acceso a la Informacién Publica que deben difundir los sujetos
obl/gados en‘los'Portales de Intemnet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, al

© realizaf lafverificacion de la obligacién de transparencia denunciada, se visualizé lo
€. F
siguienté: S

1 Fraccion VIll, que hace alusion a: Sueldos, “segundo trimestre del

Sg-observa lo siguiente:

Al m}omento de realizar la revision, si publica de forma correcta la informacién del
Segundo trimestre del ¢jercicio 2021...” (Sic, firma legible)

En razéon de que fue debidamente substanciado el procedimiento, este

Organismo revisor procede a emitir [a resolucion bajo el tenor de los siguientes:
CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto de Transparencia, de Acceso a
la Informacion y de Proteccién de Datos Personales del Estado de Tamaulipas.es

competente para conocer y resolver la presente denuncia, de conformidad con lo
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ordenado por el articulo 6°, apartado A, fracciones VI y VIl de la Constitucion Politica
de.los Estados Unidos Mexicanos; articulo- 17, fraccion V, de la Constitucién'PoIitica
dei Estado de Tamaulipas, 63, 64, 65, 67, 70, 89, 90, fraccién 1, 91, 92, fraccion |,
inciso a) y b), 94, 95, 96 y 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 y 99, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas y 18, 19, 20 y 21, de los
Lin:eamientos que establecen el Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento de

Obligaciones de Transparencia que deben publicar los sujetos obligados.

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicion de la denuncia, el particular

manifesté no haber encontrado registro del siguiente periodo y ejercicios;

v Fraccion VIIl, segundo trimestre del ejercicio 2021, relativa a la
L Y it SN
E i ALY DUMSPéRm" f racion bruta y neta de todos los sewldg;e\s\publlcos de base o

LAFORMACKRY SEFIUI AR T A N
PERSURALES OELE@0DiEBnfianza, de todas las percépciones, ‘incluyendo sueldos
»

TARiA EJEpr@s;gglones gratificaciones, ?_riﬁ-a? oS /

comisjones; dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas [de compensacwn sefalando la

NN\
\ A

O———nt -y

periodicidad de dicha remunera\cmn,\del frtlculo 67 de la Ley de
Transparencia y Acces{)\a layInformacion Publica del Estado de

NN

Tamaulipas, por reunir los requnsut S sena

[}

lados en el articulo 93 de la Ley
de Transparencia local:

Dicho lo anterior y para un-mejorestudio de la fraccién denunciada, es necesario
sefalar lo que dete’ﬁinz}'en el articulo 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion de Tamaulipassque-a’la letra dice:

"ARTICULO 93 .
Lg dgnunc:a por incumplimiento a las obligaciones de transparencia deberd cumplir, al
menos, Io§s:gu:enies requisitos:

OI.- Nombre'del sujeto obligado denunciado;
IL>Descnpcion clara y precisa del incumplimiento denunciado;

i1+ El denunciante podra adjuntar los medios de prueba que estime necesarios para
respaldar el incumplimiento denunciado;

V.- En caso de que la denuncia se presente por escrilto, el denunciante deberé sefialar
el domicilio en la junsdiccién que corresponda o la direccion de correo electronico para
recibir notificaciones. En caso de que la denuncia se presente por medios electronicos,
se enfendera que se acepta que las nolificaciones se efectuen por el mismo medio. En
caso de que no se sefiale domicilio o direccion de correo electrénico o se sefiale un
domicilio fuera de la junsdiccion respectiva, las notificaciones, aun las de cardcter
personal, se practicarén a través de los estrados fisicos del Organismo garante; y

V.- El nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, inicamenle para propositos
estadisticos. Esla informacion sera proporcionada por el denunciante de manera
voluntana. En ningun caso el dato sobre el nombre y el perfil podran ser un requisito para
la procedencia y trémite de la denuncia."” (Sic)
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Del anterior precepto se colige que los requisitos a cumplir para la mterposmlon

de Ia denuncua son:

% El nombre del sujeto obligado incumplido;
La precisién del incumplimiento;
< Los medios de prueba que el denunciante estime necesarios,
“ El domicilio fisico o correo electronico para recibir notificaciones y
< E! nombre del denunciante (no siendo este ultimo, requiéito

indispensable para la procedencia del tramite de la denuncia)

Por tal motivo, resulta procedente la presente denuncia al quedar acreditados

G~

TERCERO. Materia de la Denuncia. De la revisiébn~a Ias constanmas y

lo antes citado.

documentos que obran en el expediente se adwertefque elk*tema sobre el que este™

6rgano garante se pronunciara sera determinar si. Ia denunc&a resulta fundadaj oi

infundada. - <<ﬂ A“—E ?::i
RFTAR i/

CUARTO. Estudio. Enla denuncua\formulada através del correo e‘lectronxco
habilitado por este érgano garante, el partlcular senalo el probable incumplimiento de
las obligaciones de transparencia del Ayuntamiento de Aldama, Tamaulipas,

respecto a la fraccién VIl ~del artlculo 67”3/@ la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion de Tamauhpasf’ﬁ'ue\l let\ra,dlce

“ARTICULO @74Lostu;etos Obligados deberdn poner a disposicién del publico y
manrener ‘actuahzada en IG5 ¢ respectivos medios electronicos, de acuerdo a sus
fag‘ulladgs atnbuc:ones func:ones u objeto social, segun corresponda, la informacién,
_por lo menos, de I6s temas documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

Vill.- La,remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
Oconf anz;\de’lodas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,

pnmas com:s:ones dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
SeAalando la periodicidad de dicha remuneracion;...” Sic

.En ese sentido, la informacién contenida en el articulo 67 fraccién VI,
- constituye un deber por parte de los sujetos obligados, de subir en sus portales de
internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, lo relativo la remuneracion

bruta y neta de todos los servidores publicos.
~ En concatenacién con lo que se cita, nos referimos al contenido de los articulos
59, 60, 61, 62 y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de!

Estado de Tamaulipas, que a la letra dice:
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“ARTICULO 59.

Los Sujetos Obligados deberan difundir de manera permanente la informacién a que
se refiere este Titulo, en sus portales de internet y a través de la Plataforma Nacional,
de acuerdo a los Lineamientos que, para tal efecto, emita el Sistema Nacional, 0 a
través de publicaciones escritas u otros medios accesibles a cualquier persona.

ARTICULO 60.

Los Sujetos Obligados actualizardn trimestralmente la informacién contenida en este
Titulo, salvo que en la presente Ley o en olra disposicién normativa se establezca un
plazo diverso.

ARTICULO 61.

1. La pégina de inicio de los portales de internet de los Sujetos Obligados tendré un
acceso directo al sitio donde se encuentra la informacion publica a la que se refiere
este Titulo, el cual contara con un buscador.

ARTICULO 62.
La informacidn a que se refiere este Titulo debera:

1.- Senalar el Sujeto Obligado encargado de generarla;
: il.-Indicar la fecha de su ultima actualizacion; 0
III - :fund;rse con perspectiva de género, cuando asi corresponda 7
UW?;\?MMV e acilitar el acceso y busqueda de la informacion para porsonas con discapacidad.

oK OF DAL
e i
S TLESE ARMEULO 63.

1." El Organismo garante, de oficio o0 a pettcrén dexl?os\pamculares verificara el
J!:: L' ,«cumggmlcnlo de las disposiciones previstas en este Tr!ulo
e 2e=a§” denuncias presentadas por los pamculares podragn reahzarse en cualquier
momento, de conformidad con el proced/mfen!o sonalado enlia presonte Ley.” (Sic)

El articulado dispone, que las Entidades Publicas deberan difundir la
informacién contenida en el Titulo*Quinto de.la.ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion de Tamaulipas, tanto ‘en sus portales de internet, como en la Plataforma
Nacional de Transparenciéf,—a\otros medios accesibles para cualquier persona; en
términos de los Lineamientos~Técnicos Generales para la publicacién homologacién y
Estandarizacion \de~la Informacion de las Obligaciones emitidos por el Sistema

. p N - . ., . :
Nacional de Transparencia, ,constrifiendo su publicacién de manera trimestral salvo

plazo diverso dlspuesto en’la ley u otro dispositivo legal.

®S| mism o el Organismo Garante realizara la verificacion de su cumplimiento,

ya sea_ de ofucuo 0 a peticion de parte. Las denuncias podran presentarse en
cualquier¥momento; teniendo el odrgano garante, la facultad de verificar el

cumplimiento de las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados.

Ahora bien, a efecto de obtener elementos suficientes para calificar la
denuncia la Secretaria Ejecutiva solicitd una verificacion virtual al Departémento de
Revision y Evaluacién de Portales para que reporte el estado que guarda Ia
mformacuon que publica el sujeto obligado tanto en su Portal de Trasparencia, como
en el Sistema de Portales de las Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de Ia

Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), respecto a la fraccion denunciada.
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En ese orden, el Encargado de la Unidad de Revision y Evaluacion de Portales
de Organismo Garante, informé mediante oficio numero RP/1388/2021, lo siguiente:

“DIO/1753/2021
INFORME DE VERIFICACION A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
DENUNCIADAS DEL ARTICULO 67, FRACCION Vili, DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL: ESTADO DE
TAMAULIPAS, AYUNTAMIENTO DE ALDAMA.

) De conformidad con el Anexo I, de las Obligaciones de Transparencia
Comunes, del Articulo 70 de la Fraccion VIli, de los Lineamientos Técnicos Generales
para la publicacién, Homologaciéon y Estandarizacion de la Informacién de las
Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto, articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica que deben difundir los sujetos
obligados en los Portales de Intemet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, al
realizar la verificacién de la obligacién de transparencia denunciada, se visualizé lo
siguiente:

1. Fraccion VIIl, que hace alusion a: Sueldos, “segundo tnmestre del ejércicio
2021".

Se observa lo siguiente:
s Al momento de realizar la revisién, si publica de forma»correcta Ia informacion’del

segundo trimestre del ejercicio 2021...” (Sic, firma legnble)
*  (Sic, firma legible) (8\ j A T,

Ahora bien, la informacion que mtegra la obllgacmn de trqgmqrencnam
establecida en la fraccién VIl del artnculo 70 de»la Ley- General de Transparencia-y-
Acceso a la Informacion Publica, se debe de publicar conforme a los Lineamientos
Técnicos Generales para la “publicacion, homo’I{)gacién y Estandarizacién de la
Informacion, de las obligaciones establecidas en el titulo Quinto y en la fraccion 1V
del articulo 31 de la Ifey@neral de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Puablica, que debef d&xdifundir.los sujetos obligados en los portales de Internet y en
la Plataforma Naciofial de Tran$parencia (Lineamientos Técnicos Generales), y

que establéecen o siguiente:

“incnos para las obligaciones de transparencia comunes El catalogo de la informacién
que, rodos los’fsu;etos obligados deben poner a disposicidon de las personas en sus
ponales ~de”intemet y en la Plataforma Nacional esta detaliado en el Tilulo Quinto,
Capltu/o i'de la Ley General, en el articulo 70, fracciones | a la XLVIH,

En este apariado se detallan los crilerios sustantivos y adjetivos que por cada rubro de
mformac:én determinan los datos, caracteristicas y forma de organizacién de la
informacién que publicardn y actualizaran en sus portales de Intemet y en la Plataforma
Nacional, los sujetos obligados deierminados en el articulo 23 de la Ley General.

El articulo 70 dice a la letra:

Articulo 70. Los sujetos obligados deberan poner a disposicién del pablico y mantener
actualizada, en los respectivos medios electronicos, de acuerdo a sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, fa informacion, por o menos,
de los temas, documentos y politicas que conlinuacién se sefialan:

Vill. La remuneracién bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacién,
sefalando la penodicidad de dicha remuneracién.

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIll de la Ley Géneral, los

servidores publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucién Politica de los

Estados Unidos Mexicanos y sus correlalivos de las Entidades Federativas y municipios
Pégina 6
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que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno del Distrito
Federal”.

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y
del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda
persona que desemperie un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en el
Congreso de la Unidén, en la Asamblea Legislativa del Disinfo Federal o en la
Administracion Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los scrvidores
publicos de los organismos- a los que esta Constitucién otorgue aulonomia, quienes
seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desemperio de sus
respectivas funciones.”

{(.)

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cudl informacion debera
publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y
proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la
informacién de todos(as) los(as) servidores(as) ptblicos(as) de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempeiie un empleo,
cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion mensual bruta
y neta de conformidad con el tabulador de sueldos y salarios aplicable a cada sujeto
obligado, asi como todos los conceptos que sean adicionales y d:shnros\g fas
remuneraciones y que, de conformidad con la nomatividad aphcable a cada sujeto
obligado, se enrreguen entre otros: percepciones en efectivo o ep especg prestacaones
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, est/mulos" apoyos\echéml\cos
sistemas de compensacién e ingresos, especificando la penod:c:d;ird con que_se oforga
cada u:epa éstos (quincenal, mensual, semesiral, anual, por unica ocas:én etcélera)13
i Parrdtemodificado DOF 28/12/2020

ORMECA 1u. Emﬁfbdhol}de. que no sea asignado alguno de los rubros-anteriores deracuerdo con la

ONALESBELES ALoGalivas correspondiente, se deberéd indicar )med:ante 2 r\fota fundamenlada
motivada y actualizada al periodo que corrcspondra \\

E JE urnsa :
‘Periodo de actualizacion: trimestral \ A A4
——Conscrvar- en el sitio de Internet: {informaciénwdel Jejercicio en curso y la
: correspondiente al ejercicio anterior.
Aplica a: todos los sujetos obh‘gadosZ/\

(Sic) \)

De los LineamientosTrTecn|cosx\(\3,enerales se observa que el sujeto obligado,

~N
para la fraccién VIl del ‘?rti\fuloiozi“e la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion PUinca:-»debe\puEl_n&ar)de forma trimestral la remuneracién bruta y
neta de los servidores-publicos; debiendo conservar publicada la informacion

-\

del ejercicio en curso'y la correspondiente al ejercicio anterior.

/TJ bsta e,/\e acuerdo al informe rendido por la Unidad de Revision vy
7N

Ev‘a\!u acion-d e\ Ies de este organismo garante en el cual manifestd que el
Ayunta 'Ti o>de Aldama, Tamaulipas, si publica la informacion de Ia

remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos, del segundo

trimestre ejercicio 2021.

En ese orden de ideas, se considera que el incumplimiento denunciado resulta
improcedente, toda vez que como se seiald previamente, ya no existe obligacion por

parte del sujeto obligado.

En razén de lo anterior, este Instituto estima INFUNDADA Ila denunc:a
presentada toda vez que, el Ayuntamiento de Aldama, Tamaulipas no se encuentra

oblngada a mantener publicada la informacion relativa a la fraccion VIl del articulo 70
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de la Ley General, relativa a la remuneracion bruta y neta de todos los servndores

publlcos del segundo trimestre ejercicio 2021.

QUINTO. Version Publica. Con fundamento en los articulos 67, fraccion
XXXVIy 75, fracciéon |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo de Transparencia se
haran publicas, asegurandose en todo momento que la informacion reservada,
confidencial o sensible se mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se
publique en el portal de Internet del Instituto, asi como en la Plataforma Nacional de
Transparencia, debera hacerse en formato de versidn publica, en el que se teste o
tache toda aquella informacién que constituya un dato personal, cuya«fﬁ}blicacién esta
prohlblda si no ha mediado autorizacién expresa de su tltular o0, en” su\(?aso de quien
le represente tal como lo imponen los articulos 3, frac<:|on XXXVI; 110,- f@&gon I,

g

113, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacnon de Tamauhpasxy Capitulo

i
"I1X de los Lineamientos generales en materia de cIasnfncacnon y d%cl?a\snfucac:o Edeila

A |
SECRETAI

informacion.

Por lo anteriormente expuesto y fundado'se:

AN

ESUELVE
N &
PRIMERO.- EI mcumpllqe\r:to mv”Scado por el denunciante en contra del
Ayuntamiento de Aldama’Tamaullpas,,resulta infundado, segtn lo dispuesto en el

N
considerando CUARTO del\prg._sgnte:fallo.

A
SEGUNDO:--Se" hace del conocimiento del denunciante que en caso de

encontrarse (ns tisfecho..con la presente resolucién, le asiste el derecho de

impugnarla an\t el"llr.%tltuto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Protggc\lon)rd % os asi como en el Poder Judicial de la Federacion, lo anterior de
conf er dad con el articulo 177, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica del Estado de Tamaulipas.

NOTIFIQUESE a las partes, de conformidad con el articulo 99, numerales 1 92
de la 'Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tamaulipas y el Acuerdo de Pleno ap/30/18/10/17.

ARCHIVESE el presente asunto como concluido.
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f INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I T: AI T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
, PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DIO/1753/2021

Asi lo resolvieron por unanimidad el licenciado Humberto Range! Vallejo y las
Iicénciadas Dulce Adriana Rocha Sobrevilla y Rosalba Ivette Robinson Teran,
Co‘misionados del Instituto de Transparencia, de Acceso a la Informacion y de
Proteccion de Datos Personales del Estado de Tamaulipas, sier_1do presidente el
primero de los nombrados, asistidos por el licenciado Luis Adridn Mendiola Padilla,
Secretario Ejecutivo del Instituto antes referido, mediante designaciéon de fecha
vei:ntid()s de septiembre del dos mil veinte, en términos del articulo 33, numeral 1,
fraccion XXX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de

Tamaulipas, quien autoriza y da fe.

—_——_—-——————___’ﬂ-f "\ .
o ot MCEOR ..

g A |

P 3& U OO | '

'0? f R TIPS ‘

e
o Rangel Vallejo

\ EJECUTNA CofaiSionado Presi'd'é‘nte\ '

- & N4
: M o f-\\ it . . C.
Lic. Dulce Adriana R‘oct;a Sobrevilla Lic. Rosalba lvette Robinson Teran
; ComisionadQ Comisionada

&

HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUCION

NTRO DE LA DENUNCIA DIO/1753/2021.
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