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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
l I Al l .| LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS ACUMULADAS

Denuncia: DI0/2804/2020 y acumuladas.
Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Cruillas, Tamaulipas.

Victoria, Tamaulipas, a once de agosto del dos mil veintiuno.

VISTO el expediente relativo a las denuncias por incumplimiento a las

obligaciones de transparencia interpuestas por _en contra del

Sujeto Obligado del Ayuntamiento de Cruillas, Tamaulipas, se procede a dictar
resolucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS;

A

ol

mensajes de datos proced orreo electrénico

I -

emnoooae | Ayyntamiento de Cruillas, Tama

cuales denuncia al

personal. inCump”mlento en ia pUbﬁcaCién
Fundamento \egz[ﬂ: . . . - . .
sy meen | de obligaciones de transparene;gg, manife siguiente:
Ley de {rjg_\i 5
Zransparelncia y "‘:%1 .
o Esdote DIO/2804/2020
e como
Articulos 2y 3
Fraccion VIl de la
Ley de Proteccion
deDatos ombre corto def formate | Ejercicio Periodo
Somos Obigados LTAIPET-ABTFI 2020 2do trimesire
del Estaco de LTAIPET-AG7FI 2020 3er trimestre
amaulipas. -
Nombre corto del formato | Ejercicio Periodo
LTAIPET-AG7FII 2020 2do trimestre
LTAIPET-AB7FIII 2020 3er trimestre
DIO/2806/2020
‘Descripcion de la denuncia:
Tituio Nombre corto del Ejercicio Periodo
: formato ‘
67_Ii_Estructura Orgénica_Estructura LTAIPET-AB7FII 2020 2do trimestre
Orgénica
67_II_Estructura Orgénica_Estructura LTAIPET-AGTFII 2020 3er trimastre
Qrganica
67_{l_Estructura Qrgénica_Qrganigrama LTAIPET-A67FIB 2020 2do frimestre
67 Il_Estructura Orgédnica_COrganigrama LTAIPET-AB7FIIB 2020 3er lrimastre
" (Sic)
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DI0/2804/2020 ¥

ELIMINADO: Dato  |.
personal.
Fundamento legal:
Articulo 3 Fraccién
XIl, 115y 120 de la
Ley de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion Publica
del Estado de
Tamaulipas, como
asi también los
Articulos 2y 3
Fraccién Vil de la
Ley de Proteccion
de Datos
Personales en
Posesion de
Sujetos Obligados
del Estado de
Tamaulipas.



Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


Di0/2807/2020
“Descripcion de ia denuncia

Titule Nombre corto def Ejercicio Periodo
formato

67_IV_Objetivos y metas institucionales LTAIPET-AG7FIV 2020 ‘ Anual

" (Sig)

DIO/2810/2020

“Descripcion de la denuncia:

Titulo Nombre corto del formato Ejercicio Periodo

67 _V_Indicadores de inferés publico L TAIPET-ABTFV 2018 fer trimestre
67_V_Indicadores de interés publica L TAIPET-ASTFV 2019 2do trimestre
67 V Indicadores de interés publico LTAIPET-ABTEY 2019 3er trimestre
67 _V Indicadores de interés publico I TAIPET-AB7FV 2019 4to trimesire

" (Sic)

Di0/28711/2020
“Descripcién de la denuncia;

i

Titulo

Nombre corto el formato

67 VI_Indicadores de resuftados

LTAIPET-A67EVI

67 VI Indicadores de resultados

LTAIPET-A6TFVI

67 V| Indicadores de resultados

LTAIPET-AG7FVI

. (8ic)

DI0/2815/2020
“Descripcion de la denuncia;

“3gr trimestra:

Titulo Ejercicio Periodo
87_\Vil_Direclorio 2020 Zdo kimestre
67 VN _Direclorio 2020 3er trimestre
" {Sic)
DI0/2816/2020
"Descripcion de la denis
Nombre corto del formato | Ejercicio Periodo
LTAIPET-AS7EVIIl ' 2019 fer semestre
‘ ftulo Nombre corto del formato | Ejercicio Periodo
7_IX_Gastos por concepto de L TAIPET-ABTFIX 2020 fer trimestre
“vidlicos y representacion
‘67_IX_Gastos por concepto de LTAIPET-AB7FIX 2020 2dotrimestre
vidticos y representacion
67_IX_Gastos por conceptc de LTAIPET-AGTFIX 2020 3er trimestre
viativos y representacion
' (Sic)
DI0/2823/2020
"Descripcion de la denuncia:

Titulo Nombre corto del formate | Ejercicio Perioda
67_XII_Declaraciones de situacion LTAIPET-A6TFXI 2020 Ter trimesire
pafrimonial
67_Xil_Declaracionses de situacion L TAIPET-A87FXil 2020 2do trimestre
patrimonial
&7_Xil_Declaraciones de sitiacion LTAIPET-AB7FXII 2020 3er trimeslre
patrimonial

7 (Sic)
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I I Al I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS v oo oo
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS ACUMULADAS

DIC/2825/2020
‘Descripcién de la denuncia:

Titulo Nombre corto del Ejercicio Periodo
formato
67_XI_Personal contratado por honorarios LTAIPET-A67FX! 2020 ter trimestre
67_XI_Fersonal contratado por honorarios LTAIPET-AB7FXI 2020 2do trimesire
67_XI_Personal contratado par honorarios LTAIPET-A67FX! 2020 3er frimestre
. (Sic) '
DIO/2826/2020

"Descripcion de la denuncia:

Titulo Nombre corto def Efercicio Periodo
formato
67_X_Personal plazas y vacantes_ Plazas LTAIPET-ABTFX 2020 2do trimestre
vacantes del personal de base y confianza :
67_X_Personal plazas y vacantes_ LTAIPET-A67FX
Plazas vacanies del personal de base y
confianza

67_X_Personal plazas y vacantes_Total de LTAIPET-AB7FXB
piazas vacantes y ocupadas del personal de
base y confianza

67_X_Personal plazas y vacantes_Total de LTAIPET-A67R
plazas vacantes y ocupadas del personal de
hase y confianza

DI0/2827/2020
“Descripcion de la denuncia:

Titulo Ejercicio Periodo
67_XV_Subisidios, estimulos v 2020 fer frimestre
" apoyos_Padron de beneficiarios de
programas sociales
67_XV_Subisidics, estimulos y : 2020 2do trimestre
apoyos_Fadrén de beneficiarios d
prograrnas sociales
67_XV_Subisidios, estl 2020 3er trimestre
apoyos_Padron de bery :
programas sociales : .
i LTAIPET-AB7FXV 2020 fer trimestre
LTAIPET-ABTFXV 2020 2do trimestre
LTAIPET-AB7FXV 2020 3er trimestre
Nombre corto del formato | Efercicio Periodo
LTAIPET-ABTFXil! 2020 2do trimestre
LTAIPET-AB7FXII 2020 3er frimestre
DIO/2831/2020
‘Descripcién de la denuncia:

Titulo Nombre corto del formate | Ejercicio Perioda
87_XIV_Concursos para ocupar LTAIPET-ABTEXIV 2020 fer trimestre
cargos publicos
67_Xi{V_Concursos para ocupar LTAIPET-AB7FXIV 2020 2do trimesire
cargos publicos
67_XIV_Concursos para ocupar LTAIPET-AB7FXIV 2020 3er trimestre
cargos pablicos :

' (Sic)
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DI0/2832/2020
“Dascripcién de la denuncia:

Titulo Nombre corto de/ Ejercicio Periodo
formato
67_XV_Subsidios, estimulos y apayos_ LTAIPET-ABTEXV 2019 1er trimestre
Programas sociales
67_XV_Subsidics, estimulos y apoyos_ LTAIPET-AB7TFXV 2019 2do trimestre
Programas sociales
67_XV_Subsidios, estimulos y apoyos_ LTAIPET-A67FXV 2018 3er trimestre
Programas sociales
67_XV_Subsidios, estimulos y apoyas_ LTAIPET-ABTFXV 2619 4 to trimestre
Programas soclgles
67_X\/_Subisidios, estimulos y L TAIPET-AB7TFXVB 2018 Ter trimesire

apoyos_Padron de beneficiarios de
programas sociales

67_X\_Subisidios, estimulos y LTAIPET-A67FXVB 2019 2do trimestre
apoyos_Padron de beneficiarios de
programas sociales

B7_XV_Subisidics, estimulos y LTAIPET-A87FXVB 2019 .. 3er trimestre
apoyos_Padrén de heneficiarios de

programas sociales }
67_XV_Subisidios, estimulos y LTAIPET-ABTFXVB 207 rimestre
apoyos_Padrén de beneficiarios de .
programas scciales
" (Sig)

Di0/2833/2020
“Descripcion de la denuncia:

Periodo
fer frimestre

Titto
67_XY_Subisidios, estimulos ¥
apoyos_Padrén de beneficiarios de
programas sociales
87_XV_Subisidios, estimuios y
apoyos_Padrén de beneficiarios de
programas sociales
57_X\V_Subisidios, estimulos y
apoyos_Fadrén de beneficiarios de
programas sociales
87_X\V_Subisidics estimuilos y
apoyos_Padron de heneficiarios de
programas sociales
87_X\V_Subisidios esti ¥
apoyos_Padron de beneﬁc:arfos de
programas socra!es

2do trimestre

3er ime'stre

2018 4to trimestre

Nombre corto del Ejercicio Periodo

g formato
B7-X Vil Sahciones administrativas a os LTAIPET-ABTFX VI 2020 Ter trimestre
 (as}servidores.(as)
Sanciones administrativas a los LTAIPET-ABTFXVII 2020 2do trimestre
s) Sehvidores (as)
&4 VN! Sancionss administrativas a ios LTAIPET-ASTEX VI 2020 3er rimestre
S}, Servidores (as)
" (Sic}

DIO/2836/2020
“Descripcidn de la denuncia:

Titufo Nombre corfo del Ejercicio Periodo
formato

87_XVI_Condiciones generales de trabgjo y LTAIPET-ABTFXVIB 2019 fer irimeslre
sindicafos_Recursos pUblicos entregados a
sindicados

67_XVI_Condiciones generales de frabajc y LTAIPET-AG7FXVIB 2019 2do
sindicatos_Recursaos publicos entregados a trimestre
sindicados
87_XVI_Condiciones gererales de trabajo y LTAIPET-AB7FXVIB 2019 3er trimestre
sindicatos_Recursos publicos entregados a
sindicados .
67_XVI_Condiciones generales de trabajo y LTAIPET-AGTFXVIB 2019 4to trimestre
sindicatos_Recursos publicos entregades a
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS DIO/2804/2020 Y

PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS ACUMULADAS
sindicados
67_XVI_Candiciones generaies de frabajo y LTAIPET-ABTFX VI 2019 Ter
sindicatos_Normatividad labora! irimestre
67_XVi_Condiciones generales de trabajo y LTAIPET-A67FXVI 2019 2do
sindicatos_Normatividad laboral trimestre
67_XVI[_Condiciones generales de trabajo y LTAIPET-AB7TFX VI 20719 3er
sindicatos_Nommatividad laboral trimestre
67_XVI_Condicicnes generales dg trabajo y LTAIPET-ABTFXVI 2019 4fo
sindicatos_Normaljvidad laboral frimestre
.7 (Sic)
DI0/2837/2020

“Descripcién de la denuncia:

Titulo Nombre corto del Ejercicio| Periodo
formato

67_XVII_informacion curricular y sanciones LTAIPET-AS7FX VIl 2020 2do frimestre
administrativas :
67_XVI_Informacidn curricular y sanciones LTAIPET-ABTFXVII 2020 trimestre
administrativas

.” (Sic)

DI0/2838/2020

"Descripcién de la denuncia:

Titulo
67_XVI_Condiciones generales de trabajo y Ter trimestre
sindicatos_Normatividad laboral
67_XVI_Condiciones generales de trabajo y 2do trimestre
sindicatos_Normatividad laboral
67_XVI_Condiciones generales de trabajo vy 3er trimestre
sindicatos_Normatlividad laboral .
67_XVI_Condiciones generales de trabajo 1er trimestre
sindicatos_Recursos pliblicos enfregados
sindicados
67_XVI_Candiciones generales deg 2do trimestre
sindicatos Recursos piblicos efitr
sindicados
67_XVI_Condiciones ge 3er trimestre
smdfcaros Recursos pu
smd.'cados
Nombre corto del Ejercicio Periodo
formato
ndrg;g’ga s ‘generales de trabajo y LTAIPET- 2018 Ter trimestre
Vrdad laboral ABTFXVI
cm ones generales de trabajo y LTAIPET- 2018 2do trimestre
ormalividad laboral ABTEXVI
WWgﬁanmmcnas generales de trabajo y LTAIPET- 2018 3er trimestre
indicatos_Normatividad faboral AB7FEXVI
Vi_Condiciones generales de trabajo y LTAIPET- 2018 4to trimestre
siidicalos_Normatividad laboral ABTEXVI
&7_XVI_Condiciones generales de trabajo y LTAIPET- 2018 1er trimestre
sindicatos_Recursos pliblicos enfregados a ABTFXVIB
sindicados
67_xVI_Condiciones generales de trabajo y LTAIPET. 2018 2do trimestre
sindicatos_Recursos piblicos entregados a AB7FXVIB
sindicados
67_xVI_Condiciones generales de trabajo y LTAIPET- 2018 3er trimesire
sindicatos_Recursos pablicos entregados a ABTFXVIB
sindicados
67_XVI_Condiciones generales de trabajo y LTAIPET- 2018 4to frimestre
sindicatos_Recursos piblicos entregados a AB7FXVIB
sindicados
. (Sic)
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DIO/2840/2020
“Descripcion de ia denuncia!

]
Titulo Nombre corto del formato | Ejercicio Periodo
67 XIX_Servicics ofrecidos LTAIPET-ABTEXIX 2020 2do frimestre
67 _XIX_Servicios ofrecidos LTAIPET-ABTFXIX 2020 3er frimestie
" (Sic)
DiO/2842/2020
"Nescripcién de la denuncia:
Titulo Nombre corfo del formato | Ejercicio Perfodo
67 XX_Trémites ofrecidos LTAIPET-AG7FXX 2020 2do trimestre
67_XX_Trémites ofrecidos LTAIPET-AG7FXX 2020 3er trimestre

7 (Sic)

DIO/2843/2020
“Descripcion de la denuncia:

Titulo

Nombre corto del formato

B7_XX|_Presupuasto
asfignado_Presupuesto asignado
anual

LTAIPET-AB7FXX!

67_XX{_ Presupuestc
asignado_Ejercicio de los egresos
presupuestarios

67_XXI_ Presupuesto
asignado_Ejercicio de los egresos
presupuestarios

67_XXI_ Presupuesto 3ertrimestre. - o le oo el
asignado_Ejercicio de los egresos e
presupusstarios e
87_XXI_ Presupuesto LTAIPET: 2020 Anual
asignado_Cuenta Ptibfica
" (Sic)
DI0/2844/2020
“Descripcion de la-desun
f ¢ 4
Nombre corto del formato | Ejercicio Periodo
Présupuesto . .- LTAIPETFXX] 2079 Anual
Ercicios, deos egresos
L TAIPETFXXIB 2019 fer trimestre
LTAIPETFXXIB 2019 2do trimestre
tipuestarios
67:XX|_Presupuesto LTAIPETFXXIE 2019 3er trimestre
gsignado_Ejercicios de los egresos
presupuestarios
67_XXI_Presupuesto LTAIPETFXXIB 2019 4io trimestre
asignado_Ejercicios dg l0s égresos
presupuestarios
67_XX{_Presupuestc LTAIPETFXXIC 2019 Anual
asignado_Cuenta publica
. (Sic)
D10/2845/2020
“Descripcitn de la denuncia:
Titulo Nombre corto del formato Ejercicio Periodo
67_XXI_Presupuesto LTAIPETFXXI 2018 Anual

asignado_Ejercicios de fos egresos
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I T I T INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
‘: LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADQ DE TAMAULIPAS iifgﬁ,,agffgﬁg Y

presupuestarios
67_XXI_Presupuesto LTAIPETFXXIB 2018 fer trimestre
asignado_Ejercicios de los egresos
presupusstarios

67_XXI_Presupuesto LTAIPETEXXIB - 2018 2dc trimestre
asignado_Ejercicios de los egresos
presupuestarios

87_XXI_Presupliesto LTAIPETFXXIB 2018 3er trimestre
asignado_Ejercicios de los egresos
presupuestarios

67_XXI_Presupuesto LTAIPETFXXIB 2018 4to trimestre
asignado_Efercicios de los egresos i
presupuestarios ‘
67_XXI_Presupuesto LTAIPETFXXIC 2018 Anual
asignade_Cuenta publica
! (Sie)

DIC/2847/2020

“Descripcion de la denuncia:

Titulo Nombre corto del
formato
67 XXif_Deuda Publica LTAIPET-A8TFXXI 202
B7_XXI_Deuda Publica LTAIPET-AB7FXXII -
87_XXI_Deuda Pubiica LTAIPET-AB7FXXII

7 (Sic)

DIO/2851/2020
"Descripcién de la denuncia:

Titulo re corto def Efercicip Periodo
formato

87_XXN_Gastos de publigidas LTAIPET-AG7FXXINC 2020 fer trimestre

de los Hempos oﬁcr’a!es :
LTAIPET-AGTFXXHIC 2020 2do trimestre
LTAIPET-AG7FXXIIC 2020 3er trimesire
LTAIPET-AGTFXXINB 2020 fer trimestre
LTAIPET-ABTFXXIIB 2020 2¢dlo trimestre
LTAIPET-ABTFXXIHIB 2020 3er trimestre
LTAIPET-AB7FXXINID 2020 fer trimestre

jales &h radio y television
; XXHI Gastos de publicidad LTAIPET-ABTFXXIID 2026 2do trimesire
offgral_Hipervinculo a informacion de tiempos .

oficiales en radio y television
67_XXIil_Gastos de publicidad LTAIPET-AGTFXXIND 2020 3er trimestre
oficial_Hipervinculo a informacion de tiempos
oficiales en radic y television

B87_XXIHi_ Gasfos de pubiicidad LTAIPET-A67FXXIiI 2020 Anual
oficial_Programa Anual de Comunicacion Social
o equivalente

7 (Sic)
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DIO/2852/2020
“Descripcion de ia denuncia:

oficial_Contratacion de servicios de
publicidad oficial

Titulo Nombre corto del Ejercicio Periodo
formato

67_XXill_Gastos de publicidad L TAIPET-ABTFXXIIC 2018 ter rimestre
oficial_Utilizacion de los tiempos oficiales en
radio y tv
B7_XXI!l_Gastos de publicidad LTAIPET-AETFXXIIC 2019 2do trimestre
oficial _Utilizacion de los tiempos oficiales en
radio y tv
67_XXIIl_Gastos de publicidad L TAIPET-AS7TFXXIIC 2019 3er trimestre
oficial_Utilizacién de los tiempos oficiales en
radio y tv
67_Xll_Gastos de publicidad LTAIPET-ABTFXXINC 2019 4to trimestre
oficial_Utilizacién de los tiempos oficiales en
radio y tv ‘
67_XX!li_Gastos de publicidad LTAIPET-AG7FXXNIB 2019 {er trimesire
oficial_Contratacién de servicios de
publicidad oficial .
67_XXHI_Gastos de publicidad LTAIPET-ABTFXXIIB 2018
oficial_Conlratacién de servicios de :
publicidad oficial
67_XXIN_Gastos de publicidad LTAIPET-ABTFXXINB ~

67_XXIli_Gastos de publicidad
oficial_Contratacién de servicios de
publicidad oficial

LTAIPET-A67FXHHB

4to trimestre

67_xXlI_Gastos de publicidad
oficial_Hipervinculo a informacion de
tiempos oficiales en radio y televisién

Ter rrfrﬁesrre

67_XXIN_Gastos de publicidad
ofictal_Hipervinculo a informacion de
tiempos ofigiales en radio v television

87 _XOxHi_Gastos de publicidad
oficial_Hipervinculc a informacion de
tiempos oficiales en radio y tefevision

67_XXlii_Gastos de publicidad  »_ 2019 dto frimestre
oficial_Hipervinculo a informaciof
fiempos oficiales en radio y television
B7_XXIII_ Gastos de publicidads.. 2018 Anual
oficial_Programa Anual f
Social ¢ equivalente
" (Sic)
Nombre corto def Ejercicio Periodo
. formatc
L XXV Resultados de LTAIPET-ABTFXXIV 2020 {er trimestre
auditorfas feslizadas
: '_Resgiiftados de LTAIPET-ASTFXXIV 2020 2do trimestre
: s realizadas
XX SResultados de LTAIPET-ABTFXXIV 2020 3er frimestre
Buditarias realizadas )
ic)
DIO/2854/2020
“Descripcion de la denuncia:
Titulo Nombre corio del Ejercicio Periodo
formato
67_XXlil_Gastos de publicidad LTAIPET- 2018 fer trimestre
oficial_Ultilizacién de fos tlempos oficiales en AGTFXXINC
ragio y v
67_XXiti_Gastos de publicidad LTAIPET- 2018 2do trimestre
oficial_Utilizacion de los fiempos oficiales en ABTFXXINC
radio y tv
67_XXHll_Gastos de publicidad LTAIPET- 2018 3er trimestre
oficial_Ultitizacidn de los tiempos oficiales en ABTFXXIIC
radioy tv
87 _XXHI_Gastos de publicidad LTAIPET- 2018 4to trimestre
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA. DE ACCESO A
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PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS ACUMULADAS
oficial_Utilizacién de los tiempos oficiales en ABTEXXIC
radio y tv
67_XXill_Gastos de publicidad LTAIPET- 2018 fer trimestre
oficial_Contratacion de servicios de publicidad AB7FXXINB
oficial
67_XXIll_Gastos de publicidad LTAIPET- 2018 2do trimestre
oficial_Coniratacion de servicios de publicidad ABTFXXHIB
oficial
67_XXIl_Gastos de publicidad LTAIPET- 2018 3er trimestre
oficial_Coniratacion de servicios de publicidad AG7FXXIIB
oficial
867_XXNI_Gastos ds publicidad LTAIPET- 2018 4to trimestre
oficfal_Contratacion de servicios de publicidad ABTFXXIIB .
cficial
B7_XXill_Gastos de publicidad LTAIPET- 2018 Ter trimestre
oficial_Hipervincule a informacién de tiempos AB7TFXXIND
oficiales en radio y television
67_XXIi_Gastos de publicidad LTAIPET- 2018 2do trimestre
oficial_Hipervinculo a informacion de tiempos ABTFEXXIND
oficiales en radio y television
67_XXII_Gastos de publicidad LTAIPET- 2018
oficial_Hipervinculo a informacién de tiempos ABTFXXID
oficiales en radic y television
67_XXIiI_Gastos de publicidad LTAIPET- -
oficial_Hipervinculo a informacion de tiempos ABTEXXHID
cficiales en radio y television
B7_XXIIl_ Gastos de publicidad LTAIPET-ASTEXXIE
e T oficial_Programa Anual de Comunicacién Sccial
’ o equivalente

7 (Sic)

DIC/2859/2020
Descripcidn de la denuncia:

Titulo Ejercicia Periodo
67_XXV_Resultadas de la dictaminacion de 15§
estados financierosis -ABTEXXV 2020 Anual
. (Sic)
DIC/2865/2020
Nombre corto def Efercicio Periodo
formato
(oK w LTAIPET- 2018 fer trimesire
cO, HoS xpermtﬁ@.z tencias  © ABTFXX VI
gl zac:anesytorﬁﬁ‘ﬂé
Xy ces:ones contratos, LTAIPET- 2018 2do trimestre
licencias  © ABTFXX Vi
# contratos, LTAIPET- 2018 3er trimestre
hcenc:as o] ABTFXX VIt
sighies otcrgadas
XXVH’ Las concesiones, contratos, LTAIPET- 2018 4to trimestre
qepios, PErmisos, licencias o] AB7FXXVI
auterrzacrones otorgadas :
7 (Sic)
DIO/2866/2020
“Descripcion de la denuncia:
Titulo Nombre corto def Ejercicio Periodo
formato
87 _XXVIi_Resultados adjudicaciones, LTAIPET- 2020 Ter trimesire
invitaciones y licitaciones_Procedimigntos ABTFXXVIIEG
de adjudicacion directa
B67_XXVIH_Resultados adjudicaciones, LTAIPET- 2020 2do frimestre
invitaciones y licitaciones_Procedimientos AB7FXXVIIB
de adjudicaciin directa
B87_XXVill_Resuftadcs adjudicaciones, LTAIPET- 2020 3er frimestre
invitaciones y licitacianes_FProcedimientos ABTFXXVIIB
de adjudicacion directa
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67_XXVill_Resuftados adjudicaciones, LTAIPET- 2020

invifaciones ¥ ABTEXX VI fer trimestre
ficitaciones_Procedimientos de

licitacidn piblica e invitacion a cuando

mernos kres personas

87_XXVill_Resultados adjudicaciones, LTAIPET- 2020 2do trimesire
invitaciones Y ABTFEXX VI

ficitaciones_Procedimientos de

licitacidn publica e invitacion a cuando

menes fres personas

67_XXVill_Resultados adjfudicaciones, LTAIPET- 2020 3er trimesire
invitaciones Y ABTEXX VI

ficitaciones_Procedimientos de

ficitacion publica e invitacién a cuando

menhos lres pegrsonas

(Sic)

DI0/2867/2020
"Descripcidn de la denuncia:

Titulo

Nombre corto del

Ejercicio

de adjudicacion directa

formato
B87_XXVIli_Resultados adjudicaciones, LTAIPET-
invitaciones y licitaciones_Procedimientos ABTFXXVINB
de adjudicacion directa
67_XXViil_Resultados adjudicaciones, LTAIPET-
invitaciones y licitaciones_Procedimientcs ABGTFXXVINB

67_XXVIl_Resuwtados adjudicaciones,
invitaciones y licitaciones_Procedimientos
de adjudicacion directa

LTAIPET-
AS?FXX viliB

3er trimestre

67_XXVill_Resuitados adjudicacionss,
invitaciones y licitaciones_Procedimientos
de adjudicacidn direcla

4to trimestre

67_XXVill_Resultados adjudicaciones,
invitaciones ¥
licitaciones_Procedimientos de
licitacidn pdblica e invitacidn a cuando
menos tres personas

1er rimestre

B87_XXVi_Resultados adjudJCac.'ﬂnes

invitaciones LTS
licttaciones_Procedimientos e
licitacién pubfica e invitacion:a- cuand
mencs tres personas o

2do trimestre 1°

T LTAIPET-

67_XXVil_Resultados aa’judzcacmnes 2018 3er trimestre
invitaciones Y ABTFXXVIN
ficitaciones_ Procsdjm/enro
LTAIPET- 2019 4to trimestre
ABTEXXVIN
e la denuncia:
Titulo Nombre corto def Ejercicio Periodo
formato
67 _XXVill_Resultados adjudicaciones, LTAIPET- 2018 ter trimestre
invitaciones y licitacicnes_Procedimienfos ABTFXXVIIIB
de adjudicacién directa
67_XXVill_Resulfados adjudicaciones, LTAIPET- 2018 Zdo trimestre
invitaciones vy licitaciones_FProcedimienfos ABTFXXVHIB
de adjudicacién dirscta
67_XXVill_Resulfados adjudicaciones, LTAIPET- 2018 3er trimestre
invitaciones y licitaciones_Procedimientos ABTFXXVIHIB
de adjudicacion directa
87_XXVIll_Resultados adjudicaciones, LTAIPET- 2078 4to trimestre
invitaciones y licitaciones_Procedimientos ABTFXXVIIIE
de adjudicacién directa
67 _XXVill_Resultados adjudicaciones, LTAIPET- 2018
invitaciongs y ABTEXX VN Ter trimestre
licitaciones_Procedimientos de
licitacion publica e invitacion a cuando
menos {res perscnas
67_XXVili_Resultados adjudicaciones, LTAIPET- 2018 2do trimestre
invitaciones ¥ ABTEXX VI )
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I I AI | LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DI10/2804/2020 Y

ACUMULADAS

licitaciones_Procedimientos de
licitacidn pablica e invitacién a cuando

- menes fres persanas
67_xXVIII_Resultados adjudicaciones, LTAIPET- 2018 3er trimestre
invitaciones y ABTFXX VI
licitaciones_Procedimientcs de
licitacién publica e invitacion a cuando
menos lres personas
67_XXVIII_Resultados adjudicaciones, LTAIPET- 2018 4to trimestre
invitaciones ¥ ABTFEXXVIN
licitaciones_Procedimigntos de
ficitacion publica e invitacién a cuando
menes lres personas
Y {Sic)

DIO/2869/2020

"Descripeién de la denuncia:

Titwlo Nombre corto del formato|  Ejercicio Periado
87 XXX _Informes emitidos L TAIPET-AB7FXXIX 2019 ar frimestre
67 _XXIX_Informes amitidos L TAIPET-AB7FXXIX
87_XXIX_informes emitidos LTAIPET-ASTFXXIX .
67_XXIX_informes emitidos LTAIPET-ABTFXXDEH
) . {Sic) ;
DIO/2870/2020

"Descripeitn de la denuncia:

Titulo Periado
67 XXX _ Estadisticas generadas Ter trimestre
87 _XXX_ Estadfsticas generadas 2do trimestre
687 _XXX_ Estadisticas generadas 3er trimestre
M {8ic)
DIO/2872/2020
Deascripcion de ia denuncia:
T *Nombre corto del Ejercicio Pericdo
£ 7 formato
87 _XX\VI Personas que. t&an reCul LTAIPET-ABTFXXVI 2020 ter trimestre
67 XXVI_Personas gut L TAIPET-AGTFXXVI 2020 2do timestre
67 XXVI_Persbnds LTAIPET-ABTFXXVI 2020 3er trimestre
Nombre corto del formato|  Ejercicio Periodo
L TAIPET-AB7FXXIX 2020 1er triestre
LTAIFET-A6TFXXIX 2020 2do trimestre
LTAIPET-ABTFXXIX 2020 3er frimestre
Descripcion de la denuncla.
Thtulo Nombre corto det Ejercicic Periodo
formato
87_XXVIl_Las concesiones, . contratos, LTAIPET- 2020 fer trimesire
convenios, permisos, licencias  © ABTFXX Vil
autorizaciones otorgadas
67_XXVli_Las concesiones, contratos, LTAIPET- 2020 2do trimestre
convenios, permisos, licencias o] ABTEXXVIT
autorizaciones otorgadas
67_XXVil_Las concesiones, contratos, LTAIPET- 2020 3er trimestre
convenios, permisos, licencias o] ABTFXX VI
autorizaciones otorgadas
S {Sic)
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SEGUNDO. Admisién. En la fecha veinticuatro de noviembre del afio
dos mil veinte, la Secretaria Ejecutiva asigné el nimero de expedientes
DIO/2804/2020 y acumuladas y se admitieron a tramite las denuncias por el
incumplimiento en la publicacién de las obligaciones de transparencia contenido
en el del articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas correspondiente a las fracciones y periodos

siguientes:

e |, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.- El marco normativo

aplicable al Sujeto Obligado, en el que debera incluirse leyes,

codigos, reglamentos, decretos de manuales

cada area;

o IV, del ejercici

segundo y tercer trimestres del ejercicio 2020.- Los

que permitan rendir cuenta de sus objetivos y

o“‘?i'\“\l\jlﬂl;, ;egundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.- El directorio de
fbdos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde
atencién al puablico; manejen o apliquen recursos publicos;
realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo
el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El
directorio debera incluir al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica,
fecha de alta en el cargo, nimero telefénico, domicilio para recibir

correspondencia y direccion de correo electrénico oficiales;
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A N
I I A' I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATO3S DIO/2804/2020 Y

PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS ACUMULADAS

VIil, primer semestre del gjercicio 2020.- La remuneracion bruta y neta
de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas
las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de compensacién, sefialando la periodicidad
de dicha remuneracién.

IX, primero al tercer trimestre del ejercicio 2020.- Los gastos de
representacién y viaticos, asi como el objeto e informe de comision

correspondiente;

X, formatos (A) y (B), segundo y tercer trimestre delﬂejé‘i-ﬁ o 2020.- El

nimero total de las plazas y del personal de“ﬁé e y=confianza,

X, primero al tercer trimes!

versién pablica dé

s ejercicios 2018 y 2019; y del primero al tercer trimestre del gjercicio
020.- La informacién de los programas de subsidios, estimulos y
apoyos, en el que se debera informar respecto de los programas
de transferencia, de servicios, de infraestructura social y de
subsidio...;

XVI, formatos (A) y (B),del primero al cuarto trimestre de los ejercicios
2018 y 2019; y primero, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.-
las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que
regulen las relaciones laborales del personal de base o de

confianza, asi como los recursos publicos econémicos, en
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especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos vy
ejerzan como recursos piiblicos;

XVII, del segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.- La informacion
curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente,
hasta el titular del Sujeto Obligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto;

XVHI, primero, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.- El listado
de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando la causa de sancidn y la disposicidn;

XIX, del segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.- Los servicios

del gasto, en términosi.de .‘._fGenerai de Contablladad_,.‘.

XXH, primero, seguin frimestre del ejercicio 2020. La

informacién euda puablica, en términos de Ia

formes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de
cada Sujeto Obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones
que correspondan;

XXV, del egjercicio 2020.- El resultado de la dictaminacién de los
estados financieros;

XXVI, del primero al tercer trimestre del ejercicio 2020.- Los montos,
criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o morales a
quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita usar recursos

publicos o, en los términos de las disposiciones aplicables, realicen
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INSTITUTO DE TRANSPARENC!A, DE ACCESO A
' I Al l LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS E@f{jﬁfg ffgﬁg Y
actos de Autoridad. Asimismo, los informes que dichas personas
les entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos;

XXVH, del primero al cuarto trimestre del ejercicio 2018.- Las
concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgados, especificando los titulares de aquellos,
debiendo publicarse su objeto, nombre o razén social del titular,
vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi
como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes,

servicios y/o recursos publicos;

XXX, del primero, se

““W . cumplimiento de sus facultades,
[ la mayor desagregacién posible.

estadisticas ¢

afio dos“;mii veinte, la autoridad aludida fue notificada de la admision de la

denuncia, requiriéndole el informe respectivo, compareciendo el Titular de la

Unidad de Transparencia, mediante el correo electrénico oficial de este drgano

garante en fecha veintisiete de noviembre del afio dos mil veinte, al cual

adjunté el oficio nimero VCT.2020, en el que informd que verificd y realizé una

busqueda de la informacion; del mismo modo manifestd no contar con informacién

previa a octubre del 2018 debido a que fue cuando ingresé a laborar en el

Ayuntamiento de Cruillas, Tamaulipas, asi también anexo diversos hipervinculos

en los que seglin su dicho se podia encontrar la informacion faltante.
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QUINTO. Verificacion Virtual. En fecha diez de junio del dos mil
veintiuno, la Unidad de Revision y Evaluacion de Portales de este Organo
Garante, rindio el informe que le fuera requerido, mediante el oficio numero
RP/960/2021 y anexos, en los cuales, confirmd el incumplimiento parcial de la
publicacién de las obligaciones de transparencia, respecto a los periodos vy

gjercicios de las fracciones denunciadas.

Del mismo modo, de manera complementaria en fecha trece de julio del
dos mil veintiuno, la Titular de la Unidad de Revision y Evaluacion de Portales

rindié un nuevo informe en el que reitera el incumplimiento parcial del sujeto

obligado.

iy
En razoén de que fue debidamente substanciad

Organismo revisor procede a emitir la resolucion bajo el

CONSIDE

Acceso a la Informacién y de Prote

Tamaulipas es competente p

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicion de las denuncias, el

particular manifesté no haber encontrado registro de los siguientes periodos vy

gjercicios:

* 1, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.- El marco normativo
aplicable al Sujeto Obligado, en el que debera incluirse leyes,

coédigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales
administrativos, reglas de operacion, criterios, politicas, entre otros;
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A ‘
, l T AI T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS [\ 0804/2020 Y
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS ACUMULADAS
¢ |l formatos (A) y (B), segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.- Su
estructura organica completa, en un formato que permita vincular
cada parté de la estructura, las atribuciones y responsabilidades
que le corresponden a cada servidor publico, prestador de servicios
profesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidad
con las disposiciones aplicables;
e lll, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.- Las facultades de
cada area;
s |V, del ejerc:icio. 2020.- Las metas y objetivos de Egs areas de

. - . N
conformidad con sus operativos; i

e V, los cuatro trimestres del ejercicio 2£19
relacionados con temas de interés pﬂbiic%

que conforme a sus funciones, deben establ

indicadores ¢ue permitan rend

resultados.

ncluir al menos el nombre, cargo o

gnado, nivel del puesto en la estructura orgéanica,

las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad
de dicha remuneracién.

e IX, primero al tercer frimestre del ejercicio 2020.- Los gastos de
representacion y viaticos, asi como el objeto e informe de comisién
correspondiente;

e X, formatos (A) y (B), segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.- El

niumero total de las plazas y del personal de base y confianza,
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especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para
cada unidad administrativa;

Xl, primero al tercer trimestre del ejercicio 2020.- Las contrataciones de
servicios profesionales por honorarios, sefialando los nhombres de
los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de
los honorarios y el periodo de contratacion.

XI, primero al tercer trimestre del ejercicio 2020.- La informacion en
version publica de las declaraciones patrimoniales de los
servidores ptblicos que asi lo determinen, en los sistemas

habilitados para ello, de acuerdo a ia normatividad a@piicable.

XIV, primero al tercer trimestre del ejercicig

CONCcursos para ocupar cargos pl:Ib!iCOS\\y\ resu e los misimog'
XV, formatos (A) y (B), primero, sggt}ndﬁ, te
los ejercicios 2018 y 2019; y delprimero al

2020.- La informacion d

fos programas.dé subsidios, estimulos y

apoyos, en el que se deberi‘ ar respecfo de los programas

Py
SR

de transferencia, “ce

subsidio...;

A) Y(B) el-pfimero al cuarto trimestre de los ejercicios
Ay VR

‘ .;segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.-

v
Vil, del segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.- La informacion

curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente,
hasta el titular del Sujeto Obligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto;

XVIIl, primero, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.- El listado
de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando la causa de sancion y la disposicion;

XiX, del segundo y tercer trimestre del gjercicio 2020.- Los servicios

que ofrecen sefalando los requisitos para acceder a ellos;
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' INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
ITAIT | thneomconyoemorecacnoecaros poamen

e XX, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.- Los tramites,
requisitos y formatos gue ofrecen;

e XXI, formatos A y C, periodo anual del ejercicio 2020; y formato B todos
los periodos de los ejercicios 2018, 2019; y del primero, segundo y tercer
trimestre del ejercicio 2020.- La informacién financiera sobre el
presupuesto asignado, asi como los informes del ejercicio trimestral
del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demas normatividad aplicable;

e XXII, primero, segundo y tercer trimestre del ejerci%o 2020. La

informacién relativa a la deuda plblica, en términos de la

normatividad aplicable;

“tefcer trimestre del ejercicio 2020.- Los montos,

torias y listado de personas fisicas 0 morales a

. entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos;

e XXVII, del primero al cuarto trimestre del ejercicio 2018.- Las
concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgadoé, especificando los titulares de aquellos,
debiendo publicarse su objeto, nombre o razén social del titular,
vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi
como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes,
servicios y/o recursos publicos;

e XXVII, formatos A y B, de todos los periodos de los ejercicios 2018 y

2019; y del primero al tercer trimestre del ejercicio 2020.- La informacion
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Para un mejor estudio de las fracciones denunciadas, e
lo que determina en el articulo 93 de la Ley de Trar

Informacion de Tamaulipas, que a la letra dice:

sobre los resultados de los procedimientos de adjudicaciéon directa,
invitacion restringida y licitacion de cualquier naturaleza,
incluyendo la version puablica del expediente respectivo y de los
contratos celebrados...;

XXIX, del primer al cuarto frimestre del ejercicio 2019 y del primero al
tercer trimestre del ejercicio 2020.- Los informes que por disposicion
legal generen los Sujetos Obligados.

XXX, del primero, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.- Las
estadisticas que generen en cumplimi'ento' de sus facultades,

competencias o funciones con la mayor desagregacién:posible.

0.sefalar

“ARTICULO 93.

ifl.- El denunciante podra ag{j&hta\r jos med prueba que estime necesarios para
respaldar el incurnplirniento denunciado; =

-oh respectiva, las notificaciones, aun las de cardcter
fravés de los estrados fisicos del Organismo garante; y

formacion serd proporcionada por el denunciante de manera
gun caso el dato sobre el nombre y el perfil padran ser un requisito

antérior precepto se colige que los requisitos a cumplir para ia

i de la denuncia son:

El nombre del sujeto obligado incumplido;

La precision del incumplimiento;

Los medios de prueba que el denunciante estime necesarios,

El domicilio fisico o correc electrénico para recibir notificaciones y

El nombre del denunciante (no siendo este Ultimo, requisito indispensable

para la procedencia del tramite de la denuncia)
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I T I T INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
A DI0/2804/2020 Y
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS A};% ,\fumgﬁg

TERCERO. Materia de la Denuncia. De la revision a las constancias y
documentos que obran en el expediente se advierte, que el tema sobre el que
este Organo Garante se pronunciard sera determinar si la denuncia resulta

fundada o infundada.

CUARTO. Estudio. De la denuncia formulada a través del correo
electrénico habilitado para tales efectos por este Organo Garante en contra del
Ayuntamiento de Cruillas, Tamaulipas, respecto a las fracciones |, I, formatos
(A) y (B), lIL, IV, V, VI, VI, VIII, IX, X, formatos (A) y (B), Xi, Xli, XIII, XV, XV,

formatos (A} y (B), XVI, formatos (A} y (B), XVII, XVIII, XIX, XX, XX Ef

e

(B) y (C), XXH, XXIII, formatos (A), (B), (C) y (D), XXIV, XXV, X%

. sus facuffades,

actualizada, en los respectivos medios e!ectréng 3
ot por lo menos, de

atribuciones, funciones u objeto social, segin corresp
los temas, documentos y politicas que a continudgion

‘deberd incluirse leyes,
ministrativos, reglas de
operacion, criterios, politicas, entre otross

i~ Su estructura organica completa, en _
s que le corresponden a cada

fesionales o miembro de los sujefos

S aplicables;
vl

reas daiconformidad con sus programas operalivos;
terhas de interés pablico o trascendencia social
T establecer;

eridir cuenta de sus objetivos y resulfados;

dlos 108 servidores ptiblicos, a partir del nivel de jefe de
“the, o de menor nivel, cuando se brinde atencion al ptblico;
,}_% phblicos; realicen actos de autoridad o presten servicios
aifmen de confianza u honorarios y personal de base. El
i al menos ef nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del
Jfa orgdnica, fecha de alta en el cargo, numero telefénico, domicilio
espondencia y direccion de correo electronico oficiales,

iieracion bruta y neta de fodos los servidores publicos de base ¢ de
fodas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
isiones, dietas, honos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
do la periodicidad de dicha remuneracion.

E6% gastos de represenlacion y viaticos, asi como ef objeto e informe de comisién
correspondiente;

X.- £l nimero total de las plazas y del personal de base y conflanza, especificando el
fotal de fas vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa,

Xl.- Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres
de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y el
periado de contratacion;

Xll.- La informacién en version publica de las declaraciones patrimoniales de los
servidores piblicos que asi lo determinen, en los sistemas habilitados para ello, de
acuerdo a la normatividad aplicable;

XM.- El domicitic de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccion electrénica
donde podran recibirse las solicifudes para oblener la informacion;

XIV.- Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados de los
mismos,;

XV.- La informacién de los programas de subsidios, estimulos y apoyos, en ef que se
deberd informar respecto de los programas de transferencia, de servicics, de
infrasstructura social y de subsidio...;

V.- Las mefas y objez‘n;Q :

V.- Los indicadores relacipy
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XVi.- Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las
relaciones laborales del personal de base o de conflanza, asi como los recursos
pUblicos econdmicos, en especie 0 donativos, que sean entregados a los sindicatos
v eferzan como recursos ptiblicos;
XVil.- La informacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente,
hasta ef titular del Sujeto Obligade, asi como, en su caso, las sanciones administrativas
de que haya sido objeto;

- XVIl.- El listade de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando la causa de sancién y la disposicion;
XIX.- Los servicios que ofrecen sefialando fos requisitos para acceder a efios,
XX.- Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;
XXi- La informacion financiera sobre el presupuesio asignado, asi como los
informes del ejercicio trimestral del gasto, en itérminos de la Ley General de
Contabilided Gubernamental y demas normatividad aplicable;
XXIl.- La informacién relativa a la deuda publica, en términos de fa normatividad
aplicable;
XXHil.- Les montos destinados a gastos refativos a comunicacion social y publicidad
oficial desglosada por lipo de medio, proveedores, ntmero de conlralo y concepto o
camparna;

Sujeto Obligado que se realicen y, en su caso, fas aclaraciones gue corresporn
XXV.- El resultado de fa dictaminacion de los estados financieros,
XXVL.- Los montos, critetios, convocalorias y listado de personas fisic
qurenes por cuaiqmer motfvo se Ies asigne o penmta usar recursos ]

infarmes que dichas personas les entreguen sobre el us
recursos;
XXViL.- Las concesiones, coniralos, convenios, permlsos‘,; i
otorgados, especificando los tifulares de aquelios, debf ‘ 1
nombre c razon soc;a! dei titular, wgencra Toler '

objeto,
" monto ¥
iento de bienes,

nios de adjudicacion
inc!uyendo la versicn
pub.’rca del expediente respectivo y de los co
XXIX.- Los informes que por dtsposrwéh egal ger
XXX.- Las estadisticas .que gené

En ese sentido,
I 61V, V, VL VL VI
XXH, XX, xx:v XV XXV

s, constituyen una obligacion por parte de los

n sus portales de internet y en la Plataforma

Téc'mg:os\Gemeraies para la Publicacion, Homologacién y Estandarizacién de

la Informacion, en el apartado de los Criterios para las Obligaciones de
Transparencia Comunes, del articulo 70 fracciones |, 11, il, IV, V, VI, VI, VI,
IX, X, X1, XH, XHI, XIV, XV, XVi, XVII, XViII, XIX, XX, XXI, XA, XXH, XXV, XXV,
XXVI, XXV, XXVIH, XXIX, XXX y XXXIl de la Ley General de Transparencia,

como a continuacion se observa:

I. El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en ef que deberé incluirse leyes, cédigos,
reglamentos, decretos de creacion, manuales administrativos, reglas de operacion, criterios,
politicas, entre otros.

Periodo de actualizacion: trimestral Unicamente cuando se expida alguna reforma,
adicién, derogacion, abrogacién o se realice cualquier tipo de modificacién al marco
normativo aplicable al sujefo obligado, fa informacidn debera publicarse y/o actualizarse en
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un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de su publicacion en el Diaric Oficial de /a
Federacién {DOF), Periddico ¢ Gaceta Oficial, o acuerdo de aprobacion en el caso de
normas publicadas por medios distintos, como el sitio de Internet3.

Conservar en el sitio de Internet: informacidn vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

i Su estructura orgénica completa, en un formato que permita vincular cada parte
de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada servidor
publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados de
conformidad con las disposiciones aplicables.

Periodo de actualizacion: trimesiral En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacion
de alguna modificacian a la esiructura orgénica.

Conservar en el sitio de internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

1ll. Las facultades de cada Area
En cumplimiento a esta fraccion, los sujetos obligados publicaran las facultades respecto de
cada una de las reas previstas en el reglamento inferior, estatuto organico o no@%fﬂd&d
equivalente respectiva, entendidas éstas como las aptitudes o potestades que lesolgrga la
ley para para llevar a cabo actos administrativos y/o legales validos, de log esSyrgen
obligaciones, derechos y alribuciones. p " .
Periodo de actualizacién: frimestral }
En su caso, 15 dias hdbiles después de alguna modificacicn.
Conservar en el sitio de Internet: infonmacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

IV, Las metas v objetivos de las Areas de conformidad con sﬁ_‘ﬁog“
Periodo de actualizacion: anual, durante el primer trimestre del e
Conservar en el sitio de Internet: informacién def ejerGiciie
los seis efercicios anteriores 7
Aplica a: todos los sujefos chbligados
V., Los indicadores relacionados con temas dé Int
conforme a sus funciones, deban establecer.
Conservar en el sitio de Internet: inforniggy
los seis efercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Periodo de actualizacionztfimestrat
Conservar en el sitio rnetaint

31;3 % publicos, a partir del nivel de jefe de departamento
! 7el” cuando se brinde atencién al publico;, manejen o
realicen actos de autoridad, o presten servicios profesionales

il muneracion bruta y neta de fodos los Servidores Publicos de base o de confianza,
de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gralificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando /a
periodicidad de dicha remuneracion.

Periodo de actualizacion: irimeslral. .

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspandiente
al efercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

IX. Los gastos de representacion y vidticos, asi como el objeto e informe de comisién
carrespondiente

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente
al gfercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados
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X. El numero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total
de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa

Periodo de actualizacion: trimesiral
Conservar en ¢l sitio de Internet; informacién vigente
Aplica a: todos los sujefos obligados

X1, Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de
los prestadores de servicics, los servicios coniratados, el monto de los honaranios y el
periodo de contratacion.

Periodo de actualizacion: irimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del gjercicio en cursc y la correspondiente
al gjercicio anterior

Aplica a: fodos los sujetos obfigados

XH. La informacion en Version Publica de las declaraciones patrimoniales, de los Servidores
Puablicos que asi lo determinen, en los sistemas habilitados para ello de acuerdo a fa
nommatividad aplicable.

Periodo de actualizacion: trimestral
Conservar en el sitic de internet: informacién del gfercicio en curso y la 13
al gjercicio anterior :
Aplica a: todos los

podran recibirse las solicitudes para obtener la mformac:on

Periodo de actualizacién: {imesiral
En su caso, 15 dias habiles después de una modificacion;:
Conservar en ef sitio de Interniet: informacidn vigente,
Aplica a: todos fos sujefos obligados

X1V. Las convocatorias a concursos para ocu,o‘
mismos .

Periodo de actualizacion: trimestral

Periodo de actualizacién: trimestral

Cuando se esfablezca, modifique o derogue cualquier norma laberal aplicable al sujeto
obligade, la informacién nommativa deberd actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias
habiles a partir de su publicacion y/o aprobacion

Conservar en ef sitio de Internet: en cuanic a fa normatividad, la informacién vigente;
respecto a los recursos entregados a sindicatos, informacion del sjercicio en curso y la
correspondients a los dos ejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

XVit.- La informacidn curricular desde el nivel de jefe de departamento o equivalente
hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su case, las sancicnes adminisiralivas
de gue haya sido objefo.

Periodo de actualizacion: timestral

En su caso, 15 dias hébifes después de alguna modificacién a la informacion de los
servidores pblicos que integran el sujeto obligado, asi como su informacion curricular
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente
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Aplica a: todos los sujefos obligados

XVII. El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando la causa de sancion y la disposicién

Periodo de actualizacién. trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y, respecto de los(as)
servidores{as) publicosfas) que hayan sido sancionados y permangzcar -en el sujeto
obligado al momento de la actualizacion de informacidn, se conseivara la informacion
correspondiente a dos ejercicios anteriores.

Aplica a: todos los sujetos obligados

XIX. Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a eflos

Periodo de actualizacion: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente
Aplica a: todos los sufetas obligados

XX. Los trédmites, requisitos y formatos que ofrecen

Periodo de actualizacién {rimestral
Conservar en el sitio de Internet; informacién vigente
Aplica a: todos los sujetos obligados

cuenta piiblica
Conservar en el sitio de Internet. informacion del é‘
seises gjercicios anteriores ,
Aplica a: los sufefos obligados de los po
Federacion, entidades federativas; 1058
politico-administrativos de las demarcaig
entrdades de la administracién puibiic

!emto‘ *fes de Ia Ciudad de Meéxico; las
sta?é,’

Conservar en el sitio 7 rien del gjercicio en curso y la comespondiente a
seis efercicios ante jores;

desglosala’) Mpo ‘ proveedores, nimero de contrato y concepio o camparia

2

mo de Internet: Vigenie respecto a los mensajes € hrperwnculo
; isjercicio en curso y la correspondiente a dos gfercicios anteriores, respecto
28 a Anual de Comunicacién Sccial o equivalente y de las erogaciones por
.ta‘ff?@“n de servicios de impresién, difusién y publicidad.

= a: todos fos sufetos obiigados

XXIV. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujefo
obligado que se realicen, y, en su caso, fas aclaraciones que correspondan

Periodo de actualizacion. trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién generada en el gfercicio en curso y la
correspondiente a los tres ejercicios anferiores

Aplica a; todos los sujetos obfigados

XXV. El resuftado de la dictaminacion de los estados ﬁnanc."éros.

Periodo de actualizacién: anual

En su caso, 15 dias habiles después de que el contador publico independiente entregue
una dictaminacion especial

Conservar en el sitio de Internet: informacién de seis ejercicios antericres -

Aplica a: todos los sujefos obligados
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XXVI. Los montos, criterics, convocatorias y listado de personas fisicas o morales a
guienes, por cualquier mofivo, se les asigne o permifa usar recursos puablicos o en los
términos de las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, 108
informes que dichas personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del efercicio en curso y la correspondiente a
dos gjercicios anleriores

Aplfica a: fodos los sujetos obligados

XXVH. Las concesiones, contratos, convenivs, permisos, licencias o auforizaciones
oforgados, especificando los fitulares de aquélios, debiendo publicarse su cbjeto, nombre o
razon social del titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asf
como si el procedimiento involucra el aprovechamienfo de bienes, Setvicios y/o recursos
publicas

Periodo de actualizacién: trimestral
Conservar en ol sitio de Internet: informacion del efercicio en curso y la correspondiente a
dos efercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Ty

XXVH! La mformacaén sobre Ios resultados sobre procedrmrentos de adjudc CJé B ecf

Expediente respectivo y de los contratos celebrados, que deberad s
sigufente...

Periodo de actualizacion: trirmestral )
Conservar en el sitio de Internet informacion w'gente es ge

Periodo de actualizacién: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: inforha
dos gjercicios antericres

Aplica a: todos los sujetos obligados

XXX Las estadisticas que gendigh en cumplir

concatenacion con lo gue se cita, nos referimos al contenido de los
articutos 59, 60, 61, 62 y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de Tamaulipas, que a la letra dice:

“ARTICULO 59.

Los Sujetos Obligados deberan difundir de manera permanente la informacion a que
se refiere este Titulo, en sus porfales de internet y a través de la Plataforma Nacional,
de acuerdo a los Lineamientos que, para tal efecto, emita el Sistema Nacional, ¢ a
través de publicaciones escritas u otros medios accesibles a cualquier persona.

ARTICULO &0.

Los Sujetos Obligados actualizaran trimestralmente la mformac:on contenida en este
Titulo, salve gue en la presente Ley ¢ en otra disposicién normativa se establezca un
plazo diverso.
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ARTICULO 61. -

1. La pagina de inicio de los portales de Internet de los Sujefos Obligados tendra un
acceso directo al sitio donde se encuenira la informacién ptiblica a la que se refiere
este Titulo, el cual contard con un buscador.

2, Los sujetos obligados procuraran poner a disposicion de las personas inferesadas
equipos de cémputo con acceso a Infernet, de acuerdo con su presupuesto, que
permitan a los particufares consultar la informacion o utilizar el sistema de solicitudes
de acceso a la informacién en las oficinas de las Unidades de Transparencia. Lo
anterior, sin perjuicio de que adicionalmente se utilicen medios alternativos de difusion
de la informacién, cuando en determinadas poblaciones éstos resulten de mas facil
acceso y comprension.

ARTICULO 62,
La informacién a que se refiere este Titulo debera:

I.- SeRalar el Sujeto Obligado encargado de generarla;

.- Indicar la fecha de su dltima actualizacion; &

Iil.- Difundirse con perspectiva de género, cuando asi corresponda; y &

V.- Facilitar el acceso y busqueda de la informacion para pe%&/rg 2

ARTICULO 63.
1. El Organismo garante, de oficio o a peticion de |

2. Las denuncias presentadas por los parﬁcu
momento, de conformidad con el procedimiento §

i

fa ley u otrgidiSposH

i b=

@,’"} . . oy
ar con un buscador, asi como ponerla a disposicion de los

interes:dé’g, equipos de computo con acceso a internet que permitan la consulta
de la informacion, o utilizar el sistema de solicitud de acceso a la informacion en
las oficinas de las Unidades de Transparencia de cada sujeto obligado, sin
perjuicio de la utilizacion de medios alternativos de difusion de la informacién que
resulten de mas facil acceso y comprension; en el entendido de que ésta debera
contener el sujeto obligado que la genera, fecha de actualizacién, difundirse con
perspectiva de género, cuando corresponda y el facil acceso y busqueda de la

informacion para personas con discapacidad; de lo anterior, el Organismo
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Garante realizara la verificacion de su cumplimiento, ya sea de oficio o a peticidn

de parte.

Aunando a que las denuncias podran presentarse en cualquier momento;
teniendo el 6rgano garante, la facultad de verificar el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia de los sujetos obligados, ya sea de oficio a peticion

de parte.

Ahora bien, a efecto de obtener elementos suficientes para calificar la
denuncia, la Secretaria Ejecutiva solicitd una verificacion virtual al Departamento

de Revision y Evaluacion de Portales para que reporte el estad juarda la

mil veinte, el Titular de la Unidad de Tra

onico de este organo garante, -al cual

1. DIO/2804/2020: Fraccién I: que hace alusion a; Normatividad apficable, “segundo
trimestre 2020 y tercer trimestre de 2020.

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la
fecha no es obligacién del Sujeto Obligado conservar la informacion del segundo
y tercer trimestre del ejercicio 2020, ya que de acuerdo a la tabla de actualizacion
y conservacién de la informacion en dicha fraccién se publica de manera vigente,
por lo gue a la fecha debe publicarse el primer trimestre del ejercicio 2021...

2, DIO/2806/2020: Fraccion ll, Formato A y B: que hace alusidn a: Estructura
organica y Organigrama, “segundo trimesire 2020 y tercer frimestre de 2020,

De confarmidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la
fecha no es obligacién del Sujeto Obligado conservar la informacion del segundo
y tercer trimestre del ejercicio 2020, ya que de acuerdo a la tabla de actualizacion
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y conservacién de la informacion en dicha fraccion se publica de manera vigente,
por lo que a la fecha debe publicarse el primer trimestre def ejercicio 2021... '
3. DI0/2805/2020: Fraccién Hi: que hace alusion a: Facultades de cada area,
“Segundo trimestre 2020 y tercer trimestre 2020”,

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la
fecha no es obligacion del Sujeto Obligado conservar fa informacion del segundo
y tercer trimestre del ejercicio 2020, ya que de acuerdo a la tabla de actualizacion
y conservacion de la informacién en dicha fraccién se publica de manera vigente,
por lo que a la fecha debe publicarse el primer irimestre del ejercicio 2021...

4. DIO/2807/2020: Fraccién IV: que hace alusion a: Objetivos y Melas
institucionales, “ejercicio 2020".

Se observa lo siguiente:

0 Si publica de manera correcta la informacién del ejercicio 2020.
5. DIO/2810/2020: Fraccion V, que hace alusion a: Indicadores de inferés publica,
“nrimer trimestre 2019, segundo frimestre 2019, tercer trimestre 20197

Se observa lo siguiente: ‘
Si publica de manera correcta la informacién del primero, seg

y cuarto trimestre del ejercicio 2013. &
6. DIO/2811/2020: Fraccién Vi: que hace alusidn a inﬁica e

Se observa lo siguiente:
3 8i publica de manera correcta la informacion

trimestre del gjercicio 2020.

7 DI0/2815/2020 Faccidn VIl que hace al&io
trimestre 2020". SIC. ”

acuerdoieta
n se publica de manera vigente,

estre del ejercicio 2021...

y tercer trimestre del ejercicio 20207
y conservacién de la informacién &n
por io que a la fecha debe publicarse LBl
8 DID/2816/2020: Fracgg a Vill: queHaee
“primer semestre 2020”. :

Se observd
primer semestre 4gi
vacios sin justificac
;e publi

et

: jterios que se mencionaran enseguida:, ... por lo
se Ja:informacién correspondiente de conformidad con los
raccion IX: que hace alusién a: Gastos por concepto de
“orimer trimestre 2020, segundo trimestre 2020, tercer

y represgn
e 2020" Z

quiente:
: 7 el primer trimestre del gjercicio 2020, sin embargo no publica la
‘ormacio )ﬁ,d"el segundo y tercer trimesfre del mismo al no encontrarse la
niprniacion publicada en la PNT...

0. &pl0/2826/2020: fraccion X formatos A y B: que hace alusion a: Plazas
antes del personal de base y confianza, ‘segundo timestre 2020 y tercer trimestre
2G920". SiC.

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la
fecha no es obligacién del Sujeto Obligado conservar la informacion del segundo
y tercer trimestre del ejercicio 2020, ya que de acuerdo a la tahla de actualizacion
y conservacién de la informacion en dicha fraccién se publica de manera vigente,
por lo que a la fecha debe publicarse el primer trimestre del ejercicio 2021...

11. DJO/2825/2020; Fraccion XI: que hace alusion a. Personal contratado por
honoranios, “primer trimesire 2020, segundo trimestre 2020, tercer timestre 2020",

Se observa lo siguiente:!
0 Si publica y justifica de manera correcta la informacién del primer, segundo

y tercer trimestre def efercicio 2020.
12.  DIO/2823/2020: Fraccion Xli: que hace alusién a: Declaraciones Patrimoniales,
“otimer trimestre 2020, segundo frimestre 2020, tercer tnmestre 2020,

Se observa fo siguiente;
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o Si publica de manera correcta primero, segundo y tercer trimesire del
ejercicio 2020, justificando la falta de informacién en el hipervinculo a la versién
publica, sin embargo deja los demas campos vacios, debiendo completarlos con
fa informacién correspondiente de conformidad con los Lineamientos Técnicos
Generales.

13.  DIO/2830/2020: Fraccién XHiI: gue hace alusidn a: Unidad de transparencia,
"Sequndo timestre 2020 y fercer trimestre 2020"

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la
fecha no es obligacién del Sujeto Obligado conservar la informacién del segundo
¥ tercer trimestre del ejercicio 2020, ya que de acuerdo a fa tabla de actualizacién
y conservacion de la informacién en dicha fraccién se publica de manera vigente,
por lo que & la fecha debe publicarse el primer trimestre del ejercicio 2021...

14,  DIO/2831/2020: Fraccién XIV: que hace alusion a: Concursos para ocupar
cargos publicos, ‘primer timesire 2020, segundo trimestre 2020 y tercer tiimestre 2020,

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la
fecha no es obligacion del Sujeto Obhgado conservar la informacién del ¢
segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020, ya que de acuerdo a l4
actualizacién y conservacion de la informacion en dicha fraccion se pu
manera w'gente por lo que a la fecha debe publicarse el prim
gjercicio 2021 .. i

15. DIO/2827/2020 DIO/2832/2020 Y DIO/2833/2020: Fracc:
gue hace alusidn a: Programas sociales y Padron de benefi
2018, segundo trimesfre 2018, tercer frimestre 2018, cuarto
trimestre 2019, segundo trimestre 2019, tercer trimestre 20195

cion del primero;
g de. acuerdo a la tabla

‘?-fecha debe publicarse
@ del ejercicio 2021...

2 del eferciclo 2020 y el segundo y tercer trimestre del ejercicio
publ:ca mformacron intentando justificar de fa siguiente manera:
‘o8- para. ayudar a las personas de escasos recurses...”, por lo
ar la informacion correspondiente de conformidad con los

egundo tercero y cuarto trimestre del gjercicio 2019, observando que

mpos vacios sin justificaciéon en el criterio: Primer Apellido, Segundo

y unidad territorial, por lo gue debera de complefar la informacion
espondiente de conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales.

16.  DIO/2836/2020, DIO/2838/2020 Y DIO/2839/2020: Fraccién XV! Formato A y
B: gque hace alusién a: Normalividad laboral y Recurso publicos entregados a
sindicatos, “primer timestre 2018, segundo timestre 2018, tercer trimesire 2018, cuario
trimestre 2018, prmer trimestre 2019, segundo trimestre 2019, tercer frimestre 20189,
cuarto tfrimestre 2019, primer trimestre 2020, segundo timestre 2020, tercer frimestre
2020,

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la
fecha no es obligacion del Sujeto Obligado conservar la informacion del primero,
segundo, tercer y cuarto trimestre del ejercicio 2018 y 2019 y el primero segundo y
tercer trimestre del ejercicio 2020, ya que de acuerdo a la tabla de actualizacion y
conservacién de Ia informacién del formato XVI A dicha fraccion se publica de
manera vigente, por lo que a la fecha debe publicarse el primer trimestre del
ejercicio 2021, referente al formato XVl B se informa que no es obligacién del
sujeto obligado conservar la informacién del primero, segundo, tercero y cuarto
trimestre del ejercicio 2018, ya que de acuerdo a la tabla de actualizacion y
conservacion de Ia informacién dicha fraccién se publica con el ejercicio en curso
y la correspondiente a dos ejercicios anteriores, por lo que a la fecha debe
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publicarse solamente el primero segundo y tercer trimestre de los ejercicios 2019,
2020 y el primer trimestre del ejercicio 2021...

Motivo por el cual no se verifica la informacién del primero, segundo, tercer y
cuarto frimestre del ejercicio 2018 y 2018 y el primero segundo y tercer trimestre
del ejercicio 2020 del formato XVI A, ni el primero, segundo, tercero y cuarto
trimestre del ejercicio 2018 del formato XVi B.

Se observa lo sigulente:
si pubhca y justifica de manera correcta los cuatro trimestres del ejercicio

2019 ef primero, segundo y tercer frimestre del 2020.
17. DI0/2837/2020: Fraccion XVII: que hace alusién a: Informacion Curricular,
“segundo trimestre 2020 y tercer trimestre 2020",

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la
fecha no es obligacién del Su;eto Obligado conservar la informacién del segundo
y tercer trimestre del efercicio 2020, ya que de acuerdo a /a tabla de actuétgmacmn
y conservacién de la informacién en dicha fraccion se publica de maner ‘“ﬁx jente,
por lo que a la fecha debe publicarse el primer trimestre del ejercici &,)

18.  DIQ/2834/2020: Fraccidn XVIll: que hace alusién a: %Jncrone I
a los servidores publicos, ‘primer trimestre 2020, segund%% e
frimestre 2020”,

Se observa lo siguiente:
M publica y justifica de manera correcta la inform,
periodos denunciados. k

19.  DIO/2840/202(: Fraccién XIX: que ha

fof blica de manera vigente,
por lo gque a fa fecha debe pubhcars ! j stre del ejercicio 2021...
20. DI0O/2842/2020: Fraccign XX: quefi fir yn a: Tramites, "segundo trimesire

v tercer trimestre da ek
y conservacioi de T 5

rse el primer trimestre del ejercicio 2021...

'020, y DIO/2845/2020: Fraccién XXi: que hace
s;gnado anual, Ejercicio de. los egresos presupuestarios y
estre 2018, segundo tnmestre 2018, tercer trfmestre 2018,

oo asic

obsezgv rgwente

nﬁg}” formato XXI A, si publica de manera correcta los ejercicios y penodos
; 201 9 y 2020 de manera anual, sin embargo se observé un campa vacio
i) ju& ificar en el criterio: clave del capitulo de gasto, por lo que debera de
pletar fa informacién correspondiente, de conformidad con los Lineamientos
cnicos Generales.

Referente al formato XXI B, si publica los cuatro trimestres del gjercicio
201 9, el prrmero segundo y tercer trimestre del efercicio 2020 y el cuarto trimestre
del ejercicio 2018, sin embargo faita. publicar el primero, segundo y tercer
trimestre del ejercicio 2018.

. Por ultimo en el formato XXI C, si publica de manera correcta los gfercicios
y periodos del 2018, 2019 y 2020 de manera anual.

22,  DIO/2847/2020: Fraccion XXII: que hace alusion a: Deuda Publica, “primer
trimestre 2020, segundo trimestre 2020, tercer trimestre 2020".

Se observa lo siguiente;

. Si pubhca de manera correcta primero, sequndo y tercer trimestre del
ejercicio 2020, sin embargo fafta el cuarto trimestre, cuenta con una just:fjcac:on
invalida al justificar en el primero y segundo trimestre lo siguiente: “...no se han
realizado auditorias a este municipio en este trimesfre...” ya que como se
mencioné anteriormente la informacién de auditorias corresponde a fa fraccién
XXIV, por lo que debera de fundar y motivar la falta de informacion.
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23.  DIQ/2851/2020, DIO/2852/2020 y DI0O/2854/2020: Fraccion XXHi: que hace
alusién a: Programa anual de comunicacidn social, Contratacion de servicios de
publicidad oficial y Utilizacién de los tiempos oficiales en radio y tv, "primer trimestre
2018, segundc trimesire 2018, tercer frimestre 2018, cuarto limestre 2018, primer
timestre 2018, segundo trimestre 2018, fercer frimestre 2019, cuarfo fimestre 2018,
primer frimestre 2020, segundo trimestre 2020, tercer inmesire 2020",

Se observa lo siguiente:
En la fraccion XXI A, si Publica y justifica de manera correcta los
ejercicios 2018, 2019 y 2020 de manera anual.

Refarente a fa fracciéon XXIi B, si publica y justifica primero segundo y
tercer trimestre del ejercicio 2020, primero segundo, tercero y cuarto trimestre del
ejercicio 2019 y el cuarto trimestre del ejercicio 2018, sin embargo falta pubiicar el
primero, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2018.

o En cuanto a la fraccién XXl C, si publica y justifica primero segundo y
tercer frimestre del ejercicio 2020, primero segundo, tercero y cuarto trimestre del
gjercicio 2019 y el cuarto trimestre def efercicio 2018, sin embargo falta publicar el
primero, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2018. g

0 Por ultimo referente a la fraccién XXl D, si publica y ju
segundo y tercer trimesire del gjercicio 2020, primero segundo t
trimestre del e;erc:cro 2019 y el cuarto tnmestre del ejerc; io 2018

24, DIO/2853/2020: Fraccién XXV, que hace alusién a:
realizadas, “primer timestre 2020, segundo trimestre 2020

Se observa lo sigufente:
Si publica pnmero, segundo y tercer tnmes

25

Se observa lo siguiente:
Justifica de mariera correctafafalta

! Ffenunciando lo siguiente: “prmer trimestre 2018,
, 018 fercer frimestre 2018, cuarfo trimestre 2018, primer trimesire
st 2020 tercer trimestre 2020"

cron y conservacion de la informacion en dicha fraccién se publica

feicio en curso y la correspondiente a dos gjercicios anteriores, por o

. a’fecha debe publicarse el primer trimestre del gjercicio 2021, primero,
‘. “€égundo, tercero y cuarto trimestre del ejercicio 2019 y 2020...

Métivo por el cual no se verifica la informacion del primero, segundo, tercer y
cuarto trimestre del ejercicio 2018, solamente se realizara la verificacién del
primero, segundo y tercer trimestre del gjercicio 2020.

Se observa lo siguiente:

. referente al gjercicio 2020 publica de manera correcta los cuatro trimestres,
observando que cuenta con campos vacios sin justificacion en el apartado de
notas en los criterios:, fecha de término de vigencia del acto juridico, hipervinculo
al documento donde se desglose ef gasto a precios del afio, de igual manera el
criterio: hipervinculo al convenio modificatorio si asi corresponde, en el cual
intenta justificar con el siguiente argumento: “...no aplican es por ellos se dejan
en blanco...”, sin embargo no es clara fa justificacién, por lo que debera de
completar la informacion correspondiente en los campos vacios o justificar de
manera fundada y motivada la falfa de informacion.

28. DIO/2866/2020, DIO/2867/2020 Y DIO/2868/2020: Fraccion XXVIil, Formato A:
que hace alusién a: Procedimientos de ficitacion ptblica e invitacion a cuandgo menos
tres personas, ‘primer tnmestre 2018, segundo timestre 2018, tercer timestre 2018,
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I T I T INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A ,
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
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PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS ACOUMUffgﬁgY

t

cuarto fimestre 2018, primer trimestre 2019, segundo trimestre, 2019, tercer trimestre
2019, cuarto timestre 2018, primer trimestre 2020, segundo frimestre 2020, fercer
trimestre 20207 Fraccién XXVIl, Formato B Procedimientos de adjudicacién directa,
"primer trimestre 2018, segundo trimestre 2018, tercer trimestre 2018, cuarlo trimestre
2018, ptimer tnimestre 2019, segundo trimestre 2019, tercer frimestre 2079, cuarto
tnimestre del 2019, primer trimestre 2020, segundo mmestre 2020, tercer timestre
2020"

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la
fecha no es obligacién del Sujete Obligade conservar la informacién de la
Fraccion XXVIIl A, del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre y de la fraccién
XXViii B del primero, segundo y tercer trimestre del efercicio 2018, ya que de
acuerdo a la tabla de actualizacién y conservacién de la informacion en dicha
fraccién se publica con el gjercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios
anteriores, por lo que a la fecha debe publicarse el primer trimestre del ejercicio
2021, primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del gjercicio 2019 y 2020...

Motivo por el cual no se verifica la informacion de la fraccién XXVII A el primero,

segundo, tercer y cuarto trimestre y de la fraccion XXVill B el primero, ggy ndo y
tercer trimestre del ejercicio 2018, solamente se realizara la verificacion é_!os
cuatro trimestres correspondientes de los efercicios 2019 y 2020:d 3
XXVIIt A y el primera, segundo y tercer trimestre de la fraccién XXV :

Se observa lo siguiente:
£ En la Fraccion XXVIiI A, se observdé que si pu(;‘_
correspondientes de los gjercicios 2019 y 2020, se obge
cuales algunos se encuentran justificados de mane
"mayoria de los demés campos que se encontraronyacic
argumento; “informacién fambién publicada en k

cruillas tam. www.cruillas.gob.mx”, por lo

debiendo publicar la informacion corresp
Lineamientos Técnicos Generales.

quesipublica el primero, segundo
y tercer trimestre del ejercicio 20 5. de manera correcta la falta de
informacion en ef primer y segundo mbargo en el tercer frimestre no
publica informacién intentando ju 2 n el siguiente argumento:
“informacién también pub en fa pg.'ga;;ﬁttp fwww.cruilias.gob.mx/obras-
publicas/”, sin embargo no a fa };Li‘stmcac.ron por lo que deberd de publicar
fa mformacron corr i Justificar en el apartado de notas de maneta
fundada y motivad

Referente al formato XXVl

5)2:DI0/2875/2020: Articulo 67 fraccion XXIX, de la Ley de .
6:a la Informacién del Estado de Tamaulipas, referente a la
isparencia, denunciando lo siguiente: “primer trimestre 2019,

119, tercer trimestre 2019, cuarie timestre 2019, primer trimestre
mestre 2020, tercer timestre 2020°.

la-siguiente:

thlica de manera correcta el primer, segundo, tercer y cuarto trimestre
g_' icio 2019 y el primero, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020,
h bhcando solamente los informes en materia de transparencia y proteccién de
€ os personales, sin embargo debera de agregar los informes laborales o
actividades de gobierno, de conformidad con los Lineamientos Técnicos
Generales.

30. DIO/2870/2020: Articulo 67 fraccién XXX, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién del Estado de Tamaulipas, referente a la obligacién de
transparencia, denunciando lo siguiente: "primer frimestre 2020, segundo trimestre
2020 y tercer trimestre 2020,

Se observa lo siguiente:
Si pubhca y justifica de manera correcta el primero, segundo y tercer
trimestre del ejercicio 2020.

“ Sic.

Expuesto lo anterior, quienes resuelven esto, estiman que la denuncia

resulta parciaimente procedehte, ya que de acuerdo al informe rendido por
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la Unidad de Revisién y Evaluacion de Portales de este Organismo

Garante:

Respecto a las fracciones I, II, Itl, VII, VIII, IX, X, XIlI, XiV, XV formato A
de los ejercicios 2018, 2019 y 2020 y formato B del ejercicio 2018, XVI formato
A de los ejercicios 2018, 2019 y 2020 vy del formato B el ejercicio 2018, XVII,
XIX, XX, XXVII, del ejercicio 2018, XXVIII del ejercicio 2018, se tienen que ya
no resultan obligatorio para el Sujeto obligado la conservacion de los ejercicios

y periodos denunciados.

XXVI, XXVIE, XV y XXX; y en refacion a las fraccioﬁ jtindo y tercer
trimestre del 2020, IX, segundo y tercer trimestr pri

formatos (A) primero, segundo y

tercer y cuarto trimestre def gj

En consecuencia, este Instituto estima que las denuncias DIO/2804/2020 y

acumuladas resultan FUNDADAS, en virtud de las inconsistencias sefialadas con
anterioridad, por lo gque se instruye al Ayuntamiento de Cruillas, Tamaulipas, para
gue dentro del término de quince dias habiles siguientes en que sea notificada

la presente resolucion, a fin de que:

1. Publique a través de la pagina de Transparencia, asi como mediante al
SIPOT de la Plataforma Naclonal de Transparencia la informacion

correspondiente a;
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
' I Al l LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS

2804/202
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS E’COL; MSS L ,fg A%Y
FRACCIONES FUNDADAS PERIODOS Y EJERCICIOS.
Vi, Segundo y tercer trimestre del 2620
IX. Segundo y tercerfrimestre del 2020
XIlL Primero, segundo y tercer trimesire del
2020.
XXi.AyB {A) todos los periodes de los

eiercicios 2018 y 2019 y
primero, segundo y tercer
trimestre del 2020.

{B) Primer, segundo y tercer
trimestre del 2018

XX 8,CyD, Primero, segundo y tercer trimestre del
ejercicio 2018. ' .
XXVil.LAyB ‘ A. Primero, segundo y tercer

trimestre del ejercicio 2020

B. Tercer y cuarto trimestre del
gjercicio 2019 y segundo y
tercer tirimestre del ejercicio
2020,

XXIX. Primer, ndi;ﬁ% rcer
trimestregeligjercioit
segundo
2

[y

2. Debera informar a este Organisrﬁiwo garante dentro del término de quince
dias habiles sobre el cumplimiento dado a la presente resolucién, con
fundamento en el articulo 100, numeral 1, de la Ley de Transparencia

vigente en el Estado de Tamaulipas.

o

PERE

3. En caso de incumplimiento de ia presente resolucién dentro del término
concedido para tal efecto, este Instituto actuara en términos del articulo
101, y Titulo Décimo, Capitulo I, I y Ill de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Pulblica del Estado de Tamaulipas.

i - i

"LQXIXJINTOH. \%Fsién Puablica. Con fundamento en los articulos 67, fraccion
XXXV1 y 75, fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo de Transparencia se
haran publicas, asegurandose en todo momento que la informacion reservada,
confidencial o sensible se mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este failo
se publigue en el portal de Internet del Instituto, asi como en la Plataforma Nacional
de Transparencia, debera hacerse en formato de version publica, en el que se teste o
tache toda aquella informacién que constituya un dato personal, cuya publicacion esta
prohibida si no ha mediado autorizacién expresa de su titular 0, en su caso, de guien
le represente, tal comé lo imponen los articulos 3, fraccién XXXVI; 110, fraccion Hl;
113, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas y Capitulo
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IX de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la

informacion.
Por lo anteriormente expuesto y fundado se
RESUELVE

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 98 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, de los Lineamientos
Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacion y Estandarlzacson de la

Informacion de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y efi Ia:Fraccion v,

LAS DENUNCIAS por mcumphmtento en
presentada en contra del Ayuntamiento d

pagina de Transparencia lo siguiente:

CIONES FUNDADAS PERIODOS Y EJERCICIOS.
Segundo y tercer trimestre del 2020

Segundo y tercer frimestre del 2020

Primero, segundo y tercer trimestre del

2020.

XXI.LAyB (G} todos los periodos de los
gjercicios 2018 y 2019 y
primero, segundo y tercer
trimestre del 2020.

(D} Primer, segundo y tercer
trimestre del 2018

XXiLB,CyD, Primero, segundo y tercer trimestre del
ejercicio 2018.
XXVILAYB C. Primero, segundo vy tercer

trimestre del ejercicio 2020

D. Tercer y cuarto trimestre del
ejercicio 2018 y segundo y
tercer trimestre del ejercicio
2020,

XXIX, Primer, segundo, tercer y cuarto
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Di0/2804/2020 Y

Aot :
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A l 7?
I l AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS ACUMULADAS

trimestre del ejercicio 2019 y primer,
segundo y tercer trimestre del ejercicio
2020.

2. Debera informar a este Organismo garante dentro del término de quince
dias habiles sobre el cumplimiento dado a la presente resolucién, con
fundamento en el articulo 100, numeral 1, de la Ley de Transparencia
vigente en el Estado de Tamaulipas.

3. En caso de incumplimiento de la presente resolucion den el término
concedido para tal efecto, este Instituto actuara en térming: rticulo
b

101, y Tituio Décimo, Capitulo I, I} y Il de B

Instituto sobre su cu

‘informe a este

V, 101,185y 187, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del

Estado de Tamauhpas

QUINTO.- Se instruye al Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia, de
Acceso a la Informacion y de Protéccién de Datos Personales del Estado de
Tamaulipas, para darle seguimiento a la presente en uso de Ias facultades
conferidas por el articulo segundo del acuerdo ap/22/16/05/18, emitido en fecha

dieciséis de mayo de dos mil dieciocho.
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SEXTO.- Tan luego como quede cumplido lo ordenado o se extinga la materia

de la ejecucion, archivese este expediente como asunto CONCLUIDO.

SEPTIMO.- Se hace del conocimiento al particular que en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucién, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos,
asi como en el Poder Judicial de la Federacién, lo anterior de conformidad con el
articulo 177, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado

de Tamaulipas.

NOTIFIQUESE a las partes, de conformidad con el articulo 9

2 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pabli

Tamaulipas y el Acuerdo de Pleno ap/30/18/10/17. 1

Lic. Dulce Adriana Rocha Sobrevilla Lic. Rosaiba lvette Robinson Teran
Comisionada . Comisionada

ic. Luis Adrian Me
& Secretario;

7
HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUCION DENTRO A DENUNCIA DIO/2804/2020 Y ACUMULADAS.

ALBY
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