LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DIO/3424/2020

SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO MENDEZ, TAMAULIPAS

Victoria, Tamaulipas, catorce de octubre del dos mil veintiuno.

VISTO el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las

obligaciones de transparencia interpuesta por _ en contra del Sujeto
‘Obligado Ayuntamiento de Méndez, Tamaulipas, se procede a dictar resolucion con

NCaN

ro de noviembre del

base en los siguientes:

RESULTANDOS:

PRIMERO. Interposicion de Denuncia. En fecha cu?}

. afo dos mil veinte, a las cero horas con treinta y seis min ¢ oid
" WOQFWME"W Bt r“3“100 institucional habilitado, para la interposicién *de~de
PERSOMALES RS Hjshaelidatos procedente del correo electrénico
RETARIA Ea tiayes;\del cual se denuncia al Ayuntamiento de*«l\er{dez Tamaullpas por el

utos,, se recibio en el
%gT ARwSOTTESelRetran |
- I
|ga010nes de transparencia,

probable—incumplimiento en la pubhcacnoﬁ\de obl
manifestando lo siguiente:

‘Descripcién de la denunc:a ¥

“Nombre corto def

Ejercicio Periodo

muz“\/

67_XVI_Condiciones general esde/
trabajo y-§indicatos_ Normanwdad
f.eborazlt
/67 XVI‘_Cond:cnones general es de
trabsjo yAsmdtcaros_Nonnauwdad LTAIPET-AB7FX VI
< “Labora) N :
et AN )
‘;6 7 XVI>Condiciones general es de
trabajo'y sindicatos_Normatividad
“raborsl
\ -~

forma to

LTAIPET-A67FXVI 2020 1er tnmestre

2020 2do trimestre

LTAIPET-A67FXVI 2020 3er timestre

Fal

67_XVi_Condiciones general s de

trabejo y sindicatos_Normatividad LTAIPET-A67FXVIB Ter trimestre

Leboral

2020

67_XVI_Condiciones general es de

trabajo y sindicatos_Normatividad 2020 2do trimestre

Laborat

LTAIPET-AB7FXVIB

67_XVI_Condiciones general es de

trabajo y sindicatos_Normatividad LTAIPET-ASTFXVIB 2020 3er trimestre

Laboraf

N "(SiC)
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A npon2s

ELIMINADO: Dato
personal.
Fundamento legal:
Articulo 3 Fraccién
XIl, 115y 120 de la
Ley de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién Publica
del Estado de
Tamaulipas, como
asi también los
Articulos 2y 3
Fraccién VIl de la
Ley de Proteccion de
Datos Personales en
Posesion de Sujetos
Obligados del Estado
de Tamaulipas.

ELIMINADO: Dato
personal.
Fundamento legal:
Articulo 3 Fraccién
XIl, 115y 120 de la
Ley de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion Publica
del Estado de
Tamaulipas, como
asi también los
Articulos 2y 3
Fraccioén Vil de la
Ley de Proteccion
de Datos
Personales en
Posesion de
Sujetos Obligados
del Estado de
Tamaulipas.



Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO\»‘ |
I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DI0/3424/2020

SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO MENDEZ, TAMAULIPAS

SEGUNDO. Admisién. En fecha diecinueve de abril del afo dos mil
veintiuno, la Secretaria Ejecutiva asigné el nimero de expediente DIO/3424/2020 y
se admiﬁé a tramite la denuncia por el probable incumplimiento en la publicacién de
las obligaciones de transparencia contenido en el articulo 67 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas

correspondiente a la fraccion y periodo siguiente:

v Fraccidon XVI, formatos (A) y {B) del primer, segundo y tercer
trimestre del ejercicio 2020, relativo a las condiciones generales de
trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones laborales

del personal de base o de confianza, asi como los) recursos, ————
publicos econémicos, en especie o donativos,{ que; sean

e A, 7ir 8

entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos publgos, del £ E"?wﬁ

articulo 67 de la Ley de Transparencia y Accesoé*i In&a\r{macuén g

Publica del Estado de Tamaulipas, por rednir- Ios*requusut sefialados SECPPT,\

RS vl P

en el articulo 93 de la Ley de Transparencia I’c;%)

TERCERO. Informe del sujetofobligado, El dia veintiuno de abril, de la
misma anualidad, el sujeto obligado\fue hotificadode la admisién de la denuncia,
requiriendole el informe respectivo;\sin, embargo fue omiso en manifestarse al

Al

respecto.

CUARTO. Ve(nfn(cacno Vln@ En la fecha antes mencionada, se solicité a la
Unidad de Revisién y\ aIuacn dé Portales de este Organo Garante, que examinara

Ny

el portal del suleto4obllgado denunciado e informara sobre el estado que guarda la

Plataformafﬁr‘\lamonaf"dé Transparencia y el Portal de Transparencia del Sujeto
Obligado, refe@e a-la’fraccion, ejercicio y periodos denunciados.

En@wci{a lo anterior, en fecha diez de septiembre del dos mil veintiuno,
se recib@el informe requerido por parte de la Unidad de Revisién y Evaluacién de
Portales de este Organo Garante, con el oficio nimero RP/1212/2021, por medio del
que informé respecto de la fraccién XVI, formatos (A) y (B) lo siguiente:

De conformidad con el Anexo [, de las Obligaciones de Transparencia
Comunes, del Articulo 70 de la Fraccion XVI de .los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacién, Homologacién y Estandarizacién de la
Informacién de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto, articulo 31 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica que &eben
difundir los sujetos obligados en los Portales de iInternet y en la Plataforma
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO'AJ00N23
I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DIO/3424/2020
SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO MENDEZ, TAMAULIPAS:

Nacional de Transparencia, al realizar la verificacion de ia obligacién de

transparencia denunciada, se visualizé lo siguiente:

v Fraccién XVI, Formatos A y B, que hace alusion a: Normatividad Laboral y
recursos publicos, “todos los periodos de los ejercicios 2018, 2019, primer,
segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020".

Se observa lo siguiente:
v Si publica y justifica de manera correcta la falta de informacion de los
cuatro trimestres del ejercicio 2019 y el primero, segundo y tercer trimestre
del ejercicio2020. (Sic y firma legible)

En razén de que fue debidamente substanciado
Organismo revisor procede a emitir la resolucion bajo el tenoy

TTUTO DE TRANSBAREHCIA, OF AcCso 4

ORMACEN Y5 PROTECC54 0 Do CONSIDERANDOS:

SONALES EL ESTADO B sy pss

\ EJECUTIVA PRIMERO. Competencia. El Pleno del‘ln\stituto&} ransparencia, de Acceso a

la~Informacién y de Protecciéon de Datos Personalsi}del Estado de Tamaulipas es
competente para conocer y resolvérila presentejdenuncia, de conformidad con lo

ordenado por el articulo 6°, apartAadc;\ A\,\f\r;%ci::les VI y VIl de la Constituciéon Politica
de los Estados Unidos Mexicanos:varticulo 417, fraccion V, de la Constituciéon Politica
del Estado de Tamaulipas,\63\64, 65,767, 70, 89, 90, fraccién |, 91, 92, fraccion |,
inciso a) y b), 94, 95,(36\y\ ?7\d?/la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, 91, 9\2_,-’93, 94, 95, 96, 97, 98 y 99, de la Ley de Transparencia y

Acceso a la_Informacion Publica del Estado de Tamaulipas y 18, 19, 20 y 21, de los

VAR SR

Lineamientos gque establecen el Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento de

S

Obligaciones de Transparencia que deben publicar los sujetos obligados.

ANV

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicién de la denuncia, el particular

manifestd-no haber encontrado registro del siguiente periodo y ejercicios:

v Fraccién XVI, formatos (A) y (B) del primer, segundo y tercer
trimestre del ejercicio 2020, relativo a las condiciones generales de
trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones laborales
del personal de base o de confianza, asi como los recursos
publicos econémicos, en especie o donativos, que sean
entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos publicos, del
articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica de! Estado de Tamaulipas.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I | AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DIO/3424/2020
SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO MENDEZ, TAMAULIPAS

Dicho lo anterior y para un mejor estudio de la fraccién denunciada, es necesario

sefalar lo que determina en el articulo 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién de Tamaulipas, que a la letra dice:

“ARTICULO 93.
La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia deberd cumplir, al
menos, 10s siguientes requisitos:

1.- Nombre del sujeto obligado denunciado;
i1.- Descnipcion clara y precisa del incumplimiento denunciado;

lii.- El denunciante podré adjuntar los medios de prueba que estime necesarios para
respaldar el incumplimiento denunciado,

el domicilio en la junsdiccién que corresponda o la direccion de correo eI@ctrémco c0_para
recibir notificaciones. En caso de que la denuncia se presente por Tedros’electronrcos
se entenderé que se acepta que las notificaciones se efectien por el@:smg medio. <En
caso de que no se sefiale domicilio o direccion de correo electrénlgo 0 se’seﬁaa‘e un
domicilio fuera de la jurisdiccién respectiva, las nolifi cac:oqgs,\aun las_de4carécter
personal, se practicardn a través de los estrados fisicos del Orgahismo, garanteiv/

IV.- En caso de que la denuncia se presente por escrito, el denunciante deberé-sefialar )

V.- El nombre del denunciante y, opcionalmente, su‘perﬁl‘unicamenlewara propésitos
estadisticos. Esta informacién seré pmporc:onada por*e\{ denunc:anre de manera
voluntaria. En ningon caso el dato sobre el nombre y ol perf il podran Serun requisito para
la procedencia y tramite de la denuncia.” (Sic)

Del anterior precepto se colige qué los,requisitos a cumplir para la interposicién
de la denuncia son:

< El nombre de! sujeto obligado)incumplido;

. N

» La precisién delincumplimiento;

. e . . .
*» Los medios de prueé\\q/e\el denunciante estime necesarios,

correo electronico para recibir notificaciones y

\NJ
< El nombreMdel de’nuncnante (no siendo este ultimo, requisito

indispensable para la procedencia del tramite de la denuncia)

@1 elxgis/}e se ocupa y en virtud de lo anterior, se examiné que la presente
denu\r:cua Q{f)ple con los requisitos necesarios para su tramite, de conformidad con el
artlculo\g;)de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado

de Tamaulipas, la cual se determina procedente.
. TERCERO. Materia de la Denuncia. De la revisién a las constancias y
documentos que obran en el expediente se advierte, que el tema sobre el que este

6rgano garante s

CUARTO. Estudio. En la denuncia formulada a través del correo electronico
habilitado por este 6rgano garante, el particular sefalé el probable incumplimiento de
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO AN10N?§
I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS '
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DIO/3424/2020
SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO MENDEZ, TAMAULIPAS

las obligaciones de transparencia del Ayuntamiento de Méndez, Tamaulipas,
respecto a la fraccion XVI, formatos (A) y (B), del articulo 67 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién de Tamaulipas, que a la letra dice:

“ARTICULO 67. Los Sujetos Obligados deberén poner a disposicién del publico y
mantener actualizada, en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo a sus
facultades, atnbuciones, funciones u objeto social, segin corresponda, la informacion,
por lo menos, de los temas, documentos y pollticas que a continuacién se sefalan:

XVI.- Las condiciones generales de trabajo, contratlos o convenios que regulen_ las
relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursg’s publicos
econémicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos ysejerzan
como recursos publicos;

..." Sic
—_—
sm“mf’f,mﬁHSPﬂﬂf.HCME ez En ese sentido, la informacién contenida en<el articulo 67\,.,fracci6n XVI,

gFORAuCiOrR‘.'DEPROIfCCfOHItormatos (A) y (B), constituye un deber por parte<de’los su‘j’é‘toskqbligados, de subir
OVLESO2LESTAD0 0 gy pys B - f (Rohaing: i

en sus portales de internet y en la Plataforma\Nacionalnde Transparencia, lo
A EJECUTIVA, CNNN L

3 . - . .
orrespondiente a las condiciones generales de@, contratos o convenios

————

que regulen las relaciones Iaborales/d;R)ersonal de base o de confianza, asi

A N\

como los recursos publicos econd i{os, en\especie o donativos, que sean
entregados a los sindicatos y&jerzan como.recursos publicos.

N

En concatenacion 0’6}!0 ue se cita>nos referimos al contenido de los articulos
g

59, 60, 61,62y 63 de‘l?t&‘de Tir»a/\sparencia y Acceso a la Informacién Publica del

NN 7

Estado de Tamaulipas,'quea la letra dice:

“ARTICULO 58.

Los S/ujetﬁ'(//_)bl_igados deberan difuridir de manera permanente la informacién a que
se ‘r@‘ﬂére\este*@ld en sus portales de intemet y a través de la Plataforma Nacional,
de\*acukerdo,a 10 Lineamientos que, para tal efecto, emita el Sistema Nacional, 0 a
través de.publicaciones escritas u otros medios accesibles a cualquier persona.

O ARTICULO 60.
(Los.Sujetos Obligados actualizardn tnmestralmente la informacion contenida en este
Titulo, salvo que en la presente Ley o en otra disposicién normativa se establezca un

p,!a'zo diverso.

ARTICULO 61.
1. La pégina de inicio de los portales de intemet de los Sujetos Obligados tendré un

acceso directo al sitio donde se encuentra la informacién publica a la que se refiere
este Titulo, el cual contaré con un buscador.

ARTICULO 62.

La informacion a que se refiere este Titulo debers:

1.- Sedalar el Sujeto Obligado encargado de generaria,
I1.- Indicar la fecha de su ultima actualizacion;

Ilf.- Difundirse con perspectiva de género, cuando asf coresponda; y
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I I AI l LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
| PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

) DENUNCIA: D10/3424/2020
SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO MENDEZ, TAMAULIPAS

V.- Facilitar el acceso y bisqueda de Ja informacion para personas con discapacidad.
ARTICULO 63.

1. El Organismo garante, de oficio o a peticién de los particulares, verificars el
cumplimiento de las disposiciones previstas en este Titulo.

2. Las denuncias presentadas por los particulares podran realizarse en cualquier
momento, de conformidad con el procedimiento sefialado en la presente Ley.” (Sic)

El articulado dispone, que ‘las Entidades Publicas deberan difundir la
informacién contenida en el Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién de Tamaulipas, tanto en sus portales de internet, como en-la Plataforma
Nacional de Transparencia, u otros medios accesibles para cualqu:eupersona en

>

términos de los Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional; constngendo su

</

publicacién de manera trimestral salvo plazo diverso dnspuesto\i/;Iey u otro—

Asimismo, el Organismo Garante realizara la venflcacmgjde su cumpllmle

dispositivo legal.

ya sea de oficio o a peticiébn de parte. (Das denuncias podran presentarse en

ITAIT[:

SECRETARI/

cualquier momento; teniendo el drgang Jgarante, la” facultad de verificar el
cumplimiento de las obligaciones de tnar!@de*los sujetos obligados.

Ahora bien, a efecto de ob@r elementos suficientes para calificar la
denuncia, la Secretaria Efé}mva solicité.una verificacién virtual al Departamento de

NN

Revisién y Evaluacién_de Portaleﬁ/para que reporte el estado que guarda la

ECNAN

informacién que publica el sujétoobligado tanto en su Portal de Trasparencia, como

en el Sistema de7 P\rta\k%Jde’ las Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la
Plataforma Nacional-de Transparencia (PNT), respecto a la fraccién denunciada.

G

Q

En Lis\e\ ofden, la Titular de la Unidad de Revision y Evaluacion de Portales de
Organlsm\o‘sla,ran e, informo6 mediante oficio nimero RP/1212/2021, lo siguiente:

De conformidad con el Anexo 1, de las Obligaciones de Transparencia
Comunes, del Articulo 70 de la Fraccion XVI de los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacién, Homologacién y Estandarizacién de la
Informacion de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto, articulo 31 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica que deben
difundir los sujetos obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, al realizar la verificaciéon cie la obligacién de
transparencia denunciada, se visualiz6 lo siguiente:
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I ' AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DIO/3424/2020
SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO MENDEZ, TAMAULIPAS

4 Fraccién XVI, Formatos A y B, que hace alusién a: Normatividad Laboral y
recursos publicos, “todos los periodos de los ejercicios 2018, 2019, primer,
segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020".

Se observa lo siguiente:

v Si publica y justifica de manera correcta la falta de informacién de los
cuatro trimestres del ejercicio 2019 y el primero, segundo y tercer trimestre
del ejercicio2020. (Sic y firma legible)

o~

Ahora bien, la informacidon que integra la obligacion de stransparencia

establecida en la fraccion XVi, formatos (A) y (B), del a Ql\m de E\ Ley

A

General de Transparencia, se debe de publicar conforme\a\ los Lmeamlentos

SN S 75

Técnicos Generales para la publicacion, homologacién, y«Estand arlzacm')n de la

T0 0 TRAVSPARERC, O 4 cFsl(g\f!ormacmn de las obligaciones establecidas en el.titulo Qunnt\ch/ en la fraccion Vv

iliiggigéflwfl’!\‘o{fccmn ndel articulo 31 de la Ley General de Transpa{erl\cfia y Ac}\?/w a la Informacion
ESTADO !

ETHALRASD blica, que deben de difundir los sujetos oblrga{lfs en los portales de Internety en
=i
EJECUTIVA Ia’PIataforma Nacional de Transparendia (Liheam

que establecen lo siguiente:

/

nientos Tecnlcos Generales), y

Criterios para las obhgac;ones\de transparenc:a comunes
£l catélogo de la mformac:én que “todos-los suje!os obligados deben poner a disposicién de
las personas en sus portales de Intemef,y"en la Plataforma Nacional esta detallado en el
Titulo Quinto, Capltulo i de I§‘Ley General en el articulo 70, fracciones | a la XLVIil. En este
apartado se detallan los cntenos sustarmvos y adjetivos que por cada rubro de informacién
determinan Ios détos Ncaracteristicas y forma de organizacion de fa informacién que
pubhcarénfy-actuallzarén\’en sus\b(ortales de intemet y en la Plataforma Nacional, los sujetos
obligados ¢ determmados enel, ‘articulo 23 de la Ley General. El articulo 70 dice a la letra:
Artlculo 70. «-Los*sy;etg;obhgados deberdn poner a disposicion del publico y mantener
ac!ua{t/zadg,z_t en«(os‘ respectivos medios electrénicos, de acuerdo a sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacién, por lo menos, de
los’ temaé\doéumentés y politicas que continuacién se seftalan:

XVI \Las condicrones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las

relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos

pubhcos/:aconOmlcos, en especie o donativos, que sean entregados a los
(smdtcatos y ejerzan como recursos publicos;

En cumplimiento a la presente fraccion, los sujetos obligados deberdn publicar informacion
organizada en dos secciones: la primera relativa a la normatividad que regula las relaciones
laborales con el personal que en él trabaja, incluidos los contratos colectivos de trabajo del
personal de base y los contratos del personal de confianza; especificando el tipo de personal
(base o confianza), la normatividad laboral aplicable, las condiciones generales de trabajo as/
como la fecha de su publicacién y ditima modificacién, fa denominacion del contrato, convenio
u otro documento que regule la relacion laboral, publicando el documento completo. La
sequnda debers especificar cudles son los recursos publicos econémicos —en especie 0
donativos— que ha entregado a los sindicatos, el ejercicio y periodo que se informa,
mencionando la fecha de entrega de los recursos, el tipo de recurso publico (efectivo, en
especie, materiales, donativos), descripcién y/o monto de los recursos, motivos por los cuales
se enfregan los recursos, y nombre del sindicato al que se le entregd el recurso.

Periodo de actualizacién: trimestral
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
l I AI l LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DI0/3424/2020
SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO MENDEZ, TAMAULIPAS

Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier norma laboral aplicable al sujeto
obligado, la informacién normativa deberé actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias
habiles a partir de su publicacién y/o aprobacién

Conservar en el sitio de Internet: en cuanto a la nomatividad, la informacion vigente;
respecto a los recursos entregados a sindicatos, informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente a los dos ejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

De los Lineamientos Técnicos Generales, se observa que el sujeto obligado, en
la fraccién XVI, formatos (A) y (B) del articuio 70 de la Ley General dg
Transparencia, debe publicar, de forma trimestral, a las condiciones~generales de

e

trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones laborales del personal

\/\\

de base o de confianza, asi como los recursos publicos econémicos, en-especie
V > S/

o donativos, que sean entregados a los sindicatos y‘e jerz<\ COmoO recursos
publicos, debiendo conservar publicada la informacion €n-cuanto-a Ia ormatlwdad? la

L
informacién vigente; respecto a los recursos entregado}\aﬁ ic aj}s, informacion deT AiTil&

ejercicio en curso y la correspondiente a los dos ejercicios antefiores.

l SECRETARI/
‘No obstante, de acuerdo al inférme; rehdido por la Unidad de Revisién~y

Evaluacién de Portales de este organismp garaﬁfé erel cual manifestdé que si publica

/
o/

la informacién conforme a lo est{bL\(:Idg\ ep-los _Lineamientos Técnicos Generales. En
ese orden de ideas, se considera due el incumplimiento denunciado resulta
improcedente, toda vez c@*c mo se-sefiald. previamente, el sujeto obligado si esta

A~ NN\ N

0
cumpliendo con su obligacién de publicar, conservar y mantener activa la informacién.

A

En raZén_de~lo~anterior, este Instituto estima INFUNDADA la denuncia
presentad{/\toda-vez que, el Ayuntamiento de Méndez, Tamaulipas, ya tiene
publlcada lainformacién relativa a la fraccién XVI, formatos (A) y (B) del articulo 70

/NN K 2D

de la*xLey General de Transparencia, relativa a las condiciones generales de

e~ \/

trabajo c%tratos o convenios que regulen las relaciones laborales del personal

/x

de base o Vde confianza, asi como los recursos puiblicos econémicos, en especie
o donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos
publicos.

QUINTO. Versién Publica. Con fundamento en los articulos 67, fraccién
XXXVl y 75, fraccién |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica
del Estado de Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo de Transparencia se
haran publicas, asegurandose en todo momento que la informacidén reservada,

confidencial o sensible se mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se
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publique en el portal de Internet del Instituto, asi como en la Plataforma Nacional de
Transparencia, debera hacerse en formato de version publica, en el que se teste o
tache toda aquella informacidén que constituya un dato personal, cuya publicacién esta
prohibida si no ha mediado autorizacién expresa de su titular o, en su caso, de quien
le represente, tal como lo imponen los articulos 3, fraccidbn XXXVI; 110, fraccién Il
113, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas y Capitulo
IX de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacién.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se:

RESUELVE&%

PRIMERO.- El incumplimiento invocado por..el dem{r:@e en contra del
10 DE TRANSPARENCIA O “ENyuntamiento de Méndez, Tamaulipas, resulta +|nfu dado segun lo dispuesto en el

RHACIOH Y DF PROTECOHD DF DATOS
HESUELESTADO D Ttupssconsiderando CUARTO del presente fallo. w
EJECUTIVA , (P

SEGUNDO.- Se hace del con ocimiento™delrdenunciante que en caso de

encontrarse insatisfecho con Ja %resente ré’solucnon le asiste el derecho de

. . NN N y

impugnarla ante el Instituto Nacno \al \fﬁ T}ransparencna Acceso a la Informacién y

Proteccion de Datos, asi Qmo en I« Poder Judicial de la Federacion, lo anterior de

conformidad con el articulo™.77, de‘la Izey de Transparencia y Acceso a la Informacion
TS\

Publica del Estado de Tamaulipas:

(CX/

A,

NOTIEIQUESE-a las partes, de conformidad con el articulo 99, numerales 1y 2

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

[« X
[0}
o
=
1¢)}
<
T4
Q

Tamaulipas.y elAcuerdo de Pleno ap/30/18/10/17.

%

ARCHIVESE el presente asunto como concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad el licenciado Humberto Rangel Vallejo y las
licenciadas Dulce Adriana Rocha Sobrevilla y Rosalba Ivette Robinson Teran,
Comisionados del Instituto de Transparencia, de Acceso a la Informacion y de
Proteccion de Datos Personales del Estado de Tamaulipas, siendo presidente el
primero de los nombrados, asistidos por el licenciado Luis Adrian Mendiola Padilla,
Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia, de Acceso a la’informacion y de
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Proteccién de Datos Personales del Estado de Tamaulipas mediante designacion de
fecha veintidés de septiembre del dos mil veinte, en términos del articulo 33, numeral
1, fraccidbn XXX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de

Tamaulipas, quien autoriza y da fe.

Lic. Rosalba Ivette Robinson Teran
Comisionada

{ASTUTUTO DE TRANSPARENCIA, € ACCESOA

‘? ummm:uxcmvn&vaoieccmnﬁgrgss
PERONALES BEL ESTABO LE TAXUULIERS

HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUCION DENTRO DE LA DENUNCIA DIO/3424/2020.
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