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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DIO/3881/2020
DI0/3885/2020

SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
DE ABASOLO, TAMAULIPAS

Victoria, Tamaulipas, a ocho de diciembre del dos mil veintiuno.

VISTO el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las

obligaciones de transparencia interpuesta por _ en contra del Sujeto
Obligado Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de
Abasolo, Tamaulipas, se procede a dictar resolucion con base en los siguientes:

ELIMINADO: Dato personal.
Fundamento legal: Articulo
3 Fraccion XlI, 115y 120 de
la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2y 3
Fraccion VIl de la Ley de
Proteccién de Datos
Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del
Estado de Tamaulipas.

RESULTANDOS:

s ¢~

it fg\u?thHUQ DE ACCESOE PR'MERO |nterpos|c|on de Denuncla En feCha
YFOERICES ¥ 0% FR0TECCHN OL DATCS

N

ovuembre del

MM,‘JD“ES;g(,m;mmgps mil veinte, a las doce horas con tres ml?uto en el correo
n

AELE ,‘bﬂytelec rénico institucional habilitado, para la interposicion mensaje de

._...._.M.m.....-—dato procedente del correo electronico a través del

Municipio de Abasolo, Tamaulipas, inc| iento en la publicacién de

ELIMINADO: Dato personal.
Fundamento legal: Articulo
3 Fraccion XIl, 115y 120 de
la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2y 3
Fraccion VIl de la Ley de
Proteccion de Datos
Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del
Estado de Tamaulipas.

obligaciones de transparencia, manifestand

“Descripcion de la denuncia:

Trtulo \,mebre corto del | Ejercicio Periodo
formato

67_XVI_{CondJaones generales LTAIPET-AB7FXVI 2020 1er trimestre
de | ‘,_,«tré'b”a-jo:’\_/y
sindicatos_Nommatividad laboral
/67_XVI_Condiciongs Jgenerales | LTAIPET-A67FXVI 2020 2do trimestre
/ —r
{ de /\ {rabajo
. sindicatos_Normatividad laboral
67_XVI Cond;c;ones generales | LTAIPET-AG7FXVI 2020 3er trimestre

\de\ R4 trabajo y
O lsindicatos Normatrwdad laboral
67_XV[ Condiciones generales | LTAIPET-A67FXVIB | 2020 Ter timestre
K| We-trabajo y sindicatos_Recursos
publ:cos entregados a sindicatos
y&?_x VI_Condiciones generales LTAIPET-AG67FXVIB 2020 2do timestre
de trabajo y sindicatos_Recursos
publicos entregados a sindicatos
67_XVIi_Condiciones generales LTAIPET-A67FXVIB 2020 3er trimestre
de trabajo y sindicatos_Recursos
publicos entregados a sindicatos
."(Sic)

SEGUNDO. Admision. En fecha veinticinco de enero del afo en curso, la
‘Secretaria Ejecutiva asigné el numero de expediente DIO/3881/2020 y se admitié a
tramite la denuncia por el incumplimiento en la publicaciéon de las obligaciones de
transparencia contenido en el del articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso
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Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas correspondiente a la fraccion y

periodo siguiente:

v Fraccién XVI, FORMATOS Ay B, del primer, segundo y tercer trimestre
del ejercicio 2020, relativa a las condiciones generales de trabajo,
contratos o convenios que regulen las relaciones laborales ‘del
personal de base o de confianza, asi como los recursos publicos
econémicos, en especie o donativos, que sean entregados a los
sindicatos y ejerzan como recursos publicos; del articulo 67 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tamaulipas, por reunir los requisitos sefialados en el articulo 93 de la Ley
de Transparencia local.

‘7\\"’

TERCERO. Informe del sujeto obligado. En fe’A ha.cuatro de-febrero del
afio en curso, la autoridad aludida fue notificada de Ia a misid \c\ie laydenuncia,
i

requiriéndole el informe respectivo, sin que a la fecha“obre on a ia en relaciénal

LAINFORY

PERSONAL

CUARTO. Verificacién Virtual. Del'mjsmo modo en la fecha senalada en el
NN N SE,R‘“TARIAE
parrafo inmediato anterior, se solicité a™Ma Unida de Revisién y Evaluacién de

————r

cumplimiento dentro del presente expediente. g mr- - Tllﬂ&ﬂﬂi' o
5

Q

Portales de este Organo Garante, que“examina
, , - N NS .
denunciado e informara sobrg ‘el fstado%guarda la Plataforma Nacional de
Transparencia y el Portalfde,,{cg\rlspere’r’?cia del Sujeto Obligado, referente a la
fraccién, ejercicio y periodos ¢ denuncnad{),s,

ra el portal del sujeto obligado

En atenciéon_a=lo~anterior/ en fecha treinta de noviembre del dos mil
veintiuno, gé\ recibié~él informe requerido por parte de la Unidad de Revisién y
Evaluacién de.Portalés.de-éste Organo Garante, con el oficio nimero RP/2054/2021,
por.medio.del cual-informé lo siguiente:

“DI0/3881/2020
INFORME DE VERIFICACION A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DENUNCIADAS
DEL ARTICULO 67, FRACCION XVI, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA /
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, DE LA COMISION MUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE ABASOLO, TAMAULIPAS.

. De conformidad con el Anexo I, de las Obligaciones de Transparencia Comunes, del
Articulo 70 de la Fraccién XVI, de los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
Homologacién y Estandanzacién de la informacién de las Obligaciones establecidas en el Titulo
Quinto, articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a fa Informacién Publica que
deben difundir los sujetos obligados en los Portales de Intemet y en la Plataforma Naciona! de
Transparencia, al realizar la verificacién de la obligacién de transparencia denunciada, se visualiz6
lo siguiente:

1. Fraceién XVi, Formatos A y B, que hace alusién a: Normatividad Laboral y recursos publicos,
‘primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020".

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la fecha no es
obligacién del Sujeto Obligado conservar la informacién del formato XVI A, del primer,
segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020, ya que de acuerdo a /a tabla de actualizacién y
conservacién de la informacién en dicha fraccién se publica de manera vigente, por lo que a
la fecha debe publicarse el tercer trimestre del efercicio 2021, tal como se ilustra a continuacién:
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[.]

Motivo por el cual no se verifica la informacién def Formato XVI A, referente al formato XVi B,
se realizaréa la revision del primero, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.

Se observa lo siguiente:

e Al momento de realizar la revisién se observé que no publica el primero, segundo y tercer
trimestre del ejercicio 2020, al no encontrarse el formato publicado en la PNT, tal como se
ilustra a continuacion:

[.]

De conformidad con el Capltulo ili, Décimo Quinto y Décimo sexto de los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacién, Homologacion y Estandanzacién de la Informacibn de las
Obligaciones, establece lo siguiente y que a la letra dice:

“Décimo quinto. Los Cniterios sustantivos de contenido son fos elementos minimos de anélisis para
identificar cada uno de los datos que integrarén cada registro. Los registros conformarén la base de
datos que contenga la informacién que debe ester y/o esté publicada en el portal de trensparenc:a
de los sujetos obligados y en la Plataforma Nacional. Los criterios sustantivos de contenido se
dardn por cumplidos_totalmente unicamente si los criterios_adjetivos de actualizacién se

cumplen totalmente."” (Lo subrayado y negrita es propio)

“Décimo sexto. Los Critenios adietivos de actualizacidn son los elementos minimos de anélisis que
permiten determinar_si Ia informacién que estd publicada en el portel defrransparanc:a\y‘en la
Piataforma Nacional cumple con los periodos de actualizacién \que con’esponda avcada
obligacién de transparencia (mismos que quardan relacién _con Ia Tabla de actualizacion

conservacién de la informacién de estos Lineamientos).” (Lo subrayado'y negrits es propio)”

Por lo que dicho lo anterior establece que para dar por cumplido,ensu totalidad Ie fraccién
denunciada debs publicarse los periodos correspondientes que, establece fa rabla de actualtzac:én y
conservacion de la informacion, por lo que af hacer la venificacién,al formato B to-la-friccion XVI se
observé que no publica la informacién de dtcha[fracc/én en Ie‘P\lata)f(mns Nacional de

Transparencia, por lo que no se da por cumplida en su totelidad."(Sic)

En razéon de que fue debidamente substanciado el procedimiento, este
Organismo revisor procede a emitir la resoluglcirybajo el tenor de los siguientes:
CON@lD\ERANDOS:

PRIMERO. Competengia.)El Pleno del instituto de Transparencia, de Acceso a
la Informacién vy, dé:Protecciérl_,de Datos Personales del Estado de Tamaulipas es
competente*fé“ra\conoé'é‘r y|resolver la presente denuncia, de conformidad con lo

s 7

ordenado_por.e I‘;\rtlculo 62/ apartado A, fracciones VI y VIl de la Constitucién Politica

—_—

de los Estados Upid/c;?’Mexicanos; articulo 17, fracciéon V, de la Constitucion Politica

7/ N .
del E@dclde Tamaulipas, 63, 64, 65, 67, 70, 89, 90, fraccién I, 91, 92, fraccién |,

in;i\s‘o a)’i?‘b):&, 95, 96 y 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
InformaciQn\PUblica, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 y 99, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas y 18, 19, 20 y 21, de los
Lineamientos que establecen el Procedimiento de Denuncia por incumplimiento de

Obligaciones de Transparencia que deben publicar los sujetos obligados.

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicion de la denuncia, el particular

manifesté no haber encontrado registro del siguiente periodo y ejercicios:
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v Fraccién XVI, FORMATOS A y B, del primer, segundo y tercer trimestre
del ejercicio 2020, relativa a las condiciones generales de trabajo,
contratos o convenios que regulen las relaciones laborales del
personal de base o de confianza, asi como los recursos publicos
econdmicos, en especie o donativos, que sean entregados a los
sindicatos y ejerzan como recursos publicos; del articulo 67 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tamaulipas, por reunir los requisitos sefialados en el articulo 93 de la Ley
de Transparencia local.

Para un mejor estudio de la fraccion denunciada, es necesario seiialar lo que
determina en el articulo 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a la<nformacién de

Tamaulipas, que a la letra dice: s
“ARTICULO 93. 0

La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparenc;a deberé\cumphr al
menos, los siguientes requisitos:

1.- Nombre del sujeto obligado denunciado;
Il.- Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado;

lil.- El denunciante podra adjuntar los medios de prueba ﬁ/g\estime necesarios para
respaldar el incumplimiento denunciado;

V.- En caso de que la denuncia se pfe?ente por escnito;~el-denunciante deberd sefialar
el domicilio en la jurisdiccién que comesponda o'la direccién de comeo electrénico para
recibir notificaciones. En caso de que Ié\d\en:bngg)se bresente por medios electronicos,
se entendera que se acepta<une las nohfcac:ones s¢ ‘efectuen por el mismo medio. En
caso de que no se sefale dom/cclro o drregc:émde correa electrénico o0 se sefale un
domicilio fuera de la /unsdlccnsn respectlva las notificaciones, aun las de carédcter
personal, se practicarén a través de los estrados fisicos del Organismo garante; y

V.- El nombre del denuncrantexy, opc/onalmente su perfil, unicamente para propositos
estad/sticos. /Esta mformac:én serd proporcionada por el denunciante de manera

voluntarnia. En nmgun caso erdato sobne el nombre y el perfil podrén ser un requisito para
la pnocedenc:a y,trémrte de-la dentincia.” (Sic)

Del anterior, preceptO/Se colige que los rGQU|S|tOS a Cumpllr para la |nterp0$|C|0n
de IafdenUnC|a SON.

&E?mre del sujeto obligado incumplido;
%precasbn del incumplimiento;

% Los medios de prueba que el denunciante estime necesarios,

< El domicilio fisico o correo electrénico para recibir notificaciones y

< El nombre del denunciante (no siendo este ultimo, requisito indispensable
para la procedencia del tramite de la denuncia)

TERCERO. Materia de la Denuncia. De la revisiéon a las constancias y
documentos que obran en el expediente se advierte que el tema sobre el que este

érgano garante se pronunciard sera determinar si la denuncia resulta fundada o
infundada.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
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DIO/3881/2020

CUARTO. Estudio. En la denuncia formulada a través del correo electrénico
habilitado por este 6rgano garante, el particular sefalé el incumplimiento de las
obligaciones de transparencia de la Comision Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Abasolo, Tamaulipas, respecto a la fraccion XVI,
del articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién de Tamaulipas,
que a la letra dice:

“ARTICULO 67. Los Sujetos Obligados deberén poner a disposicién del publico y
mantener actualizada, en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo a sus
facultades, atnbuciones, funciones u objeto social, segtin corresponda, la informacioén,
por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se seAalan’

XVI Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las
relaciones laborales del personal de base o de confianza, as: como los recursos\

ISTTUTO DE TRARSPARERCIA.OE KOCESO A

DTS

ATHFORMGOK Y DEPROVEC

publicos economicos, en especie o donativos, que sean entregados a- Ios sindicatos. y
ejerzan como recursos publicos.™ (Sic}

ERSOUES (R SSTHBCEE MRS | En ese sentido, por cuanto hace a la mformacaén ntenl aen el articulo 67

iaE JECUT “f,raccmn XVI, que fue denunciada, es pos |I,_J<;§se r\ que” constituye una
obligacién por parte de los sujetos obllgados ut{i e ,\su portales de internety en
la Plataforma Nacional de Transparenma la \informacidn correspondiente a las

N 7

condiciones generales de trabajo, contratos 0_convenios, asi como Ia normatividad
laboral y recursos publicos a sindicatos: \_)

N

Lo anterior tamblen'se |nstruy§/en los Lineamientos Técnicos ‘Generales

para la Publicacién, Homologacaoc vastandarizacién de la Informacién, en su

que.a Ia letra dice:

articulo 70, fraccion-XVI,

"Amculo 70. Los su;etos obligados deberdn poner a disposicién del publico y mantener

actuahzada en»lo’s’ respect;vos medios electrénicos, de acuerdo a sus facultades,
atnbuc:ones{unc:ones u objeto social, segtin corresponda, la informacion, por lo menos,
Ye los-temas; documen!os y politicas que continuacion se sefialan:

XVi. La\s condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las

Orelacrone\s Iaborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos
publicos £CONOMICO$, en especie o donativos, que sean entregados a los
smdagitgs y ejerzan como recursos publicos

(,in ,cumplimiento a la presente fraccién, los sujetos obligados deberén publicar
informacioén organizada en dos secciones: la primera relativa a la normatividad que
requla las relaciones laborales con el personal que en éi trabaja, incluidos los contratos
colectivos de trabajo del personal de base y los contratos del personal de confianza;
especificando el tipo de personal (base o confianza), la normatividad laboral aplicable,
las condiciones generales de trabajo asi como la fecha de su publicacién y dltima
modificacién, la denominacién del contrato, convenio u otro documento que regule la
relacién laboral, publicando el documento completo. La segunda deberé especificar
cudles son los recursos publicos econémicos —en especie 0 donativos— que ha
entregado a los sindicatos, el ejercicio y periodo que se informa, mencionando la fecha
de entrega de los recursos, el tipo de recurso publico (efectivo, en especie, maleriales,
donativas), descripcién y/o monto de los recursos, motivos por los cuales se entregan
los recursos, y nombre del sindicato al que se le entregé el recurso.
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Periodo de actualizacién: trimestral.

Cuando se establezca, modifique 0 derogue cualquier norma laboral aplicable al sujeto
obligado, la informacién normativa deberd actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias
hébiles a partir de su publicacién y/o aprobacion.

Conservar en el sitio de Internet: en cuanto a la normatividad, fa informacién vigente,
respecto a los recursos entregados a sindicatos, informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente a los dos ejercicios anteriores.

Aplica a: todos los sujetos obligados” (Sic)

En concatenacién con lo que se cita, nos referimos al contenido de los articulos
59, 60, 61, 62 y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de Tamaulipas, que a la letra dice:

“ARTICULO 59. (\

Los Sujetos Obligados deberén difundir de manera permanente la informacién a que, se
refiere este Titulo, en sus portales de internet y a través de la Piatalorﬁna\Nac:onal de
acuerdo a los Lineamientos que, para tel efecto, emita el S:stema Nacional, 0 a {ravés de
publicaciones escrilas u otros medios accesibles a cualquier persona

ARTICULO 60. —~
Los Sujetos Obligados actualizaran trimestralmente la informacién contenida.en esteJ@ulo,

salvo que en la presente Ley o en olra disposiciébn normativatse Yestablézcatun })lazo
diverso.

ARTICULO 61. //"'-5

directo af sitio donde se encuentra la informacién publrca a la que se refiere este Titulo, el
cual contara con un buscador. v

Lealland

s | el W

2. Los sujetos obligados procurarén pgneia\dlsposmén de Ias personas interesadas

\ ST
E E : LA MFOR
1. La pégina de inicio de los portales de Internet de’los Sujetos Obligados tendré un acceso PERSGN:

RETARIA |

equipos de cémputo con acceso a Internet de acu@rdo COn-su- presupuesro que permitan a
fos particulares consultar la mformac:én\o utilizar el szstema de solicitudes de acceso a la
informacion en las oficinas de las Umdade\.g do Trans;:arenc:a Lo anterior, sin perjuicio de
que adicionalmente se utilicen, med;os altemauvos de dlfUSlén de la informacién, cuando en
determinadas poblaciones és!os résulten de mas. facil. acceso y comprensién.

ARTICULO 62.
La informacién a que/se refiere aste Titulo debers:

1.- Sefialar el Sujeto Obligado encargado de generaria;

.- Indicar Ia/fecha\de su ult/ma actuahzac:dn

.- szund:rse con /gerspect/va 3 do género cuando as! corresponda; y

IV.- Facilitar el \acceso y busqueda de la informacién para personas con discapacidad,
ART/gL.J}O 63

J ZE1 Orggmsmo garanto /de oficio o a peticién de los particulares, verificard el cumplimiento
dg las d:sposrc:ones previstas en este Titulo.

2. {.as denuncias  presentadas por los particulares podran realizarse en cualquier momento,
de conform:dad con el procedimiento seflalado en Ia presente Ley.

" (Sicha N

E'Ivarticulado dispone, que las Entidades Publicas deberan difundir la
informacién contenida en el Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién de Tamaulipas, tanto en sus portales de internet, como en la Plataforma
Nacional de Transparencia, u otros medios accesibles para cualquier persona; en
términos de los Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional, constriiendo su
publicacion de manera trimestral salvo plazo diverso dispuesto en la ley u otro

dispositivo legal.

En ese sentido, lo transcrito establece que el sujeto obligado debe tener un
acceso directo a la informacién que publica en sus portales de internet, la cual debera
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contar con un buscador, asi como ponerla a disposicion de los interesados, equipos
de computo con acceso a internet que permitan la consulta de la informacioén, o utilizar
el sistema de solicitud de acceso a la informacién en las oficinas de las Unidades de
Transparencia de cada sujeto obligado, sin perjuicio de la utilizacion de medios
alternativos de difusion de la informacién que resulten de mas facil acceso y
comprension; en el entendido de que ésta deberad contener el sujeto obligado que la
genera, fecha de actualizacién, difundirse con perspectiva de género, cuando
corresponda y el facil acceso y busqueda de la informaciéon para personas con
discapacidad; de lo anterior, el Organismo Garante realizara la verificacion de su
cumplimiento, ya sea de oficio o a peticién de parte.

Aunando a que, las denuncias podran presentarse’;r'f"” cualq&?‘momento;
teniendo el érgano garante, la facultad de verificar el cumplimiento d\e\la:?‘o}Hgaciones
de transparencia de los sujetos obligados, ya sea de oficio.a*peticion de parte.

AN

Ahora bien, a efecto de obtener. elementos¢suficientes para calificar la

AN T

denuncia, la Secretaria Ejecutiva solncuto una verificacion wrtual al Departamento de
Revisién y Evaluacion de Portales para que rep ort el estado que guarda la

)

informacién que publica el sujeto obhgado tanto en su Portal de Trasparencia, como
en el Sistema de Portales devlas\Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la

. TN N\ A iy .
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), respecto a la fraccién denunciada.

En ese orden.de ideas™en fecha teinta de noviembre del afio en curso, el
Encargado de»la L@ia;;da Revisién y Evaluacién de Portales de Organismo Garante,
informé mediante-oficio nimero RP/2054/2021 y anexo, que:

\/ e’

“DI0/3881/2020
O INFORME DE.VERIFICACION A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DENUNCIADAS
DEL‘“ART/CULO 67, FRACCION XVI, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
(INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, DE LA COMISION MUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE ABASOLO, TAMAULIPAS.

De conformidad con el Anexo i, de las Obligaciones de Transparencia Comunes, dal
Articulo 70 de la Fraccién XVi, de los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
Homologacién y Estandarizacién de la informacién de las Qbligaciones establecidas en el Titulo
Quinto, articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica que
deben difundir los sujetos obligados en los Portales de Intemst y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, &l realizar la verificacion de la obligacion de transparencia denunciada, se visualizé
fo siguiente:

2. Fraccibn XVI, Formatos A y B, que hace alusién a: Normatividad Laboral y recursos publicos,
“primer, segundo y tercer timestre del ejercicio 2020".

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le Informo que a la fecha no es
obligacién del Sujeto Obligado conservar fa informacién del formato XVI A, del primer,
segundo y tercer trimestre del efercicio 2020, ya que de acuerdo a la tabla de actualizacion y
conservacién de Ia informacién en dicha fraccidn se publica de manera vigente, por lo que a
la fecha debe publicarse el tercer trimestre del efercicio 2021, tal como sg ilustra a continuacién:
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Motivo por el cual no se verifica la informacién del Formato XVI A, referente al formato XVi 8,
se realizar4 la revisién del primero, sequndo y tercer trimestre del ejercicio 2020.

Se observa lo siguiente:

e« Al momento de realizar la revision se observé que no publica el primero, segundo y tercer
trimestre del ejercicio 2020, af no encontrarse el formato publicado en la PNT, tal como se
ilustra a continuacion:

4 .
INFORMACION PUBLICA
ha T ] ~
Estada o i - ] J
Insvtucon  comnion MunKIDal O Agus POLADIE y AK 1400 oo} da
Clercicio 2020 -] 'i

ART. - 67 « XVI « CONDICIONES GENERALLS DE TRAGAJO Y SINDICATOS

Selecciorne el formatu

© C da trebajo y L1 -

tresdTucion COMIION MuniKtpal Je Agus POTADIE Y AKANTS aet de i
ey Ley ae [Fan3parencie ¥ ACCEIs ¢ W INformacion FUblica del titado de Tameulipes
Articuio &7

Fraccidn N

-« Que quleres
Frioao de acuaRs ackin GD e @ 3200 D 2 CJ weo ] todos
Actual o) GRIMO imestre oe le i Ocl aN0 en CUrto y dOs aNteviores de reCursos ENIrEgsdos & UNACIKKAtOS
Utilize los fiitros de bisqueda para acotar tu consuits AT {
Filtras de m’nnutc/

S oot ertn @ resultedos. de <k en @ peare ver of detatie,

Ver touos i0s Campos

De conformidad con el Capltulo /i, Décimo Quinto.y Déc:mo sexto de los Lineamientos Técnicos
Generales para Ia publ:cacnén,fi-{omologac;dn y *Estandarizacién de la Informacién de las
Obligaciones, establsce lo siguisnte y-que a la letra-dics:

“Décimo quinto. Los Cnrenos sustantivos’de co'rﬁe\mdo son los elementos minimos de andlisis para

identificar cada uno da los datos q?)exmtegmrén cada registro. Los registros conformarén la base de

datos que contenga la’ mfon‘naclén que\debe estsr y/0 esté publicada en el portal de transparencia

de los sujetos obligados y en la Plataforma Nacional. Los criterios sustantivos de contenido se

dardn por cumghdos\totalmente \unicamente_si_los_criterios adjetivos _de_actualizacién se
cumplen totalmente " (Lo subrayado y negrita es propio)

“Décimo sextorLos Criterios adjgtivos de actualizacién son los elementos minimos de anélisis que

Qermg{eg getermmar si-la_informacién_que estd publicade en el portal de transparencia y en la
Plataforma Nacional~cumple con los_periodos de actualizacién que corresponda a cada

oblfgacién’ae tran?garencla {mismos que quardan relacién con la Tabla de actualizacién y
conservacién’de Ia’informacién de estos Lineamientos).” (Lo subrayado y negrita es propio)

Por Io\que<d:cho fo” anterior establece que para dar por cumplido en su totalidad la fraccion
denunc;eda debe/pubhcarse los periodos comespondientes que establece fa tabla de actualizacion y
consetvac:én\/de 1a informacién, por io que el hacer ia verificacién af formato B de la fraccion XVi se
observé que no publica la informacién de dicha fraccién en la Plataforma Nacional de
Tmnspananc;a por lo que no se da por cumplida en su totalidad."(Sic)

Expuesto lo anterior, quienes resuelven esto, estiman que la denuncia
resuita parcialmente procedente, ya que de acuerdo al informe rendido por la
Unidad de Revision y Evaluacion de Portales de este Organismo Garante,
respecto al formato A, del primero, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020,
resulta INFUNDADO, ya que no es obligaciéon del sujeto obligado conservar la
informacién de dichos periodos.

En consecuencia, este Instituto estima que la denuncia DIO/3881/2020
resulta FUNDADA, por cuanto hace a la fraccion XVI, FORMATO B, en virtud de

que de los autos que conforman el presente expediente, se advierte que el sujeto
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DI10/3881/2020

obligado omite publicar la informacién relativa a la fraccion denunciada, de
conformidad con lo establecido en.los articulos 23, fraccién XI, 59, 60 y 67 fraccién
XVI, de la Ley de Transparencia vigente en el Estado y los Lineamientos Técnicos
Generales para la Publicacién, Homologacion y Estandarizacion de la Informacion.
Por lo que se instruye a !a Comisidon Municipal de Agua Potable y Alcantarillado
del Municipio de Abasolo, Tamaulipas, para que dentro del término de quince
dias habiles siguientes en que sea notificada la presente resolucion, a fin de que:

1. Publique a través del SIPOT de la Plataforma Nacional de

{70 DF TRANSPARERCIA, DE ACCESO A Transparencia, la informacién correspondiente al articulo 67 de la Ley de
JRHACON Y BF FRGTECCION DF DATCS
NALES D5+ ESTADD BF TAKAULIPAS

EJECUTIVA

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tamaulipas, referente a:

FRACCION FUNDADA PERIODOS Y~EJERCICIQS? J
XVI, FORMATO B Debera devpub‘licar\c{?\mane’ra correcta y

completa, Io"relativo_al*primero, segundo y |’
tercer trimestre del ejercicio 2020.

( De, conformidad con los Lineamientos
Tég{icos Generales para la Publicacién,
Homologaéén y Estandarizacién de la
N
/_\ sInformacion.

2. Debera-informar a“este Organismo garante dentro del término de quince

f vy N ‘
habiles sobre-el-Cumplimiento dado a la presente resolucion, con

fundament‘g’,/e?leh articulo 100, numeral 1, de la Ley de Transparencia

el:Estado de Tamaulipas.

3. En caso de incumplimiento de la presente resolucion dentro del término
concedido para tal efecto, este Instituto actuara en términos del articulo
101, y Titulo Décimo, Capitulo I, | y Ill de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.

QUINTO.' Version Publica. Con fundamento en los articulos 67, fraccion
XXXVl y 75, fraccién |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo de Transparencia se
haran publicas, asegurandose en todo momento que la informaciéon reservada,
confidencial o sensible se mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se
publique en el portal de Internet del Instituto, asi como en la Plataforma Nacional de
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SEPTIMO.- Se hace del conocimiento del particular que en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucién, le asiste el derecho de
impugnaria ante el Instituto ‘Nacional de Transparéncia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos, asi como en el Poder Judicial de la Federacion, lo anterior de
conformidad con el articulo 177, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de Tamaulipas.
NOTIFIQUESE a las partes, de conformidad con el articulo 99, numerales 1y 2
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Tamaulipas y el Acuerdo de Pleno ap/30/18/10/17.

Asi, por unanimidad lo resolvieron y firman los Comisionados lieenciado

. ~e
Humberto Rangel Vallejo y las licenciadas Dulce AdA;}ana-RocQ\a Sobrevilla y
Rosalba Ivette Robinson Teran, del Instituto de Transpa@cm}c{e@ceso a la
informacién y Proteccion de Datos Personales del¢Estado de Tamaulipas, siendo

presidente el primero de los nombrados, asistidos,por el licenciado Luis Adrian

Mentjiola Padilla, Secretario Ejecutivo del Institutd de Transparencia, de Acceso a la

\ N A Y

informacién y Proteccién de Datos Persbﬁ%les dehEstado} de Tamaulipas, mediante

D

designacién de fecha tres de maronel dos\Tll\vemte,fen términos del articulo 33,

numeral 1, fraccion XXX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

d
Publica de Tamaulipas, quien dutoriza y da fe. %

(

Lic. Dulce.Adriana Rocha Sobrevilla Lic. Rosalba Iv%ﬁ:n Teran
Comisionada Comisionada

/ Lic~Eyt§Adria
e Secretariod
R

s,
.

HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUCION DENTRODE-:A.DENUNCIA DIO/3881/2020.
. o :
ACBV
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