. INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I T ‘ * I T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DI10/4548/2020

DENUNCIA: DIO/4548/2020 |

SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE JAUMAVE, TAMAULIPAS.

Victoria, Tamaulipas, cuatro de noviembre del dos mil veintiuno.

© VISTO el expediente relativo a la denuncia por incumplimienté a las
obligaciones de transparencia interpuesta por _ en contra del Sujeto
Obligado Comision Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de

Jaumave, Tamaulipas, se procede a dictar resolucion con base en los siguientes:

Q

PRIMERO. Interposiciéon de Denuncia. En fecha dle’c‘;;s\deswembre del
Se recublo en el

!

rreo, electronlco institucional habilitado, para la “interposicion~de/denuncias, un
SﬂWODE*M ARETE St ALY

g‘ﬁ H v *'mensaje de’ datos procedente del correo electronico

n gt l| ey ...k.,\,. npe Y

J’C"w‘

RESULTANDOS:

ano.dos_mil_veinte, a las veintidos horas con veintiséis minutos,

3
“attraves ‘del cual se denuncia a la Comision
AN

:CRETARIA E.KiGhtariliado del Municipio de Jaumave, Tamaulnpas por el incumplimiento en la

Mumcupal de Agua Potable y

publicacion de obhgacnones de transparencna manlfestando lo siguiente:

AN

“Descnipcién de la denuncia:

VN

T:tulo_ { \ A No\m}gre corto del formato | Ejercicio Periodo
67_Vill_Remuneracion bruta y neta ) LTAIPET-A67F VIl 2019 1er semestre
67_ VIII_Remur_;__cracién bruta y.neta”’ LTAIPET-A67F VI 2019 2do semestre

O

///}EGUNDOA}misién. En fecha nueve de febrero del afio dos mil
veintiuno,~la~-Secretaria Ejecutiva asigné el numero de expediente DIO/4548/2020 y
se'}dmiﬁ-ch‘tré%wite la denuncia por el probable incumplimiento en la publicacién de
las obligaciones de transparencia contenida en el articulo 67 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas

correspondiente a la fraccion y periodo siguiente:

v Fraccién VI, del primer y segundo semestre del ejercicio 2019, lo relativo a la
remuncracién bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

del articulo 67 de la Ley de Transparcncia y Acceso a 1a Informacion Publica
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ELIMINADO: Dato
personal.

Fundamento legal:
Articulo 3 Fraccién

*|XII, 115y 120 de

la Ley de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién
Publica del Estado
de Tamaulipas,
como asi también
los Articulos 2y 3
Fraccién VIl de la
Ley de Proteccion
de Datos
Personales en
Posesion de
Sujetos Obligados
del Estado de
Tamaulipas.

ELIMINADO: Dato
personal.
Fundamento legal:
Articulo 3 Fraccion
XIl, 115y 120 de
la Ley de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién
Publica del Estado
de Tamaulipas,
como asi también
los Articulos 2y 3
Fraccion VIl de la
Ley de Proteccion
de Datos
Personales en
Posesion de
Sujetos Obligados
del Estado de
Tamaulipas.



Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


del Estado de Tamaulipas, por reunir los requisitos sefialados en el articulo 93 de
la Ley de Transparencia local.

"TERCERO. Informe del sujeto obligado. El doce de febrero, de la misma
anualidad, el sujeto obligado fue notificado de la admision de la denuncia,
requiriéndole el informe respectivo; sin embargo, la autoridad responsable fue omisa

en rendir al respecto.

CUARTO. Verificacion Virtual. En la fecha antes mencionada, se solicité a la
Unidad de Revision y Evaluacion de Portales de este Organo Garante, que examinara
el portal del sujeto obligado denunciado e informara sobre el estado“que guarda la
Plataforma Nacional de Transparencia y el Portal de Transparencia del Sujeto
Obligado, referente a la fraccidn, ejercicio y periodos denuAciados. —

“.—.__.,..

En atencion a lo anterior, en fecha veintiséis ‘de\ octubre del dos mn!/

<N\ }
veintiuno, se recibi¢ el informe requerido por parte\de\lz? Unldad)de Revnsnon
Evaluacion de Portales de este Organo Garanté/c;;’el oficio~numero RPI1407/2021 YECER T, v
(A\ > -

por medio del que informo respecto de la fraccion Vlll lo“siguiente:

...De conformidad con el Anexo I, de @s OQligacione‘s de Transparencia Comunes, del
Amculo 70 de la Fraccién Vi, de los meanl:entos Técnicos Generales para la
publicacién, Homologacién nyslandanzacaQn de la,informacién de las Obligaciones
establecidas en el Titulo Qumto\amculo 31°de-la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pubhc\g‘quex?fcben df{g:ndrr los sujetos obligados en los Portales
de Intemet y en la Plataforma Naczonel de Transparencia, al realizar la verificacioén de la
obligacién de transparencia denunc:ada _se visualizé lo siguiente:

-Fra@/m que hace’alusion a: Remuneracion bruta y neta “primero y
segundo semestre dol e;erc:cao 2019"

De conform:dm los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a fa
fecha n6‘ es obhgacnén del Sujeto Obligado conservar la informacién del primero
I segundo, /semestre del ejercicio 2019, ya que de acuerdo a la tabla de
actuahzaCIén y conservaciéon de la informacién en dicha fraccién se publica con

O el ejsrcicio en curso y el ejercicio inmediato, por lo que a la fecha debe de
publicarse” el primer y segundo semestre del ejercicio 2020 y el primero y
segug/do trimestre del ¢jercicio 2021,...

Motivo por el cual no se verifica la informacién del primero y segundo, semestre del

efercicio 2019.” (Sic y firma legible)}

En razéon de que fue debidamente substanciado el procedimiento, este

Organismo revisor procede a emitir la resolucién bajo el tenor de los siguientes:
CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto de Transparencia, de Acceso a
la Informacion y de Protecciéon de Datos Personales del Estado de Tamaulipas es
competente para conocer y resolver la presente denuncia, de conformidad con lo
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j INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
l T AI T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS .
DI0/4548/2020

ordenado por el articulo 6°, apartado A, fracciones VI y VII de la Constituciéon Politica -
de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 17, fraccion V, de la Constitucion Politica
del Estado de Tamaulipas, 63, 64, 65, 67, 70, 89, 90, fraccién |, 91, 92, fraccién I,‘
inciiso a) y b), 94, 95, 96 y 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 y 99, de la Ley de Transparencia y
Acéeso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas y 18, 19, 20 y 21, de los
Lin:eamientos que establecen el Procedimiento de Denuncia por Incumplimienio de

Obligaciones de Transparencia que deben publicar los sujetos obligados.

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicion de la denuncia, el particular

manifesté no haber encontrado registro del siguiente periodo y ejercicios;

’RA\SFAQE!‘M TR v Fraccién VI, del primer y segundo semestre del'ejercicio~2019, lo relativo a la
AR ; remuneracion bruta y neta de todos los servidores pu |IC s de’base o de

NE’. ESIPAD'ODE T"“ Y 3 v
RAV
" conflanza, de todas las perCCpCIOHOS, mcluyend}xs ue dOS, pl’eStaClOﬂeS,

'ECUT’V)‘-’\ gratificaciones, primas, com|S|ones,,d|etz}s,\?fn\%ﬁestlmuIos ingresos y
d sistemas de compensacion, scialando |a perlodlmdad/de dicha remuneracién;

del articulo 67 de la Ley de Transparencla y Acceso a la Informacion Publica

del Estado de Tamaulipas.

Dicho lo anterior y para unmejor estudio-de la fraccion denunciada, es necesario
senalar o que determlna en el artlculo 934de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién de Tamaullpas,,que a Ia Ietra dlce

"ARTICULO@ \ >

La denuncua por mcumpllmlcnto -8 las obligaciones de transparencia deberd cumplir, al
menosMos® siguientes. reqws:!os
e

14 Norbre del sujeto obligado denunciado;
v V
.- Descnpc;on”t‘:?ém y precisa del incumplimiento denunciado;

Om\ El denunc:ante podra adjuntar los medios de prueba que estime necesarnos para
WI mcumpllmlento denunciado;
AVAS ,\En caso de que la denuncia se presente por escnlo, el denunciante deberéa sefalar
el domic;l/o en la junisdiccion que corresponda o la direccién de correo electrénico para
récibir notificaciones. En caso de que la denuncia se presente por medios electronicos,
se entenderd que se acepta que las notificaciones se efectucn por el mismo medio. En
caso de que no se sefiale domicilio o direccién de correo electronico o se sefiale un
domicilio fuera de la junsdiccién respectiva, las notificaciones, aun las de carécter
personal, se practicaran a través de los estrados fisicos del Organismo garante; y

V.- El nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, unicamente para propésitos
estadisticos. Esla informacion serd proporcionada por el denunciante de manera -

voluntania. En ningtin caso el dato sobre el nombre y el perfil podran ser un requisito para
la procedencia y trémite de la denuncia.” (Sic)

Del anterior precepto se colige que los requisitos a cumplir para la interposicion

de la denuncia son:
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< El nombre del sujeto obligado incumplido;
La precision del incumplimiento;
*» Los medios de prueba que el denunciante estime necesarios,
+ El domicilio fisico o correo electronico para recibir notificaciones y
< El nombre del denunciante (no siendo este ultimo, requi§ito

indispensable para la procedencia del tramite de la denuncia)

Por tal motivo, resulta procedente la presente denuncia al quedar acreditados

lo antes citado.

TERCERO. Materia de la Denuncia. De la revision a las” constancias y
documentos que obran en el expediente se advierte, que el tema a~sobre el*que este

organo garante se pronunciara sera determinar si la denuncna resulta.\fundada o

' (Q\ A

i

CUARTO. Estudio. En la denuncia formulada a rav\ef del correo electromco #
habilitado por este érgano garante, el parhcular se aI eI probable mcumpllmlento deSECR“"‘” wrp e
o . VoA \/ -
las obligaciones de transparencia de la Comision un| ipal de Agua Potable y .-
\\ N/

Alcantarlllado del Municipio de Jaumave,\‘s ulipas/respecto a la fraccion VIIi,

N\

del artlculo 67 de la Ley de Transparenc:a y Acceso a la Informacion de Tamaulipas,

./
que a la letra dice: N

“ARTICULO 67. Los Su;etos Obhgados deberén poner a disposicién del publico y
mantener actuahzada gn Ios respect/vos medios electrénicos, de acuerdo a sus
facultades, atnbuc:ones funciones U objeto social, segun corresponda, fa informacién,
porlo mcno§ de 105 temas'“docﬁmenlos y politicas que a continuacion se sefialan:

Vill.- La remunerac:én brula y neta de todos los servidores publicos de base o de
€ £ >

confianza, ge todas fas perccpc:ones incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
pnmas cgm:s:ones dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sedalando !a'penod/adad de dicha.remuneracién;...” Sic

En esessentido, la informacién contenida en el articulo 67 fraccion VI,
constituye,un deber por parte de los sujetos obligados, de subir en sus portales de
internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, lo relativo a la
remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos de base o

confianza.
En concatenacion con lo que se cita, nos referimos al contenido de los articulos

59, 60, 61, 62 y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pubhca del
Estado de Tamaulipas, que a la letra dice:
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I T Al T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
DI0Q/4548/2020

“ARTICULO 59.

Los Sujetos Obligados deberan difundir de manera permanente la informacién a que
se refiere este Titulo, en sus poriales de internet y a través de la Plataforma Nacional,
de acuerdo a los Lineamientos que, para lal efecto, emita el Sistema Nacional, o a
través de publicaciones escritas u ofros medios accesibles a cualquier persona.

ARTICULO 60.

Los Sujetos Obligados actualizardn trimestralmente la informacién contenida en este
Titulo, salvo que en la presente Ley o0 en olra disposicién normaliva se establezca un -
plazo diverso.

ARTICULO 61.

1. La pédgina de inicio de los portales de Internet de fos Sujetos Obligados tendra un
acceso directo al sitio donde se encuentra la informacion publica a la que se refiere
este Titulo, el cual contara con un buscador.

ARTICULO 62.
La informacidn a que se refiere este Titulo debera:
1.- Senalar el Sujelo Obligado encargado de generarla; G
— i1.- Indicar la fecha de su ditima actualizacion;
OPEJZ’}; 3 ARERC DE 267 S804 .- Difundirse con perspectiva de género, cuando asi corresponda,, y
UYL 0TERD g naos '
e, 3008 ™20 S IV.- Facilitar el acceso y btisqueda de la informacion para. perSonas con discapacidad.
% jze ARTICULO 63. ‘/D
& \aUTfVA 1. El Organismo garante, de oficio o a peticion! de los pamculares verificard el
— cumplimiento de las disposiciones previstas.en este Titulo.

2. Las denuncias presentadas por los particulares podran realizarse en cualquier
momento, de conformidad con el proced:mrento senalado en-1a presente Ley.
" (Sic)

El articulado dlspone<q}e Ias Enttdades Publicas deberan difundir la

informacion contenida en e, T: ulo, Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la

/
\

]
Informacién de Tamaul:pas tant en sus portales de internet, como en la Plataforma
Nacional de Tragnsparenma \:Egs medios accesibles para cualquier persona; en
términos de los Li@ento‘s Técnicos Generales para la publicacién homologacién y
Estandarizacion<de la™Informacion de las Obligaciones emitidos por el Sistema
. N/ \-—/ ) . .
Nacional de Transparencia, constriiendo su publicacion de manera trimestral salvo

plazo-diverso dispuesto en la ley u otro dispositivo legal.
N/ N

Asimismo, el Organismo Garante realizara la verificacién de su cumplimiento,
ya sea de oficio o a peticion de parte. Las denuncias podran presentarse en
cualquier momento; teniendo e! drgano garante, la facultad de verificar el

cumplimiento de las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados.

. Ahora bien, a efecto de obtener elementos suficientes para calificar la
denuncia, la Secretaria Ejecutiva solicitd una verificacion virtual al Departamento de
Revision y Evaluacion de Portales para que reporte el estado que guarda la

informacién que publica el sujeto obligado tanto en su Portal de Trasparencia, como

i
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en el Sistema de Portales de las Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), respecto a la fraccion denunciada.

En ese orden, el Encargado de la Unidad de Revisién y Evaluacion de Portales

de Organismo Garante, informé mediante oficio numero RP/1407/2021, lo siguiente:

“...De conformidad con el Anexo |, de las Obligaciones de Transparencia Comunes, del
Articulo 70 de la Fraccion Vill, de los Lincamientos Técnicos Generales para la
publicacién, Homologacion y Estandarizacion de la Informacién de las Obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto, articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica que deben difundir los sujetos obligados en los Portales
de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, al realizar la venficacion de la
obligacién de transparencia denunciada, se visualizé lo siguiente:

1.-Fraccién VI, que hace alusién a: Remuneracién bruta y,neta “primero y
segundo semestre del ejercicio 2019”.

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo, que a’la
N

fecha no cs obligacion del Sujeto Obligado consewir la mformac:on del primero — e e

y segundo, semestre del ejercicio 2019, ya que\gr}'acucrdo\a Ia tabla de

actualizacién y conservacion de la informacién en. dlcha fracc:on se pubhca con

el gjercicio en curso y el ejercicio inmediato, por o qu\e ala fecha debe de .

publicarse el primer y segundo semestre{del” ejercicio 2025‘}/ el primero y -

segundo trimestre del gjercicio 2021,... N S

i

- Motivo por el cual no se verifica la informacién del pnmero y segundo, semestre del o

efercicio 2019.” (Sic y firma legible)

Ahora bien, la informgzic')\nqxtf}efi}tegra la obligacién de transparencia
establecida en la fraccion VIll,.delarticulo’70 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informaciér‘%- Publica} se debe de publicar conforme a los Lineamientos
Teécnicos Generale\_s!para\la*wblicacién, homologacion y Estandarizacion de la
lnformaci()n,/d‘e ‘i\as*_obligaciones establecidas en el titulo Quinto y en la fraccidon IV
del articulo<§‘1/d\e Ia,,ggy/éeneral de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publicaque deb\e;n’éte\,difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en
F] Pl@forma ‘Negional de Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales), y

que‘establecen’lo siguiente:
4 L]

“Critenios para las obligaciones de transparencia comunes El caldlogo de la informacion
que todos los sujetos obligados deben poner a disposicion de las personas en sus
portales de Intemet y en la Plalaforma Nacional estéd detallado en el Titulo Quinto,
Capitulo Il de la Ley General, en el articulo 70, fracciones | a la XLVIiL.

En este apartado se detallan los criterios sustantivos y adjetivos que por cada rubro de
informacién determinan los datos, caracteristicas y forma de organizacion de la
informacion que publicaran y actualizarén en sus portales de Intemet y en la Plataforma

" Nacional, los sujetos obligados determinados en el articulo 23 de ia Ley General.

El articulo 70 dice a la letra:

Articulo 70. Los sujetos obligados deberdn poner a disposicion del publico y mantener
actualizada, en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo a sus facultades,
atribuciones, funciones u objelo social, segun corresponda, la informacion, por lo menos,
de los temas, documentos y politicas que continuacion se sefialan:

VIll. La remuneracién bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gralificaciones,
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primas, comisiones, dielas, bonos, eslimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la peniodicidad de dicha remuneracion.

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVill de la Ley General, los .
servidores publicos son:

“Los mencionados en el parralo primero del articulo 108 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y municipios
que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobiemo del Distrito
Federal”.

Asimismo, la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y
del Poder Judicial def Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda
persona que desempeite un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en el
Congreso de la Union, en la Asamblea Legislativa del Distito Federal o en la
Administracién Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores
publicos de los organismos a los que esta Constitucion otorgue autonomia, quienes
seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempedo de sus
respectivas funciones.”

(-

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual mformacaén deberd
pubhcar en este rubro a fin de cumplir con el principio de méx:ma pubhczdad y
proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de Ia P/atafonnaaNac:onal la
informacién de todos(as) los{as) servidores(as) pablicos(as) de b/_ase de con( an\fa\
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempene un empfeo
e e cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, refativa a: la_ rcmuneraaén mensual bruta
y neta de conformidad con el tabulador de sueldos y {alanos aphcable a. cada sujeto
obligado, asi como todos los conceptos que sean adlc:onales y dtstmlos a las

CoFmam - an
o B e o T
S s DEACCESO A remuneraciones y que, de conformidad con la nonnauwdad aplicable a,cada sujeto

; i obligado, se entreguen, entre otros: percepciones, en efechvo o'en especie, prestac:ones
IR ALRLFLS gralificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, cshmulos ap'Byos econémicos,

) sistemas de compensacion e ingresos, especificando.la penodtmdadféon que se olorga
5 “IVA cada uno de éstos (quincenal, mensual, semestral *anual, porlinica ocasion, etcétera)13.

Parrafo modificado DOF 28/12/2020

En caso de que no sea asignado algung de los rubros-anteriores de acuerdo con la
normmativa correspondiente, se debera mdfcar\med:ante una nota fundamentada,
motivada y actualizada al pen}ata que corrsiponda

Periodo de actualizacion: trimestral ) .

Conservar en el sitio., de\lnterr&-t/i?v!onnacic‘m del ejercicio en curso y la
correspondiente al c;erc:c:o am‘enor

Aphca a: todos los sujetos” obhgados

NN

De los Lineamientos, Técnicos Generales, se observa que el sujeto obligado,

para la fraccion VII!'déI articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

{:Iebe/

publicar, de forma trimestral la remuneracién bruta y

>

Informacion (Publlca,

C AN

f‘\
neta de Ios\servudores publicos; debiendo conservar publicada la informacion

7

del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior.

Norobstante, de acuerdo al informe rendido por la Unidad de Revision y
Evaluacion de Portales de este organismo garante en el cual manifestdé que de
conformidad con lo que establecen los Lineamientos Técnicos Generales, se advierte
que la informacion que se debe conservar la informacién vigente, es decir, al
momento de resolver la presente denuncia en contra de la Comision Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Jaumave, Tamaulipas, no se
encuentra obligada a mantener publicada la informacion correspondiente al primer y

segundo, semestre del ejercicio 2019.
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En ese orden de ideas, se considera que el incumplimiento denunciado resulta
improcedente, toda vez que como se sefald previamente, ya no existe obligacion por

parte del sujeto obligado.

En razon de lo anterior, este Instituto estima INFUNDADA Ila denuncia
presentada, toda vez que, la Comision Municipal de Agua Potable y Alcantarillado
del Municipio de Jaumave, Tamaulipas no se encuentra obligada a mantener
publicada la informacion relativa a la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General,
relativa a la remuneracion bruta y neta de los servidores publicos, del ejercicio
2019.

QUINTO. Versién Publica. Con fundamento en los a{t;im&@, fraccion
XXXVl y 75, fraccion |, de la Ley de Transparencia y Accé:g.o,,a.la Informacic_’gwublica
del Estado de Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo-de*Transparencia se

haran publicas, asegurandose en todo momento ,due 'la ‘informacion reservada,

confidencial o sensible se mantenga con tal caracter; por [0*tanto, , cuando este fallo se

\

publique en el portal de Internet del Instituto, asi corﬁo en-la Plataforma Naaonal de= '\ T NSTi’i

' . ‘ 'i .
Transparencia, debera hacerse en forma{ci“d\%\\isr&on(p‘;\bhca en el que se teste 0' = pERs”
tache toda aquella informacioén que constltu a \u Qato personal cuya publicacion’ eSta‘ECRETARi A
prohlblda si no ha mediado autorlzaaon\ex {jj d? su titular o, en su caso, de qwen '
le represente, tal como lo |mponen\los artic @3, fraccion XXXVI; 110, fraccién III;

A

113, de la Ley de Transparencna y.Acceso ayla Informacidn de Tamaulipas y Capitulo
’ e

A
IX de los Lineamientos general ‘g\matena de clasificacién y desclasificacion de la

w7
informacion.

Por Io\anterlormente expuesto y fundado se:

OV RESUELVE

PRIMERO.- El incumplimiento invocado por el denunciante en contra de la
Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Jumave,
Tamaulipas, resulta infundado, segun lo dispuesto en el considerando CUARTO del

presente fallo.

SEGUNDO.- Se hace de! conocimiento del denunciante que en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y

Proteccién de Datos, asi como en el Poder Judicial de la Federacion, lo anterior de
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conformidad con el articulo 177, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de Tamaulipas.

NOTIFIQUESE a las partes, de conformidad con el articulo 99, numerales 1y 2-
de. la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tamaulipas y el Acuerdo de Pleno ap/30/18/10/17.

ARCHIVESE el presente asunto como concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad el licenciado Humberto Rangel Vallejo y las

licenciadas Dulce Adriana Roch\a Sobrevilla y Rosalba Ivette, Rgbinson Teran,

Comisionados del Instituto de Transparencna de Acceso a la Informacioh, y de
qv ‘A \
Proteccion de Datos Personales del Estado, de Tamaulipas, siendo presidénte el

R AN

primero de los nombrados, asistidos por el licenciado Luus Adriany Mendlola Padilla,

N

\
Secretario Ejecutivo del Instituto antes referido, medlante des:gnalmon de fecha

/

| | —
DF TRANSPARECH 0 cﬁoavemtldos de septiembre del dos mil vemte en termmos\d\l\».artlcuIO 33, numeral 1,

A MA- AR 1 \
.WDE, '.E,C..'.\'[tm‘m;ffaCClon XXX, de la Ley de Transparencia y,Accesogayladinformacion Publica de
SSUELEROOTE R ALAS |

Tamaulipas, quien autoriza y da fe.

JECUTIVA J

Lic, E(;;T::.é‘Adri na Rocha Sobrevilla Lic. Rosalba ;vﬁtte Robinson Teran

Comisionada Comisionada

T ' MSTIVTO0E TASSPARERCA, 0 Acceso 4
SR 206G

g |é£ssa"A1an=L£= LN, LS
=CRETARIA EJECU) IVA

s Adrian-Mepdiola Pddilla, _}
Secretarig g

HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLU: DENTRO DE LA DENUNCIA DI0O/4548/2020.
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