LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DI0/5256/2020

SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE VILLAGRAN, TAMAULIPAS

Victoria, Tamaulipas, a veinticuatro de noviembre del dos mil veintiuno.

VISTO el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia interpuesta por_ en contra del Sujeto Obligado, Comisién
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Municipio de Villagran, Tamaulipas,

se-procede a dictar resolucion con base en los siguientes:

{NSTITUTO DE iRA.‘.’SPAP..F'I i, k AGCESDA
LABFORNACIONY OE FROTECS W IR
PERSOLALES DEL ESTADO DS 1ARAIRIEAY
A BJECIFT VA

aino dos mil veinte, a las veintitrés horas con cinco min

RESULTANDOS:

i PRIMERO. Interposicion de Denuncia. En fecha vein

datos procedente del correo electronico a través del
Potable y Alcantarillado de
A

el probable incumplimiento en la publicacién de

e

cual se denuncia a la Comisiéon Munic
Municipio de Villagran, Tamaulipas, por

obligaciones de transparencia, manifesté?fd lo siguiente:

“Descnpcion de la denuncia:

N

Titulo \\) Nombre corto del Ejercicio Periodo
/ \ formato
67 X/\Cl«Conﬁc:ones generales de trabajo LTAIPET-A67FXVI 2020 1er trimesire
y smd/catos Nonnat/wdad laboral
67_X VI Conﬁgones generales de lrabajo LTAIPET-A67FXVI 2020 2do trimestre
y srnd/cafos Normat/wdad laboral
67_X VQC,O"CC'O"G,&QG’{"(B’BS detrabajo | | TAIPET.A67FXVI 2020 3er tnmestre
< y Vv sindicatos_Nomatividad taboral
*67_XVI=-Condiciones generales de trabajo ]
Y sindiéa[os_Recursos publicos LTAIPET-A67FXVIB 2020 1er trimestre
entregados a sindicatos
'67_XVi_ Condiciones generales de trabajo ]
y sindicatos_Recursos piiblicos LTAIPET-A67FXVIB 2020 2do trimestre
entregados a sindicatos
67_XVI_ Condiciones generales de trabajo .
y sindicatos_Recursos publicos LTAIPET-AG67FXVIB 2020 3er trimestre
entregados a sindicatos

SEGUNDO. Admisién. En fecha quince de febrero del aito dos mil veintiuno,
la Secretaria Ejecutiva asigné el nimero de expediente DIO/5256/2020 y se admitié a
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ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3 Fraccion
Xll, 115y 120 de la Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del
Estado de Tamaulipas,
como asi también los
Articulos 2 y 3 Fraccion VII
de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en
Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de
Tamaulipas.

ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3 Fraccion
Xll, 115y 120 de la Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del
Estado de Tamaulipas,
como asi también los
Articulos 2 y 3 Fraccion VII
de la Ley de Proteccion de
Datos Personales en
Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de
Tamaulipas.



Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE: ACCESO A
I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DIO/5256/2020
SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE VILLAGRAN, TAMAULIPAS

tramite 1a denuncia por el probable incumplimienfo en la publicacién de las obligaciones

de transparencia contenido en el articulo 67 de la Ley de Transparenciay Accesoala _ .. . _
. 3

Informacién Publica del Estado de Tamaulipas correspondiente a la fraccion y periodo

siguiente: . ;;\ Ay

> Fraccién XVI, formato A y B, primero, segundo y tercer trimestre del ejercicio Tt
2020, relativo a las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que .
regulen las relaciones laborales del personal de base o confianza asi como los
recursos publicos econémicos, en especie o donativos, que sean entregados a

NS

-~ | ——— N
los sindicatos y ejerzan como recursos publicos, del articulo-67*de la-Ley de

o AN N
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de{ Estado\de\rargaullpas, por
reunir los requisitos seialados en el articulo 93 de<l5~|§ey de Transparencia local.

TERCERO. Informe del sujeto obligado. El@i'a veingtrgf/ de febrero, de la misma
anualidad, el sujeto obligado fue notificado deAla admisigiL de la denuncia, requiriéndole el

informe respectivo; sin embargo la adtoridad aludida_fue omisa en manifestarse al
respecto.

CUARTO. Veriﬁcacién\Vi\rtgslx\gn‘ié fecha antes mencionada, se solicité a la

Unidad de Revisién y Evaluacién de, Portales de este Organo Garante, que examinara el
. ) NNV

portal del sujeto obligado d@cuado e informara sobre el estado que guarda la

Plataforma Naciona@eﬁran\sparencia y el Portal de Transparencia del Sujeto Obligado,
referente a Ia/f}\acciég,__ejercicib y periodos denunciados.

En atenc@/é\lo anterior, en fecha dieciséis de noviembre de! dos mil
veinti'ﬁ'*no,use recibid-el informe requerido por parte de la Unidad de Revision y Evaluacién
de P\o‘r‘talis\dgﬁste Organo Garante, con el oficio numero RP/1608/2021, por medio del
que infor@respecto de la fracciéon XVI lo siguiente:

‘De conformidad con el Anexo I, de las Obligaciones de Transparencia
Comunes, del Articulo 70 de la Fraccion XVI de los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacion, Homologacién y Estandarizacion’ de la
Informacion de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto, articulfo 31 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Publica que deben
difundir los sujetos obligados de los Portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, al realizar la verificacion a la obligacién de
transparencia denunciada, se visualizé lo siguiente:
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A 0113013
I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DIO/5256/2020
SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE VILLAGRAN, TAMAULIPAS

v Fraccién XVI, Formato A y B que hace alusién a: Normatividad laboral y
recursos publicos a sindicatos, ‘primero, segundo y tercer trimestre del
gjercicio 2020".

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que
a la fecha no es obligacién del Sujeto Obligado conservar la informacién

{STITUT0 OF TRAMSSARENCH,
AFOREECNY B ROifCe
ERSOUALES DEL ESHADAbE TA

§A EJECYY

VA

del formato XVI A, el primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020,
ya que de acuerdo a la tabla de actualizacién y conservacion de la
BEACCESD LY informacién en dicha fraccién se publica de manera vigente, por lo que a
IYEGNLS ]  Ja fecha debe publicarse el tercer trimestre del ejercicio 2021\y del
HAIUEAS formato XVI B, se publica con el ejercicio en curso y la correspond:ente a
los dos ejercicios anteriores, por lo que a la fecha deberén de pubhcarse
los cuatro trimestres del ejercicio 2019 y 2020 y el primer, segundo y
tercer trimestre del ejercicio 2021..

we—rray

———_——. P 0 o e =

Motivo por el cual no se verifica Ia informacién del formato XVIxA,er
primer, segundo y tercer trimestre del ejerc:clo 2020 solamente se
verificara del formato XVI B, el primer, segundo\y tercér.trimestre del

trimestre del ejercicio 2020.
Se observa lo siguiente: (P
« Al momento de realizar la rews:én se observé que si publica y
justifica de manera correcta la’ falta de mformac:én del el primer,

segundo y tercer trimestre del™ ejerclc:o 2020...” (Sic y firma
legible) N

En razén de que fue debi'a}mente substanciado el procedimiento, este Organismo

revisor procede a emitir la resolucion bajo el tenor de los siguientes:

O

CONSIDERANDOS:

PRIMEhBO‘.*Comp_gt/encia. El Pleno del Instituto de Transparencia, de Acceso a la
Informacion™sy dg/P%teccién de Datos Personales del Estado de Tamaulipas es
cg{np@ntemggran\ﬁonocer y resolver la presente denuncia, de conformidad con lo
ordénado‘por@articulo 6°, apartado A, fracciones VI y VIl de la Constitucién Politica de
los Estad\o;s)Unldos Mexicanos; articulo 17, fraccion V, de la Constitucion Politica del
Estado de Tamaulipas, 63, 64, 65, 67, 70, 89, 90, fraccién |, 91, 92, fraccidn |, inciso a) y
b), 94, 95, 96 y 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 y 99, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas y 18, 19, 20 y 21, de los Lineamientos que establecen
el Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento de Obligaciones de Transparencia que

deben publicar los sujetos obligados.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A

I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DIO/5256/2020

SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE VILLAGRAN, TAMAULIPAS

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicion de la denuncia, el particular

manifesté no haber encontrado registro de! siguiente periodo y ejercicios: , ET A 2"—'{5' g
1 i

v Fracciéon XVI, formato A y B, primero, segundo y tercer trimestre del SEC

ejercicio 2020, relativo a las condiciones generales de trabajo, contratos Xe)

\rw‘ san o

Iﬁu

convenios que regulen las relaciones laborales de! personal de base o
confianza asi como los recursos publicos econéTicos, en\t\efpecie o
donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos

r— Ko
pablicos, contenido en el articulo 67 de la Ley de/’Fransparean local:
v

Dicho lo anterior y para un mejor estudio de la fraccion dénug0|a9a, es necesario
sefalar lo que determina en el articulo 93 de la«ley~de . Transparencia y Acceso a la
Informacion de Tamaulipas, que a la letra dice:

“ARTICULO 93.

La denuncia por incumplimiento a las_obligaciones de transparencia deberé cumplir, al
menos, los siguientes requisitos:

I.- Nombre del sujeto obligado-denunciado;

I1.- Descripci6n clara y precisa del incumplimiento denunciado;

iil.- El denunciante , podm«acﬂuntgr los medios de prueba que estime necesarios para
respaldar el incumplimiento denunc:ado,

V.- En caso/a‘ehé“ue fa. denuncia se;presente por escnito, el denunciante deberé sefialar
el domicilié en Ia’]unsd:gmén que, conesponda o la direccién de correo electrénico para
rec:b:g,not:f fcaciones. En*caso de que fa denuncia se presente por medios electronicos,
se entenderé que-se acepta que las notificaciones se efectuen por el mismo medio. En '
caso de que no se- ser‘iale domicilio o direccion de correo electrénico o se sefiale un
'domtc:lro‘fugra de la junsd:cc:on respectiva, las nolificaciones, atn las de carécter
personal, se practlcarén a través de los estrados fisicos del Organismo garante; y

\ El nombre dél denunciante y, opcionalmente, su perfil, (nicamente para prop6sitos
Oestadrsncos ,Esra informacién serd proporcionada por el denunciante de manera
voluntana;; En ningun caso el dato sobre el nombre y el perfil podrén ser un requisito para
la.procedencia y trémite de la denuncia.” (Sic)

Del anterior precepto se colige que los requisitos a cumplir para la
interposicién de la denuncia son:

O

» El nombre del sujeto obligado incumplido;

*

*» La precisiéon del incumplimiento;

/7

<+ Los medios de prueba que el denunciante estime necesarios,
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DIO/5256/2020
SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE VILLAGRAN, TAMAULIPAS

< El domicilio fisico o correo electrénico para recibir notificaciones y
’0

%+ El nombre del denunciante (no siendo este ultimo, requisito indispensable
para la procedencia del tramite de la denuncia)

.Sp LY e . N .
gj&mﬁﬁ%@gﬁ,'“.C:U,;, En el caso que se ocupa y en virtud de lo anterior, se examin6é que la presente

ALES DELESTADOTE TikAliPAidenuncia cumple con los requisitos necesarios para su tramite, toda vez que cumple con
EJECLY VA lojprevisto en el articulo 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

del Estado de Tamaulipas, por lo cual se determina procedente. \\

TERCERO. Materia de la Denuncia. De la revision_a™las, constancias vy

NSNS

documentos que obran en el expediente se advierte, que el tema sobre elrque. este érgano
q g

I

garante se pronunciara sera determinar si la denuncia resulta fundad a o'infundada.

NN

CUARTO. Estudio. En la denuncia formulada a-través’del correo electronico

b

: \,
habilitado por este érgano garante, el partlcular\séne?el,gro})able incumplimiento de las
obligaciones de trans_parencua del {Comisién I\\Il'ﬂmclpal de Agua Potable y

Alcantarillado de Municipio de Villagran, Tamaulipas, respecto a la fraccion XVI, del
articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso.a.la Informacidén de Tamaulipas, que a la

letra dice:

"ARTICUL0467\Los Sujetos JObhgados deberdn poner a disposicién del publico y
mantener actuahzada\en 108 respect:vos medios electronicos, de acuerdo a sus
facultades atnbuc:ones, funcione’s u objeto social, segun corresponda, la informacion,
por lo menos de los.temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

XVi< Las\cond:crones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las

ne@crones Iaboga!es del personal de base o confianza asi como los recursos ptblicos
Oec@\mlcos en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan

como recursos publicos;

£."Sic J

En.ese sentido, la informacion contenida en el articulo 67, fraccion XV,
constituye un deber por parte de los sujetos obligados, de subir en sus portales de
internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, lo correspondiente a las
condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones
laborales del personal de base o confianza asi como los recursos publicos
econémicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y

ejerzan como recursos publicos.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DIO/5256/2020
SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE VILLAGRAN, TAMAULIPAS

En concatenacién con lo que se cita, nos referimos al contenido de los articulos 59, 60,

61, 62 y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estadoide
. . ) a1 R 5 pe
Tamaulipas, que a la letra dice: s zf’;'\ am‘g‘ g i‘-‘_‘a.
b 5 &
%% d E 5
“ARTICULO 59. i
Los Sujetos Obligados deberdn difundir de manera permanente la informacién a que { SECRETAR L
se refiere este Titulo, en sus portales de intemet y a través de la Plataforma Nacional, i R AN

de acuerdo a los Lineamientos que, para tal efecto, emita el Sistema Nacional, 0 a . e
través de publicaciones escritas u otros medios accesibles a cualquier persona.

ARTICULO 60.

Los Sujefos Obligados actualizardn trimestralmente fa informacion con(emda en, este
Titulo, salvo que en la presente Ley o en ofra disposicién normativa se. esfabfezca un
plazo diverso.

ARTICULO 61.

1. La pégina de inicio de los portales de Internet de los Sujetos Obllgados fendré\un
acceso directo al sitio donde se encuentra la informacién publica.a la que se refiere
este Titulo, el cual contara con un buscador. \_)

ARTICULO 62.
La informacién a que se refiere este Titulo deberé:

I.- Serialar el Sujeto Obligado encargado de generarla;

.- Indicar la fecha de su ultima actuahzacnén

lit.- Difundirse con perspectiva de género cuando asi corresponda; y

{V.- Facilitar el acceso y busqueda dé'la informacién para personas con discapacidad.

ARTICULO 63.
1. El Organismo garante, de ofcio o a pehc:én de los particulares, verificard el
cumplimiento de las disposiciones pre\@tas en este Titulo.

2. Las denuncias presenradas por\los particulares podrén realizarse en cualquier
momento, de conformidad cortel procedlmfento seflalado en la presente Ley.
" (Sic)

-~

E! articulado dispone, ‘que las Entidades Publicas deberan difundir la informacion
contenida en@Titulm@T}o/ de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién de
Tamaulipas; tantd en“sus portales de internet, como en la Plataforma Nacional de
Transpareqc%u\gtros medios accesibles para cualquier persona; en términos de los
Lineamientggsr/nitidos por el Sistema Nacional, constrinendo su publicacién de manera

trimestral salvo plazo diverso dispuesto en la ley u otro dispositivo legal.

Asimismo, el Organismo Garante realizara la verificacion de su cumplimiento, ya
sea de oficio o a peticién de parte. Las denuncias podran presentarse en cualquier
momento; teniendo el drgano garante, la facultad de verificar el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia de los sujetos obligados.
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I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DIO/5256/2020
SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
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Ahora bien, a efecto de obtener elementos suficientes para calificar la denuncia, [a
Secretaria Ejecutiva solicité una verificacion virtual al Departamento de Revisiéon y

Evaluacién de Portales para que reporte el estado que guarda la informacién que publica

elisujeto obligado tanto en su Portal de Trasparencia, como en el Sistema de Portales de

' DE TRANSPAENCIA, D2 ACEES 0‘\‘
SN RE ERGTECLY [nglas Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia

PR

BB ALS(PNT), respecto a la fraccion denunciada.

R | SUIR 2 Y

En ese orden, la Titular de la Unidad de Revisién y Evaluacion dg\ Portales de
Organismo Garante, informé mediante oficio numero RP/1608/2021, lo_siguiente:

“De conformidad con el Anexo [, de las Obl@czones de _Transparencia
Comunes, del Articulo 70 de la Fraccién XVI_ dé\/os *Llneamlentos Técnicos
Generales para la publicacion, Homologac:dﬁ y\Estandanzaczén de la
Informacién de las Obligaciones establecidas en’ 6l Titulo. Qurnto articulo 31 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informac:én/Publ/ca que deben
difundir los sujetos obligados de los Portales “de /nternet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, al reahzar “a “verificacion a la obligacion de
transparencia denunciada, se visializé lS“s@wente

v Fraccion XVI, Formato AyB que hace alus:én a: Normatividad laboral y
recursos publicos a smd;catos ‘primero, ,segundo y tercer trimestre del
ejercicio 2020".

De conformidadcon-los, Lmeamlentos Técnicos Generales, le informo que
a la fecha no es, obl:gac:én del Su;eto Obligado conservar la informacién
del formato XV A el prlmer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020,
7
ya que . de acuerdo a~ld tabla de actualizacién y conservacion de la
informacién-en dic d:cha fraccién se publica de manera vigente, por lo que a
fa fecha\debe ypubhcarse el tercer trimestre del ejercicio 2021 y del
formatoix VI'B, ,/Se. puyhca con el gjercicio en curso y la correspondiente a
(los dos ejercic:os anteriores, por lo que a la fecha deberan de publicarse
los cuatro tnm)estres del ejercicio 2019 y 2020 y el primer, segundo y
tercer triméstre del ejercicio 2021...

Motivo_por el cual no se verifica la informacién del formato XVI A, el
pnmer/segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020, solamente se
venf:cara del formato XVI B, el primer, segundo y tercer trimestre del
tgmestre del ejercicio 2020.

Se observa lo siguiente:

e Al momento de realizar la revisién se observé que si publica y
justifica de manera correcta la falta de informacién del el primer,
segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020..."” (Sic y firma
legible)
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
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DENUNCIA: DIO/5256/2020
SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE VILLAGRAN, TAMAULIPAS

Ahora bien, la informacién que integra la obligacion de transparencia

establecida en la fraccion XV, del articulo 70 de la Ley General de Transparencia, se
debe de publicar conforme a los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion; EEEE % QT :
homologacién y Estandarizacién de la Informacién, de las obligaciones establecidas en

el titulo Quinto y en la fraccion 1V del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y SECRE [‘A{

Acceso a la Informaciéon Puablica, que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia”(Lineamientos

Técnicos Generales), y que establecen lo siguiente:

“Criterios para las obligaciones de transparencia comunes

El catalogo de la informacion que todos los sujetos obligados deben ' poner a disposicion de las
personas en sus portales de Intemet y en la Plataforma Nacnonah esta" detallado en\el Titulo
Quinto, Capitulo Il de la Ley General, en el articulo 70 fracc:ones | ava XLVIIi. En este
apartado se detallan los criterios sustantivos y adje!cvos\que por cada rubro de informacién
determinan los datos, caracteristicas y forma de organizacion de. Ia mformac:én que publicaran
y actualizardn en sus portales de Intemet y en la Plaraforma Naczonal Ios’éu;etos obligados
determinados en el articulo 23 de la Ley General. /El amculo 70 dice & la letra:

Articulo 70. Los sujetos obligados deberdn poner a dlspos;c.rén ael publico y mantener
actualizada, en los respectivos medios electiénicos, de acuerdo’ a sUS facultades, atribuciones,
funciones u objeto social, segun corresponda\lg‘mfonnacmn por lo menos, de los temas,
documentos y politicas que continuacién se sedalan;

XVI.- Las condiciones generales de trabajo, contraros 0 convenios que regulen las
relaciones laborales del person\af de base 0 confi fanza asi como los recursos pubhcos
econbémicos, en especie o donativos, que “sean entregados a los sindicatos y ejerzan

como recursos publicos; \\
N A

En cumplimiento a la presentexfraccrén los”sujetos obligados deberéan publicar informacién
organizada en dos secc:ones la') pnmera relativa a la normatividad que regula las relaciones
laborales con el personal que\en él trabaja incluidos los contratos colectivos de trabajo del
personal de base’y los contratos del personal de confianza; especificando el tipo de personal
(base o confianza), la_ noqgat;wdad laboral aplicable, las condiciones generales de trabajo asi
como Ia fecha de su puchac;én “y ultima modificacién, la denominacién del contrato, convenio
u otno documento»que regule la relacién laboral, publicando el documento completo. La
segunda dgberé Aespec:fcar cudles son los recursos publicos econémicos —en especie ©
.donatrvos’ que ha en}gregado a los sindicatos, el ejercicio y periodo que se informa,
menctonando Ia«fgcha de entrega de los recursocs, el tipo de recurso publico (efectivo, en
espec:e matenale/s donativos), descripcién y/o monto de los recursos, motivos por 10s cuales
Ose Jentregfm’los/ recursos, y nombre del sindicato al que se le entrego el recurso.

Periodo dg actualizacion: timestral

Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier norma laboral aplicable al sujeto obligado, la
mformac:én normativa deberé actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de su
pubhcacfén y/o aprobacion

Conservar en el sitio de Internet: en cuanto a fa normatividad, Ia informacion vigente; respecto a
los recursos entregados a sindicatos, informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a los
dos ejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados”

{Sic)

De los Lineamientos Técnicos Generales, se observa que el sujeto obligado, en la
fraccion XVI del articulo 70 de la Ley General de Transparencia, debe publicar, de forma
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trimestral, las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen ias
relaciones laborales del personal de base o confianza asi como los recursos publicos
economicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan
como recursos publicos, debiendo conservar publicada la informacién vigente, ejercicio en

! curso y la correspondiente a dos ejercicios anteriores.

RSPARENCIA, DE ACCESO A
CEFROTFCCAY DE DA

STABD OF TAVAULPAS No obstante, de acuerdo a lo que establecen los Lineam{ntos Técnicos
Py Generales, se advierte que la fraccion XVI formato A, la informaciénwque, se debe
CETWVA 0

conservar publicada corresponde a la informacién vigente; es decir, a I actualiza da en el

\\
ejercicio dos mil 2021, en este sentido, al momento de resol\%e/rfl-;ae\nuncéla Comisién

e an

l

Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Mumcq)lo\de\\lllla \aik\szaullpas,
}

no se encuentra obligado a mantener publicada la mformacnon correspondlente al ejercicio

/

2020, asi mismo una vez analizado el mforme/rendudo por Ia Unldad de Revisién y

Evaluacién de Portales de este organismo garan{ ! %{ corr o;‘c?ra\}ue en efecto si publica
y justifica en el apartado de notas de maner correcta la fracciébn denunciada,

NN

correspondiente a la fraccion XVI formato B del'ejercicio® 2020

\._.-—*

En ese orden de ideas,(se\considera*quefel incumplimiento denunciado resulta
IMPROCEDENTE, toda veZ que.como*se’sefald previamente, no existe obligaciéon por
parte del sujeto obliggdo, dé_z?)nsewar@zmantener activa la informacién de la cual ya
transcurri6 el plazo*para ma}tengrla publicada, lo anterior, de conformidad con lo que se
establece en los mismos Lineamientos Técnicos Generales.

En razor(tie lo.hasta ahora expuesto, este Instituto estima INFUNDADA la

enuncna‘}esentada toda vez que, que la Comisién Municipal de Agua Potable y

Va
Alcamanll\adq de Municipio de Villagran, Tamaulipas, no se encuentra obligado a

W

Q

mantener, publicada la informacién relativa a la fraccién XVI A y en cuanto al formato XVI
B, ya tier@publicada la informacion, del articulo 70 de la Ley General, relativa las
condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones
laborales del personal de base o confianza asi como los recursos publicos econdomicos,
en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos

publicos, del ejercicio 2020.
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QUINTO. Version Puablica. Con fundamento en los articulos 67, fraccion XXX!VI y
h-}
75, fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado dq"! ("% guéu
Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo de Transparencia se haran publlcas 4

L e ey

asegurandose en todo momento que la informacién reservada, confidencial o sens:bl‘e SR LEETA
mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se publique en el portél*de**—“-'mu—--
Internet de! Instituto, asi como en la Plataforma Nacional de Transparencia, debera

hacerse en formato de version publica, en el que se teste o tache toda aquella informacion

que constituya un dato personal, cuya publicacion esta prohibid,a-\si\Tﬁo ha_mediado

autorizacion expresa de su titular o, en su caso, de quien le represente, tal como lo

D e T T Sy
imponen los articulos 3, fraccion XXXVI; 110, fraccion lIl; 113A‘d la Le}de Transparencna

f\\\

y Acceso a la Informacién de Tamaulipas y Capitulo IX de !os Lineamientos'generales en

T/

materia de clasificacion y desclasificacién de la informacion.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se:

N

RESUELVE

<\ \\J/
PRIMERO.- EI incumpllr‘\le{tb |vocado por el denunciante en contra del

otable y Alcantarlllado de Municipio de Villagran,
NN

Comision Municipal de” Agua\P
Tamaulipas, resultaflnfbndawegun lo dispuesto en el considerando CUARTO del

presente fallo.

SEGUNDQ:- h imi i
SN 0/ fUce del conocimiento del denunciante que en caso de
enigntrarse\Qsa@ecﬁo con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla
ante el Instituto, Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos, as\s:cp\m} en el Poder Judicial de la Federacién, lo anterior de conformidad con el
articulo177;.de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de
Tamaulipas.

NOTIFIQUESE a las partes, de conformidad con el articulo 99, numerales 1 y 2de

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas y el
Acuerdo de Pleno ap/30/18/10/17.

Pégina 10



INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A)f19()]
I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

DENUNCIA: DIO/5256/2020
SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE VILLAGRAN, TAMAULIPAS

ARCHIVESE el presente asunto como concluido.

i E TRANSPARE: 32 42850 Asi lo resolvieron por unanimidad el licenciado Humberto Rangel Vallejo y las

:fo?sgg‘g(\'{vgﬁ;g Hitiiicenciadas Dulce Adriana Rocha Sobrevilla y Rosalba Ivette Robinson Teran,
WnAled DEL ESTADD {2 abiats v3

Comnsnonados del Instituto de Transparencna de Acceso a la Informacion y de Proteccion
A EJ&C&:"

“de Datos Personales del. Estado de Tamaulipas, siendo presidente el primero de los

nombrados, asistidos por el licenciado Luis Adrian Mendiola Padilla, Secretario
Ejecutivo del Instituto de Transparencia, de Acceso a la Informacion-y_deProteccion de
Datos Personales del Estado de Tamaullpas medlante desighacion de fecha veintidos de
septiembre del dos mil veinte, en termlnos del- artlculo 33, nun‘l/e‘:a-ll\i\fracmén XXX, de la

Ley de Transparencia y Acceso a la Informauon Publica de Tamaullpas\;\ﬁlek autoriza y
da fe A .’\ " ' ' t ’ \vj
N

Llcf Humberto\RangeI/Vallejo
Comnsuonado Presidente

Lic. Dulce A(ﬁ'iana Rocha Sobrevilla Lic. Rosalba lvette Bobinson Teran
Comisionada Comisionada

{ASTITUTO OF TRANSPAREACI, DEACCESO A
ﬁ*‘ ﬁT ‘“"Fﬂ(".l‘CIG‘é\BEr (ﬁff & i “EEE;JOa

Lic. Lui rian Mendiola Padilla.
Secretario Ejecutivo.

HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUCION DENTRO DE LA DENUNCIA DIO/5256/2020.

RGNC
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