INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
. PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

ITAIT

DI10/6035/2020 -

DENUNCIA: DIO/6035/2020
SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE GUERRERO, TAMAULIPAS.

Victoria, Tamaulipas, ocho de diciembre del dos mil veintiuno.

VISTO el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia interpuesta por ||| e~ contra del Sujeto
Obligado Ayuntamiento de Guerrero, Tamaulipas, se procede a dictar resolucion

con base en los siguientes:

RESULTANDOS:

PRIMERO. Interposicion de Denuncia. En fecha@ei&de diciembrg*gel ano

dos mil veinte, a las veintiun horas con cincuenta y nueve minutos, @recibié en

!HSIIIUTO{JE}RANSPAREHCIA,QE&I:EE@Ereo electronico institucional habilitado, para la«interposicion jde) denuncias, un
:fgam?g?&ggﬁggﬁmﬁﬁ%%aje de datos procedente del correo electrénico

. a través del cual se denuncia al Ayuntamiento de"Soto la.Marina, Tamaulipas, por
iA EJECUTIVA y pas. p

el incumplimiento en la publicacién de obligaciones-de transparencia, manifestando lo

siguiente:

“Descripcién de la denuncia %
seea A

Titulo { \ “« Nombre corto del formato | Ejercicio Periodo
P e 7
67_VIii_Remunerscién bruta y nata \VL'TAIPE T-AG7F Vil 2019 ler semestre
i
67_VIil_Remunerscién bruta y'neta |/ LTAIPET-A67F Vil 2019 2do semestre

>

/SEG,\NDO. Admisiéon. En fecha
ve’intit’in%ecretaria Ejecutiva asignoé el numero de expediente DIO/6035/2020 y
mite la denuncia por el probable incumplimiento en la publicacion de

primero de marzo del ano dos mil

se admitié.a tra
\“\/
las obligaciones de transparencia contenida en el articulo 67 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas

correspondiente a la fraccion y periodo siguiente:

v Fraccién VIII, del primer y segundo semestre de! ejercicio 2019, lo relativo a la
remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacién, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién;
del articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
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ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3
Fraccién XII, 115y
120 de la Ley de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién Publica
del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2
y 3 Fraccion VIl de la
Ley de Proteccion de
Datos Personales en
Posesion de Sujetos
Obligados del Estado
de Tamaulipas.

ELIMINADO: Dato
personal. Fundamento
legal: Articulo 3
Fraccion XIl, 115 y
120 de la Ley de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion Publica
del Estado de
Tamaulipas, como asi
también los Articulos 2
y 3 Fraccion VIl de la
Ley de Proteccion de
Datos Personales en
Posesion de Sujetos
Obligados del Estado
de Tamaulipas.



Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


del Estado de Tamaulipas, por reunir los requisitos sefialados en el articulo 93 de
la Ley de Transparencia local.

TERCERO. Informe del sujeto obligado. En la fecha sefalada en el parrafo
préximoanterior, el sujeto obligado fue notificado de la admision de la denuncia,
requiriéndole el informe respectivo; sin embargo no obra promocién al respecto dentro

del presente expediente.

CUARTO. Verificacién Virtual. En la fecha antes mencionada, se solicit6 a la
Unidad de Revisidn y Evaluacién de Portales de este Organo Garante, que examinara
el portal del sujeto obligado denunciado e informara sobre el estado*que guarda la
Plataforma Nacional de Transparencia y el Portal de Transparencna del Su;eto
Obligado, referente a la fraccion, ejercicio y periodos denu&cuado

%m re del dos mll
veintiuno, se recibi6 el informe requerido por parte 2 Unide

ed
5 la Umdad de Revusné o L

ool re ST AT

Evaluacién de Portales de este Organo Garante,_con ‘el oficio niumero RP/1896- %R

|
( A H
o 10 siguiente: ' SECRETAEE;

En atencién a lo anterior, en fecha vemtmuev

A

1/2021, por medio del que informé respecto-de la fraccién VI

/DI0/6035/2020
INFORME DE VERIFICACION A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DENUNCIADAS
DEL ARTICULO 67, FRACCION Vill, DE.LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, DEL AYUNTAMIENTO DE
GUERRERO, TAMAULIPAS.

Do conformidad con-8l AfexoM, dg,/a’s\Oblfgacwnos de Transparencia Comunes, del
Articulo 70 de la Fracc:én Vi, de\los Lmeamlentos Técnicos Generales para la publicacion,
Homologacién y Estendanzacrdn de™ la In(ormamén de las Obligaciones establecidas en el Titulo
Quinto, articulo 31 de la Lex Genéral dé Transparenc:e y Acceso a la Informacién Publica que deben
difundir los sujetos obhgados en“‘los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia al reglizar ja verificacion de la obligacioén de transparencia denunciada, se visualizé
lo siguiente, v

l. Fracc!gn\w!l\que _Qace -ajusidn a: sueldos "Remuneracion brula y neta, "primer y segundo semestre
de}- e;ercrc:o 2019”

De conformidad con- los’Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la fecha no es
obligacién/del Sijeto Obligado conservar la informacién del primer y segundo semestre del
ejerc:c:o 2019/ ya qtfe de acuerdo a la tabla de actualizacién y conservacion de la informacién
en hd:cha{racciér’:’ se publica con el ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio
inmedta&) anterior, por lo que a la fecha debe publicarse el primer y segundo semestre del
e}erclc:o 2920 el primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2021, tal como se ilustra a

Sontinuacién:..” (Sic)

En razén de que fue debidamente substanciado el procedimiento, este
Organismo revisor procede a emitir la resolucion bajo el tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto de Transparencia, de Acceso a
la informacion y de Proteccion de Datos Personales del Estado de Tamaulipas es
competente para conocer y resolver la presente denuncia, de conformidad con lo
ordenado por el articulo 6°, apartado A, fracciones VI y VIl de la Constitucion Politica

de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 17, fraccion V, de la Constitucion Politica
Péagina 2



INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I T AI T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

L)
('3.

DI10/6035/2020

del Estado de Tamaulipas, 63, 64, 65, 67, 70, 89, 90, fraccién I, 91, 92, fraccién I,
inciso a) y b), 94, 95, 96 y 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 y 99, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas y 18, 19, 20 y 21, de los

Lineamientos que establecen el Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento de

Obligaciones de Transparencia que deben publicar los sujetos obligados.

manifestd no haber encontrado registro del siguiente periodo y ejercicios:

) DE TRANSPARERCIA, DE ACCESO A
MCIOR Y DE PROTECCION DE DATOS
LES DEL ESTADO DE TAAULIPAS

=JECUTIVA

sefalar lo que determina en el articulo 93, de |

v Fraccién VI, del primer y segundo semestre del ejercicio_ 2

N\

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicién de la denuncia, el particular

Og}relativo ala
N\

remuneraciéon bruta y neta de todos los servidores publicos™de base o de

confianza, de todas las percepciones, incIuy\end?sueldcgﬁrestgciones,

gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonoé’,"es{imulos\,/ ingresos y

sistemas de compensacion, sefalando la periodicidad de dicha remuneracién;

del articulo 67 de la Ley de Transparencia y:Acceso.a la Informaciéon Publica

del Estado de Tamz;ulipas.

N N

Informacién de Tamaulipas, que-a la letra‘dice:

“ARTICULO 93. —
La denuncia por inc\‘umelimie‘nio a,las\q‘gligaciones de transparencia deberé cumplir, al
menos, los siguientes requisitos;
1.- Nombre’del-sujéto_obligado denunciado;
(o Sa—r”
i.- De’s‘&ripcién clara-y-precisa del incumplimiento denunciado;

.III - El denunc:ante podré adjuntar los medios de prueba que estime necesarios para
respaldar el ncumpllmaento denunciado;

el dOMICII!O en 1a jurisdiccién que corresponda o la direccién de cormreo electrénico para
r;giblr nonﬁcac:lones En caso de que la denuncia se presente por medios electrénicos,
se entenderé que se acepta que las notificaciones se efectien por el mismo medio. En
caso de que no se sefale domicilio o direccién de correo electrénico o se sefale un
dQ/mICIhO fuera de la jurisdiccidn respectiva, las notificaciones, aun las de carécter
personal, se practicarén a través de los estrados fisicos del Organismo garante; y

ON Eh\caso de que la denuncia se presente por escrito, el denunciante deberé sefialar

1
V.- El nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, tinicamente para propositos
estadisticos. Esta informacién serd proporcionada por el denunciante de manera
voluntana. En ningun caso el dato sobre el nombre y el perfil podran ser un requisito para
la procedericia y trémite de la denuncia.” (Sic)

~

Dicho lo anterior y para un mejor estudio de'la fraccion denunciada, es necesario
ey de Transparencia y Acceso a la

Del anterior precepto se colige que los requisitos a cumplir para la interposicion

de la denuncia son:

< El nombre del sujeto obligado incumplido;
La precision del incumplimiento;
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< Los medios de prueba que el denunciante estime necesarios,
< El domicilio fisico o correo electrénico para recibir notificaciones y
< EI nombre del denunciante (no siendo este ultimo, requisito

indispensable para la procedencia del tramite de la denuncia)

Por tal motivo, resulta procedente la presente denuncia al quedar acreditados

lo antes citado.

TERCERO. Materia de la Denuncia. De la revisiébn a las constancias y

documentos que obran en el expediente se advierte, que el tema sobre el que este

6rgano garante se pronunciara sera determinar si la denuncia resiilta_fundada o

infund

habilitado por este 6rgano garante, el particular senalo el probable mcumplumuento m
las obligaciones de transparencia del Ayuntamiento_de Guerrero, Tamaullpa_sTAlT

respecto a la fraccién VI, del articulo 67 de la Ley*de Transparencia y Acceso a
Informacién de Tamaulipas, que a la letra dite;

ada.

CUARTO. Estudio. En la denuncia formulada a través~dg{ correo electronu

N NN N/
7NN\

AV

4
PER

SECREtARD

“ARTICULO 67. Los Sujetos Obligados dgberén poner a disposicion del publico y
mantener actualizada, en los\ respectivs medtos electrémcos de acuerdo a sus
facultades, atnbuciones, func:ones u objeto\soc:al segun corresponda, la informacion,
por lo menos, de Ios temas, documentos y poﬂ!/cas Que a continuacién se sefialan:

Viil.- La remunerac:én bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, dé~todas “las percepclones incluyendo sueldos, prestaciones,
grat:f:cac:ones,\pnm;s coﬁlsiones dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas
de compe?;séc;étf?&ﬁalando Ia’benodrc:dad de dicha remuneracién;..."(Sic)

En ese/se\ntidod_l,a/informacién contenida en el articulo 67 fraccién VI,

~ N\ T AN

constituye un debef por parte de los sujetos obligados, de subir en sus portales de

inter@ ;L,e\n\\@ Plataforma Nacional de Transparencia, lo relativo a la

remu,

confia

59, 60,

Y
n

o~

eracionsbruta y neta de todos los servidores publicos de base o de

nza.X
<

En concatenacién con lo que se cita, nos referimos al contenido de los articulos
61, 62 y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de Tamaulipas, que a la letra dice:

“ARTICULO 59.

Los Sujetos Obligados deberén difundir de manera permanente la informacién a que
se refiere este Titulo, en sus portales de intemnet y a través de la Plataforma Nacional,
de acuerdo a los Lineamientos que, para tal efecto, emita el Sistema Nacional, 0 a
través de publicaciones escntas u otros medios accesibles a cualquier persona.
ARTICULO 60.

Los Sujetos Obligados actualizaran trimestralmente la informacién contenida en este
Titulo, salvo que en la presente Ley o en otra disposicion normativa se establezca un
plazo diverso.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I T AI T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
DI10/6035/2020

ARTICULO 61.

1. La pédgina de inicio de los portales de Intemet de los Sujetos Obligados tendra un
acceso directo al sitio donde se encuentra la informacion publica a la que se refiere
este Titulo, el cual contard con un buscador.

ARTICULO 62.

La informacién a que se refiere este Titulo deberéa:

1.- Sefalar el Sujeto Obligado encargado de generaria;

I1.- Indicar la fecha de su ultima actualizacion;

Iii.- Difundirse con perspectiva de género, cuando asi corresponda; y

V.- Facilitar el acceso y busqueda de la informacién para personas con discapacidad.
ARTICULO 63.

1. El Organismo garante, de oficio o a peticion de los particulares, venficaré el
cumplimiento de las disposiciones previstas en este Titulo.

OF TRANSPARENCIA, DE ACCESO A " (Sic) \)
IKCION Y DE PROTECCION OE 94708

S DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
JECUTIVA

2. Las denuncias presentadas por los particulares podrén realizarse™ en~cualquier
momento, de conformidad con el procedimiento sefialado en la-presente.Ley.

(N

..‘ El articulado dispone, que las Entidades Publl s deberan “difundir la

iwformacnon contenida en el Titulo Quinto de la Ley de Tra parenma y Acceso a la

Informacnon de Tamaulipas, tanto en sus portales,de’internet~como en la Plataforma

Nacional de Transparencia, u otros medios accesibles para’cualquier persona; en

CNN N )
términos de los Lineamientos Técnicos Generales*para la,publicacion homologacién y
o EN N N =
Estandarizacion de la Informacion de\ !as\* Bllgamones emitidos por el Sistema
Nacional de Transparencia, corfstriﬁendmwmacuon de manera trimestral salvo

Y

plazo diverso dispuesto en la.ley'u otrg dispositivo legal.

<

Asimismo, el.Organismo Garante realizara la verificacion de su cumplimiento,
ya sea de TCIO(O a-peticion _de parte. Las denuncias podran presentarse en
cualquier momento; _-teniendo el 6rgano garante, la facultad de verificar el
cumpllmlento delas obligaciones de transparencia de los sujetos obligados.

@ra bnen a efecto de obtener elementos - suficientes para calificar la

denuncua“la\SJecretana Ejecutiva solicité una verificacion virtual al Departamento de
Revnsnon y Evaluacién de Portales para que reporte el estado que guarda la
informacién que publica el sujeto obligado tanto en su Portal de Trasparencia, como
en el Sistema de Portales de las Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), respecto a la fraccion denunciada.

En ese orden, el Encargado de la Unidad de Revisién y Evaluacion de Portales
de Organismo Garante, informé mediante oficio nimero RP/1896-1/2021, lo siguiente:

“DI0/6035/2020
INFORME DE VERIFICACION A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DENUNCIADAS
DEL ARTICULO 67, FRACCION Vill, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
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INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, DEL AYUNTAMIENTO DE
GUERRERO, TAMAULIPAS.

De conformidad con el Anexo I, de las Obligaciones de Transparencia Comunes, del
Articulo 70 de la Fraccién Vill, de los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
Homologacién y Estandarizacién de la informacién de las Obligaciones establecidas en el Titulo
Quinto, articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica que deben
difundir los sujetos obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, al realizer la verificacién de la obligacién de transparencia denunciada, se visualizd
lo siguiente:

1. Fraccién VI, que hace alusién a: sueldos “Remuneracion bruta y neta, 'primer y segundo
semestre del sjercicio 2019”.

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la fecha no es
obligacién del Sujeto Obligado conservar la Informacién del primer y segundo semestre del
ejercicio 2019, ya que de acuerdo a Ia tabla de actualizacién y conservacién de la informacién
en dicha fracciébn se publica con el ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio
inmediato anterior, por lo que a la fecha debe publicarse el primer y segundo semestre def
ejercicio 2020, el primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2021, tal como se ilustra a
continuacion:

Vil iLa
it y nete o kxios X9
v ab-::oa \

coianra, oe Kxn3 Informackon oot

POCRPOCrN L. ICAye D ROLIOR ojercicio en curso y ta é
Articuto 70 ... T o0 COMGpOnuentea of
PATMS, COMINONSS, AL, DONOW
s ingrooa y silerma da *mm
ayrpensecion. sefetando B "‘-/
PRAOKING Ov TS N
e = \_

. Q V , B i 1
» (Sic) : Ce

Ahora bien, la informacién que mte@ obIngacuon de transparenk s
LN { TV AN

establecida en la fraccién VIII, del articuld 70 de IaxLey) General de Transparen RERS

Acceso a la Informacion Publica, se,debe de \put{ncauconfcrme a los Lineamie t°$SECRETARiA

Técnicos Generales para la publicacion, homologacnon y Estandanzacuén de-la

=

el titulo Quinto y en la fraccién IV

Informacién, de las oblugacnon@ establecidas en
del articulo 31 de la Ley"Genera! de,/T%nsparenma y Acceso a la Informacion

NN

Publica, que deben de dlfundlr\los sujetos obhgados en los portales de Internet y en

AR

la Plataforma Nacional 'de “Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales), y
que establecen lo sigtiente;

"Cntenos para Ias -obligaciones de transparencia comunes El catélogo de la informacién
que\todos Io§/su1etos obligados deben poner a disposicién de las personas en sus
pon‘ales dedntemet y en la Plataforma Nacional estd detallado en el Titulo Quinto,
OCap:tulo -} de la’Ley General, en el articulo 70, fracciones I a la XLVIi.

En esre}apaﬂado se detallan los cnterios sustantivos y adjetivos que por cada rubro de
mfom@c:én determinan los datos, caracteristicas y forma de organizacion de la
mfognac:én que publicarén y actualizardn en sus portales de Intemet y en la Plataforma
A\I\ezt':,lonal los sujetos obligados determinados en el articulo 23 de la Ley General.

£l articulo 70 dice a la letra:

“Articulo 70. Los sujetos obligados deberan poner a disposicién del piblico y mantener
actualizada, en los respeclivos medios electronicos, de acuerdo a sus faculfades,
atribuciones, funciones u objeto social, segtin corresponda, la informacion, por lo menos,
de los temas, documentos y politicas que continuacibn se sefialan:

Vill. La remuneracién bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion.

Con base en lo establecido en el articulo 3, fracciébn XVIII de la Ley General, los
servidores publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero def articufo 108 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y municipios
que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno del Distrito
Federal".
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E TRANSPARERCIA, OE ACCESOA
CION Y DE PROTECCION DE DATOS
§ 0EL ESTADO DE TANAULIPAS <

JECUTIVA~~

Asimismo, fa Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:
“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y
del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda“
persona que desempefie un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en el
Congresc de la Unién, en la Asamblea Legislativa del Disltito Federal 0o en la
Administracién Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores
publicos de los organismos a los que esta Constitucién otorgue autonomia, quienes
seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desemperio de sus
respectivas funciones.”
(.)
Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cuél informacién deberé
publicar en este rubro a fin de cumplir con el prncipio de maxima publicidad y
proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la
informacién de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as} de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desemperie un empleo,
cargo o comision y/o ejerza actos de autonidad, relativa a: la remuneracion mensual bruta
y neta de conformidad con el tabulador de sueldos y salarios aplicable a cada sujeto
obligado, asi como ftodos los conceptos que sean adicionales y d;stmto§\a las
remuneraciones y que, de conformidad con la normatividad aplicable a cadi su;g!o
obligado, se entreguen, entre otros: percepciones en efectivo o en espege prastaczones
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, esﬂmulos, apoyos_ econdmicos,
sistemas de compensacién e ingresos, especificando la penoq:c;g‘admon que se- otorga
cada uno de éstos (quincenal, mensual, semestral, anual, por tnica ocasion, ercérera)13
Parrafo modificado DOF 28/12/2020
En caso de que no sea asignado alguno de los rubros antenones de acgerdo con la
normativa comespondiente, se deberd indicar medianie a nota fundamentada,
NN R

-~ A\
Yo motivada y actualizada al periodo que corresponda.
o Periodo de actualizacion: trimestral ; e
’ Conservar en el sitio de Internet: informacidn~del egjercicio, en curso y la
I correspondiente al ejercicio anterior.
Aplica a: todos los sujetos obligados” (Sic) /. {‘\

\\\/\J
De los Lineamientos Técnicos Geneml\ej se observa que el sujeto obligado,
para la fraccién VI del artlculo 70.de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica, debe-publicar, g‘e‘h
remuneracion bruta y\n{t'a‘de todOS/los Servidores Publicos de base o de
Iz{i @cepcuones, incluyendo sueldos, prestaciones,

gratlflcaclones prum%\omnsuones dietas, bonos, estimulos, ingresos y

confianza, de todas
sustemas de compens csé n, sefalando la periodicidad de dicha remuneracion;
deb|endo\i:onsenvar publlcada la informacion del ejercicio en curso y la

AN

corr’e?ﬁ&ndiente.,al correspondiente al ejercicio anterior.

N%"Bbstante, de acuerdo al informe rendido por la Unidad de Revision y
Evaluaci6r>de Portales de este organismo garante en el cual manifesté que de
conformidad con lo que establecen los Lineamientos Técnicos Generales, se advierte
que la informacion que se debe conservar la informacion vigente, es decir, al
momento de resolver la presente denuncia en contra del Ayuntamiento de Guerrero,
Tamaulipas, no se encuentra obligada a mantener publicada la informacién
correspondiente al primer y segundo semestre del ejercicio 2019, de la fraccion
VIIIL

En ese orden de ideas, se considera que el incumplimiento denunciado resulta
improcedente, toda vez que como se sefiald previamente, ya no existe obligacion por

parte del sujeto obligado.
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En razén de lo anterior, este Instituto estima INFUNDADA la denuncia
presentada, toda vez que el Ayuntamiento de Guerrero, Tamaulipas, no se
encuentra obligada a mantener publjcada la informacion relativa a la fraccion VIII del
articulo 70 de la Ley General, relativa a los sueldos del ejercicio 20189.

QUINTO. Versién Publica. Con fundamento en los articulos 67, fraccién
XXXVI y 75, fraccién |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
del Estado de Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo de Transparencia se
haran publicas, asegurandose en todo momento que la informacién reservada,
confidencial o sensible se mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este falio se
publique en el portal de Internet del Instituto, asi como en la Plataforfna,Nacional de
Transparencia, debera hacerse en formato de versiéon publica, en’*eliqu\.e> se teste o
tache toda aquella informacién que constituya un dato pe@onal,\cuya publicacién esta

o : o : NN\ T

prohibida si no ha mediado autorizacién expresa de su tltuélar(ore{ su\ cgs/o,, de quien

le represente, tal como lo imponen los articulos 3, fracgion XXXVI; 110, fraccion-lll; -
. NN N NS .

113, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Infom;ach\d\eJamaullpas y Capitulo.
IX de los Lineamientos generales en materia de clasificaciOQ\y)desclasificacibn dzle?A !? LAIKED
informacion. ~ ~H L PERSON
SECRETARIA
N - ~

Por lo anteriormente expuesto y*fundado se:

(\ RESUELVE

PRIMERO.-ZEI)mcumpllm'lento invocado por el denunciante en contra del
Gu

—rt
Ayuntamiento e err;?g;‘wmé/ulipas resulta infundado, segun lo dispuesto en
el considerar{t;& CUARTOde| presente fallo.

Q

impugnarla~ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccién,de Datos, asi como en el Poder Judicial de la Federacién, lo anterior de
conformidad con el articulo 177, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tamaulipas.

NOTIFIQUESE a las partes, de conformidad con el articulo 99, numerales 1y 2
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Tamaulipas y el Acuerdo de Pleno ap/30/18/10/17.

ARCHIVESE el presente asunto como concluido.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
| T AI T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
D10/6035/2020

Asi lo resolvieron por unanimidad el licenciado Humberto Rangel Vallejo y las

licenciadas Dulce Adriana Rocha Sobrevilla y Rosalba Ivette Robinson Teran,

Com

isionados del Instituto de Transparencia, de Acceso a la Informacion y de

Proteccion de Datos Personales del Estado de Tamaulipas, siendo pr,esidente el
primero de los nombrados, asistidos por el licenciado Luis Adrian Mendiola Padilla,
Secretario Ejecutivo del Instituto antes referido, mediante designacién de fecha
veintiddés de septiembre del dos mil veinte, en términos dél articulo 33, numeral 1,
fraccion XXX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion PL’lincg de

Tam

aulipas, quien autoriza y da fe.

-
FOa

" TRAKSEARENCHA, OE ACCESOA |
0K Y OF PROTECCK)N OE JATOS
-5 DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

JECUTIVA

>

R;?"\gel \(‘ali‘éjo
ado,Presidﬂe’n'te

A

Lic. Dulce Adri%:m%brevilla Lic. Rosalba Ivette Robinson Tgrén

Comisionada .7~

Comisionada B
.
‘\ v N

: TSHTUTO OF TRAKSPARENCIA, OF ACCES0 A
LA RFORKACION Y BE PROTECCION D/0ATOS

adilla.

HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUCION DENTRO DE LA DENUNCIA D10/60356/2020.

'
Ao /
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