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ECUTIVA

UGGV
' INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I T Al T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

) DENUNCIA: DIO/4719/2020
SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE MIER, TAMAULIPAS.

Ciudad Victoria, Tamaulipas a dieciséis de febrero del dos mil veintidés.

ELIMINADO: Dato
VISTO el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a 1as [Fnemenolega:
Articulo 3 Fraccion
obligaciones de transparencia interpuesta por _ en contra del Sujeto [loe """

ransparencia y

. .. . . e e . Accesoa_!a .
Obligado Comisidn Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de |nfomacin Pubica
B ’ Tamaulipas, como

Mier, Tamaulipas, se procede a dictar resolucion con base en los siguientes: Aicdos2y'3.

Fraccion VI de la
Ley de Proteccion
- |de Datos

N Personales en
< Posesion de Sujetos

 RESULTANDOS: NN

ST . . . SN, Tamauiipas.
N T TN "
. \\\ \: ~ :)
" PRIMERO. Interposicién de Denuncia. En fecha, diecisiete de\hoviembre ELIMINADO: Dato

\ Fundaménto legal:

;| del afo dos mil veinte, a las veintidés horas con cuarenta y cuatro minutos, se |55, e

Ley de )
recibié en el correo electronico institucional habilitado, “para la interposicion de |remre”
Informacién Publica
del Estado de

denuncias, un mensaje de datos procedente. del -correo electronico  |ramauipss como

asi también los

Ar!icu_lgsZyS

de Datos
Municipal de Agua Potable y Alcantarlllado del Munlcrplo de Mier, Tamaulipas, |peesn e sueos
Obligados del
Estado de

por el incumplimiento en IaAputil\ucamon\ de\ obligaciones de transparencia, [|remauipss.

manifestando lo siguiente: NN
N S S
R VAN
‘Descripcion de fa denuncia. \ s
Titulo . Nombre corto del Ejercicio Periodo
’ formato
67_XVI_Condiciongs gencrales de LTAIPET-AB67FXVI 2020 er trimestre
trabéjo y smdlcafos _Normatividad
Iaboral f\ J
1 N LTAIPET-A67FXVI 2020 2do trimestre
s | 67_XVI_Condiciones generales de
<\ < trabajo \\y\ fjnd;caros _Normatividad
\ faboral
'\\ 67_\XVI_Condiciones generales de LTAIPET-AG?FX}/I 2020 3er trimestre
“trabajo y sindicatos _Normatividad
faboral
67_XVi_Condiciones generales de LTAIPET-AG67FXVIB 2020 1er timestre
trabajo y sindicatos _ Recursos
publicos entregados a sindicatos
67_XVI_Condiciones generales de LTAIPET-AB7FXVIB 2020 2do trimestre
trabajo y sindicatlos _ Recursos
publicos entregados a sindicatos R .
67_XVI_Condiciones  generales  de LTAIPET-A6TFXVIB 2020 3er trimestre
trabajo y sindicatos _ Recursos
ptblicos entregados a sindicatos . .
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Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


P

- -
" PR
!o,’\" K

.." (Sic)

SEGUNDO. Admisiéon. En fecha veintinueve de marzo del dos mil
veintiuno, la Secretaria Ejecutiva asigno el nimero de expediente DI10/4719/2020 y
se admitié a tramite 1a denuncia por el probable incumplimiento en la publicacién de
las obligaciones de transparencia contenida en el articulo 67 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas

correspondiente a la fraccion y periodo siguiente:

v" Fraccion XVIl, Formatos (A) y (B), primer, segundo yﬁ}:é\rcer trimestre L
del ejercicio 2020, relativo a las condiciones genera_les\de\ trabajo,

contratos o convenios que regulen las®*relaciones laborales del
. ) TSN\ N T
personal de base o de confianza, asi como los recursos publicos
\

economicos, en especie o donativos,.que sean entregados a los
C N N N/ _ e et
sindicatos y ejerzan como recursos publicos; del articulo 67 °de"13 |
TSN\ S i

Ley de Transparencia y Acceso’a la.Informacién Publica del _Estadoa E FE WHIY 2

v L‘l\?ﬁ‘”lr

J N D (3R |
de Tamaulipas, por reunir los requisitos sefialados en el articulo 93 de la ﬁ"m’

Ley de Transparencia local. . ! cf o s
y P : \ SECRETARI

————

TERCERO. Informe delxsujeto obllgigo El cinco de abril, de la misma
anualidad, el sujeto oblugado\fue\/_tlflcado de la admision de la denuncia,

)
requiriéndole el informe jrespectivo; sin embargo, la autoridad responsable fue omisa

en rendir al respecé\\)

CUARTO. Verificacién Virtual. En la fecha antes mencionada, se solicit6 a la
Unidad de RévisiAc'm yn@ﬁua’éién de Portales de este Organo Garante, que examinara
el portalrdel suleto4obllgado denunciado e informara sobre el estado que guarda la
Plataformz} Nacm\pal de Transparencia y el Portal de Transparencia del Sujeto

NV ~—
Obligado? referente a la fraccién, ejercicio y periodos denunciados.

En atencidon a lo anterior, en fecha primero de diciembre del dos mil
veintiuno, se recibié el informe requerido por parte de la Unidad de Revision y
Evaluacién de Portales de este Organo Garante, con el oficio nimero RP/2085/2021,

por medio del que informo respecto de la fraccion XVI lo siguiente;

“...De conformidad con el Anexo I, de las Obligaciones de Transparencia
Comunes, del Articulo 70 de fa Fraccion XVI de los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacién, Homologacion y Estandarizacion de la
informacibn de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto, articulo 31 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica que deben
difundir los sujetos obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma
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ECUTIVA

' INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
l T Al T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
| PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
DENUNCIA: DI0O/4719/2020

SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE MIER, TAMAULIPAS.

Nacional de Transparencia, al realizar la verificacion de la obligacion de
transparencia denunciada, se visualizé6 lo siguiente:

1.-Fraccion XVI, que hace alusion a: CONDICIONES GENERALES DE
TRABAJO Y SINDICATOS. “Condiciones generales de trabajo y
sindicatos, Normatividad laboral” y “Condiciones generales de trabajo y
sindicatos, Recursos publicos entregados a sindicatos”. “primer, sequndo y
tercer trimestre Formatos A y B, del ejercicio 2020".

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo
que a la fecha no es obligacion del Sujeto Obligado conservar la.
informacién del formato XVI A, del primer, segundo y tercer trimestre del
ejercicio 2020, ya que de acuerdo a la tabla de actualizacién 'y
conservacion de la informacién en dicha fraccién se publica la -
informacién de manera vigente, por lo que a la fecha debe publicarse P
tnicamente el tercer trimestre del ejercicio 2021'y del Formato B
fraccion XVI se publica el ejercicio en curso y lo correspdhdiehté ajd’s
dos ejercicios anteriores, por lo que a la fecha deberan publicarse
primero, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020... . )
Motivo por el cual no se verifica la informacién del Formato XVI, formato A, el
primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020 solamente se verificara
del formato B, primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.”

Al momento de realizar la revision, si publica de forma correcta la informacion
del formato B, el primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.

En razén de que fue debidameénte substanciado el procedimiento, este

Organismo revisor procede a emitir la resolucion bajo el tenor de los siguientes:

. . CONSIDERANDOS:

( .
~ e

- N
A
N

F;éIM\ERO. Com)petencia. El Pleno del Instituto de Transparencia, de Acceso a
Ia<lnfor'r/naci0n y 'de Proteccion de Datos Personales del Estado de Tamaulipas es
competg\\hté'para conocer y resolver la presente denuncia, de conformidad con lo
ordenado por el articulo 6°, apartado A, fracciones VI y VII de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 17, fraccion V, de la Constitucién Politica
del Estado de Tamaulipas, 63, 64, 65, 67, 70, 89, 90, fraccion 1, 91, 92, fraccion |,
inciso a) y b), 94, 95, 96 y 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 y 99, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas y 18, 19, 20 y 21, de los
Lineamientos que establecen el Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento de

Obligaciones de Transparencia que deben publicar los sujetos obligados.
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SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicion de la denuncia, el particular

manifestd no haber encontrado registro del siguiente periodo y ejercicios:

v" Fraccion XVI, Formatos (A) y (B), primer, segundo y tercer trimes_tre
del ejercicio 2020, relativo a las condiciones ge'ne'réies de trabajo,
contratos o convenios que regulen las relaciones laborales del
personal de base o de confianza, asi como los recursos publicos
econdémicos, en especie o donativos, que sean entregados a los
sindicatos y ejerzan como recursos; contenido en el articulo 67 de la

Ley de Transparencia local. ‘/\\

N

AN

Dicho lo anterior y para un mejor estudio de la fraccion denunciada, es necesario
sefalar lo que determina en el articulo 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién de Tamaulipas, que a la letra dice:

“ARTICULO 93. S ) g :
La denuncia por incumplimiento a las obhgacaones de transparencia debera cumplir, al EJ I U‘ b
- - i '
y 5t

menos, los siguientes requisitos:
~

1.- Nombre del sujeto obligado denunciado;, / SECRETARIA 7
t "~

I1.- Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado;

1.~ El denunciante podrd adjutar los medios de prueba que estime necesarios para
respaldar el incumplimiento denunciado;

£ .
IV.- En caso de que la denuncia se presente por escrito, el denunciante debera sefalar
el domicilio en la jurisdiccion que corresponda o la direccién de correo electronico para
recibir notificaciones. En caso de que la denuncia se presente por medios electronicos,
se entenderd que se acepla que las notificaciones se efectuen por el mismo medio. En
caso de que no se seilale domicilio o direccidn de correo electrénico 0 se sefiale un
domicilio fuera de la junisdiccién respectiva, las notificaciones, ain las de caracler
personal, se practicarén a través de los estrados fisicos del Organismo garante; y
\(.- Ef nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, tinicamente para proposilos
estadisticos. Esta informacion serd proporcionada por el denunciante de manera
/ voluntaria. En ningtin caso el dato sobre el nombre y el perfil podréan ser un requ:srto para
la procedenc:a y trémite de la denuncia.” (Sic)

\\

e

interposncuon de la denuncia son:

Del anterior precepto se colige que los requisitos a cumplir para la

< El nombre del sujeto obligado incumplido;
La precisién del incumplimiento;
*» Los medios de prueba que el denunciante estime necesarios,
<+ El domicilio fisico o correo electronico para recibir notificaciones y
< El nombre del denunciante (no siendo este ultimo, requisito

indispensable para la procedencia del tramite de la denuncia)
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
TAI T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

) DENUNCIA: D10/4719/2020
SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE MIER, TAMAULIPAS.

Por tal motivo, resulta procedente la presente denuncia al quedar acreditados

lo antes citado.

TERCERO. Materia de la Denuncia. De la revisidn a las constancias y
documentos que obran en el expediente se advierte, que el tema sobre el que este
organo garante se pronunciara sera determinar si la denuncia resulta fundada o

infundada.

CUARTO. Estudio. £n la denuncia formulada a través del co‘??go electrénico

habilitado por este 6rgano garante, el particular sefalo el probabléihCUMplimiento de

~
Ias obligaciones de transparencia de la Comision Munlcvpal dé\Agua Potable y
N\

B TRANSPARSHCY, f':rrpg;Alcantarlllado del Municipio de Mier, Tamaulipas, respecto a.la fracc\lgn XVI, del

WYDERRIISCC \ N
;fltiag,ré ﬁfﬁfﬂ:s“ !il’thLﬂO 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la, Informacnon de Tamaullpas que

| : N\
JECUTIVA a la letra dice: /(—: \\_,/

e \

“ARTICULO 67. Los Sujelos Obligados deberédn poner a dlsposmién del publico y
mantener actualizada, en los rcspechvos med/os \eleclrc)n/cos de acuerdo a sus
facultades, atribuciones, funciones u .objeto soc:af\segun corresponda, la informacién,
por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a conlinuacion se sefialan:

AN

XVlI.- Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las
. relaciones laborales del personal de base 0 de confianza, asi como los recursos publicos
| econdémicos, en especre o donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan
I COMO recursos pubhcos \ N\ \,/

-/ \
En ese SeQEIdO Ia informacién contenida en el articulo 67 fraccion XVI,

constltuye/t:n getigr por parte de los sujetos obligados, de subir en sus portales de

"

mternet.;‘en lar Plataforma Nacional de Transparencia, lo relativo a la informacion
A i . ,
de’ las™condiciones, generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las

relaciones.laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos
~~,’

publicos_ econémicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y

gjerzan como recursos publicos .

En concatenacion con lo que se cita, nos referimos al contenido de los articulos
59, 60, 61, 62 y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a la.Informacion Publica del

Estado de Tamaulipas, que a la letra dice:
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“ARTICULO 59.

Los Sujetos Obligados deberan difundir de manera permanente la informacion a que
se refiere este Titulo, en sus portales de internet y a través de la Plataforma Nacional,
de acuerdo a los Lineamientos que, para tal efecto, emita el Sistema Nacional, o a
través de publicaciones escritas u otros medios accesibles a cualquier persona.

ARTICULO 60.

Los Sujetos Obligados actualizaran trimestralmente la informacién contenida en esle
Titulo, salvo que en la presente Ley o en otra disposicion normativa se establezca un
plazo diverso.

ARTICULO 61.
1. La pégina de inicio de los portales de Internet de los Sujetos Obligados tendra un

acceso directo al sitio donde se encuentra la informacién publica a la que se refiere
este Tilulo, el cual contara con un buscador.

ARTICULO 62.
La informacion a que se refiere este Titulo deberd:

1.- Sedialar el Sujeto Obligado encargado de generaria;

11.- Indicar la fecha de su titima actualizacién;

¢ N
111.- Difundirse con perspectiva de género, cuando asi corresponda; y
i 3.
(RN

V.- Facilitar el acceso y busqueda de la informacion para personas con discapacidad.

AN ITAIT

1. El Organismo garante, de oficio o a peticién‘de los 'Earticula'res, verificard el
cumplimiento de las disposiciones previstas en este Titu@ )

2. Las denuncias presentadas por-l'osl particulares podrédn realizarse en cualquier

LRI
A
PRSI

SECRETARIA E

momento, de conformidad con el procedimiento sefalado en la presente Ley.

" (Sic) \QJ)

El articulado dispone™.que Ias/éntidades Publicas deberan difundir la
informacién contenida e‘n eI—fitulé\(\)\uinvto’ge la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion de 'i'améiuli;'a%\tant(\)'t erl sus portales de internet, como en la Plataforma
Nacional de Tra‘:\sB;’rJeTTcia,\u- otros medios accesibles para cualquier persona; en
términos de@L‘i\r\learﬁ@m; Técnicos Generales para la publicacion homologacion y
Estanda{uzaéér(c}é I‘a-lnfo{maci()n de las Obligaciones emitidos por el Sistema

N

AT AN . L .
Nacional de“Transparencia, constriiendo su publicacion de manera trimestral salvo
< Y N 7 . "
plazo diverso dispuesto en ia ley u otro dispositivo legal.

Asimismo, el Organismo Garante realizara la verificacion de su cumplimiento,
ya sea de oficio o a peticion de parte. Las denuncias podran presentarse en
cualquier momento; teniendo el organo garante, la facultad de verificar el

cumplimiento de las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados.

Ahora bien, a efecto de obtener elementos suficientes para calificar la
denuncia, la Secretaria Ejecutiva solicito una verificacion virtual al Departamento de
Revision y Evaluacion de Portales para que reporte el estado que guarda la

informacion que publica el sujeto obligado tanto en su Portal de Trasparencia, como
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e LUELTU

| INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I TA' T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

] DENUNCIA: DIO/4719/2020
SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE MIER, TAMAULIPAS.

en el Sistema de Portales de las Obligaciones de Transparencia (S!POT) de la

Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), respecto a la fracciéon denunciada.

En ese orden, la Titular de la Unidad de Revisiéon y Evaluacién de Portales de

Organismo Garante, informé mediante oficio nimero RP/2085/2021, lo siguiente:

“...De conformidad con el Anexo I, de las Obligaciones de Transparencia
Comunes, del Articulo 70 de la Fraccién XVI, de los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacion, Homologacién y Estandarizacion , de la
Informacién de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto, amculo 31 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica que >deben
difundir los sujetos obligados en los Portales de internet y en‘la Plataforma

T Nacional de Transparencia, al realizar la verificacion de la. obl:gacnjn de_
% IRAhSFaS:th LEACCEsp e transparencia denunciada, se visualizé lo siguiente:
DOGRYLEFRITELCEN LB DTS ( \
O LB farana ,
HSCELESTALE T A 1.-Fraccion XVI, que hace alusion a: CONDICIONES GENERALES DE
JEC TRABAJO Y SINDICATOS. “Condiciones generafes de’ trabajo y /
utiva |
' sindicatos, Normatividad laboral” y “Condiciones generales de traba/o y

»ou

sindicatos, Recursos publicos entregados a sindicatos”. pnmcr segundo y

tercer trimestre Formatos A y B, del e;erc:c:o 2020".

e

De conformidad con los Lmeamaentos Técnicos Generales, le informo
que a la fecha no es obhgac:on “del Su;eto Obligado conservar la
informacion del formato XVI A, del | pnmer segundo y tercer trimestre del
ejercicio 2020, ya. que\dexacuerdo a la tabla de actualizacién y
conservacion de Ia mformac:on en dicha fraccién se publica la
informacion de manera v:gente por lo que a la fecha debe publicarse
unicamente _ el tercer tnmestre del ejercicio 2021 y del Formato B
fracc:on‘X VI se pubhca el e;ercrczo en curso y lo correspondiente a los
dos ejerc:cros antcnores/por lo que a la fecha deberan publicarse
pnmero\segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020...

A, /
(Mohvo por el cual no se verifica la informacién del Formato X Vi, formato A, el
pnmer ’segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020 solamente se verificaré
del formato By pnmer segundo y tercer trimestre del gjercicio 2020.”
!
Almomento de realizar la revision, si publica de forma correcta la informacion
dél-formato B, el primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.
Ahora bien, la informacion que integra la obligacion de transparencia
establecida en la fraccion XVI del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, se debe de publicar conforme a los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacion, homologacién y Estandarizacién de la
Informacion, de las obligaciones establecidas en el titulo Quinto y en la fraccion IV

del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en
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la Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales), y

que establecen lo siguiente:

“Criterios para las obligaciones de transparencia comunes

El catélogo de la informacion que todos los sujetos obligados deben poner a disposicion de
las personas en sus portales de Intemet y en la Plataforma Nacional estd detallado en el
Titulo Quinto, Capitulo Il de la Ley General, en el articulo 70, fracciones | a la XLVIIl. En este
apartado se detallan los cniterios sustantivos y adjetivos que por cada rubro de informacion
determinan los datos, caracleristicas y forma de organizacion de la informacion que
publicaran y actualizarén en sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional, los sujetos
obligados determinados en el articulo 23 de la Ley General. El articulo 70 dice a la letra:

Articulo 70. Los sujelos obligados deberan poner a disposicién del puablico y mantener
actualizada, en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo a sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacion, por lo menos, de
los temas, documentos y politicas que continuacion se sefialan:

XVi.-Las condiciones generales de trabajo, conlratos o convenios que regulen las
relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como I0s recursos ptiblicos
econdmicos, en especie o donativos, que sean entregados a los smdrcatos y e/erzan\
como recursos publicos

En cumplimiento a la presenie fraccion, los sujetos obligados deberén publicar
informacién organizada en dos secciones: la primera relativa a la nommatividad que

regula las relaciones laborales con el personal que en él trabajs, incluidos los conlratos
colectivos de trabajo del personal de base y los contratos del personal de confianza;
especificando el lipo de personal (base o confianza), la normatividad laboral aplicable, | g,
las condiciones generales de trabajo asi como la fecha de “su publicacién y titima

relacion laboral, publicando el documento ‘completo. La segunda’deberd especificar
cudles son los recursos publicos econdmicos —en especie o donalivos—- que ha

)

Tk

Lk
Wi

modificacién, la denominacién del contrato, convenio u otro do¢umento que regule Ia d L /,'

F

Ny

»IJ| .fw

B LA

:

ARmsn 8-

rIRYL Wl

entregado a los sindicalos, el ejercicio y periodo que se informa, mencionando la fecha SECRETARIA E.

de entrega de los recursos, el tipo de recurso publico (efectivo, en especie, malenales,

donativos), descripcién y/o monto de los recursos, molivos por los cuales se entregan los
recursos, y nombre del sindicato al que se le entregé el recurso.

AN

s

Periodo de actualizacidn: trimestral
Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier norma laboral aplicable al sujeto
obligado, la informacién normativa deberé actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias
hébiles a partir de su publicacién y/o aprobacion
Conservar en sitio de Internet: en cuanlo a la normatividad, la informacion vigente;
respecto a los recursos cnlregados a sindicalos, informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente a los dos ejercicios anteriores
Aplica a: todos los sujetos obligados

. 7 N
~ A,

~

. 'De los Lineamientos Técnicos Generales, se observa que el sujeto obligado,
parala ‘fr\écqién XVI, del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informa(‘:fén Publica, debe publicar, de forma trimestral, las condiciones generales de
trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones laborales del personal de
base o de confianza, asi como los recursos publicos econdmicos, en especie 0
donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos publicos;
debiendo conservar publicada la informacion vigente en cuanto a la
normatividad y del ejercicio en curso y dos ejercicios anteriores respecto a los

recursos entregados a sindicatos.

No obstante, de acuerdo al informe rendido por la Unidad de Revision y
Evaluacion de Portales de este organismo garante en el cual manifesté que de
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| INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I T AI T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

) DENUNCIA: DIO/4719/2020
SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE MIER, TAMAULIPAS.

conformidad con lo que establecen los Lineamientos Técnicos Generales, se advierte
que la informacion que se debe conservar referente al formato XVI A, es la
informacién vigente, es decir, al momento de resolver la presente denuncia en contra
de la Comision Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Mier
, Tamaulipas, no se .encuentra obligada a mantener publicada la informacidn
correspondiente al Formato A al primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020,
y lo referente a la informacién correspondiente al Formato XVI B el sujeto obligado Sl
cumple con su obligacién de publicar mantener y difundir la informacion

A
correspondiente con el primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.

-

C N

o«
En ese orden de ideas, se considera que el incumpl[n/wiento.genunciadoﬁresulta

\.‘\

improcedente, toda vez que como se sefalé previamente, el sujeto. 6bligado si esta
X

\
cumpliendo con su obligacion de publicar, conservar y mantener, actlva Ia mformamon
'\

En razon de lo énterior este Inststuto estuma INFUNDADA la denuncia
N4
presentada, toda vez que, la Comision Mumcupal de Agua Potable y Alcantarillado
del Municipio de Mier, Tamaulipas pue\f esta no'se encuentra obligada a mantener
N

X

publicada la informacién de la fraccic’m XVI Formato A, y si publica la informacion
A }
correspondiente al Formato XVI B del articulo 70 de la Ley General, la cual se refiere
NN A
a las condiciones generales dextrabajo, contratos o convenios que regulen las
- \ \ =
relaciones laborales del personal®de.base o de confianza, asi como los recursos
. e SN N T .

publicos econémicos; en especie,o donativos, que sean entregados a los sindicatos y
~ - .

/s

. . s -y » . . .
ejerzan como rscursos publicos;” correspondientes al primer, segundo y tercer
N

trimestre del ejermcno 2020.
TS

QUINTO\Versmn Publica. Con fundamento en los articulos 67, fraccion
XXXVI y 7i5 f%ccnon I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica
del Estado de- Tamaullpas las resoluciones de este Organismo de Transparencia se
haran ‘B‘ubhcas asegurandose en todo momento que la informacidén reservada,
confidencial o sensible s& mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se
publique en el portal de Internet del Instituto, asi como en la Plataforma Nacional de
Transparencia, debera hacerse en formato de version publica, en el que se teste o
tache toda aquella informacion que constituya un dato personal, cuya publicacién esta
prohibida si no ha mediado autorizaciéon expresa de su titular o, en su caso, de quien
le represente, tal como lo imponen los articulos 3, fraccion XXXVI; 110, fraccion III;

113, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas y Capitulo
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IX de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la

informacion.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se:

RESUELVE

PRIMERO. - El incumplimiento invocado por el denunciante en contra de ia
Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Mier,

Tamaulipas, resulta infundado, segun lo dispuesto en el consideranqd‘CUARTO del

presente fallo. cO TN
A N ) \
, N

SEGUNDO. - Se hace del conocimiento del denl/:nciante\q\ﬁe, EQ caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le “asiste el derecho de
impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparehcia\,\Aqusb a la Informacion y
Proteccion de Datos, asi como en el Poder Judicial de !E‘fe\deracién, lo anterior de
conformidad con el articulo 177, de la Ley\dé .Tfa\népare\pci‘é y\\Acceso a la Informacién

Publica del Estado de Tamaulipas.

NOTIFIQUESE a las partes de conform|dad con el articulo 99, numerales 1y 2
de la Ley de Transparencia y\Aé:eso a Ia Informacién Publica del Estado de
Tamaulipas y el Acuerdo de Pleno apl30£1 8/10/17.

- el '
7/
e /

ARCHIVESE el presente asunto como concluido.
,// /\‘ p .

ASI lo resolwe/rpn por ‘unanimidad el licenciado Humberto Rangel Vallejo y las
Ilcencu’{das Dulce Adrlana Rocha Sobrevilla y Rosalba Ivette Robinson Teran,
Comlglonados\t_jgl Instituto de Transparencia, de Acceso a la Informacién y de
Proteccié‘ri"“de/t;atos Personales del Estado de Tamaulipas, siendo presidente el
primero de los nombrados, asistidos por el licenciado Luis Adrian Mendiola Padilla,
Secretario Ejecutivo del Instituto antes referido, mediante designacion de fecha
veintidés de septiembre detl dos mil veinte, en términos del articulo 33, numeral 1,
fraccion XXX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Ptiblica de

Tamaulipas, quien autoriza y da fe.
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| _ " INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I T AI T " LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
’ PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
DENUNCIA: DIO/4719/2020

SUJETO OBLIGADO: COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE MIER, TAMAULIPAS.

{j/,'--..._
Lic. Dulce Adriaha Rocha Sobrevilla LIC Rosalba ;ve%te Robmson Teran

Comisionada ( \Comnsnonada
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