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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

Denuncia: DI10/4931/2020
Sujeto Obligado: Comisién Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Ocampo, Tamaulipas.

Victoria, Tamaulipas, dos de febrero del dos mil veintidés.

VISTO el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento‘a las

obligaciones de transparencia interpuesta por_ en contra del Sujeto
Obligado Comision Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio

de Ocampo, Tamaulipas, se procede a dictar resolucion con base en

RESOLUGION

RESULTANDOS:
1

PRIMERO. Interposicion de Denuncia. En fecha veinte de noviembre

iidelidos mil veinte, a las veintidés horas con treinta y nueve minutos, se

AE JECUTNAreC'?'O en el correo electronico institucional habilitado para la interposicidén de

denlincias, un mensaje de datos procedente del correo electrénico

a través del cual se denuncia a la Comision

Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Ocampo,
Tamaulipas, por el incumplimiento en la publicacibn de obligaciones de

transparencia, manifestando lo siguiente:

*Descripcién de la denuncia:

Titulo Nombre corto def formato | Ejercicio Periodo

67_XVIi_Condiciones generales de lrabajo LTAIPET-AG67FXVI 2020 1er trimestre
sindicatos_Normatividad laboral.
67_XVI_Condiciones generales de lrabajo
sindicatos_Normatividad laboral.

Y
Y
67_XVi_Condiciongs generales de lrabajo y
y
a

LTAIPET-A67FXVI 2020 2do trimestre

. LTAIPET-AG7FXVI 2020 3er timestre
sindicatos_Normatividad laboral.
67_XVI_Condiciones generales de trabajo
sindicatos_Recursos publicos entregedos
sindicalos

67_XVI_Condiciones generales de trabejo y
sindicatos_Recursos publicos entregados a
sindicatos

67_XVIi_Condiciones generales de trabajo y
sindicatos_Recursos publicos entregados a
sindicatos

(Sic)

LTAIPET-AS7TFXVIB 2020 Ter trimestre

LTAIPET-A67FXVIB 2020 2do lnmestre

LTAIPET-AG67FXVIB 2020 3er timestre

SEGUNDO. Admision. En fecha veintiséis de enero del afio dos mil
veintiuno, la Secretaria Ejecutiva asigné el numero de expediente DIO/4931/2020
y se admitié a tramite la denuncia por el incumplimiento en la publicacion de las

obligaciones de transparencia contenido en el articulo 67 de la Ley de

-
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ELIMINADO: Dato
personal.
Fundamento legal:
Articulo 3 Fraccién
XIl, 115y 120 de la
Ley de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién Publica
del Estado de
Tamaulipas, como
asi también los
Articulos 2y 3
Fraccién VIl de la
Ley de Proteccion
de Datos
Personales en
Posesion de Sujetos
Obligados del
Estado de
Tamaulipas.

ELIMINADO: Dato
personal.
Fundamento legal:
Avrticulo 3 Fraccion
XIl, 115y 120 de la
Ley de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién Publica
del Estado de
Tamaulipas, como
asi también los
Articulos 2y 3
Fraccién VIl de la
Ley de Proteccion
de Datos
Personales en
Posesion de Sujetos
Obligados del
Estado de
Tamaulipas.



Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


[ S ‘%"‘f‘"
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Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas

correspondiente a la fraccién y periodo siguiente:

v ‘Fraccion XVI, FORMATOS A y B, del primero al tercer trimestre
del ejercicio 2020, relativo a las condiciones generales de
trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones
laborales del personal de base o de confianza, asi como los
recursos - publicos econémicos, en especie o donativos, que
sean entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos
publicos, del articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, por reunir los
requisitos sefalados en el articulo 93 de la Ley de Transparencia

local.

TERCERO. Informe del sujeto obligado. El tres de febrero del dos mil
veintiuno, la autoridad aiudida fue notificada de la admision de la denundia,

requiriéndole el informe pertinente; sin que a la fecha obre constancia respecto alidm é%& @E’g“‘"‘sm
i g
#

i - 4
cumpllmlento en el presente expediente. |
: ' i

~

CUARTO. Verificacion Virtual. En la fecha sefalada en el parraro
inmediato anterior, se solicité a la Unidad de Revision y Evaluacién de Portales
de este Organo Garante, que examinara el portal del sujeto obligado denunciado e
informara sobre el estado que guardé la Plataforma Nacional de Transparencia y
el Portal de Transparencia del Sujeto Obligado, referente a la fraccién, ejercicio y

periodos denunciados.

En atencion a lo anterior, en fecha treinta de noviembre del dos mil
veintiuno, se recibio -el informe requerido por parte de la Unidad de Revisién y
Evaluacién de Portales de este Organo Garante, con el oficio " numero

RP/2093/2021, por medio del cual informé lo siguiente:

“D10/4931/2020
INFORME DE VERIFICACION A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
DENUNCIADAS DEL ARTICULO 67, FRACCION XVI, DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS, DE LA COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE OCAMPO, TAMAULIPAS.

~ De conformidad con el Anexo I, de las Obligaciones de Transparencia
Comunes, del Articulo 70 de la Fraccion XVI, de los Lineamientos Técnicos Generales /
para la publicacién, Homologacién y Estandarizacién de la Informacién de las
Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto, articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica que deben difundir los sujetos
obligados ‘en los Portales d*e intemet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, al
realizar la venficacién de la obligacion de transparencia denunciada, se visualizé lo
siguiente:

1. Fraccién XVI, Formatos A y B, que hace-alusién a: Normatividad Laboral y recursos

publicos a sindicatos, ‘primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020”.
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De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la
fecha no es obligacién del Sujeto Obligado conservar la informacién del formato
XVI A, el primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020, ya que de acuerdo a
la tabla de actualizacién y conservacién de la informacién en dicha fraccién se
publica de manera vigente por lo que a la fecha debe publicarse el tercer trimestre
del ejercicio 2021 y del formato XVI B, se publica con el ejercicio en curso y la
correspondiente a los dos ejercicios anteriores, por lo que a la fecha deberan de
publicarse y los cuatro trimestres del ejercicio 2019 y 2020 y el primer, segundo y
tercer trimestre del ejercicio 2021, tal como se ilustra a continuacién.

Fraccion X Vi Las cordiciores Cuando se
gonorata do raban. mn:tna modifiquo o derague
mungﬁn ]
» Gumlauier norma isborst
boso omm #sf como e Ind i ytiv
Artkado 70 . Tri ! s
i reas3cs pibkos econisricos. en
s debard o actualizarse an un
OWOQ’.';“. W;’y" plazo no mayor a 15 dlas
Sreoacte s e trARSY hioies 8 partr de 4y
1 t 78R o raen X dlas hiries

fr = F= 2

Motlvo /G por el'cualno, sé veérificd 1a informacién del, Formato XVI Ayl primer™\
O segundo ¥ tercerwtnmestre del e;ercrc:o 2020 solamente -s8 v venﬂcara del formato
<xvi B;el pnmg:‘segundo ”tercer tnmestre del ejerc:c:o 2020.

L=

Se observa lo siguiente:

s Al momento de realizar la revisién se observé que no publica la informacion del
primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020, al no encontrarse publicada
ia informacién en la PNT, tal como se muestra a continuacién:

Estado o Federacion { Tomautipes - )
nstucon 1 Comisidn Municipal de Potable y Alcantarilado det munkipio de Ocempo
I Guraicto {2020 - i
i
— oLl . i
@ ART. - 67 - XVI - CONDICIONES GENERALES D€ TRABAJO Y SINDICATOS

Setoccions et tormato

O Condidones ganerales da rabaio y sindicatos Normatividad taborsl

I © cCondiconas ganerales de vabajo y g » I
nstucon Comtsion Muniipal de Agua Potable y del de
Ley Ley de Transparencia y ALCeso 8 1o Informacian Pabikcs del Estado de Tamaulipas
Artculo 67
Fracclon v
Sebecchona ¢f peNodo que quictes consuitar
erioda de achualizaca I D 1o @D 200 GI e l? a tocos
Actual ) GhEmo trimestre contl 3 €N Curso y das anteriores de reCursos entregacos a sirkikatos
Utiiza tos (iitros e busqueda pars 6colar tu conusta cous.u_ mn

Fitros de busqueda Vv
l Se encontraron O resultagos. de dic en € para ver o detafie. I -

Vet todos los campos

De conformidad con el Capitulo Ill, Décimo Quinto y Décimo sexto de los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacién, Homologacién y Estandanzacién de la
Informacion de las Obligaciones, establece lo siguiente y que a la letra dice:

“Décimo quinto. Los Criterios sustantivos de contenido son los elementos minimos
de andlisis para identificar cada uno de los datos que integrarén cada registro. Los
registros conformaran la base de datos que contenga la informacién que debe estar
y/0 esté publicada en el portal de transparencia de los sujetos obligados y en la
Plataforma Nacional. Los criterios sustantivos de contenido se darén por
cumplidos totalmente unicamente si los criterios adjetivos de actualizacién se
cumplen totalmente."” (Lo subrayado y negrita es propio)

“Décimo sexto. Los Criterios adjetivos de actualizacién son los elementos minimos
de andlisis que pemmiten determinar si la informacién que estd publicada en el portal

de transparencia y en la Plataforma Nacional cumple con los periodos de
actualizacién que corresponda a cada obligacién de transparencia (mismos
que quardan relacién con la Tabla de_actualizacién y conservaciéon de la
informacién de estos Lineamientos).” (Lo subrayado y negrita es propio)

Por lo que dicho lo anterior establece que para dar por cumplido en su totalidad la
fraccién denunciada debe publicarse los periodos comespondientes que establece la
tabla de actualizacién y conservacion de la informacién, por lo que al hacer la
verificacién de la fraccién XVI B se observé que no publica el pnmer, segundo y tercer
trimestre del ejercicio 2020, por lo que la informacién publicada de dicha fraccion en la
Plataforma Nacional de Transparencia por lo que no se da por cumplida en su
totalidad..” (SIC)
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En razén de que fue debidamente substanciado el procedimiento, este

Organismo'revisor procede a.emitir la resolucion bajo el tenor de los siguientes:
CONSIDERANDOS:

| PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto de Transparenoia, dé
Accesd a la Informaciéon y de Proteccion de Datos Personales del Estado de
Tamaulipas es ¢ompetente para conocer y resolver la presenté denuncia, dé
conformidad con lo ordenadopor el articulo 6°, apartado A, fracciones Vi y Vil de
la Constituciéh Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 17, fraccion V,

-de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas, 63, 64, 65, 67, 70, 89, 90,

fraccion |, 91, 92, fraccién |, inciso a) y b), 94, 95, 96 y 97 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 y
99, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del. Estado de-
Tamaulipas y 18, 19, 20 y 21, de los Lineamientos que establecen el

Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento de Obligaciones de Transparenclia

que deben publicar los sujetos obligados. 1 g?ﬁa ‘

SECRETLY

SEGUNDO. Procedibilidad. En la interposicion de la denuncia, el particular

{
manifest6 no haber encontrado registro del siguiente periodo y ejercicios: |

v Fraccion XVI, FORMATOS A y B, del primero al tercer trimestre
del ejercicio 2020, relativo a las condiciones generales de
trabajo, contratos o convenios que regulen -las relaciongs
laborales del personal de base o de confianza, asi como los
recursos publicos econémicos, en especie o donativos, que
sean entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos
publicos, del articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

Para un mejor estudio de la fraccién denunciada, es necesario sefialar lo que
determina en el articulo 93 de la Ley de Transparencia y A¢ceso a la Informacion
de Tamaulipas, que a la letra dice:

“ARTICULO 93.

La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia deberéd cumplir, al
menos, los siguientes requisitos:

1.- Nombre del sujeto obligado denunciado;

I1.- Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado;

lit.- El denunciante podra adjuntar los medios de prueba que estimé necésafios para
respaldar el incumplimiento denunciado,
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I T AI T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

V.- En caso de que la denuncia se presente por escrito, el denunciante deberé sefialar
el domicilio en la junisdiccién que corresponda o la direccién de correo electrénico para
recibir notificaciones. En caso de que la denuncia se presente por medios electronicos,
se entendera que se acepta que las nolificaciones se efectien por el mismo medio. En
caso de que no se sefale domicilio o direccién de correo electrénico o se sedale un
domicilio fuera de la jurisdiccién respectiva, las notificaciones, aun las de caracter
personal, se practicaran a través de los estrados fisicos del Organismo garante; y

V.- El nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, unicamente para propositos
estadisticos. Esta informacion seré proporcionada por el denunciante de manera
voluntaria. En ningun caso el dato sobre el nombre y el perfil podrén ser un requisito para
la procedencia y trémite de la denuncia.” (Sic)

Del anterior precepto se colige que los requisitos a cumplir para la
interposicién de la denuncia son:

(e N1

o5 EI]nombre del sujeto obliga 0|n mplldo
L%\-Q \\ lgl_. \\J )

precisidén delinciimplimie nto,

>

<+ Los medios de prueba que el denunciante estime necesarios,
< El domicilio fisico o correo electronico para recibir notificaciones y

)

< El nombre del denunciante (no siendo este ultimo, requisito

indispensable para la procedencia del tramite de la denuncia)

THHUTG OF TRAKSPARENCIA, DE ACCESO A

IMFORGAICHON TDE PROTECCION DE DATOS . . N .
,)L%L,SL ¢ EST200 0F TAEULLPAS TERCERO. Materia de la Denuncia. De la revision a las constancias y

k IECUTIVA documentos que obran en el expediente se advierte, que el tema sobre el que este

..... érgano garante se pronunciara serad determinar si la denuncia resulta fundada o
infundada.

CUARTO. Estudio. En la denuncia formulada a través del correo
electrénico habilitado por esté organo garante, el particular senald el
incumplimiento de las obligaciones de transparencia de la Comisién Municipal
de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Ocampo, Tamaulipas,
respecto a la fraccion XVI, FORMATOS A y B del articulo 67 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informaciéon de Tamaulipas, que a la letra dice:

“ARTICULO 67. Los Sujetos Obligados deberdn poner a disposicion del publico y
mantener actualizada, en los respectivos medios electronicos, de acuerdo a sus
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun comresponda, la informacion,
por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se seflalan:

XVI.- Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las
relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos
publicos econémicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos
y ejerzan como recursos publicos;

..," Sic

En ese sentido, la informacidn contenida en el articulo 67 fraccion XVI,

que fue denunciada constituye una obligacion por parte de los sujetos
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obligados, subir en sus portales de internet y en la Plataforma Nacional de

Transparencia, lo relativo a la normatividad laboral y recursos publicos.

Lo anterior también se instruye en los Lineamientos Técnicos Generales
para la Publicacién, Homologacién y Estandarizacion de la Informacién, en su

articulo 70, fraccién XVI, que a la letra dice:

“Articulo 70. Los sujetos obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener
actualizada, en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo a sus facultades,
atribuciones, funciones u objefo social, segun corresponda, la informacion, por lo menos,
de los temas, documentos y politicas que continuacion se sefialan:

XVI. Las condiciones generales de trabajo, coniratos o convenios que regulen las
relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos
publicos econémicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y
ejerzan como recursos publicos.

Periodo de actualizacion: trimestral

Cuando se establezca, modifique o derogue cualqurer nomna laboral aplicable al sujeto
obligado, la informacién normativa deberé actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias
héabiles a partir de su publicacion y/o aprobacion

Conservar en el sitio de Internet: en cuanto a la normatividad, fa informacion vigente;
respecto a los recursos entregados a sindicatos, informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente a los dos ejercicios antenores

Aplica a: todos los sujetos obligados

" Sic

st

En concatenacién con lo que se cita, nos referimos al contenido de%?ﬁ%g? '

articulos 59, 60, 61, 62 y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacvo§

Publica del Estado de Tamaulipas, que a Ia letra dice:

ECR!

=
i

"ARTICULO 59.

Los Sujetos Obligados deberan difundir de manera permanente la informacioén a que
se refiere este Titulo, en sus portales de intemet y a través de la Plataforma Nacional,
de acuerdo a los Lineamientos que, para tal efecto, emita el Sistema Nacional, 0 a
través de publicaciones escritas u otros medios accesibles a cualquier persona.

ARTICULO 60.

Los Sujetos Obligados actualizaran trimestralmente la informacién contenida en este
Titulo, salvo que en la presente Ley o en ofra disposicién normativa se establezca un
plazo diverso.

ARTICULO 61.

1. La péagina de inicio de los portales de Internet de los Sujetos Obligados tendrd un
acceso directo al sitio donde se encuentra la informacion publica a la que se refiere
este Titulo, el cual contard con un buscador.

2. Los sujetos obligados procurardn poner a disposicion de las personas interesadas
equipos de computo con acceso a Internet, de acuerdo con su presupuesto, que
permitan a los particulares consultar fa informacién o utilizar el sistema de solicitudes
de acceso a la informacién ‘en las oficinas de las Unidades de Transparencia. Lo
anterior, sin perjuicio de que adicionalmente se utilicen medios alternativos de difusién
de fa informacion, cuando en determinadas poblaciones éstos resulten de mas facil
acceso y comprension.

ARTICULO 62.
La informacién a que se refiere este Titulo debera:

.- Sefialar el Sujeto Obligado encargado de generarla;

1l.- Indicar la fecha de su ultima actualizacién;

11.- Difundirse con perspectiva de género, cuando asi corresponda; y ‘

V.- Facilitar el acceso y busqueda de la informacién para personas coﬁ distapacidad.
ARTICULO 63. '

1. El Organismo garante, de oficio o a peticion de lés particulares, verificard el

cumplimiento de las disposiciones previstas en este Titulo.
Pégina 6
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2. Las denuncias presentadas por los particulares podran realizarse en cualquier
momento, de conformidad con el procedimiento sefialado en la presente Ley.
" (Sic)

El articulado dispone, que las Entidades Publicas deberan difundir la
informacién contenida en el Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién de Tamaulipas, tanto en sus portales de internet, como en la
Plataforma Nacional de Transparencia, u otros medios accesibles para cualquier
persona; en términos de los Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional,
constrinendo su publicacién de manera trimestral salvo plazo diverso dispuesto en

la ley u otro dispositivo legal

| | :én esevsehttdo Io crl!—lestablece lece que els) elfsUJeto obllgado debe tei ner un

acceso directo a la mformacaon gque publica en sus portales de internet, la cual
debera contar con un buscador, asi como ponerla a disposicion de los interesados,
equipos de cdmputo con acceso a internet que permitan la consulta de la

informacién o utilizar el sistema de solicitud de acceso a la informaciéon en las

oflcmas de las Unidades de Transparencia de cada sujeto obligado, sin perjuicio

WY ”“vE {0 CE ACCESOA S
TR p,,cade la utilizacion de medios alternativos de difusion de la informacion que resulten

LT

L TR c{le mas facil acceso y comprension; en el entendido de que ésta debera contener
CLITIVA Jel sujeto obligado que la genera, fecha de actualizacién, difundirse con perspectiva

de género, cuando corresponda y el facil acceso y busqueda de la informacion
para personas con discapacidad; de lo anterior, el Organismo Garante realizara la

verificacion de su cumplimiento, ya sea de oficio o a peticién de parte.

Aunando a que, las denuncias podran presentarse en cualquier momento;
teniendo el dérgano garante, la facultad de verificar el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia de los sujetos obligados, ya sea de oficio a peticion

de parte.

) Ahora bien, a efecto de obtener elementos suficientes para calificar la
denuncia, la Secretaria Ejecutiv'a solicitdé al sujeto obligado un informe justificado
en relacion la denuncia interpuesta, asi como una verificaciéon virtual al ‘
Departamento de Revision y Evaluacién de Portales para que reporte el estado
que guarda la informaciéon que publica el sujeto obligado tanto en su Portal de
Trasparencia, como en el Sistema de Portales de las Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT),

respecto a la fraccidn denunciada.
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En ese orden de ideas, en fecha treinta de noviembre del dos mil

veintiuno, el Encargado de la Unidad de Revisién y Evaluacion de Portales de

Organismo Garante, inform6é mediante oficio nimero RP/2093/2021, verifico la

fraccion XVI, donde observa lo siguiente:

“D10/4931/2020
INFORME DE VERIFICACION A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
DENUNCIADAS DEL ARTICULO 67, FRACCION XVI, DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS, DE LA COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE OCAMPO, TAMAULIPAS.

De conformidad con el Anexc |, de las Obligaciones de Transparencia
Comunes, del Articulo 70 de la Fraccién XVIi, de los Lineamientos Técnicos Generales
para la publicacién, Homologacién y Estandarnizacién de la Informacion de las
Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto, articulfo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica que deben difundir los sujetos
obligados en los Portales d*e Intemet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, al
realizar la verificacién de la obligacion de transparencia denunciada, se visualizé lo
siguiente:

2. Fraccibn XVI, Formatos A y B, que hace alusién a: Normatividad Laboral y recursos
publicos a sindicatos, “primer, segundo y tercer timestre del ejercicio 2020".

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales, le informo que a la
fecha no es obligacién del Sujeto Obligado conservar la informacién del formato
XVI A, el primer, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020, ya que de acuerdo a
la tabla de actualizacién y conservacién de la informacién en dicha fraccién se
publica de manera vigente por lo que a la fecha debe publicarse el tercer trimestre
del ejercicio 2021 y del formato XVI B, se publica con el ejercicio en curso y la
correspondiente a los dos ejercicios anteriores, por lo que a la fecha deberan de
publicarse y los cuatro trimestres del ejercicio 2019 y 2020 y el primer, segundo y
tercer trimestre del ejercicio 2021, tal como se ilusira a continuacion:

Fi XVitas
Cunrco so
guneraing de ratab, cOTIS O
mu!n’zmnhlga mwodm;uuo
Ao 70 towe o ay confunza, asf como s aoil;Mbau.qmwzo,
M eousas pObicas #conimices, an o -
Y a mua plazn no mayos o 15 dlas
cpaan m.mng:yx hablies a partir de su
pubticocion yfo sprobacitn

[} T P Erneiroen 18 dlag hdrdtas |

Motivo por el cual no se verifica la informacién del Formato XVI A, el primer,

segundo y tercer trimestre del gjercicio 2020, solamente se verificara del formato
XVi B, el primer segundo y tercer trimestre del ejercicio 2020.

Se observa lo siguiente:

s Al momento de realizar la revision se observd que no publica la informacidén del
primer, sequndo y tercer trimestre del ejercicio 2020, al no encontrarse publicada
la informacién en la PNT, tal como se muestra a continuacién:

Estado o { - . I
mstuddn Comision Municipal de Agua Potable y det de
Ejercico 2020 -1
) |
— p— - - - ——
@ ART, - 67 « XV) - CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO Y SINDICATOS
Seleccona el formato
O <« de trabao y taborat
s gerrales de tr y tos_Racursos .hi . 08
NEXCION COmBbItn Municipal de Agus Potable y del I de
ey Leyde yAccercala Pablke del €51200 de Temauilpes
Articulo 67
Fracchbn »m

Seleccions el Perodo que Quisres consultar
actualzacion

Perioco de Im Ter timesre L2 200 Damers L) e trimestre lI] awwtrwmestre (J semcoons todes

en curso y das de g a

LONSIH FAR

=

ATl Al OfEmo conc

Utliize 103 Hlitron de biisqueds pars acoter tu conaulta

Aros ae busqueda v

Se encontraron O resultados ca dic en © para ver el detalte,
%, g campo3
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A

I T AI T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

De conformidad con el Capitulo Hll, Décimo Quinto y Décimo sexto de los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacién, Homologacién y Estandanzacién de la
Informacién de las Obligaciones, establece lo siguiente y que a la letra dice:

“Décimo quinto. Los Criterios sustantivos de contenido son los elementos minimos
de analisis para identificar cada uno de los datos que integrarén cada registro. Los
registros conformaran la base de datos que contenga la informacion que debe estar
y/o esté publicada en el portal de transparencia de los sujetos obligados y en la
Piataforma Nacional. Los criterios sustantivos de contenido se darédn por
cumplidos totalmente unicamente si los criterios adjetivos de actualizacién se
cumplen totalmente.” (Lo subrayado y negrita es propio)

“Décimo sexto. Los Criterios adjetivos de actualizacién son los elementos minimos

de andlisis que permiten determinar si la informacién que esta publicada en el portal
de transparencia y en la Plataforma Nacional cumple con los periodos de

actualizacion que corresponda a cada obligacién de transparencia {mismos

que_ quardan relacién con la Tabla de actualizacién y conservacién de la
informacién de estos Lineamientos).” (Lo subrayado y negnita es propio)

~Por-lo que dichg lo antériorestablece que] paia™dap-por_cumplido ensutotdlidad la
D fra'cciOanem@ciedg debe pub.,liga@e los|periodos goq‘espond{entel_s q@esta?@;‘e\(a
<{aQIa@_ actualizacion '\y\ conservacion deLl_a)iqforzna\cLQn,-, pori g que jal hacer, la
Vetificacion de_la fraccion XVI'B se_observé Gue.no publica.el primerssegundoly terder.
trimestre del ejercicio 2020, por lo que la informacién publicada de dicha fraccién en la
Piataforma Nacional de Transparencia por lo que no se da por cumplida en su

totalidad..” (SiC)

En consecuencia, este Instituto estima que la denuncia presentada

tesulta PARCIALMENTE FUNDADA, ya que de acuerdo al informe rendido

o e atsoad
e e P
e SM7% Garante, asi como a los Lineamientos Técnicos Generales para la

or la Unidad de Revision y Evaluacion de Portales de este Organismo

*UTIWA  Publicacion, Homologacion y Estandarizacion de la Informacion, en los
Ma@\“.-‘-‘-m-—a—._} - - - ' . 7
que se determinan los periodos de actualizaciéon y conservacion de la
informacion, ademas, conforme a la verificacion oficiosa realizada con
antelacion respecto a la fraccion XVI, se tienen que, por cuanto hace al
FORMATO A, ya no resulta obligatorio para el Sujeto obligado la
conservacion del ejercicio y periodos denunciados relativos al primero,

segundo y tercertrimestre.

Ahora bien, en relacién al FORMATO B, de la fraccion XVI, del primero
al tercer trimestre del ejercicio 2020, el sujeto obligado omite publicar el
formato respectivo, por tal motivo resulta FUNDADA la denuncia, debiendo
publicar la informacién de manera correcta y completa, de conformidad con lo
establecido en los articulos 23, fraccion XI, 59, 60 y 67 fraccién XVI, de la Ley de
Transparencia vigente en el Estado y los Lineamientos Técnicos Generéles para
la Publicacion, Homologacién y Estandarizacién de la Informacion; por lo que se
instruye a la Comision Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Ocampo, Tamaulipas, para que dentro del término de quince
dias habiles siguientes en que sea notificada la presente resolucién, a fin de

que:
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. Publiqgue a través del SIPOT de . la Plataforma NaC|onaI de

Transparencna la mformacmn correspondlente aI articulo 67 de la Ley
de Transparenma y Acceso a Ia Informacién Publlca del Estado de

Tamaulipas, referentea -

’

"FRACCION FUNDADA | PERIODOS Y EJERCICIOS.
XVI, FORMATOB Deberé de publicar de manéra correcta .y

- completa, lo relativo a los periodos del
| primero al tercer trimestre del ejercicio 2020.
De conformidad con los ' Lineamientos
Técnicos Géherales ‘para la Publicacion,
AHomoIogactén 'y Estandarizacion de la

Informacion. N N

Débera informar a este Organismo garante dentro del término de

quince dias habiles sobre el cumplumlento dado a la presente

resolucion, con fundamento en el articulo 100 numeral 1 de la Ley3Lmz 2

de Transparencia vigente en el Estado de Tamaulipas. } ‘z AR Y
SECRETAR

En caso de incumplimiento de Ia"presente,_ resolucién dentro del
término concedido para tal efecto, este Instituto actuara en términééh
del articulo 101,-y Titulo Décimo, Capitulo I, Il.y Il de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion - Pablica  del. Estado de_

Tamaulipas. . =

QUINTO. Version Puablica. Con fundamento en los articulds 67, fraccion

XXXVI y 75, fraccién |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

_Pdblica del '.Esta'do ‘de Tamaulipas, las resoluciones de este Organ‘ismo de

Transparencia se haran pﬂblicaé, asegurandose en todo momento. que la

- . ' o . . ' [
'informacidn reservada, confidencial o sensible se mantenga con tal caracter; por lo

tanto, cuando este fallo se publique en el portal de Internet del Instituto, asi oo

en la Plataforma Nacional de Transparencia, debera hacerse en formato de

version publica, en el que se teste o tache toda aqueila informacién que constituya

. un dato personal, cuya pubhcac;on esta prohibida si no ha mediado autonzamon

expresa de su titular o, en su'caso, de quien le represente, tal como lo |mponen los

articulos 3, fraccion XXXVI 110, fraccién Ill; 113, de la Ley de Transparenma y

Acceso a la Informamon de Tamaulipas y Capitulo IX de los Llneamlentos

generales en materia de clasificacion y desclasificacién de la mformamon

Por lo anteriormente expuesto y fundado se: : ' )
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PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
RESUELVE

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I ' Al ' LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 98 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, de los Lineamientos
Técnicos Generales para la Publicaciéon, Homologaciéon y Estandarizacion de la
Informacién de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la Fraccién
IV, del Articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica que deben difundir todos los sujetos obligados en los portales de internet y
en la Plataforma Nacional de Transparencia, se declara PARCIALMENTE
FUNDADA LA DENUNCIA por incumplimiento en las? obligaciones de

/,
transpareTcuawpres%ada\/:e"?;*‘\c})nF ra de lla Ctljn'lisi@ lelidip’éﬁl-:‘}j %\g}ha Ii?otable
y AI‘(?a‘mtanllado‘-d‘é'l»Munlclplo lde cam po,} Tamaulipas, segun Io-gjispuesto en

el considerando CUARTO del presente fallo.

SEGUNDO.- Se instruye a la Comision Municipal de Agua Potable y

" 'vCWIcantarlllado del Municipio de Ocampo, Tamaulipas, para que, a través del

. nen
Y 0

" ... jFitular del area responsable- de publicar la informacién relativa a la fraccion y

~ -agrticulo denunciado, CUMPLA con lo sefalado en la presente resolucién dentro

---del'plazo de quince dias habiles siguientes en que sea notificada la resolucién, a

fin de que:

1. Publique a través de la pagina de Transparencia lo siguiente:

FRACCION FUNDADA PERIODOS Y EJERCICIOS.
XVI, FORMATO B Debera de publicar de manera correcta y

completa, lo relativo a los periodos del primero al

tercer trimestre del ejercicio 2020.

De conformidad con los Lineamientos Técnicos
Generales para la Publicacién, Homologacion y
Estandarizacién de la Informacion.

2. Debera informar a este Organismo garante dentro del término de
quince dias habiles sobre el cumplimiento dado a la presente
resolucion, con fundamento en el articulo 100, numeral 1, de la Ley de

Transparencia vigente en el Estado de Tamaulipas.

3. En caso de incumplimiento de la presente resolucién dentro del término

concedido para tal efecto, este Instituto actuara en términos del articulo
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101, y Titulo Décimo, Capitulo |, 1l y lll de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

TERCERO.- Se instruyé a la Comision Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Ocampo, Tamaulipas, para que, al dia habil
siguiente al que cumpla con lo ordenado en la presente resolucion, informe a este
Instituto sobre su cumplimiento, a través de la herramienta de comunicacion y a la

direccién electrénica pnt@itait.org.mx, sin que dicho plazo exceda de los dias

establecidos para tales efectos, de conformidad con lo establecido en los

dispositivos 99 y 100 de la Ley de Transparencia Local.

CUARTO.- Se le hace del conocimiento al Titular de la Unidad de
Transparencia_del Sujeto Obligado que ante el incumplimiento a la presente

resolucién, se hara acreedor a una Medida de Apremio, que puede consistir desde

de una amonestacién publica hasta una multa, equivalente a ciento cincuenta_a

dos mil veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion vigente en el

e g ST
tiempo en que se cometa la infraccion, (que va desde $13,443.00 (treceij mn!éﬁ6 QTEMIHR;

cuatrocientos cuarenta y tres pesos 00/100 m.n.), hasta $179,240.00 C|ento
setenta y nueve mil dosmentos cuarenta pesos 00/100 m.n.), con fundamento en

PERSC::
ECRETARIA &

los articulos 33, fracciéon V, 101,183 y 187, de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.

QUINTO.- Se instruye al Secretario Ejecuti\}o del Instituto de Transparencia,
de Acceso a la Informacién y de Proteccidon de Datos Personales del Estado de
Tamaulipas, para darle seguimiento a la presente en uso de las facultades
conferidas por el articulo segundo del acuerdo ap/22/16/05/18, emitido en fecha
dieciséis de mayo de dos mil dieciocho.

SEXTO.- Tan luego como quede cumplido lo drdenado o se extinga la
materia de la ejecucion, archivese este expediente como asunto CONCLUIDO.

SEPTIMO.- Se hace del conocimiento del particular que en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derechd de
impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos, asi como en el Poder Judicial de la Federacion, lo anterior de
conformidad con el articulo 177, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica del Estado de Tamaulipas.
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eeg ATLOCCTY
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, II?E ACCESO A
I I AI l LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
NOTIFIQUESE a las partes, de conformidad con el articulo 99, numerales 1
y 2 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tamaulipas y el Acuerdo de Pleno ap/30/18/10/17.

Asi, por unanimidad lo resolvieron y firman los Comisionados licenciado
Humberto Rangel Vallejo y las licenciadas Dulce Adriana Rocha Sobrevilla y,
Rosalba lvette Robinson Teran, del Instituto de Transparencia, de Acceso a la
informacion y Proteccion de Datos Personales del Estado de Tamaulipas, siendo
‘ presidente el primero de los nombrados, asistidos por el licenciado Luis Adrian
Mendiola Padilla, Secretario Ejecutivo del Instituto de Transpaféncia, de Acceso a
la| iffdrmacion y(;’r% eccic’@de Datos Persofales=del [E5tAdd }de Jamaulipas,
medli}nte designg‘c“i‘én d\exfeeh}a veintidés-de s‘\eptiembre del-dos mil veinte, en
términos del articulo 33, numeral 1, fraccion XXX, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica de Tamaulipa.s, quien autoriza afe.

Lic. Hum angel Vallejo
Comij<iorfado Presidente

. *

7, W’
Lic. Dulce Adriana Rocha Sobrevilla Lic. Rosalba ivette Robinson Teran
Comisionada . Comisionada

grusmumaf TRAIUSETY 0 v
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HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUCIONWDENTRO DE LA DENUNCIA D10/4331/2020.
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