TAIT

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA. DE ACCESO A
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

Estimado Solicitante
Presente.-

SECCION: UNIDAD DE TRANSPARENCIA
‘OFICIO: UT/0076/2021

FOLIO: 00112821

ASUNTO: RESPUESTA A SOLICITUD DE
INFORMACION

Ciudad Victoria, Tamaulipas a 25 de Febrero del 2021

Me permito dar respuesta a su solicitud de informacién presentada por
medio de la Plataforma Nacional de Transparencia la cual dice lo siguiente:

“¢1.- 8i en ef Estado de Tamaulipas existe un Centro de 'Control y Confianza y/o alguna
Instifucién que regule los examenes de control y confianza del personal operafivo y/o de los

efementos de seguridad

Seguridad Publica?

pablica, conforme o prevé la Ley General del Sistema Nacional de

2.- En caso de que existiera dicha Institucién quien es el director de Ia misma?

3.- En caso de que existiera dicha Institucion de quien depende?

4.- En caso de que existiera dicha Institucién cudles son sus atribuciones?

5.- En caso de que existiera dicha Institucion cuéles son sus funciones?

6.- En caso de que existiera dicha institucion cual es la finalidad ¥ objetivo de dicha

institucién?

7.- En caso de que existiera dicha Institucién cual es el tiempo de vida que leva operando?
8.- En caso de que existiera dicha institucién cual es el presupuesto oforgado para los

tltimos 4 aftos a la fecha?

9.- En caso de que existiera dicha institucién cual es su gasto gjercido por afio de acuerdo a
fos ditimos 4 afios a la fecha?

10.- En caso de que existiera dicha institucién de cuantas personas se conforma Ia planilla
de trabajadores de dicha institucién. .

71.- En caso de que existiera dicha institucién cual es el perfil y los estudios minimos que les
solicitan a los trabajadores que aplican los examenes de controf Yy confilanza?

12.- En caso de que existiera dicha institucion el personal que labora en fa institucién,
Jcuentan con alguna certificacion o especialidad, acreditacién o como se flame para que
desarrollen su trabajo y sean aptos para aplicar fos examenes de control y confianza,?

13.- En caso de que existiera dicha institucion ;quién es la institucion o encargado de
evaluar al personal de dicha institucion, para acreditarios ¥ hacerlos aptos para que puedan
aplicar los examenes de control de confianza? y anexar en digital en version publica los
documentos que los acredita como aptos para hacer el proceso de fa aplicacién de fos
examenes de control y confianza ’

14.- En caso de que existiera dicha Institucién el personal que labora en elfa, sson
susceptibles de que les apliquen los examenes de control y confianza? Si la respuesta es si
écada cuando son evaluados con estos exdmenes y por quienes son aplicados? Y si la
respuesta es no, porque se considera que no es necesario? .

15.- En caso de que existiera dicha Institucion gcudntos exdmenes de control y confianza
aplican y cudles son sus nombres ¥ en que consiste cada uno?

16.- En casa de que existiera dicha institucion Zde cudnto consta la duracion de Ia aplicacion

de cada examen aplicado?

. 17.- En caso de que existiera dicha institucion scudl es Ia metodologia utilizada para Ia
aplicacion de los examenes de contfrol ¥ confianza?
18.- En caso de que existiera dicha institucion ¢coémo seria ef proceso vara calificar dichos
exdmenes y que valor le dan a cada uno?
19.- En caso de que existiera dicha institucién scémo es el proceso de selfeccién para aplicar

los examenes de control

ptblica?

¥ confianza al personal operativo ¥/o de los elementos de seguridad

20.- En caso de que existiera dicha institucion £qué efectividad tiene cada examen aplicado?
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21.- En caso de que existiera dicha institucién mencione ;cudntos exdmenes de control ¥
confianza aplican y desgléselos por nombre poniendo en cada uno de ellos el porcentaje de
efectividad y el porqué de su efectividad o ef por que no es complefamente efectivo?

22.- En caso de que existiera dicha institucion Zse puede confiar al clen por ciento en cada
uno de fos resultados de los exdmenes de controf de confianza? )

23.- En caso de que existiera dicha institucién spueden existir fallas en algin resultado de
los exdmenes de control y confianza?

24.- En caso de que exisfiera dicha Institucién £qué pasaria con el personal operativo yo de
los elementos de seguridad plblica, que no pasan estos exdmenes de control y confianza?
25.- En caso de que existiera dicha institucién gexiste alguna sancion para el personal
operativo y/o de los elementos de seguridad piblica, que no pasen los examenes de control
y conffanza? Si la respuesta es si Zcoudles son esas sanciones?

26.- En caso de que existiera dicha institucion £qué pasaria con el personal operativo y/o de
los elementos de seguridad publica, que si pase estos examenes de control y confianza?

27.- En caso de que existiera dicha institucion ése le entrega algin ftipo de estimulo Al
personal operativo y/o de los elementos de seguridad piblica, que si pase estos eximenes
de control y confianza y en que consiste dicho estimuio?

2.~ En caso de que existiera dicha institucion Zde que manera entregan los resultados de fos
exdmenes de control y confianza ¥ cuédnto tiempo tarden en notificarios? '

29.- En caso de que existiera dicha institucion scudl es el procedimiento correcto para
solicitar se entreguen Jos exdmenes de control de confianza una vez que se hacen saber los
resultados y cudnto tiempo tardan para entregarlos?

30.- En caso de que existiera dicha institucion £qué medidas de seguridad cuenta para
combatir Ia corrupcion? : ;

31.- En caso de que existiera dicha institucion jeuentan con algan mecanismo y/o
procedintiento para evitar que se den actos de corrupcian entre el personal que labora en la
institucion o se den actos de corrupcion entre el personaf y personas que no laboran en Ia
institucién? Si fa respuesta es sf, ¢mencione cuales son y como las aplican?

32.- (En cudnio tiempo se debe informar de Jos resultados de su evaluacién de control de
confianza al personal operativo y/o de los elementos de seguridad ptblica que han sido
evaluados?

33.- £Quién debe dar el resultado al personal operativo y/o de los elementos de seguridad
piiblica evaluados?

34.- ;Quién determina a que personal operativo y/o de los elementos de seguridad piblica se
les paga el bono de control de confianza?

35.- £A partir de cuanto tiempo de ser aprobados los examenes de control de confianza, se le
aplica el pago del bono al personal operativo y/o de los elemenios de seguridad publica?

36.- ¢5i el personal operativo y/o de los elementos de seguridad publica tiene su funcién
como personal administrativo, tiene derecho al Ppago del bono por aprobar fa evaluacion de
controf de confianza?

37.- ¢Qué articulo determina el pago del bono af personal operativo y/o de los elementos de
seguridad piiblica aprobados por controf de confianza?

38.- ; Se retiene impuesto sobre el pago del bono de control de confianza? .

39.- LEn qué arficulo se advierte la suspensién del pago delbono de control de confianza por
incapacidades de més de 15 dias?

40.- ;Se les otorga copia del nombramiento o conirato temporal al personal de nuevo
ingreso? En caso de ser Ia respuesta "no"” por favor mencione el motiva. spor qué no?

41.- ¢ Do qué paises se toman el modelo de Jos centros de control y confianza s

42.- ; Qué paises fienen instituciones como of centro de control y confianza?

43.- s Desde su creacion a Ia fecha que beneficios ha frafdo ef centro de controf yconfianza a
fa sociedad??” (Sic)

En relacion a lo anterior, hago de su conocimiento lo siguiente:
Vb

1.- El acceso a la informacién publica es un derecho humano, y es usted la
Unica persona gue tiene la facultad de ejercerlo, por si mismo o a través de un
representante.
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Para ello, debe acudir personalmente o por internet, ante la instancia que
genere o resguarde la informacion que desea conocer, a fin de presentar en ese
lugar su solicitud de informacién. °

2.- Para saber ante quién solicitar ia informacién, se debe tomar en cuenta
las funciones y atribuciones de cada ente publico.

Asi, por ejemplo, si usted desea conocer lo relativo a “Si en el Estado de
Tamaulipas existe un Centro de Control y Confianza y/o alguna Institucién
que regule los examenes de control y confianza del personal operativo y/o
de los elementos de seguridad publica, conforme lo prevé ia Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica?”, de acuerdo a los pasos que se
indican mas adelante.

3.- Finalmente, si usted no estd de acuerdo con la respuesta que fe
entreguen, o bien, si la autoridad no le contesta dentro del término de 20 dias
habiles (los cuales pueden ampliarse por 10 dias mas), usted puede entonces
acudir ante este Instituto para que nosotros defendamos su derecho de acceso a
la informacion.

Por lo tanto, le recomendamos que, mediante las siguientes instrucciones
formule su solicitud de informacién ante ia “Unidad de Transparencia de la
Secretaria General de Gobierno del Estado de Tamaulipas™, toda vez que este
Instituto es incompetente por ley, para poseer la informacion que usted solicita.

Dicha solicitud puede presentarla de manera personal, ante la “Unidad de
Transparencia de la Secretaria General de Gobierne del Estado de
-Tamaulipas™. :

O bien, mediante las siguientes instrucciones a través la Plataforma
Nacional de Transparencia:

“Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno del Estado
de Tamaulipas” : :

1.- Ingrese a la direccion electronica
http:llwWw.plataformao_lgtrangarencia.orq.mxl, el cual es el sitio oficial de la
Plataforma Nacional de Transparencia, a través del cual es posible formular
solicitudes de informacién a cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de
los poderes ejecutivo, Legisiativo y Judicial, érganos auténomos, partidos politicos,
sindicados y fideicomisos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que
reciba y ejerza recursos publicos.

Calle Abasolo No. 1002 Teléfono: (834)31-6-57-90 y 31-6-43-88
Zona Centro, G.P. 87000, Cd, Victoria, Tam, . www.itait.org.mx




INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I T AI T LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

En dicho portal, en la parte superior del lado derecho, aparecera un
recuadro denominado “Iniciar Sesién” al que debera acceder mediante un clic
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2.- Lo anterior Io llevara a una nueva ventana donde aparecera un recuadro
emergente denominado “Crear Cuenta” en donde sera necesario efectuar su
registro creando un Usuario y Contrasefia, una vez que obtenga lo anterior, en el
apartado inferior aparecera un recuadro rosa con el titulo “Solicitudes”, al que
debera hacer clic.
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3.- Lo anterior, desplegara un formato electronico para llenar en linea, en
donde debera especificar en su caso “Estado o Federacidn”, seleccionar en el
apartado “Sujetos Obligados” “Unidad de Transparencia de la Secretaria
General de Gobierno del Estado de Tamaulipas” y dar clic en “Agregar”, para
proceder enseguida al campo “Solicitud de informacion” en donde debera
describir la informacién que desea obtener.
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TIEMPO PARA RECIBIR LA INFORMACION:

* Dentro de los veinte dias habiles después de hecha su solicitud, la
autoridad debera responderle: sin embargo este tiempo puede ampliarse
por diez dias habiles mas.

* Si no responden su solicitud usted puede acudir en cualquier momento
ante el Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién de Tamaulipas.
(ITAIT) a interponer el Recurso de Revisién. -

» Siresponden su solicitud, pero usted no esta conforme con lo recibido,
cuenta con quince dias habiles para acudir ante el Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas. (ITAIT)

Aunado a o anterior, adjunto al presente usted encontrara oficio
UT/0067/2021, del veintidés de febrero del dos mil veintiuno, a través del cual
esta Unidad de Transparencia turné su solicitud al Comité de Transparencia de
este Instituto; igualmente es adherido el acta nimero cinco (005/2021) y la
resolucidon ndmero trece (013/2021), del dia veinticinco de febrero de los
corrientes, suscrito por el presidente de dicho Comité, por medio de las cuales
se defermind y confirmé la incompetencia de este organismo de trasparencia
sobre la solicitud de informacion en comento.
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Finalmente, le comunico que, con fundamento en los articulos 158 de Ia Ley
de Transparencia vigente en la Entidad, si usted no esta conforme con Ia
respuesta entregada, cuenta con el derecho de impugnarla mediante el Recurso
de Revision que debera interponer dentro de los quince dias habiles siguientes,
contados a partir de la fecha en que se le tenga por legalmente notificado.

Para conocer mas acerca del tramite de este medio de impugnacion, visite la
siguiente direccién electrénica: _
http://www.itait.org.mx/tramites/recurso revision/Formato Recurso Revisio

n.pdf

El [TAIT se reitera a sus érdenes para brindarle cualquier tipo de asesoria u
orientacién que requiera sobre ios mecanismos Y procedimientos de acceso a la
informacién y proteccion de datos personales que contempla la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.
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LICENCIADO SERGIO VARGAS, BAEZ..
TITULAR DE LA UNIDAD BE TRARSP ARERARENCIA

C.cp. Archivo..
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SECCION: UNIDAD DE
TRANSPARENCIA
ASUNTO: EL. QUE SE INDICA.

. NUMERO DE OFICIO: UT/0067/2021.
NUMERO INTERNO: si-038-2021

Ciudad Victoria, Tamaulipas a 22 de Febréro del 2021

LIC. JUAN ARMANDO BARRON PEREZ
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL ITAIT
PRESENTE:

Por medio del presente, anexo solicitud de informacién, formulada a través de
la Plataforma Nacional de Transparencia.

Folio Plataforma Nacional de
N° Dia de formulacién Fotio interno ITAIT .
‘ Transparencia
1 21-02-2021 S1-038-2021 00112821

Cabe destacar que dicha solicitud se le remite debido a que, a consideracion
de esta Unidad de Transparencia la misma versa sobre informacion gue no es generada,
ni obtenida con motivo de las atribuciones y facultades de este organismo garante; por lo
tanto, se sugiere confirmar la INCOMPETENCIA, dictada por esta Unidad de
Transparencia. Lo anterior de acuerdo al articulo 151, numeral 1 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas.

Ahora bien, anexo al presente usted enbontraré el contenido de dicha solicitud
juntamente con su proyecto de respuesta,

[ ——— s g,

ATENTAMENTE
= l S "f

¥ INSTIRTO DE TRANSPARENCH, DE ACCESO A |
iA r#Fv. HHACICH Y e B ROTECCION DF Durog

EPERGRALES DEL FSTRD O D TAHALL IS

LICENCIADG SE "&WMA&SBMARENCM
JLAR DE LA UNIDAD-DE-FRANSEARENCIA.

C.c.p.- Archivo
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CONSIDERACIONES DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Folio
N® Solicitud
ITAIT

Propuesta de Respuesta

para  adjuntar mi

orden..”(Sic).

-“De la manera mas atenta le envio un
cordial saludo y a su vez aprovecho,

informacién la cual consta de mas de
1 5i-038-2021 | 4000 caracteres motivo por el cual se la
hago llegar en formato PDF, para que
le den el tramite correspondiente.

Sin més por el momento quedo a la

Se defermina que este Instituto no cuenta
entre sus archivos con la informacién que
Usted soffcita, ya que no forma parte de sus
funciones, atribuciones o facultades, ef
contar con fo que requiere en su peticion de
informacién.

Atendiendo a lo anferior, es viable orientarlo
para que dirfa su solicitud ante el organismo
gue, posea, genere o0 resguarde Ia
informacion. Para ello deberd reafizar una
nueva solicitud dirigiendo su peticidn a la
“Se¢cretarfa de General de Gobierno del
Estado de Tamaulipas”, toda vez que dicho
organismo es quien consideramos, puede
contar con fa informacién que solicita.
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ACTA NUMERO 005/2021, DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE TAMAULIPAS,
CELEBRADA EL 25 DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIUNO. '

En Ciudad Victoria, Tamaulipas, a 25 de febrero de dos mil veintiuno, siendo ias catorce horas,
se reunié en la Sala del Pleno del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion de
Tamaulipas, el Comité de Transparencia de este Organismo garante, encontrandose presentes
los siguientes:

Licenciado Juan Armando Barrén Pérez, Director de Capacitacién y Difusién del [TAIT y
Presidente del Comité

Contadora Publica Sandra Concepcién Heredia Reséndez, Jefa de la Unidad Administrativa.
Contadora Publica Bertha Yrissol Perales Lazcano, Jefa de la Unidad de Finanzas.

1. Lista de asistencia y verificacién del quorum. Una vez que quedo comprobada la
asistencia de los integrantes del Comité de Transparencia, su Titular declaré la existencia de
quorum legal para sesionar.

2. Lectura y, en su caso, aprobacién del orden del di_a. Acto seguido, el Titular del Comité de
Transparencia sometié a consideracion de sus integrantes, el siguiente Orden del Dia:

1. Lista de Asistencia y verificacién del quérum.

2. Aprobacién del orden del dia.

3. Dictaminacion sobre la resolucién de incompetencia, planteada por la Unidad de
Transparencia, con respecto a la solicitud con nimero de folio 00112321,

4. Dictaminacién sobre la resolucién de incompetencia, planteada por la Unidad de
Transparencia, con respecto a ia solicitud con niimero de folio 00112821

5. Dictaminacion sobre ia resolucién de incompetencia, planteada por la Unidad de
Transparencia, con respecto a la solicitud con niimero de folio 00116121.

6. Asuntos Generales.

7. Clausura de la sesién.

POR UNANIMIDAD SE APROBO EL ORDEN DEL DiA.

3. Dictaminacién sobre la resolucién de Incompetencia, planteada por la Unidad de
Transparencia, con respecto a la solicitud con namero de folio 00112321.

Enseguida, el Presidente del Comité dio paso al analisis de la propuesta de incompetencia
formulada por la Unidad de Transparencia, en relacion a la solicitud con namero de folio
00112321, en donde los integrantes del Comité verificaron las facultades y atribuciones que la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, a través de
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los articulos 33, 34, 38 y 39 le confieren al Instituto, y del Reglamento interior, que le confieren a
cada una de sus Unidades Administrativas. :

Una vez analizado lo anterior, los miembros del Comité estimaron que la propuesta de
incompetencia, se enconfraba apegada a derecho, en virtud de que El Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas NO cuenta con la informacion que
requiere el solicitante, de la misma manera se establecié correcta la erientacion al paricular
para que realice una nueva solicitud ante el Poder Judicial del Estado de Tamaulipas.

Acto seguido, el Presidente del Comité de Transparencia, sometié a consideracién de quienes
integran dicho comité, la declaracién de incompetencia de las solicitudes de informacion
Propuesta por ia Unidad de Transparencia, misma que fue aprobada por unanimidad.

4. Dictaminacion sobre la resolucién de incompetencia, planteada por la Unidad de
Transparencia, con respecto a la solicitud con nimero de folio 00112821,

Enseguida, el Presidente de! Comité dio Paso al analisis de la propuesta de lncompetencia
formulada por la Unidad de Transparencia, en relacion a Ia solicitud con nimero de folio
00112821, en donde los integrantes del Comité verificaron las facultades y atribuciones que la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Tamaulipas, a través de
los articulos 33, 34, 38 y 39 le confieren al instituto, y del Reglamento Interior, que le confieren a
cada una de sus Unidades Administrativas. '

Una vez analizado lo anterior, los miembros del Comité estimaron que la propuesta de
incompetencia, se enconfraba apegada a derecho, en virtud de que El Institute de
Transparencia y Acceso a la Informacién de Tamaulipas NO cuenta con la informacion que
requiere el solicitante, de {a misma manera se establecié correcta la orientacién al particular
para que realice una nueva solicitud ante la Secrefaria General de Gobierno del Estado de
Tamaulipas.

Acto seguido, el Presidente del Comité de Transparencia, sometié a consideracién de quienes

integran dicho comité, ia declaracién de incompetencia de las solicitudes de informacién
propuesta por la Unidad de Transparencia, misma que fue aprobada por unanimidad.

5. Dictaminacién sobre la resolucién de incompetencia, planteada por la Unidad de
Transparencia, con respecto a la solicitud con niimero de folio 00116121.

Enseguida, e! Presidente del Comité dio paso al analisis de la propuesta de Incompetencia

formulada por la Unidad de Transparencia, en relacién a la solicitud con nimero de folio

00116121, en donde los integrantes del Comité verificaron las facultades y atribuciones que la
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Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Pablica del Estado de Tamaulipas, a través de
1os articulos 33, 34, 38 y 39 le confieren al Instituto, y-del Reglamento Interior, que e confieren a
cada una de sus Unidades Administrativas.

Una vez analizado lo anterior, los miembros del Comité estimaron que Ia propuesta de
incompetencia, se enconfraba apegada a derecho, en virtud de que El Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas NO cuenta con la informacién que
requiere el solicitante, de la misma manera se establecid correcta ia orientacion al particular
para que realice una nueva solicitud ante el Instituto Mexicano del Segure Social (IMSS).

Acto seguido, el Presidente del Comité de Transparencia sometié a consideracién de quienes
integran dicho comité, la declaracion de incompetencia de las solicitudes de informacion
propuesta por la Unidad de Transparencia, misma que fue aprobada por unanimidad.

6. No se abordaron asuntos generales.

7. No existiendo ofro asunto que tratar, el Presidente del Comité de Transparencia, declaré
concluida la presente sesion, siendo las catorce horas con cuarenta y un minutos del dia en que

se actlia, firmando al matgen vy al calce los que en ella intervinieron. ,
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C,P. Sandra Concepeion Heredia Reséndez.
Sécretaria

ACTA NUMERO 002/2021, ELABORADA POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL {TAIT, DONDE SE
DETERMINA LA INCOMPETENCIA DE LAS SOLICITUDES DE INFORMACION CON LOS NUMEROS DE FOLIO
00112321, 060112821 Y 00116121, DE FECHA 19 DE FEBRERO DE 2021.
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Folios Plataforma Nacional: 00112821

COMITE DE TRANSPARENCIA
RESOLUCION NUMERO TRECE (013/2021).

Ciudad Victoria, Tamaulipas, a 25 de febrero de dos mil veintiuno.

VI_STO el estado que guarda la solicitud de informacién si-038-2021 con nimero de
folio 00112821 presentada ante este Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién,
se procede a dictar resolucion con base en tos siguientes:

ANTECEDENTES:

L- Que el 21 de febrero de 2021, a las 13:29 horas, fue formulada una solicitud de
informacién con el nGtmero de folio 00112821, ante la Unidad de Transparencia de! Instituto
de Transparencia y Acceso a la Informacién de Tamaulipas, {en adelante ITAIT), a través
del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién del Estado de Tamauiipas,

(http:/iwww.sisaitamaulipas.org).

ooeS0
&t

La solicitud de mérito consiste en lo siguiente: &

Q
“De fa manera més atenta Je emio un cordial saludo ¥ & su vez aproveche, pera adiuntar mi solicitud de § COMg
informacidn la cual consta de mas de 4000 caracteres motive por el cual se la hago llegar en formato FDF, = D
para que le den ef tramite correspondiente. -} TRANSPN

. Q

sin mds por &f momento quedo a fa orden..” (sic.) ‘é,

%

2

El formato de solicitud presenta un documento anexo en formato PDF con Ia
siguiente redaccién:

“1.- Si en el Estado de Tamaulipas existe un Centro de Control ¥ Conflanza y/o alguna
Institucion que regule fos exémenes de controf y confianza del personal operativo y/o
de los elementos de seguridad plblica, conforme lo prevé fa Ley General del Sistema
Macional de Seguridad Publica?

2.- En caso de que existiora dicha Institucion quien es ef director de fa misma?

3.- En caso de que existiera dicha Institucién de quien depende?

4.~ En caso de que existiera dicha Institucién cusdles son sus atribuciones?

5.- £n caso de que existiera dicha Instifucién cusles son sus funciones?

6.- En caso de que existiera dicha Institucidn cual es Ia finalidad y objetivo de dicha
instifucién?

7.- En caso de que existiera dicha Institucion cual es el tiempo de vida que fleva
-operando?

8.- En casv de que existiera dicha institucidn cual es el presupuesto olorgado para los
ditimos 4 afios a la fecha?

Jouentarn con alguna certificacién o especialidad, acreditacion o como se llame para

que desarrollen su trabajé y sean aptos para aplicar los exémenes de control ¥
conflanza.?

13- En caso de que existiera dicha institucion ;quign es Ia institucicn o encargado de
evaluar af personal de dicha institucidn, para acreditarlos y hacerios apfos para que
puedan aplicar los exdmenes de control de confianza? ¥ anexar en digital en versidn
pliblica los documentos que los acredifa como aptos para hacer el proceso de la
aplicacién de los exdmenes de control y confianza

14.- £n caso de que existiera dicha institucién ef personal que labora en efla, json
susceptibles de que les apliquen los exémenes de controf y confianza? i la respuesta es
si eada cuando son evaluados con estos exdmenes y por guienes son aplicados? ;Y si
fa respuesta es no, porque se considera que no &s necesario?

18- En caso de que existiera dicha institucién joudntos exémenes de conlrol y conflanza
aplican y cudles son sus nombres y en que consiste cada uno?

16.- En caso de que existiera dicha institucidn ;de cudnto consta la duracion de fa
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9.- En caso de que existiera dicha institucién cual es su gasto efercido por afio de
acuerdo a los Gftimos 4 afios a la fecha?

10.- En caso de que existiera dicha instifucién de cuanfas personas se conforma fa
pianilla de trabajadores de dicha institucion. ?

71.- En caso de que existiera dicha institucidn cual es el perfil y fos estudios minimos que
izs soiititan a fos trabafatores gue aplivan fos exdmenas te control y cortfianza?

12.- En caso de que existiera dicha institucicn ef personal que labora en la institucion,



aplicacion de cada examen aplicado?

17.- En caso-de que existiera dicha institucion ¢oudl es la metodologia utilizada para Ia
aplicacion de los exémenes de controf y confianza?

18.- En caso de que existisra dicha institucicn £G6mo serfa ef proceso para calificar
dichos exdmenes v que valor le dan a cada uno?

19.- En caso de que existiera dicha institucidn £60mo es el praceso de seleceién para
aplicar los exdmenes de control y confianza al personal operativo y/o de los elementos
de seguridad piiblica?

20.- En caso de que existiera dicha institucidn ;qué efectividad tiene cada examen
aplicado?

21.- En caso de que existiera dicha institucion mencione Jcudntos exdmenes de control
¥ confianza aplican y desgléselos por nombre pohiendo en cada uno de elfos ef
Poreentaje-de efectividad y-el porqué de su-efectividad o of porque no-es
completamente efectivo?

22.- En caso de que existiera dicha institucién £8e puede conffar af cien por ciento en
cada uno de los resultados de los exdmenes de control de confianza?

23.- En case de que existiera dicha institucién épueden existir fallas en algin resultado
de fos exdmenes de control y confianza?

24.- En caso de que existiera dicha institucicn $Gue pasarfa con el personal operativo
Y/o de los elementos de seguridad publica, que no pasan estos exdmenes de controf ¥
tonfianzy?

26.- En caso de que existiera dicha institucicn sexiste alguna sancién para ef personal
operativo y/o de los efementos de seguridad Plblica, que no pasen los exdmenes de
control y confianza? Si la respuesia es sf ¢oudies son esas sanciones?

26.- En caso de que existiera dicha institueién &qué pasarfa con of personal operativo
yfa de los efementos de seguridad piblica, que si pase estos exdmenes de control v
confianza?

27.- £n caso de que existiera dicha institucién éseJe enfrega algdn tipo de estimulo Al
personal operative y/o de los elementos de seguridad piblica, que si pase estos
examenes de conirol y confianza y en que consiste dicho estimulo?

28 - En caso de que existiera dicha institucidn éde que manera entregan los resultados
de los examenes de control y confianza ¥ cudnto tiempo tarden en notificarlos?

29.- En case de que existiera dicha institucion éoudl es ef procedimiento correcto para
solicitar se entreguen los exdmenes de control de confianza una vez que se hacen saber
los resultados y cudnio tiempo tardan para entregarios?

3(.- En caso de que exjstiera dicha institucion jqué medidas de seguridad cuenta para
combatir la corrupcion?

31.- En caso de que existiera dicha institucién éouentan con algdn mecanismo y/fo
procedimiento para evitar que se den actos de corrupcién entre ef personal que labora
en la Institucin o se den acfos de corrupcion entre ef personal y personas que no
faboran en la institucion? Si ia respuesta es s, émencione cuales son y como las aplican?
32.- 4En cuénto tiempo se debe informar de los resultados de su evaluacion de control
de confianza al personal operativa y/o de fos elementos de seguridad pablica que han
sido evaluados?

33.- {Quién debe dar of resultado af personal operativo yo de los elemenios de
seguridad piiblica evaluados?

34.- s Quign defermina a que personal operativo y/o de los elementos de seguridad
pablica se les paga el bono de controf de confianza?

35.- 4A partir de cuanto tiempa de ser aprobados los exdmenes de conitrol de confianza,
se le aplica ef page del bono af personal operative Y/o de los elementos de seguridad
publica?

36~ zSi-el personal-operative yo de fos-elemenios de seguridad pablica fiene su-funcidn
como personal administrativo, tiene derecho al pago del bono por aprobar la
evaluacién de control de confianza?

37.- ¢ Glué articulo dafermina ef page dal bono af personal operativo y/o de los
elementos da seguridad pablice aprobados por controf de confianza?

38.- ¢ Se retiana impuesto sobre ef pago del bono de contro! de confianza?

38.- ¢En qué arflculo se advierte la suspensidn del pago del bono de control de
conflanza por incapacidades de mas de 15 dias?

%0.- 3 Se les otorga topia dsl nombrarniento o CORERD tetnporal =1 personal de nuevo
ingrasoe? En caso de ser fa respuesta “no” por favor mencione ef motivo, épor qué no?
41.- ¢De qué palses se toman el modelo de los centros de confrof yconfianza ¢

42.- ;Qué palses tienen instituciones come ef centro de controf Yconfianza?

43.- ¢Desds su creacidn a fa fecha que beneficios ha trafde el centro de control y
confianza a la sociedad?” (sic.)
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Il.- Que el 22 de febrero del afio que transcurre, la Unidad de Transparencia

establecio que la solicitud antes referida no es de competencia de este Sujeto Obligado,

para conocer y dar respuesta a dicho requerimiento, turnando a este Comité el oficio
UT/0067/2021, por medio del que comunicé lo siguiente:

“Par medio del presente, anexo solicitud de informacién, formulada a través de la Flataforma
Nacional de Transparencia.

No.

Dia de Ia formulacidn

Folio interno ITAIT

Folfio Plataforma Nacional de

1

21-02-2021

§038-2021

00112821

Cabe destacar que dicha solicitud se le remiten debido a que, a consideracién de esta Unfd_ad de
Transparencia, la misma versa sobre informacion que no es generada, ni obtenida con motivo de
las atribuciones y facultades de este Organismo Garante; por fo tanto, se sugiere confirmar Ia
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INCOMPETENCIA, dictada por esta Unidad de Transparencia. Lo anterior de acuerdo al
articulo151, numeral 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacidn de Tamaulipas.

Ahora bien, anexo al presente usted encontrard el contenido de dicha solicitud justarente con su
proyecto de respuesta” (Sic)

Por lo que estando asi las cosas, se procede a emitir la resolucién bajo el tenor de los
siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- El Comité de Transparencia del ITAIT es competente para confirmar,
modificar y revocar las determinaciones que en materia de ampliacion: del plazo de
respuesta, clasificacion de la informacién y declaracion de inexistencia o de incompetencia
fealicen Jos litulares de las 4reas que integran a este Instituto, de conformidad con los
articulos 38, fraccion 1V, 146, numeral 2, 151,152, 153 y 154 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.

SEGUNDO.- Que &l articulo 151, de 1a Ley de Transparencia vigente en &l Estado,
determina que, cuando el sujeto obligado, no sea competente para atender una solicitud de
informacién por razén de su materia, debera comunicarlo al solicitante y, en caso de poder
determinar quién es el sujeto obligado competente, lo hara también de! conocimiento del
interesado.

TERCERO.- En su oficio UT/0067/2021, la Unidad de Transparencia de este
Organismo Garante, determiné que lo requerido a través de la solicitud con ntimero de folio
00112821, no se encuentran en poder de este Organo Garante documentos generados,
administrados, ni obtenidos con motivo de las atribuciones y facultades de este Instituto,
para lo cual realizé la fundamentacion y motivacion siguiente:

“Be defermina que este Instifuto no cuenta entre sus archivos con 1a informeacion que Usted
solicita, ya que no forma parte de sus funciones, atribuciones o facuftades, el contar con lo que

requiere en su peticién de informacion.

Afendiendo a lo anferior, es viable orientario para que dirjja su soficitud ante el organismo que,
posea, genere o resguarde la informacién. Para ello deberd realizar una nueva soficitud
dingiendo su peticién a la “Secretaria General de Gobierno del Estado de Tamaulipas”,
toda vez gue dicho orgamismo es quisn consideramos, puetle tontar ton fa informacién tue
solicita.” (sic.)
CUARTO.- Los integrantes del Comité verificaron las facultades y atribuciones que la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica a través de sus articulos 33, 34, 38
y 39, le confieren al Instituto; ademas de revisar las facultades y atribuciones que el
Reglamento Interior le confiere a cada una de sus Unidades Administrativas. Por io que
establecieron correcto el actuar de ia Unidad de Transparencia, al determinar la
incompetencia de este Instituto sobre la soliciiud de informacién $i<0038-2021 con nimero
de folio 00112821 y orientar al particular para que realice su solicitud de informacion ante ia

Secretaria General de Gobierno del Estado de Tamaulipas.
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QUINTO.- Con fundamento en el articulo 67, fraccion XXXIX, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, las
resoluciones de este Comité de Transparencia se haran plblicas, asegurandose en todo
momento que la informacion reservada, confidencial o sensible se mantenga con tal
caracter; por lo tanto, cuando este fallo se publique en el portal de Internet del ITAIT, asi
como en la Plataforma Nacional de Transparencia, debera hacerse en formato de version
publica, en e que se teste o tache toda aquella informacion que constituya un dato persona,
Cuya publicacion esta prohibida si no ha mediado autorizacion expresa de su titular o, en su
caso, de quien le represente, tal como lo impone el articulo 3, fraccién XXXVI: 110, fraccion
Il; 113 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién de Tamaulipas.

RESUELVE:

PRIMERO.- Se confirma la determinacién de INCOMPETENCIA planteada por la
Unidad de Transparencia de este [nstituto, segun lo dispuesto en el considerando CUARTO:
en tal sﬁuaciénsedebeoﬁentaraipaﬂicurarpamqueﬂamﬁesusoﬁdtuddeinfwmadén
ante la Secretaria General de Gobierno del Estado de Tamaulipas, a fin de obtener la
informacion requerida.

SEGUNDQ.- Se requiere a 1a Unidad de Transparencia, a fin de que notifique 1a
presente resolucion al particular.

Asi o resolvieron por unanimidad el Licenciado JUAN ARMANDO BARRON PEREZ,
las contadoras Publicas, SANDRA CONCEPCION HEREDIA RESENDEZ y BERTHA
YRISSOL PERALES LAZCANO, integrantes del Comité de Transparencia del Instituto de
Transparencia y Acceso a la¥gformacién de Tamaulipas, siendo presidente el primero de los
nombrados.

RESOLUCION NUMERC TRECE (013/2021), DEL 25 DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIUNO, DEL COMITE
DE TRANSPARENCIA, DEL INSTITUTO DE TRANSPARENGIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE
TAMAULIPAS.
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